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En Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos, creemos que nuestro
mayor valor esta en las personas. Este afio, bajo el concepto
“RESALTAMOS NUESTRA GENTE"”, reconocemos a quienes, con su
compromiso y vocacion, hacen posible cada logro.

Porgue mas alla de los resultados, son las personas quienes dan sentido
a todo lo que somos y construimos juntos.

Sr. Ramoén Araditzo Custodio Sanchez

Presidente Junta de Directares.
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COMPromiso se
a en cada gesto.”

e

Carlos Manuel Soto Montero, carifiosamente

“El Hermano”, es parte esencial del equipo de

seguridad, un rostro cercano que transmite confianza

desde el primer saludo. Su compromiso se refleja en

cada gesto, velando con responsabilidad y dedicacién I
por el bienestar de todos. | Foto: Gilberto Liz Polanco

e como objet
er y fomentar
epésitos  para
amiento de cré
i6n, adquisicion
viviendas, asi como
nanciamiento a los
s de la economia del

y

primera Asamblea General de
tantes celebrada el 15 de mayo
_ 963, se fijo el texto vigente de
los estatutos y el actual nombre de la
institucion.

El marco juridico que rige sus operaciones
es la Ley Monetaria y Financiera No.
183.02, puesta en vigencia el 21 de
noviembre del 2002 y sus reglamentos.

La sede principal de la Asociacion Peravia
de Ahorrosy Préstamos esta ubicada enla
calle Duarte esq. Sanchez, ciudad de Bani,
provincia Peravia, Republica Dominicana.
Cuenta, ademas, con diez sucursales
localizadas entre las provincias Peravia,
Azua, San Cristébal y Santo Domingo.

ApAp ﬂlj-
Moiaedn Prava

1963 2014
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FILOSOFIA
INSTITUCIONAL

DECLARACION DE LA MISION:

Somos una asociacion enfocada en
la creacion de soluciones financieras
que respondan a las aspiraciones mas
significativas de los clientes, sobre la base
de un servicio excepcional y un equipo
humano altamente comprometido con la
satisfaccién plena de nuestros usuarios.

DECLARACION DE LA VISION:

Ser un prestador de soluciones financieras
innovadoras que impacten positivamente
en el bienestar de nuestros asociados,
agregando valor y calidad a sus vidas.

INTEGRIDAD:

Actuamos guiados por principios éticos
deseables, haciendo lo correcto, en
coherencia con las ideas que profesamos,
las cuales buscamos proyectar en
nuestros socios internos y externos.

CONFIANZA:

Nuestra relacion con los clientes se
fundamenta en el criterio de la confianza
mutua, con la expectativa de que nuestros
acuerdos se cumpliran, incidiendo en el
mejoramiento de la calidad de vida de
asociados y ahorrantes.

TRANSPARENCIA: . ¢ .
Actuamos con claridad y pulcritud en cada
una de las operaciones que involucran
a la institucién, rindiendo cuentas de
manera oportuna frente a los asociados,
a la sociedad en sentido general y a los

organismos regulatorios.
B

-

RESPETO:

Nuestra relacion con los asociados
esta basada en la comprension, la
reciprocidad, la tolerancia, la empatiay la
justicia, colocando en lugar privilegiado la
dignidad como criterio fundamental de las
relaciones entre la entidad y sus clientes.

RESPONSABILIDAD:

Respondemos a nuestros compromisos
de manera oportuna, acertada y asertiva,
asumiendo las consecuencias de todo
cuanto hacemos, en una actitud de
aprendizaje permanente.

PROMESA DE VALOR:

En la Asociacibn Peravia pensamos,
decidimos y actuamos, orientados por el
compromiso estratégico de crear valor
para cada uno de nuestros asociados.
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MENSAJE DEL

PREMIDENTE -

El afio 2025 representdé un periodo de
consolidacion y avance para nuestra institucion,
en el cual reafirmamos nuestro compromiso
con una gestidn financiera responsable, una
gobernanza sélida y una vision clara orientada
a la sostenibilidad y al fortalecimiento continuo
de la confianza de nuestros socios.

Enun entorno econémico retadory en constante
transformacién, los resultados alcanzados
reflejan la efectividad de las decisiones
estratégicasadoptadas porlajuntade Directores
y ejecutadas por la Administracién. Durante el
ejercicio fiscal, obtuvimos un resultado neto de
RD$33.2 millones, evidencia del equilibrio entre
crecimiento, prudencia y eficiencia operativa.

Deigual forma, los activos netos de la institucion
registraron un crecimiento del 13% con respecto
al afio anterior, reafirmando nuestra vocacion
por el fortalecimiento patrimonial como base
del desarrollo sostenibley de la proteccion de los
intereses de nuestrossocios. Este desempefio ha
permitido consolidar una estructura financiera
mas robusta y resiliente frente a los desafios del
entorno.

Nuestra cartera de créditos alcanzdé RD$3,211.8
millones, contribuyendo de manera directa
al impulso de las actividades productivas y
al bienestar econdmico de nuestros socios,
mientras que las disponibilidades ascendieron a
RD$1,861.5 millones, reflejando un crecimiento
del 43% vy fortaleciendo significativamente la
posicion de liquidez de la entidad.

En cuanto a las captaciones del publico, estas
experimentaron un crecimiento del 11%,
destacandose los depdsitos de ahorro con un
incremento del 12% y los depdsitos a plazo con
un 10%, confirmando la confianza sostenida de

nuestros socios ahorrantes y el reconocimiento
de nuestra institucion como un referente de
seguridad, solvencia y transparencia.

Mas alld de los indicadores financieros,
continuamos enfocados en consolidar una
gestion basada en principios, ética institucional
y servicio responsable. Entendemos que el
crecimiento debe estar acompafiado de un
impacto positivo y duradero, fortaleciendo no
solo nuestros numeros, sino también nuestra
contribucion al desarrollo econémico y social de
nuestro entorno.

Estos logros son el resultado del esfuerzo
conjunto de la Junta de Directores, la
Administracion y todos los colaboradores, asi
como de la confianza permanente de nuestros
socios, quienes constituyen el eje central de
nuestra razon de ser.

Miramos hacia el futuro con determinacion
y optimismo, comprometidos a seguir
evolucionando, fortaleciendo nuestras
capacidades institucionales y preservando
el valor y la confianza depositada en nuestra
entidad.

Atodos, expreso mi mas sincero agradecimiento
por su respaldo y compromiso.

lr

mpPn Araditzo Custodio Sanchez
idente Junta de Directores.
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JUNTA DE
DIRECTORES

Sr. Ramoén Araditzo Custodio Sdnchez Manuel Emilio Guerrero Marisol A. Franjul Pimentel Purisima Concepcién Romero
Presidente Junta de Directores. VicePresidente Junta de Directores. Secretaria Junta de Directores. Directora Interna / Gerente General.
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Nancy Aracelis Ruiz Jonathan Santana
Miembro Director. Miembro Director.

Luis Manuel E. Guerrero Mejia Wellington Alvarez Percel Junta de Directores
Miembro Director. Miembro Director. Miembros.
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INFORME DE LA

JUNTA DE DIRECTORES

ESTIMADOS SOCIOS AHORRANTES:

Reciban un cordial saludo y nuestro agradecimiento
por acompafiarnos en esta Asamblea Anual, instancia
fundamental para rendir cuentas, reflexionar sobre
lo alcanzado y reafirmar el compromiso que nos une
como Asociacion.

El afio 2025 fue un periodo de retos y oportunidades.
En un entorno econémico cambiante y cada vez
mas competitivo, la institucién actud con prudencia,
responsabilidad y enfoque estratégico, logrando
mantener la estabilidad financiera, fortalecer la
confianza de nuestros socios y preservar la solidez
patrimonial que nos caracteriza.

Como resultado de esta gestion, cerramos el
ejercicio fiscal 2025 con una utilidad neta de RD$33.2
millones. Los activos totales alcanzaron RD$5,634.9
millones, registrando un crecimiento de RD$653.8
millones con relacién al afio anterior, reflejo de una
expansion ordenada de nuestras operaciones y del
fortalecimiento de la estructura financiera.

La cartera de créditos se situ6 en RD$3,211.8 millones,
destacandose el crecimiento de la cartera hipotecaria
por RD$126.0 millones, equivalente al 15% del total,
contribuyendo al acceso a viviendas dignas para
nuestrossocios. Esta cartera presenta unadistribucion
equilibrada, con un 45% correspondiente a mujeres
y 55% a hombres, reafirmando nuestro compromiso
con la inclusion financiera.

Las captaciones del publico ascendieron a RD$4,551.1
millones, con un crecimiento interanual del 119%,
fortaleciendo de manera significativa la liquidez
institucional. De este total, los depdsitos de ahorro
alcanzaron RD$2,407.3 millones y los depdsitos a
plazo RD$2,143.6 millones, evidenciando la confianza
sostenida de nuestros socios en la Asociacion.

Los principales indicadores financieros ratifican la
solidez de la institucion, con un ROA de 0.56%, ROE
de 3.96% y un indice de solvencia de 22.19%, niveles
gue se mantienen cdbmodamente por encima de los
requerimientos regulatorios. Somos conscientes
de que los desafios actuales exigen ir mas alla de
la estabilidad. El contexto nos llama a mejorar la
rentabilidad, impulsar con mayor dinamismo el

crecimiento de la cartera de créditos y asegurar
que cada decisién financiera contribuya de manera
efectiva a la creacion de valor para nuestros socios.

En ese sentido, hemos definido para el afio 2026
metas claras y realistas, enfocadas en:

* Fortalecer el crecimiento sostenible de la cartera
de créditos, priorizando productos mas rentables
y mejorando la productividad comercial, sin
comprometer la calidad del riesgo.

* Optimizar la estructura de rentabilidad, mediante
una gestion mas eficiente de tasas, costos financieros
y gastos operativos, orientada a mejorar los margenes
financieros.

+Consolidarydiversificar las captaciones, alineandolas
conunagestion eficiente de laliquidezylarentabilidad
institucional.

« Continuar fortaleciendo la gestion integral de riesgos
y los niveles de solvencia, manteniendo controles
adecuados de morosidad y provisiones.

* Incrementar la eficiencia operativa y la calidad del
servicio, apoyandonos en la mejora continua de
procesos y en el fortalecimiento de nuestro talento
humano.

Nuestro compromiso es seguir conduciendo esta
institucion con transparencia, disciplina financiera y
vision de largo plazo, adaptandonos a los cambios
del entorno sin perder nuestra esencia ni nuestro
enfoque en el socio como razoén principal de ser.

Agradecemos profundamente la confianza que cada
uno de ustedes deposita en la Asociacion.

Reiteramos nuestra determinacién de continuar
trabajando para que esta entidad siga siendo
sélida, rentable y sostenibje, hoy y para las futuras
generaciones.

U
Sr. Ramodn A. Custogklo anchez
Presidente Junta de Directores.
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INDICADORES COMPOSICION DE LOS
FINANCIEROS PASIVOS Y PATRIMONIOS

Composicion de los Activos.
Al 31 de diciembre de 2025.

Composicion de la
Cartera de créditos.

TOTAL:

100%

67.8%

8% Consurm®

Recursos Captados

67.8%

® 22.19% Indice de Solvencia.
® 12.0% Crecimiento de los Activos.

indices. ® 10.0% Crecimiento de las Captaciones del Publico.
® 0.56% ROA.

‘ 3.96% ROE.

Patrimonio

22.4%

Otros Pasivos

9.8%
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INFORME ANUAL DE
GOBIERNO CORPORATIVO

Asociacion Peravia continta fortaleciendo
la gestion de gobierno corporativo como
pieza clave que ha garantizado el crecimiento
sostenido, la confianza de nuestros clientesy la
reputacion organizacional de la entidad.

En el afio 2025 se dio lugar a la celebracion
de la 61 Asamblea General Ordinaria Anual
de Depositantes de Asociacién Peravia; Asi
mismo, tanto la Junta de Directores como los
Comités de apoyo a esta y a la alta gerencia,
sesionaron con la periodicidad establecida,
cumpliendo en su accionar con el mandato de
Gobierno Corporativo y el Reglamento Interno
que los rige.

Se desarroll6 un plan de capacitaciones
enfocado al Fortalecimiento de la Junta de
Directores en temas de Gestion Integral
de Riesgo, Gestion de Cumplimiento vy
Ciberseguridad TI. Asi mismo se desarrollo
un plan de capacitaciones orientado a los
colaboradores y enfocado ademas en las
necesidades de las unidades corporativas.

La unidad de Cumplimiento PLA/FT y SAU de
la entidad realiz6 una reestructuracién con
la finalidad de fortalecer el area, integrando
las posiciones de Encargado de Prevencion
de Lavado de Activos y Encargado de
Cumplimiento Regulatorio y Servicio de
Atencion al Usuario, enfatizando la segregacion
de funciones para garantizar la efectiva gestion
de los procesos orientados al cumplimiento
de las disposiciones normativas regulatorias,
en Prevencibn de Lavado de Activos,
Financiamiento al Terrorismo y Proliferacion
de Armas de Destruccién Masiva, y del Servicio
de Atencion al Usuario.

Eldepartamentode Cumplimiento, PLAFTy SAU,
ha enfocado esfuerzos en la implementacion
de herramientas tecnolégicas, que contribuyan
con los estandares y exigencias requeridos

en la normativa aplicable, apoyando asi la
implementaciondelProgramade Cumplimiento
Basado en Riesgos.

Destacamos la continuidad de actualizaciones
de los documentos controlados de la entidad,
robusteciendo las normativas internas
alineadas a la mejora de los procesos.

En el marco de ejecucion de la estrategia
organizacional para el 2025, Asociacion
Peravia centr6 su gestién en un proceso
de fortalecimiento estructural orientado a
consolidar capacidades institucionales claves
que apunten a sostener el crecimiento, la
eficiencia operativa y la calidad del servicio en
el mediano y largo plazo.

El periodo se caracteriz6 por avances
cualitativos que transformaron la forma de
gestionar el modelo de negocio, el talento
humano, procesos clave mas agiles y la
ejecucion estratégica.

En cuanto a lo relacionado a servicio al cliente,
se avanzOo en la mejora de la experiencia
del asociado, destacandose la agilizacion
del proceso de otorgamiento de créditos,
Asimismo, se implementaron proyectos de
campafas y ferias, fortaleciendo la relacion con
los asociados.

De forma estructural, se defini6 un nuevo
modelo de productividad y se realizaron ajustes
en la estructura organizacional, alineando
roles, metas y resultados, lo que sienta bases
para una gestiéon mas eficiente.

En el ambito del talento humano, se ejecuto
en un 100% el programa de bienestar integral,
junto con acciones de fortalecimiento del
talento y liderazgo, contribuyendo a una
cultura organizacional mas soélida y alineada
con la estrategia.

Elnivelpromediodelogrodelosobjetivosestratégicos
se situd en un 53%, resultado coherente con un
aflo de reorganizacidn interna, estandarizacién
de procesos e instalacion de capacidades, cuyos
efectos se reflejan de forma progresiva en los
indicadores operativos y financieros.De cara al
2026, la institucidn se proyecta hacia una etapa de
consolidacién y captura de resultados, apoyada en
procesos mas agiles, un modelo de productividad
definido, mejor gestion de proyectos y un talento
humano fortalecido, lo que permitira traducir las
mejoras estructurales en un desempefio cada vez
mas robusto.

En cuanto a la mejora de la arquitectura e
infraestructura tecnolégica Asociacion Peravia
adoptd diversas iniciativas enfocadas en fortalecer
la estabilidad, seguridad y escalabilidad de los
sistemas institucionales.

Estas acciones incluyeron la modernizacion de
plataformas tecnoldgicas, la actualizacion de
componentes de infraestructura y la adquisicion
de herramientas especializadas para optimizar los
procesos operativos y de gestion de las distintas
gerencias de la Asociacion.Entre estas se destaca:

A Nivel Tecnolégico.

* Implementacién herramienta Taylor BPM.

* Implementacion herramienta ANI MANDATE: VISA.
* Implementacién de herramienta VeoCrm.

* Actualizacién de Internet Banking.

* Implementacion Mecanismo de Verificacion
Digital.

A nivel de Seguridad de la Informacién
Tecnolégica (TI).

* Implementacién herramienta Taylor BPM.

* Implementacion herramienta ANI MANDATE: VISA.
* Implementacion de herramienta VeoCrm.

* Actualizacién de Internet Banking.

* Implementacion Mecanismo de Verificacion
Digital.

* Gestion de Acceso Privilegiado (PAM): Se activo
el uso de la solucién para gestionar, monitorear y
proteger los accesos a sistemas sensibles.

* Prevencién de Pérdida de Datos (DLP): Se
establecieron reglas especificas y robustas para
clasificar, monitorear y proteger la informacion
confidencial de manera efectiva.

* Clasificacion de Informacion (Kriptos): Se integro
la herramienta para crear reglas en el DLP basadas
en la clasificacion de datos y se habilité el mddulo
de cumplimiento (compliance).

* Seguridad de Base de Datos (Trellix): Se activo
la configuracion y el monitoreo para auditar la
actividad y generar alertas parametrizadas sobre
accesos o consultas anémalas.

* Control de Identidad (MFA): Se realizé el despliegue
masivo de autenticacién de doble factor para
cuentas de usuario y acceso remoto via VPN.

+ Gestion de Credenciales (Windows LAPS): Se
implementé para asegurar la administracion
de contraseflas de usuarios locales en toda la
infraestructura.

* Restriccién de Accesos Criticos: Se limitaron
los accesos RDP mediante controles basados
en el principio de menor privilegio y via PAM en
servidores criticos.

* Reduccion de Superficie de Ataque: Se deshabilitd
el protocolo VNC en la red institucional para
prevenir intrusiones.

* Sincronizacion Institucional: Se aplico el protocolo
NTP en todos los activos para garantizar la
coherencia horaria en la entidad.

Como resultado, en este 2025 se logré una mayor
eficiencia operativa, mejor soporte a los procesos
del negocio y una base tecnoldgica mas alineada
con los objetivos estratégicos y las mejores practicas
del sector.

Ademas, destacamos que para este afio 2025,
Asociacidbn Peravia mantuvo una participacién
en “La semana econdmica y Financiera 2025 del
Banco Central de la R.D.”; con un stand innovador
durante toda la semana, e impartiendo Charlas y
Conferencias.

Como parte de la Responsabilidad Social Asociacion
Peravia desarrolld la iniciativa de “Tapitas que
Salvan Vidas”, mediante el reciclaje de plastico en
apoyo a la Fundacion Amigos Contra el Cancer
Infantil (FACCI).

El Gobierno Corporativo ha logrado un desarrollo
sostenible de Asociacion Peravia de Ahorros vy
Préstamos.
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ACTIVOS TOTALEY

Evolucion de Activos Total
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En 2025, la economia mundial continud
su proceso de ajuste tras los ciclos de alta
inflacion y endurecimiento monetario de afios
anteriores. El crecimiento global se situ6é enun
rango estimado entre 2.7% y 3.1%, reflejando
una expansiéon moderada, pero mas estable
en comparacion con el periodo 2022-2023.

A pesar de esta estabilidad relativa, el
crecimiento se mantuvo por debajo de su
promedio historico, evidenciando un entorno
de menor dinamismo estructural.

Uno de los elementos mas relevantes del
afilo fue la consolidacién del proceso de
desinflacion. La inflacién global descendio
hacia niveles cercanos al 4.5%, impulsada por
la normalizacidon de cadenas de suministro, la
moderacion en los precios de materias primas
y una menor presion en los costos logisticos.

Esto permitié que multiples bancos centrales
iniciaran recortes graduales en las tasas de
interés, aunque de forma cautelosa para
evitar rebrotes inflacionarios.

Estados Unidos mostré una desaceleracion
controlada, con un crecimiento de 2.1%,
influenciado por un consumo mas moderado
y condiciones crediticias mas restrictivas,
aunque sostenido por la inversiébn en
tecnologia e inteligencia artificial.

En contraste, la zona euro presentd un
desempefio menor, con crecimiento cercano
al 1.4%, afectado por la debilidad industrial
y el impacto prolongado de los costos
energéticos.

China continud enfrentando retos
estructurales, creciendo alrededor de 4.5%,
con presionesderivadasdelsectorinmobiliario
y una menor demanda externa. En América
Latina, el crecimiento fue limitado, cercano al
2.0%, condicionado por restricciones fiscales,
menor inversiéon y un entorno internacional

COMPORTAMIENTO DE 1A
ECONOMIA EN EL 2025

menos favorable, aunque con oportunidades
puntuales vinculadas al nearshoring vy
comercio regional.

Durante el afio 2025, la economia dominicana
experimentd una desaceleracion significativa
en su ritmo de crecimiento, registrando
una expansion del Producto Interno Bruto
(PIB) real de aproximadamente 2.1%, por
debajo del 5.0% alcanzado en 2024. Este
comportamiento refleja tanto el efecto base
elevado del afio anterior como un entorno
internacional menos dinamico y condiciones
financieras aun restrictivas durante parte del
ano.

La desaceleracion estuvo influenciada por
una moderacién en la demanda interna,
una menor ejecucion del gasto de capital
publico y un ritmo mas lento en sectores
clave como la construccion y la manufactura.
A esto se sumaron factores externos como
la menor demanda global y condiciones de
financiamiento menos favorables durante el
primer semestre.

En términos de precios, la inflacion fue mayor
al afio anterior, sin embargo se mantuvo
dentro del rango meta, situdndose alrededor
del 4.9%, lo que contribuyd a preservar la
estabilidad macroecondémica. Esta estabilidad
permitié al Banco Central continuar con
su proceso de flexibilizacion monetaria,
reduciendo tasas y facilitando liquidez,
aunque con un impacto mas gradual en la
reactivacion del crédito.

A nivel sectorial, el crecimiento estuvo mas
concentrado y heterogéneo. El sector turismo
continué siendo uno de los principales
motores, aunque con un ritmo de expansion
mas moderado en comparaciéon con el afio
anterior, evidenciando cierta normalizacién
tras el fuerte rebote post-pandemia. Los
servicios financieros y el comercio mostraron
resiliencia, impulsados por el crédito y

el consumo, aunque con menor dinamismo.
Por otro lado, sectores como la construccién
registraron una desaceleracion importante,
afectados por tasas de interés aun relativamente
altas durante parte del afio y una menor inversién
publica en infraestructura. La manufactura local
y zonas francas mantuvieron un crecimiento
moderado, condicionado por la demanda externa,
especialmente de Estados Unidos.

El sector agropecuario mostrdé estabilidad,
aunque con desafios asociados a condiciones
climaticas y costos de produccion, mientras que
la mineria presentd volatilidad, dependiendo del
comportamiento de los precios internacionales de
los metales y niveles de produccion.

En el frente externo, la economia dominicana
mantuvo un flujo importante de divisas a través del
turismo, remesas e inversion extranjera directa,
lo que permitié sostener la estabilidad del tipo de
cambio. Sin embargo, el menor dinamismo global
limito el crecimiento de las exportaciones.

En el ambito fiscal, el gobierno enfrenté mayores
retos para sostener el ritmo de crecimiento
econdmico, con una ejecucion mas cauta del gasto
publico y presiones en subsidios e intereses de
deuda. A pesar de esto, se mantuvo la estabilidad
del sistema financiero, con niveles adecuados
de capitalizacion, baja morosidad y crecimiento

moderado del crédito. En 2025, el sistema
financiero dominicano mantuvo su solidez, aunque
con un crecimiento mas moderado. Los activos
crecieron entre 7% y 8%, mientras la morosidad se
mantuvo controlada en torno a 1.6%-1.8%, con alta
cobertura de cartera vencida. La rentabilidad (ROE)
se situd cerca de 20%-21%, y el crédito al sector
privado crecid entre 8% y 10%, principalmente
en consumo Yy vivienda, reflejando estabilidad y
resiliencia.

En resumen, el afio 2025 represent6 un punto de
inflexién para la economia dominicana, pasando de
un crecimiento acelerado en 2024 a una etapa de
desaceleracion mas alineada con las condiciones
globales. Este ajuste no necesariamente refleja
debilidad estructural, sino una normalizacion
del ciclo econdmico tras un periodo de fuerte
expansion.

A pesar del menor crecimiento, el pais logro
preservar pilares fundamentales como |la
estabilidad de precios, la fortaleza del sistema
financiero y la capacidad de atraer divisas, lo que
sigue posicionandolo como una de las economias
mas estables de la regidon. Sin embargo, este
nuevo contexto resalta la importancia de impulsar
reformas orientadas a elevar la productividad,
fortalecer la inversion privada, mejorar la calidad
del gasto publico y diversificar los motores de
crecimiento.

Foto: Gilberto Liz Polanco | Buque Granelero ESTRELLA CHARLENE, Dunas de Bani, provincia Peravia, Repiblica Dominicana.
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"Nuestra Gente
Se Mueve”




Yajaira Pichardo Yennifer Santana Juana Sierra

Operaciones. Administracion de Crédito. Talento Humano y Bienestar.

GERENCIA Aidin Soto Cindy Pérez
Finanzas y Administracion. Negocios.

Santa Reyna Baez Jameires Zabala Miwaldys Medina
Gestion Integral de Riesgo. Auditoria Interna. Cumplimiento, PLAFT y SAU.

psﬁgich‘i!,\ffj"a Milagros Ramirez

Comunicacion Estratégica.

Carlos Tejada Juan Carlos Matos Wilcon Luciano
Seguridad TI. T, Legal.
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La Catedral Nuestra Sefiora de Regla es
el corazon espiritual y cultural de Bani, donde
convergen las principales celebraciones religiosas y
tradiciones del pueblo. Foto: Gilberto Liz Polanco

Vista aérea del municipio de Bani, corazén de la
provincia Peravia, donde a vida urbana se mezcla
con la identidad dominicana.

Comportamiento
Operacional del
Periodo y de
Gestion

Asociacion Peravia

de ahorros y préstamos

Vista aérea de la sede principal de la Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos, un edificio de
estilo institucional tradicional que forma parte del
paisaje urbano de Bant.

Vista aérea del valle de Bani, donde la fertilidad
de sus tierras contrasta con la belleza drida de las
Dunas de Banf y la inmensidad del mar Caribe en el
horizonte.




NEGOCI0S

Durante el afio 2025, la Gerencia de Negocios
de Asociacién Peravia de Ahorrosy Préstamos
desarrollé sus operaciones en un entorno
retador, caracterizado en priorizar nuestros
valores institucionales mediante un servicio
al cliente responsable, integro, transparente y
que genere confianza a nuestros socios. Los
resultados obtenidos reflejan una gestiéon
comprometida y dispuesta a cumplir con los
objetivos estratégicos institucionales.

Para inicio del 2025 avanzamos con la
implementacion de un nuevo modelo
de negocios, orientado a incrementar la
productividad y fortalecer la gestién de las
sucursales. Este modelo se fundament6
en el disefio de un esquema estructurado
de seguimientos que contempla controles
diarios, semanales, quincenales y mensuales,
asi como la mejora en la reporteria para el
monitoreo del desempefio de las metas vs
la ejecuciéon. De igual forma se incorpord un
esquema de medicion colectivo e individual
apoyado en indicadores claves que aporten al
crecimiento de la AP y fortalecer la gestién de
la fuerza de ventas.

Este modelo estuvo orientado a maximizar el
potencial de la base de existente, promoviendo
el aumento del promedio de productos por
cliente, de esta manera fidelizar a nuestros
socios, y un monitoreo de la base de clientes
activos, en este contexto se impulsé una
dinamica de ventas cruzadas apoyada en la
evaluacion y pilotaje de distintos esquemas
de carterizacion y segmentacién, con el
objetivo de definir los modelos definitivos que
adoptara Asociacion Peravia.

Como resultado se crearon carterizaciones
para los ejecutivos con el fin de un monitoreo
y trato personalizado ejecutivo - cliente,
adicional una propuesta de segmentacion
con variables especificas que nos permitan

identificar modelos de atencion y propuesta
de valor diferencias segun el perfil del cliente.
De manera complementaria se ejecutaron
diversas campafas de colocacion de
préstamos preaprobados, buscando
incrementar la cartera de créditos y brindar
facilidades financieras a clientes nuevos
y existentes, estas campafias estuvieron
enfocada en clientes que hayan tenido un
excelente comportamiento en sus productos
de créditos en la AP y el sector.

AP innov6 con una nueva tematica alineada a
una linea grafica que representa a la provincia
Peravia y zona sur y de forma muy estratégica
llamado “ Mango de Oro” concurso que estuvo
dirigido a la captacion de ahorros, donde
logramos tener una excelente aceptacion,
incrementando nuestras captaciones en el
periodo del concurso febrero-mayo 2025 de
RD$4,259,967,373.12 a RD$4,440,852,393.63
representando por RD$180,885,000.51, esta
estrategia permitio a la Fuerza de venta ofrecer
una oferta de valor diferenciada durante el
afio.

En términos de colocaciones, al cierre
del ejercicio 2025 se alcanzé un total de
RD$1,311,492,181.58, lo que representa un
cumplimiento del 97% del presupuesto. Este
resultado evidencia una ejecucion sélida,
manteniendo un buen nivel de desempefio a
pesar de las restricciones propias del contexto
econoémico.

El balance de la cartera activa cerré el afio
en RD$3,348,315,124.41, consolidando la
estabilidad del portafolio crediticio de la
institucién. Aunque este crecimiento fue
moderado, refleja una estrategia orientada a
la calidad de los activos.

A modo general desde la perspectiva de
indicadores clave, se destaca el desempefio

positivo en la cartera hipotecaria, la cartera de
captaciones y la cartera comercial, las cuales
superaron sus metas establecidas para el periodo.
Estos resultados reafirman la efectividad de las
estrategias implementadas para diversificar el
portafolio y fortalecer los segmentos estratégicos
del negocio.

Asimismo, los niveles de satisfaccion de clientes
alcanzaronun94.74%ylasatisfaccioncolaboradores
del area de negocios con 101.53% lo que representa
resultados excelentes, superando los minimos
establecidos y reflejando el compromiso de la
Gerencia con la calidad del servicio, la cercania con
los socios y el fortalecimiento del capital humano.

Para este mismo periodo la gestion de negocios
contindo apoyando la educacién financiera, siendo
este referente importante a la hora de vender
nuestros productos y servicios ademas de que
vamos mas alla impartiendo diferentes charlas
con el objetivo de fortalecer el conocimiento sobre
finanzas saludables a clientes y potenciales clientes
de la AP.

La experiencia adquiriday las lecciones aprendidas
durante este periodo constituyen una base
sélida para impulsar un crecimiento dinamico y
equilibrado en los préximos afios, reafirmando
el compromiso de la Asociacién Peravia con el
desarrollo financiero de sus socios y de la region.
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TALENTO HUMANO
Y BIENESTAR

El afio 2025 marca un hito importante en nuestra gestion,
consoliddndose como el periodo de la integracion estratégica
entre el avance tecnoldgico y el desarrollo de las personas.

4

Desarrollo y Alianzas
Estratégicas.

x - o0

Responsabilidad Social y l - Transformacién y Estructura
Solidaridad Institucional. B i Organizacional.
Asociacion Peravia

de ahorros y préstamos

o
° . ® ®
| & N a2,
Bienestar Integral y () a a Culturay
Conexién Humana. g ® : : Comunicacion
Corporativa.

Evolucionamos de procesos tradicionales hacia un marco digital vy
colaborativo que sitla al colaborador en el centro de cada decision. Los
logros alcanzados no solo optimizaron la operatividad institucional, sino
que fortalecieron la cultura organizacional, garantizando que el crecimiento
institucional avance de la mano con el bienestar integral y la excelencia
profesional de nuestro equipo.

1. Eje de Formacidn y Alianzas de Alto Impacto.

En este periodo, impulsamos el crecimiento continuo mediante la creacion de redes de
conocimientoincorporando la plataformade formacion COURSERA paratoda la organizacion,
ademas se destaca la alianza estratégica con la Universidad Autbnoma de Santo Domingo
(UASD), recinto Bani, como parte del compromiso con la responsabilidad social corporativa,
al facilitar el acceso a experiencias laborales tempranas para estudiantes y egresados,
promoviendo su desarrollo profesional y su integracion efectiva al ambito laboral.

2. Eje de Modernizacion y Estructura Organizativa.

Como parte de la modernizacion del modelo de Gestién del Talento Humano y Bienestar,
avanzamos hacia procesos basados en datos y herramientas inteligentes, en este afio
lanzamos nuestro diccionario de competencias concebido para la identificacion y definicién
delos comportamientos que requieren los lideresy colaboradores a fin de lograr los objetivos
institucionales, con esta definiciébn se incorporaron estos comportamientos esperados al
proceso de evaluacion anual, incluyendo la digitalizacion del mismo a través del sistema de
Gestion del Talento Humano y Bienestar.

3. Eje de Comunicacion e Identidad Corporativa.

La comunicacion interna y la identidad corporativa también experimentaron un
fortalecimiento significativo. Convertimos a nuestros colaboradores en los protagonistas
de nuestra narrativa institucional, posicionandolos como los principales embajadores de
nuestras politicas, procedimientos y beneficios, los cuales nos distinguen dentro del sector.
En este marco, impulsamos la iniciativa “Mucho y Poco”, orientada a fomentar una cultura de
reconocimiento que invita a reflexionar sobre todo lo que la AP aporta a nuestra experiencia
laboral y organizacional.

4. Eje de Bienestar Integral y Conexién Humana.

Paralelamente, se promovid un entorno de trabajo saludable y equilibrado en todas sus
dimensiones, desarrollando programas formativos integrales que abarcan desde aspectos
regulatorios, financieros y propios de cada puesto, hasta capacitaciones orientadas al
bienestar integral de los colaboradores. Estas acciones incluyen espacios dedicados al
manejo responsable de las finanzas personales y al fortalecimiento de la espiritualidad,
mediante diversas sesiones disefiadas para promover la estabilidad emocional, espiritual y
econdmica de nuestros colaboradores.

Asimismo, se realizaron acciones orientadas a fortalecer la responsabilidad social interna
como parte del compromiso institucional de AP con el bienestar de su gente. En este marco,
brindamos apoyo directo a colaboradores que enfrentaron situaciones catastroficas,
respondiendo de manera oportuna y solidaria. Esta intervencion fue posible gracias al
respaldo de toda la comunidad AP, que se hizo eco de la situacion y contribuy6 con insumos
y recursos esenciales para mejorar la calidad de vida de los colaboradores afectados. Este
esfuerzo colectivo reafirma nuestra vocacion de acompanfar, cuidar y proteger a nuestra
gente en los momentos de mayor vulnerabilidad.

En el marco de la Responsabilidad social corporativa, se realiz6 una contribucion destinada
a apoyar la lucha contra el cancer de mama, reafirmando nuestro compromiso con las
causas sociales que impactan directamente a las comunidades que nos rodean. Esta accion
permitié colaborar con el financiamiento de tratamientos de quimioterapia para un caso
de la comunidad, sensibilizando a nuestra institucién sobre la importancia de acompafiar
estos procesos y sobre el impacto positivo que dicho apoyo puede tener en la tasa de
supervivencia ante esta enfermedad.
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ADMINISTRACION
DE CREDITO

AL CIERRE DEL 2025, LA SATISFACCION DEL PERSONAL ALCANZO UN 84.32% CON UN TOTAL,
DE 259 COLABORADORES DE LOS CUALES 51 CORRESPONDIERON A NUEVO INGRESO, LA
DISTRIBUCION POR SEXO FUE DE:

Nuevo Ingresos 9 54%

. ‘ . Femenino Durante el ano 2025, la Unidad de Administracion de Créditos de la
AN 51

Masculino

a los solicitantes y mejorar la eficiencia operativa.

d . T{A Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos fortalecio el proceso de
Alta Gerencia
- % | 21%
79% 0

otorgamiento de créditos, con el propdsito de agilizar las respuestas
Femenino | Masculino

= 60% | 40%

Femenino Masculino

Durante el 2025, 41 colaboradores fueron promovidos, mientras que un 29% de
colaboradores en puestos claves o de liderazgo, también fueron promovidos.

\g’: 41 29%

En Liderazgo

Colaboradores Promovidos

En el ambito formativo, se impartieron 46 capacitaciones a colaboradores, con 493 horas
netas, y 34 capacitaciones dirigidas a la Junta Directiva y alta gerencia, acumulando 3,124
horas absolutas. A través de Coursera se registraron 2,912 horas totales de formacién, con
un promedio de 22.2 horas por colaborador inscrito, un promedio mensual de 242 horas
de aprendizaje y 131 colaboradores que evidenciaron progreso.

Foto: Gilberto Liz Polanco | Tarjeta Gold de la Asociacion Peravia de Ahorros & Préstamos.

Estas acciones incluyeron la optimizacion
de algunos procesos internos, la
estandarizacion de los criterios de andlisis
y evaluacién, asi como la implementacion
de herramientas que permitieron reducir
los tiempos de respuesta, sin descuidar el
analisis de riesgo ni el cumplimiento de las
politicas y normas vigentes.

Como resultado, se logré un proceso
mas agil y transparente, alineado con los
objetivos institucionales, contribuyendo asi
a la satisfaccion de los usuarios.

El personal de la Unidad de Administracion
de Créditos consolidé una cultura de
aprendizaje orientada al fortalecimiento de
sus competencias técnicas y analiticas, con
el objetivo de mejorar la toma de decisiones
y mantener colocaciones sanas.

Durante el afio 2025, el area de
Administracion de Créditos contribuy6 a

las aprobaciones de préstamos, logrando
colocar un monto de RD$1,311,492,181.58,
lo que permitié situar la cartera activa
en RD$3,348,315,124.41, fortaleciendo la
sostenibilidad y el crecimiento institucional.

En ese mismo orden, el area logré procesar
un total de 598 solicitudes de tarjetas de
crédito, reflejando eficiencia operativa y
capacidad de respuesta ante la demanda
del drea de negocios.

Podemos afirmar que el plan operativo de
la Unidad de Administracién de Créditos
para el afio 2025 alcanzé una efectividad
del 100%, evidenciando el alto nivel de
compromiso asumido por el equipo.

Continuamos reforzando nuestros
conocimientos y estructura organizativa,
con el objetivo de seguir contribuyendo
al crecimiento de la institucion y a la
satisfaccion de nuestros clientes.
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PLANIFICACION, MONITOREO,
EVALUACION Y CALIDAD
(PME-CALIDAD)

Durante el afio 2025, la Gerencia de PME-Calidad desempefio
un rol estratégico en el fortalecimiento institucional de la
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos.

Liderandoy articulando iniciativas clave en planificacion estratégica y operativa, gestion
del ciclo de proyectos, mejora de procesos, sistema de calidad, gestion documental
y mejora continua, contribuyendo de manera directa a la ejecuciéon de la estrategia
organizacional.

En el marco de la modernizacién y agilizacién de procesos, durante el 2025 se inicio
por primera vez en la institucion la aplicacién de la metodologia LEAN en procesos
clave del negocio, con el objetivo de reducir tiempos, eliminar desperdicios y mejorar
la eficiencia operativa. Esta implementacion alcanzé un 73% de cumplimiento respecto
al plan establecido, resultado coherente con la naturaleza innovadora de la iniciativa
y con el hecho de tratarse de los primeros proyectos de este tipo desarrollados en la
Asociacion Peravia.

ASIMISMO, SE EJECUTARON PROYECTOS DE MEJORA DE PROCESOS EN AREAS
CRITICAS, DESTACANDOSE:

* La Gerencia de Administracion de Créditos, especificamente en el proceso de revisién
de expedientes para el otorgamiento de créditos.

*La Gerencia de Gestion del Talento Humanoy Bienestar, en el proceso de reclutamiento
y seleccion.

Como resultado de la implementacion de las recomendaciones emitidas, se lograron
reducciones en errores operativos, disminucion de tiempos de respuesta y mejoras en
la distribucién de la carga laboral, fortaleciendo la eficiencia de estos procesos.

Un hito relevante del afio fue la consolidacién de un mecanismo formal de gestién
del ciclo de proyectos, fortaleciendo la planificacion, el monitoreo, la evaluacion y la
rendicion de cuentas, lo que incrementé la capacidad institucional para ejecutar su
estrategia de manera mas estructurada y disciplinada.

Durante el periodo se desarrollaron 14 proyectos
estratégicos, distribuidos de la siguiente manera:

<) 2 PROYECTOS EN EL EJE DE SERVICIO EXTRAORDINARIO.

{’ 4 PROYECTOS EN EL EJE DE PROCESOS INTERNOS.

1) 3 PROYECTOS EN EL EJE DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.

<) 5 PROYECTOS EN EL EJE DE APRENDIZAJE INSTITUCIONAL.

A nivel de desempefio, los proyectos alcanzaron un
94% de cumplimiento promedio del cronograma,
mientras que el cumplimiento de las métricas
de éxito fue de un 84%, reflejando una ejecucion
efectiva y alineada con los objetivos estratégicos
institucionales.

Desde la Gerencia de PME-Calidad se contribuy6
de manera directa a la mejora de la experiencia
del asociado, destacandose la agilizacion del
proceso de otorgamiento de créditos, asi como la
implementacion de proyectos de campafias para
las colocaciones, que fortalecieron la relacién con
los asociados.

De forma estructural, se acompafié la definicién
e implementacibn de un nuevo modelo de
productividad, junto con ajustes en la estructura
organizacional, alineando roles, metas y resultados,
sentando las bases para una gestion mas eficiente y
orientada al desempefio.

En materia de gestibn documental, durante
el 2025 se alcanz6 un 87% de actualizacion y
estandarizacion de la documentacién institucional,
logrando un avance significativo en la consolidacién
del sistema de calidad. De igual forma, se liderd
un proceso de cambio en el estandar documental,
orientado a hacerlo mas claro, practico y accesible
para los usuarios, facilitando su adopcion y uso en
la operacién diaria.

La Gerencia de PME-Calidad brindé soporte técnico
permanentealaAltaDireccidnyalaGerencia General
mediante la elaboracion de informes técnicos
estratégicos, cuyas entregas se realizaron con
diferentes periodicidades: mensuales, trimestrales,
semestrales y anuales, en funcion de la naturaleza

y alcance de cada tema o asunto. Estos informes
facilitaron la toma de decisiones relacionadas con
el avance del Plan Estratégico Institucional (PEIl),
el seguimiento de objetivos e indicadores y los
procesos de rendicion de cuentas. Adicionalmente,
consolidé informacién proveniente de todas las
areas, dio seguimiento a planes y proyectos de
mejora, proyectos institucionales e indicadores
clave, y aportd analisis y recomendaciones
oportunas para la gestion de cuellos de botella y
oportunidades de mejora.

Durante el afio, la Gerencia de PME-Calidad lider6
el proceso de formulacién del Plan Estratégico
Institucional 2026-2028, con la participacion
activa del equipo gerencial y puestos claves de la
Asociacion Peravia. Derivado de este proceso, se
liderd la planificacion operativa del afio 2026, sin
requerir acompafiamiento externo, evidenciando
el fortalecimiento de las capacidades internas en
planificacién y gestion estratégica.

En conjunto, los logros alcanzados en 2025
posicionan a la Gerencia de PME-Calidad como
un pilar clave en la consolidacion de una gestion
institucional mas planificada, eficiente, orientada a
resultados y alineada con la vision estratégica de la
Asociacién Peravia.

Para 2026, la Gerencia de PME-Calidad enfocara
sus esfuerzos en consolidar las capacidades
institucionales, profundizando la aplicacion de
la metodologia LEAN, fortaleciendo la gestion y
gobernanza de proyectos, robusteciendo la gestion
documental y afianzando los procesos de rendicién
de cuentas, con el fin de asegurar una ejecucién
estratégica mas disciplinada, transparente vy
orientada a resultados.
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GESTION INTEGRAL
DE RIENGO

Durante el afio 2025, la Gerencia de Gestion Integral de Riesgo centro sus esfuerzos en
informar a la alta direccién y al 6rgano de gobierno corporativo sobre las principales
actividades desarrolladas, avances alcanzados, resultados obtenidos y desafios
identificados en el sistema de Gestion Integral de Riesgo, en cumplimiento normativo
vigente y las politicas internas de la institucién.

La gestion integral de riesgo se desarrollo conforme a las
disposiciones emitidas por el ente regulador, las politicas internas
aprobadas por la JDD, asi como las mejores practicas internacionales
de riesgo, incluyendo lo establecido en la norma I1SO 31000.

El proceso de gestion se sustentd en la participacion del comité de Gestion Integral de
Riesgos, el cual dio seguimiento periddico a los principales riesgos, indicadores clave,
planes de accién y plan de capacitacion, contribuyendo a una toma de decisiones
informada y oportuna.

Durante el 2025, se ejecutd el plan de capacitacion anual de la gestion integral de riesgo
y eventos potenciales de PLAFT/PADM satisfactoriamente, este programa estuvo a
dirigido a la JDD, colaboradores estratégicos y operativos. Este programa tuvo como
propésito fortalecer el conocimiento en materia de riesgo, controles internos y cultura
de riesgos, incluyendo formaciones especializadas en:

* Gestidn de Continuidad de Negocios y Cultura de Riesgo.

* Especialidad en Riesgo de Mercado.

* Diplomado en Gestién Integral de Riesgo.

* Participacidon en congresos anuales de riesgo nacionales e internacionales.

* Cultura de eventos en Gestion de Eventos Potenciales, contribuyendo al
fortalecimiento de las competencias institucionales.

En el periodo reportado se realizaron de manera oportuna todos los envios
regulatorios requeridos por el ente supervisor, garantizando la calidad, integridad
y consistencia de la informacién remitida. Asimismo, se elaboraron y remitieron los
informes regulatorios correspondientes a la gestion integral de riesgo, sin registrarse
observaciones relevantes, sanciones ni requerimientos extraordinarios asociados a
dichos reportes.

En linea con las normativas vigentes se desarrollaron y ejecutaron pruebas de estrés
sobre los principales riesgos identificados, considerando los escenarios base, adverso
y extremo y supuestos conservadores alineados al contexto econémico y operativo.

44 Asociacion PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE

Dichos resultados permitieron evaluar la capacidad de respuesta de la institucion ante
eventos extremos, asi como identificar mejoras en los controles y planes de mitigacién
fortaleciendo la resiliencia institucional.

Las Matrices de riesgo de la institucion fueron revisadas y actualizadas conforme
a la metodologia vigente, asegurando una adecuada identificacion, evaluacion y
priorizacion de los riesgos estratégicos, operativos, financieros y de cumplimiento,
con el objetivo de mantener actualizada la exposicién del riesgo, para fortalecer los
controles y acciones de mitigacion definidas por el area.

Losindicadoresclave deriesgo KRIsdefinidos paraelmonitoreodelos principalesriesgos
presentaron en términos generales un cumplimiento satisfactorio, manteniéndose
dentro de los umbrales de tolerancia establecidos por la instancia correspondiente, en
algunos casos en los que se identificaron desvios fueron oportunamente analizados
y gestionados mediante la definicion de planes de accién y su correspondiente
seguimiento.

Se actualizaron y crearon politicas relacionadas con la gestion de riesgo, con el objetivo
de alinearse a los cambios normativos y la evolucién del perfil de riesgo de la entidad,
las cuales fueron aprobadas por las instancias correspondientes, y comunicadas a las
partes interesadas para fortalecer el marco normativo interno.

Actualmente, nos encontramos en proceso de implementacion de diversas
herramientas tecnolégicas orientadas a automatizar y optimizar la gestion de riesgo,
mejorar la calidad de la informacién y fortalecer los procesos de monitoreo y reporte,
dichos proyectos estan avanzados y se prevé terminar en el segundo semestre del
2026, el cual permitira incrementar la eficiencia operativa y la capacidad analitica de
riesgo.

En conclusion, la gestion integral de riesgo presentd avances significativos en términos
de cumplimiento regulatorio, fortalecimiento de cultura de riesgo, mejora en los
procesos de reporte y desarrollo de capacidades internas, no obstante se identifican
como principales desafios la culminacion de los proyectos tecnoldgicos en curso, la
demanda de las nuevas normativas vigentes, la consolidacion de una cultura de riesgo
solida atodos los niveles de la organizacion y el fortalecimiento del enfoque prospectivo
en la gestidn integral de riesgo, los cuales seran priorizados en el préoximo periodo.

it ] S LTI 2 = ——— T
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CUMPLIMIENTO,
PIA/FT Y SAU

Durante el afio 2025, la gerencia de
Cumplimiento, PLAFT y SAU centré
sus esfuerzos en la gestion para el
fortalecimiento de la herramienta
utilizada para la vinculacion de clientes
y depuraciones en listas restrictivas, esta
mejora tuvo como finalidad optimizar los
procesos de debida diligencia y asegurar
una evaluacion mas precisa y eficiente
de los riesgos asociados. Impulsando la
calidad y consistencia de la informacién
recopilada durante la incorporacion
de nuevos socios y garantizando el
cumplimiento de las normativas vigentes
bajo el enfoque del Programa de
Cumplimiento Basado en Riesgos.

Como parte de los logros alcanzados
durante el periodo se realizd una revision
integral de las politicas, procedimientos
y guias que sustentan las gestiones
de Prevencidn de Lavado de Activos,
Cumplimiento Regulatorio y Servicio
de Atencién al Usuario. Este proceso
permitié fortalecer el marco normativo
interno, asegurar su alineacion con
las disposiciones vigentes y promover
una gestion mas eficiente, coherente
y orientada a las mejores practicas
institucionales.

Lainstituciénfortalecidsignificativamente
sus capacidades técnicas mediante
la participacidon en cursos, talleres vy
congresos especializados en Prevencion
de Lavado de Activos, Financiamiento del
Terrorismo y la Proliferacion de Armas
de Destruccién Masiva. Asimismo, se
disefid e implementé un Programa de
Capacitacion integral dirigido a todos los
colaboradores,incluyendoalosmiembros

de la Junta de Directores y Alta Gerencia.
Estas acciones formativas tuvieron
como finalidad promover una cultura
de cumplimiento mas sélida, orientar a
los colaboradores en la correcta gestion
de los riesgos y garantizar la aplicaciéon
efectiva de las mejores practicas en
materia de cumplimiento regulatorio.

En materia de servicio de atencion al
usuario, se avanzé en el proceso de
revision y aprobacion de las politicas
de Proteccibn al usuario, estas
incluyen Reclamaciones, Proteccién y
Transparencia, Conflicto de interés, en
coherencia conellnstructivo de Aplicaciéon
del Reglamento de Proteccion al Usuario
de los Productos y Servicios Financieros.
Junto a ello, fue aprobado y difundido el
Cdédigo de Conducta y Buenas Practicas
de Proteccion al Usuario, asegurando su
alineacion con las disposiciones del ente
regulador.

Se impartieron jornadas de induccién al
personal de nuevo ingreso en Servicio de
Atencion al Usuario con la finalidad de
concientizar sobrelaimportancia deltrato
justo, equitativo y proteccion a nuestros
clientes. Este esfuerzo contribuyd a
fortalecer la cultura de servicio y la
correcta gestion de las obligaciones
institucionales en esta materia.

Durante el afio 2025, se gestionaron
todas las reclamaciones recibidas y
se ofreci6 respuesta dentro de los
plazos establecidos por las normativas
vigentes. cada caso fue atendido con
el  procedimiento  correspondiente,
garantizando que el cliente recibiera

Autor: Said Musa, Foto: Gilberto Liz Polanco | Mural Centro Cultural Perelld, situado en el municipio de Bani, provincia Peravia, Reptblica Dominicana.

una solucion adecuada y oportuna. Esta
gestion diligente permitié mantener altos
niveles de satisfaccion, evitar la pérdida
de clientes y mitigar de manera efectiva el
riesgo reputacional asociado a retrasos o
respuestas inadecuadas.

En cuanto a los resultados cuantitativos,
se recibieron un total de ciento sesenta
y cinco (165) reclamaciones de las cuales
ochenta (80) fueron favorables al cliente,
setenta y ocho (78) desfavorables y siete
(07) fueron parcialmente favorable, el
motivodemayorrecurrenciacorrespondid
a consumos no reconocidos. No se
registraron reclamaciones escaladas ante
ProUsuario, lo que evidencia la efectividad
de los procesos internos de atencién y
la capacidad institucional para resolver
satisfactoriamente los casos presentados.

Para el afio 2026, la entidad proyecta
el fortalecimiento de su Marco de
Cumplimiento Regulatorio, orientado a
la adecuacién continua de los procesos
internos y al desarrollo de estrategias
que permitan anticipar y prevenir los
riesgos legales y regulatorios. Este
enfoque busca minimizar la posibilidad
de incumplimientos y  sanciones
econémicas por parte de los organismos
supervisores, asegurando asi una gestion
alineada con las mejores practicas y un

desempefio institucional sostenible vy
responsable. En el marco del proyecto de
Transformacion Digital previsto para el
afio 2026, la Gerencia de Cumplimiento,
PLAFT y Servicio de Atencién al Usuario
proyecta aportar de manera estratégica
a la consolidacion de una plataforma
institucional mas moderna, eficiente
y segura. Su contribucion se centrara
en la revision y adecuacion de los
procesos criticos vinculados a la gestion
de riesgos, la prevencion del lavado
de activos y el fortalecimiento de la
experiencia del cliente, garantizando que
las nuevas soluciones tecnoldgicas se
implementen bajo estandares robustos
de cumplimiento.

Finalmente, la instituciéon continuara
fortaleciendo sus procesos internos
mediante un analisis de las reclamaciones
presentadas por nuestros clientes. Este
enfoque permitira identificar con mayor
precision las areas de oportunidad y
desarrollar acciones de mejora dirigidas a
optimizar la eficiencia operativay elevar la
calidad del servicio. Con ello, se reafirma
el compromiso institucional de avanzar
hacia una gestibn mas proactiva, centrada
en el cliente y orientada a la excelencia, al
tiempo que se refuerzan los mecanismos
de prevencion de riesgos y se promueve
una cultura de mejora continua.
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TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

Durante el 2025, Asociacion Peravia
impulsé un conjunto de iniciativas
estratégicas orientadas al fortalecimiento
y modernizaciéon de su arquitectura
e infraestructura tecnoldgica, con el
proposito de garantizar la estabilidad
operativa, elevar los niveles de
seguridad de la informacién y asegurar
la escalabilidad de los sistemas ante el
crecimiento sostenido de los servicios
institucionales.

Estas  acciones  contemplaron la
revision y optimizacion del modelo de
arquitectura tecnoldgica, la actualizacion
y estandarizacion de plataformas
criticas, asi como la renovacién de
componentes de infraestructura,

incluyendo servidores, sistemas de
almacenamiento, mecanismos de
respaldo y soluciones de continuidad
del negocio. Asimismo, se incorporaron
herramientas especializadas para la
gestion, monitoreo y automatizacion de
procesos tecnoldgicos, permitiendo una

administracion mas eficiente y proactiva
del entorno operativo.

En paralelo, se promovi6é la adopcion
de soluciones orientadas a mejorar la
productividad y la capacidad analitica de
las distintas gerencias, facilitando una
toma de decisiones basada en datos
confiables y oportunos. Estas mejoras
contribuyeron a optimizar los flujos
de trabajo, reducir riesgos operativos
y fortalecer los controles internos, en
alineacion con las mejores practicas
del sector financiero y los lineamientos
regulatorios vigentes.

Como resultado de estas iniciativas, la
Asociacion consolidé una plataforma
tecnologica mas robusta, segura y
resiliente, capaz de soportar los objetivos
estratégicos institucionales, impulsar la
innovacion en los servicios ofrecidos vy
garantizar una experiencia mas eficiente
y confiable para los colaboradores y
asociados.
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SEGURIDAD
DE TI

A continuacién, se detallan los hitos
alcanzados en este periodo que nos
ayudaron a elevar la madurez institucional
en materia de ciberseguridad.

En el ambito de infraestructura, se priorizd
el robustecimiento de los controles
mediante la adopcion de metodologias
internacionales de Visa enfocadas en
mitigar riesgos en puntos de venta vy
comercio electronico. La implementacion
de reglas preventivas y protocolos de
respuesta rapida situé la incidencia de
fraude en niveles minimos.

En el marco de sistemas criticos, se avanzd
en el aseguramiento, de los accesos a
sistemas criticos mediante el despliegue
masivo del factor de doble autenticacion
(MFA) y la herramienta Windows LAPS.
Estas acciones neutralizaron vectores de
ataque comunes y elevaron los estandares
de control de identidad internos.

De manera complementaria, ejecutamos
el 100% del cronograma de capacitacion
y 100% de pruebas de ingenieria social, y

capacitamos ai 67% de los colaboradores
para evaluar y fortalecer su nivel de
respuesta frente a amenazas externas.

Asimismo, con el propésito de reducir
los riesgos relacionados con el manejo
de informaciébn sensible, iniciamos
la optimizacibn de las soluciones de
gestion de accesos privilegiados (PAM)
y prevencion de pérdida de datos (DLP).
Estas herramientas permitiran clasificar y
proteger los documentos de acuerdo con
su nivel de criticidad.

Conestasiniciativas, lagerenciadeseguridad
fortalecié la postura institucional, invirtié
en la capacitacion del personal y actualizd
nuestras tecnologias. La transferencia de
conocimientos prepard al equipo para una
gestion autdbnoma vy eficiente frente a los
desafios del entorno digital.

Para el 2026, el enfoque estratégico
prioriza el hardening de Windows 11, la
adopcién de una herramienta de gestion
de vulnerabilidades y el despliegue de
WatchGuard NDR.

Autor: Said Musa, Foto: Gilberto Liz Polanco | Vista Panoramica Mural Centro Cultural Perelld, situado en el municipio de Bani, provincia Peravia, Reptiblica Dominicana.
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AUDITORIA
INTERNA

Durante el ario 2025, el departamento de Auditoria Interna de

la Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos desempefio un rol
fundamental en el fortalecimiento de la eficiencia operativa, el sistema
de control interno y la gestion de riesgos.

La adopcién de una metodologia de
auditoria basada en riesgos permitié
ampliar la cobertura y profundidad
de las evaluaciones, agregando valor
significativo a las operaciones de la entidad
e identificando oportunamente areas de
mejora y mitigacion de riesgos.

La meta operativa se orientd a fortalecer
la funcion de auditoria interna mediante
la automatizacion de procesos y la
consolidacién de practicas alineadas con
el Gobierno Corporativo, la transparencia
y la mejora continua. Como resultado,
se alcanz6é un cumplimiento del 93.66 %,
evidenciando una contribucién relevante a
los objetivos institucionales, especialmente
en areas clave como Gestidn de Riesgos,
Cumplimiento, Gobierno Corporativo y
Tecnologia de la Informacion.

EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE
AUDITORIA INTERNA.

La ejecucion del plan anual de auditoria
alcanzéun 95.84 %, logrando una cobertura
significativa de las areas y procesos criticos
de la entidad. Este nivel de cumplimiento se
tradujo en auditorias oportunas y efectivas
que permitieron identificar oportunidades
de mejora y reducir riesgos operativos.
Los resultados obtenidos aportaron
informacion relevante y confiable para
apoyar la toma de decisiones de la alta
gerencia y de la junta de directores.

Las auditorias, desarrolladas bajo un
enfoque basado en riesgos, permitieron
identificar 331 oportunidades de mejora
en los procesos internos, contribuyendo
al fortalecimiento de los controles clave.

Asimismo, se mantuvo una comunicacion
claray oportuna con el comité de auditoria
y la junta de directores, facilitando una
supervision efectiva. Se dio seguimiento
continuo a los planes de acciony se elaboré
el Informe de Control Interno conforme
a lo establecido en la Circular SB: 003/15,
asegurando el cumplimiento del marco
regulatorio vigente.

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
DE MEJORA CONTINUA Y GESTION DE
RIESGOS.

Se consolidé una cultura de mejora
continda fundamentada en metodologias
orientadas a la gestion de riesgos, con
énfasis en la funcion estratégica de la
auditoria interna y la aplicacion de una
metodologia basada en riesgos.

Este avance se materializd mediante
la implementacion de jornadas de
capacitacién dirigidas por el equipo de
auditoria interna al personal clave de
la entidad y a los miembros de la Junta
de Directores, enfocadas en el rol de la
auditoria como aliado del negocio, la
aplicacion practica de la metodologia
basada en riesgos y la adecuada gestion
de los planes de accion derivados de los
hallazgos de auditoria.

Estas iniciativas permitieron fortalecer la
comprensiony el compromiso del personal
responsable, asegurando respuestas
oportunas y efectivas a las observaciones
identificadas. Como resultado, se
incrementd la capacidad institucional para
identificar, evaluar y mitigar riesgos de

forma proactiva, contribuyendo al fortalecimiento
del sistema de control interno, la eficiencia
operativa y el cumplimiento del marco normativo
vigente.

Este enfoque promovi6 una cultura organizacional
orientada a la mejora continuga, la prevencion de
riesgos y la sostenibilidad de las operaciones.

SENSIBILIZACION DEL PERSONAL DE NUEVO
INGRESO.

Uno de los logros relevantes del afio 2025 fue la
sensibilizacion del personal de nuevo ingreso en
materia de auditoria y control interno. Mediante
procesos de induccidn estructurados, los nuevos
colaboradores fueron familiarizados con los
principios fundamentales de la auditoria interna,
su rol dentro de la organizacién y la metodologia
de trabajo adoptada por la entidad.

Esta iniciativa contribuydé a fortalecer la
comprensiéon temprana de los controles internos,
lasresponsabilidadesindividualesyelcumplimiento
del marco normativo, promoviendo una cultura
organizacional basada en la transparencia, la éticay
la mejora continua desde el inicio de la vinculacion
laboral.

CAPACITACION INTEGRAL Y FORTALECIMIENTO
NORMATIVO DEL EQUIPO DE AUDITORIA
INTERNA.

Se capacitd de manera integral al personal de
auditoria interna mediante el estudio de las
politicas internas y las normativas regulatorias
aplicables. Esta iniciativa alcanz6 un alto nivel de
cumplimiento, logrando la socializacién efectiva
de politicas y normativas institucionales, asi como
la participacién del equipo en certificaciones,
diplomados, cursos y talleres especializados.

Foto: Gilberto Liz Polanco | Flamencos, Dunas de Bani, provincia Peravia, Republica Dominicana.

Las acciones formativas permitieron ampliar y
fortalecer los conocimientos técnicos del equipo
de Auditoria en areas clave como gestion de
riesgos, control interno, andlisis de crédito,
tecnologia, seguridad de la informacién vy
cumplimiento normativo. Como resultado, se
reforzé el conocimiento regulatorio del personal,
se asegurd la correcta comprension y aplicacidon
de los lineamientos institucionales y se promovio
la estandarizacion de criterios en los procesos de
auditoria, contribuyendo al fortalecimiento del
sistemma de control interno y a la mitigacién de
riesgos operativos y de cumplimiento.

CONCLUSIONES.

El Departamento de Auditoria Interna cumplio de
manera satisfactoria con los objetivos establecidos
para el afio 2025, contribuyendo de forma
significativa al fortalecimiento del rol estratégico de
la Auditoria Interna.

La ejecucion del Plan Anual de Auditoria, la
aplicacion de una metodologia basada enriesgos, la
automatizaciénde procesosy el desarrollo continuo
de las competencias del equipo permitieron
robustecer el sistema de control interno, la
gestion de riesgos, el gobierno corporativo y el
cumplimiento normativo. Las actividades realizadas
generaron informacién oportuna y confiable que
apoyo la toma de decisiones de la alta gerencia, el
Comité de Auditoria y la Junta Directiva.

De cara al futuro, el compromiso con la mejora
continua, la adopcién de buenas practicas y
la alineacibn con estandares profesionales y
regulatorios seguiran fortaleciendo la capacidad
institucional de la AP para identificar y mitigar
riesgos, asegurar la eficiencia operativay garantizar
la transparencia y el cumplimiento normativo.
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OPERACIONES LEGAL
Y COBRO)

La Gerencia de Legal y Cobros, para este afio 2025, dimensiona su rol
consultivo a nivel operativo y se consolida a nivel interno como un aliado
estratégico para todas las areas que conforman la Asociacion.

Durante el afio 2025 alcanzamos de manera satisfactoria
los objetivos establecidos, en apoyo al plan estratégico.
Logrando avances significativos en la optimizacién de procesos, control de riesgos,

fortalecimiento del equipo y actualizacion de politicas y procedimientos, sentando
bases sélidas para la continuidad operativa y la mejora en los préximos periodos.

Mayor control y seguimiento.

* Enfoque preventivo en la gestion de riesgos.

* Fortalecimiento del capital humano.

* Estandarizacion de politicas y procesos.

* Consolidacion de una cultura de calidad y cumplimiento.

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA DURANTE 2025:

* Propuesta de cambios estructurales, para el fortalecimiento de las tareas.

* Se logra revision de perfiles y funciones afiadidas.

* Toma de decisiones correctivas, incorporacion del nuevo Encargado de Operaciones Sr., la creacién de la
funcion de Coordinadora de Operaciones de Tarjeta, adicional la creacion del Oficial de Pardmetros y la
activacion del Analista de Canales Electrdnicos.

Se alcanzo el 85% en la centralizacion de la unidad de custodia de archivo, creando
una mejor manera de cumplir con las normas establecidas por el regulador y en
cumplimiento con las mejores practicas en la canalizacion de los expedientes.

Se logroé satisfacer las necesidades de nuestros aliados y clientes internos, dando
apoyo a la sostenibilidad de la operatividad, y respondiendo oportunamente a los
requerimientos. Dicho cumplimiento se mantuvo en un 95% en efectividad.

Foto: Gilberto Liz Polanco | Vista aérea de Industria La Famosa, Bani, Provincia Peravia, Reptblica Dominicana.

No solo realizamos revisiones rutinarias
de los contratos con suplidores
externos, sino que también brindamos
acompafiamiento a las areas en los
procesos de negociacion. En este ambito,
identificamos riesgos legales desde la
estructuracion primaria de la negociacion,
lo que nos permite cimentar nuestros
negocios en estructuras contractuales
mas equitativas.

Respecto a nuestro Plan Operativo
Anual (POA) 2025, hemos logrado
satisfactoriamente los objetivos
trazados, contribuyendo positivamente
al cumplimiento de los indicadores
institucionales.

Dentro de las ejecutorias del afio 2025, se
destacalaculminaciéndelaestructuracion
del Departamento de Cobros. Asimismo,
logramos la creacién de dos (2) unidades

)

¥

dentro del Departamento Legal, con el
proposito de eficientizar y especializar su
gestion. De igual manera, se consolido
la integracion de los departamentos
de Legal y Cobros, junto con el disefio e
implementacion de mejores controles
para la gestion de ambos. La aprobacion
de politicas y procedimientos, asi como la
puesta en marcha de nuevas tecnologias,
han fortalecido significativamente Ia
gestion de la Gerencia de Legal y Cobros.

En resumen, el afilo 2025 presento retos
significativos para la Gerencia de Legal
y Cobros, los cuales fueron superados
gracias al empefio y alto compromiso del
equipo con la entidad. Este desempefio
demuestra que es posible conquistar
grandes desafios en poco tiempo
cuando el valor de la cooperacién
esta presente en las relaciones inter e
intradepartamentales.

Y

\_“\
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Durante el afio 2025, Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos reafirmé su compromiso
con el desarrollo humano y comunitario a
través de diversas iniciativas de Responsabilidad
Social, enfocadas en la educacion, la salud
y la promocion de valores éticos, mediante
programas solidarios, jornadas educativas vy
actividades de concienciacion, fortaleciendo
su vinculo con las comunidades donde opera y
contribuyendo activamente al bienestar colectivo
y al desarrollo sostenible.

Responsabilidad
sSocial 2025

En el 2025 lanzamos nuestra iniciativa “Tapitas
que salvan vidas”, reafirmando nuestro
compromiso de generar un impacto positivo en
la sociedad y apoyar a quienes mas lo necesitan.

A continuacion, presentamos un resumen de
las principales acciones realizadas en el 2025,
destacando el impacto positivo generado en los
sectores mas vulnerables y la firme vocacion de
servicio que guia cada uno de nuestros esfuerzos:



HAZ FELIZ A UN NINO
EN ESTA NAVIDAD

Como parte de su programa de responsabilidad
social, los voluntarios de Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) realizaron la entrega
de juguetes en las comunidades de Yaguate, San
Cristébal, y Las Charcas, Azua y Rehabilitacion Bani,
beneficiando a mas de 200 nifios durante la jornada
solidaria “Haz Feliz a un Nifio en esta Navidad”.

Esta iniciativa, que reafirma el compromiso de AP
con el bienestar social, busca llevar alegria a la nifiez
en las zonas donde la institucion tiene presencia,
contribuyendo al desarrollo comunitario a través
de gestos de solidaridad y generosidad.

Con actividades como esta, AP sigue fortaleciendo
su vinculo con la comunidad, promoviendo
valores de esperanza y apoyo a los sectores mas
vulnerables.

SEMANA ECONOMICA Y
FINANCIERA 2025

Asociacion Peravia participd activamente
en la Semana Econdmica y Financiera
2025, organizada por el Banco Central de la
Republica Dominicana, desarrollando acciones
orientadas a fortalecer la educacion financiera
de nifios, nifias y jévenes de la provincia
Peravia.

Durante la jornada, Asociacion Peravia ofrecid
charlas educativas y realizd una dinamica
interactiva a través de su ruleta de premios,
recibiendo en su stand a estudiantes de
distintos centros educativos del pais, a quienes
se les brind6 informacién sobre educacion
financiera y se les obsequiaron articulos
promocionales. Por primera vez en Bani, el

Banco Central celebr6 una jornada completa
de charlas de educacion financiera, en el marco
de la Semana Econdmica y Financiera 2025,
impactando de manera directa a la poblacion
estudiantil de la provincia.

Como parte de este importante evento,
Asociacion  Peravia apoydé la iniciativa
impartiendo la charla “Dinero y Propésito:
Coémo hacer que cada peso cuente”, a cargo de
la Licda. Cindy Pérez, gerente de Negocios de
la entidad.

Mas de 160 estudiantes participaron en
esta jornada educativa, realizada en el
Centro Cultural Perelld, fortaleciendo sus
conocimientos sobre finanzas personales,
ahorro y planificacion econémica.

Con estas acciones, Asociacion Peravia
reafirma su compromiso con el aprendizaje
y la formaciéon financiera de las nuevas
generaciones.

BAILA POR TU SALUD
FISICA Y MENTAL

Bani, Republica Dominicana - Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) reafirma
su compromiso con el bienestar de sus
colaboradores con la dinamica actividad “Baila
por tu salud fisica y mental”.

En colaboracion con SeNaSa, AP promovié un
ambiente laboral mas saludable y vibrante,
destacando la importancia del movimientoy la
recreacion para la salud fisica y mental.

Durante la jornada, los participantes
disfrutaron de una experiencia llena de
energia, reforzando la cultura de bienestar
dentro de la institucion.

Coniniciativas como esta, AP sigue impulsando
espacios que contribuyen al equilibrio y
desarrollo integral de su equipo de trabajo,
fortaleciendo su compromiso con el cuidado
de su talento humano.
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DONA MOCHILAS CON
UTILES ESCOLARES

Bani, Republica Dominicana - En un gesto de
solidaridad y compromiso con la educacion, el
Voluntariado Asocperavia realizé la donacion
de mochilas equipadas con utiles escolares a
nifios de Sabana Yegua.

Este acto de generosidad, impulsado por los
Voluntarios Asocperavia, refleja el compromiso
de Asociacidon Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) con el bienestar y desarrollo de la nifiez,
reconociendo la educacion como un pilar
fundamental paraelfuturodelascomunidades.
“Al proporcionar estos Utiles escolares, no solo
estamos ofreciendo herramientas esenciales
para el aprendizaje, sino que también
estamos sembrando semillas de esperanza y
empoderamiento en estos nifios”, expresaron
los voluntarios durante la entrega.

Coniniciativas como esta, Asocperavia reafirma
su vocacion de servicio y su compromiso con el
desarrollo social, promoviendo oportunidades
para un futuro mas prospero a través del
acceso a la educacion.

DONACION
DEFENSA CIVIL DE
VILIA NOMBRERO

Asociacion Peravia reafirmd su compromiso
conlaseguridady el bienestar de la comunidad
al realizar la entrega de chalecos y gorras a la
Defensa Civil del Distrito Municipal de Villa
Sombrero.

Esta donacién tiene como objetivo apoyar la
valiosa labor que desempefian los voluntarios
dela Defensa Civil, quienes trabajan de manera
constante en la prevencién, orientacion y
respuesta ante situaciones de emergencia en
beneficio de toda la poblacion.

Con acciones como esta, Asociacién Peravia
continla fortaleciendo su vinculo con las
comunidades, contribuyendo al desarrollo
socialyrespaldando iniciativas que promueven
la proteccidn y el bienestar colectivo.

DONACION DE TABLETS
AL CENTRO UASD BANI

Bani, Peravia. - Asociacion Peravia de Ahorros
y Préstamos realizé la donacion de tablets al
Centro UASD Bani, con el objetivo de contribuir
ala ceremonia dereconocimiento a estudiantes
meritorios que esta alta casa de estudios llevara
a cabo durante el presente afio.

La entrega fue realizada por la Licda. Milagros
Ramirez, Coordinadora de Comunicacion
Estratégica, y Juana Sierra, gerente de
Talento Humano y Bienestar, como parte del
compromiso institucional de apoyar iniciativas
que fomenten la excelencia académica y el
desarrollo educativo.

En representacion del Centro UASD Bani, la
Licda. Samira Aristy, coordinadora operativa,
recibié los equipos tecnolégicos, los cuales
seran destinados a premiar el esfuerzo, la
dedicacion y el alto rendimiento académico de
los estudiantes reconocidos.

Con esta accion, Asociacidon Peravia de
Ahorros y Préstamos reafirma su compromiso
con la educacién y el fortalecimiento de
oportunidades que impulsen el crecimiento
personal y profesional de la juventud de la
provincia.

ENTREGA DE TAPITAS
QUE SALVAN VIDAS

Bani, Peravia. — El Voluntariado Asocperavia,
como parte de su iniciativa “Tapitas que
Salvan Vidas”, orientada a la prevencion del
cancer infantil, realizé la entrega de 269 libras
de tapitas de plastico, equivalentes a 57,835
unidades, a través de la empresa Green Love,
reafirmando su compromiso con esta noble
causa.

Esta iniciativa solidaria promueve la conciencia
ambiental mediante el reciclaje, al tiempo que
contribuye al apoyo de nifios afectados por el
cancer. Como parte del programa, Asocperavia
mantiene habilitados dos contenedores para
la recoleccién de tapitas en su Oficina Principal
Bani'y en la Oficina de Azua.

Visitamos la Fundacién Amigos Contra el
Cancer Infantil FACCI, conociendo de cerca
la labor que transforma la vida de cientos de
nifios y sus familias.

El 60 % de los recursos obtenidos del reciclaje
de las tapitas recolectadas sera destinado a la
Fundacién Amigos Contra el Cancer Infantil,
fortaleciendo asi las acciones de prevencion,
acompafiamiento y esperanza para las familias
beneficiadas.

Con acciones como esta, el Voluntariado
Asocperavia reafirma que cada tapita cuenta,
cada gesto suma y que, trabajando juntos, es
posible hacer la diferencia.
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CHARIAS POR EL ME)
DEL AHORRO

Bani, Republica Dominicana - En el marco del
Mes del Ahorro, Asociacion Peravia de Ahorros
y Préstamos (AP) llevd a cabo una serie de
charlas educativas en diversas instituciones
escolares y comunitarias, reafirmando su
compromiso con la educacion financiera y
la concienciacion sobre la importancia del
ahorro.

Las charlas fueronimpartidas enlas siguientes
instituciones:

* Escuela Prof. Luis E. Pefia de Villa Sombrero.
* Politécnico Maximo Gémez de VillaSombrero.
* Escuela Experimental UASD Bani.

» Centro UASD Bani.

* Escuela Jesus Te Ama, Bani.

Durante estos encuentros, estudiantes
y colaboradores aprendieron sobre la
importancia del ahorro como herramienta
clave para la estabilidad financiera, asi como
estrategias practicas para administrar sus
recursos de manera eficiente.

“Fomentar una cultura del ahorro desde
temprana edad es fundamental para el
desarrollo econdmico de las familias y la
comunidad. Con estas charlas, buscamos
empoderar a los jovenes y ciudadanos con
conocimientos que les permitan tomar
decisiones financieras responsables”, destaco
el equipo de Asocperavia.

LUCHA CONTRA EL
CANCER DE MAMA

Bani, Republica Dominicana - En un gesto
de solidaridad y compromiso con la salud,
Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) ilumin6 por segunda vez su edificio en
conmemoracién del Mes de la Prevencion del
Cancer de Mama.

Esta iniciativa, que forma parte de las acciones
de responsabilidad social de AP, busca generar
conciencia sobre la importancia de la deteccion
tempranay el acceso a informacion y recursos
para la prevencion de esta enfermedad. En
Asociacién Peravia reafirmamos nuestro
compromiso con el bienestar de nuestra
comunidad. La iluminacion de nuestro edificio
simboliza nuestro apoyo a todas las personas
que enfrentan esta batalla y nuestro llamado
a la prevencion como herramienta clave para
salvar vidas.

Con esta accion, AP se une a la causa global
de sensibilizacion sobre el cancer de mama,
promoviendo la importancia de los chequeos
médicos regulares y el acceso a informacion
confiable. A través de este tipo de iniciativas,
Asociacion Peravia contintia su labor deimpacto
social, promoviendo valores financieros
esenciales y contribuyendo a la formacion de
una comunidad mas consciente y preparada
para el futuro.

AP RECONOCE A

ESTUDIANTES MERITORIOS

Villa Sombrero Bani. — En el marco de la
conmemoracién del Dia Mundial del Ahorro,
Asociacion Peravia celebré el esfuerzo, la
dedicacion y el alto rendimiento académico
de estudiantes del Politécnico Maximo Gémez
de Bani y del Liceo Experimental UASD Prof.
Carlos McKinney, durante la segunda edicién
del Reconocimiento a la Excelencia Académica
AP 2025.

Como partede su programade Responsabilidad
Social, Asociaciobn Peravia premié a 10
estudiantes con los mayores indices
académicos, reafirmando su compromiso con
la promocién de una cultura de crecimiento

basada en la excelencia y el respaldo continuo
a los jovenes de las comunidades donde
mantiene presencia.

Los estudiantes galardonados recibieron
reconocimiento por el mérito académico
alcanzado durante el periodo escolar 2024-
2025, destacandose como ejemplos de
esfuerzo, disciplina y superacion.

Asociacion Peravia agradecié al Politécnico
Maximo Gémez y al Liceo Experimental UASD
Bani por la importante labor que realizan en
favor de una sociedad mejor, a través de una
educacion integral y de calidad.

: iCente que
te falla!
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El monumento dedicado a Maximo
GOmez Baez se erige como un simbolo de
honor y memoria en el corazén de Bani.
La escultura, sobria y elegante, rinde
tributo al estrategay lider que trascendié
fronteras en la lucha por la libertad.

Rodeado de naturaleza y acompafiado
por las banderas que representan su
legado histérico, este espacio invita a la
reflexién sobre el valor, la entrega y el
compromiso. Mas que un monumento,
es un recordatorio vivo del dominicano
banilejo que dej6 una huella imborrable
en la historia del Caribe.

Monumento a Maximo Gémez Béez, simbolo de honor y
legado del dominicano banilejo que ayuda a forjar la libertad
de Cuba, situado en el municipio de Bani, provincia Peravia,
Repdblica Dominicana. | Foto: Gilberto Liz Polanco
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SUPERINTENDENTE DE
BANCOS VISITA AP

Bani, Peravia. — Asociacién Peravia de
Ahorrosy Préstamos (AP)recibid lavisita del
Superintendente de Bancos, Sr. Alejandro
Fernandez W., quien fue recibido por el
presidente de la Junta de Directores, Sr.
Ramon Custodio, y la gerente general, Sra.
Purisima Concepcién Romero, junto a los
demas miembros de la Junta de Directores
y de la Alta Gerencia de la institucion.

El encuentro se llevd a cabo en la
Oficina Principal de la entidad, donde
el Sr. Ferndndez compartié aspectos
relevantes sobre la gestion y el rol de las
asociaciones de ahorros y préstamos en
el fortalecimiento del sector financiero
nacional.

Durantesuintervencién,elSuperintendente
destacé el compromiso del sistema con
la transparencia, la solidez institucional
y el desarrollo de servicios financieros
responsables, orientados a contribuir al
crecimiento econdémico y al bienestar de
los socios ahorrantes.

La visita reafirma los vinculos de
cooperacion entre la Superintendencia de
Bancos y la Asociacién Peravia de Ahorros
y Préstamos, en favor de una gestion
prudente, eficiente y alineada con las
mejores practicas del sistema financiero.

FERIA
INTERNACIONAL DE
MIPYMES 2025 (FIPYM)

Santo Domingo, Republica Dominicana. — En
el marco de la iniciativa DINAMICA I, impulsada
por la Union Europea y CentroCamara,
Asociacion Peravia participé en la Feria
Internacional de Mipymes 2025: Innovacion
y Tecnologia (FIPYM), un evento orientado a
fortalecer el crecimiento y la competitividad de
las micro, pequefias y medianas empresas.

La feriareunié aemprendedores, profesionales
y actores del sector productivo, ofreciendo
talleres especializados, asicomo la presentacion
y premiaciéon de proyectos de alto impacto,
fomentando la innovacion y el desarrollo
empresarial en la Republica Dominicana.

Durante el evento, la Sra. Luisa Abinader,
directora de Operaciones de Centro Camara
de Comercio de Santo Domingo, destacd la
presencia de Asociacion Peravia y valord su
respaldo continuo a los emprendedores y al
ecosisterna mipymes del pais.

Consuparticipacidbnen esteimportante espacio,
Asociacion Peravia reafirma su compromiso con
el impulso al emprendimiento, la innovacion y
el desarrollo sostenible del sector mipymes.
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ENCUENTRO DE
GERENTES AP

Bani, Republica Dominicana - Asociacién Peravia de
Ahorros y Préstamos, en el marco de la celebracion
de su 62 aniversario, llevé a cabo su Encuentro
de Gerentes bajo el lema “Eleva, Impacta y
Transforma”, impartido por la reconocida mentora
Sorivel Pérez. Esta iniciativa tuvo como propdsito
fortalecer el liderazgo, potenciar las competencias
gerenciales y afianzar la vision estratégica de sus
lideres, alineados con los objetivos institucionales y
el compromiso de seguir generando valor para sus
asociados y la comunidad.

INTANGO
PARA MAMA

Bani / Azua. — El espectdculo “Un Tango para
Mama"” se convirtié en una experiencia inolvidable
gue celebrod la esencia, el amor y la dedicacion de
las madres, a través de la elegancia y la pasion del
tango argentino.

Con dos presentaciones magistrales a casa llena,
una en el Centro Cultural Perell6 de Baniy otra en el
Centro Cultural Héctor J. Diaz de Azua, el reconocido
artista Sergio Logioco cautivo al publico con su voz,
carismay profunda conexién con el arte, ofreciendo
una velada cargada de emocién y sensibilidad
cultural.

Eleventofue posible gracias al auspicio de Asociacién
Peravia y al respaldo del Centro Cultural Perell6,
instituciones que hicieron posible este emotivo
homenaje que logré unir culturas, generaciones y
corazones en un mismo sentimiento de gratitud y
admiracién hacia las madres.

“Un Tango para Mama" reafirma el valor del arte
como puente de unién cultural y como expresion
de reconocimiento a quienes representan el amor
incondicional y la fortaleza del hogar.
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61° ANAMBLEA GENERAL
ORDINARIA ANUAL DE
DEPOSITANTES

Bani, Republica Dominicana - Con el lema
“Avanzando con Excelencia Junto a Nuestra
Gente”, Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) celebrd con éxito su 612 Asamblea General
Ordinaria Anual de Depositantes, un espacio en
el que se reafirm6 el compromiso de la institucion
con el crecimiento y la solidez financiera.

Durante el evento, se presentaron los logros y
avances del Ultimo afio, resaltando el impacto
positivo de AP en la comunidad y su enfoque en la
excelencia en elservicio. Asimismo, se compartieron
estrategias para continuar fortaleciendo la
confianzay el respaldo de sus depositantes.

Con seis décadas de trayectoria, Asociacién Peravia
sigue consolidandose como una entidad financiera
de referencia, impulsando el desarrollo econémico
y social en la provincia Peravia y mas alla.

AP EN EXPO MANGO

Bani, Republica Dominicana - Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) reafirmé su compromiso
con el crecimiento econémico y la identidad cultural
de Bani al participar en la Feria Expo Mango 2025, un
evento emblematico que celebra el legado agricola
y posiciona a la ciudad como la capital del mango en
Republica Dominicana.

Con entusiasmo y compromiso, AP se sumé a
esta gran festividad, que reunié a productores,

empresarios y entusiastas del mango de todo
el pais. Durante la feria, se destaco la calidad y
diversidad de este fruto, al tiempo que se impulsé el
papel clave de Bani en la industria agricola nacional.

La participacibn de AP en Expo Mango 2025
representa un respaldo significativo al desarrollo de
la regién, promoviendo iniciativas que fortalecen la
produccion local y generan oportunidades para el
crecimiento econémico.

AP EUCARISTIA
DEDICADA AL SECTOR
FINANCIERO

Bani - Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos
particip6 en la misa dedicada al sector financiero,
celebrada en el marco de las fiestas patronales de
la ciudad de Bani.

La eucaristia tuvo lugar en la Catedral Nuestra
Sefiora de Regla, congregando a representantes de
distintas entidades financieras, autoridades locales
y miembros de la comunidad, en un espacio de fe,
unidad y accion de gracias.

Con su presencia, Asociacion Peravia reafirma
su compromiso con los valores que fortalecen el
desarrollo econémico y social de la provincia, asi
como su cercania con la comunidad banileja, en
el contexto de las festividades en honor a Nuestra
Sefiora de Regla, patrona del municipio.

La entidad reiteré su disposiciéon de continuar
trabajando con responsabilidad, ética y vocacion de
servicio, contribuyendo al crecimiento soenible de
Bani'y al bienestar de sus habitantes.

AP Y UAND (ENTRO
BANI FIRMAN CONVENIO
DE COLABORACION

Bani, Peravia. — Asociacion Peravia y la Universidad
Autéonoma de Santo Domingo (UASD), Centro
Bani, firmaron un convenio de colaboracién
interinstitucional con el objetivo de impulsar
la formacién académica y profesional de los
estudiantes, asi como promover la educacion
financiera en la provincia Peravia.

Este acuerdo permitira el desarrollo de iniciativas
conjuntas orientadas a fortalecer las competencias
académicas, fomentar la capacitacién continua y
crear oportunidades que contribuyan al crecimiento
integral de los jévenesy de la comunidad en general.
Conestaalianza, Asociacion Peraviayla UASD Centro
Bani reafirman su compromiso con el desarrollo
educativo y social, apostando a la educacién como
eje fundamental para la transformacion de vidas y
el progreso de la provincia.
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AP CELEBRA S 62°
ANIVERSARIO CON
EUCARINTIAN DE
ACCION DE GRACIAS

Republica Dominicana - Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) conmemord su 62°
aniversario con una serie de Eucaristias de Accion
de Gracias reafirmando su compromiso con el
servicio y el desarrollo.

La celebracién inicié con una misa en la Catedral
Nuestra Sefiora de Regla, en la que participaron
directivos, colaboradores y miembros de |la
comunidad. Fue un momento de profunda gratitud
y reflexiéon sobre el camino recorrido por AP a lo
largo de mas de seis décadas.

Durante la ceremonia, la Gerente General de
AP, Sra. Purisima Romero, compartié palabras
de motivaciéon, seguidas del mensaje de
agradecimiento del Presidente de la Junta de
Directores, Lic. Ramoén Custodio, quien destaco la
importancia del esfuerzo y la dedicacion de todos
los que han formado parte de esta trayectoria.

AP CELEBRA SU FIESTA
DE FIN DE ANO 2025

Bani, Republica Dominicana - Asociaciéon Peravia
de Ahorros y Préstamos (AP) cerr6 el afio 2025 con
una gran celebracién en el Country Club de Bani,
donde se reconocieron los logros alcanzados y la
dedicacién de sus colaboradores.

El evento estuvo marcado por un ambiente de
jubilo y gratitud, destacando los esfuerzos de las
sucursales y equipos de trabajo que sobresalieron
a lo largo del afio. Fue un espacio para el
reconocimiento, la integracion y el fortalecimiento
del espiritu de equipo que caracteriza a la familia
Asocperavia. Esta celebraciéon es un reflejo de
nuestra gratitud hacia cada miembro de nuestra
gran familia. Sus esfuerzos y entrega han sido clave
para el éxito de este afio y para el crecimiento
continuo de nuestra institucion.

La Fiesta de Fin de Afio no solo fue un momento
de celebracién, sino también de motivacion para
seguir avanzando con excelencia en el 2026. Con un
espiritu de unidad y optimismo, Asociacion Peravia
reafirma su compromiso de seguir innovando y
ofreciendo un servicio de calidad a sus asociados.

)

Rsoclaclon Peravia

A T .

JURAMENTACION DE
LA NUEVA DIRECTIVA
CENTRO CAMARA
2025-2021

Asociacion Peravia presente en la Juramentacion
de la nueva Directiva 2025-2027 de CentroCamara-
RD, en el marco de su 10.° aniversario.

Nos unimos a la celebracién de esta primera
década de CentroCamara-RD, una entidad que
durante estos 10 afios ha contribuido de manera
significativa al fortalecimiento del ecosistema
empresarial y al impulso del emprendimiento en
nuestro pais. En este mismo espiritu, auguramos
los mayores éxitos al nuevo equipo de lideres que
conformara su Directiva 2025-2027.

Asociacion Peravia reafirma su compromiso con
el desarrollo empresarial y el fortalecimiento
del sector comercial, acompafiando siempre las
iniciativas que promuevan el crecimiento y la
competitividad nacional.

Durante el evento, la Sra. Luisa Abinader,
Directora de Operaciones de Centro Camara de
Comercio SD, destacé la presencia de nuestra
institucién y el apoyo continuo que brindamos a los
emprendedores dominicanos.
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Lic. Rafaela B. Cruz
Contador Publico Autorizado, Exequatur No. 404-12
Registro ICPARD No.013183

Reporte del Comisario de Cuentas

A la Honorable Asamblea General Ordinaria Anual de Depositantes
Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos
Bani, Provincia Peravia, Republica Dominicana.

Tengo el honor de informar a esa Honorable Asamblea General Ordinaria Anual de Depositantes de la
Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos, que en cumplimiento del mandato que nos otorgé la
Asamblea General Ordinaria Anual de Depositantes celebrada el 11 de abril de 2025 al designarnos
como Comisario de Cuentas de esta Entidad y de conformidad con las disposiciones legales y
estatutarias vigentes, he revisado los estados financieros de la Asociacién Peravia de Ahorros y
Préstamos, el Informe de auditoria externa de la firma de Contadores Piblicos Independientes Guzman
Tapia PKF, asf como otras documentaciones que consideramos necesarios conocer en relacién con las
actividades correspondientes al ejercicio social terminado el 31 de diciembre de 2025.

lNF ORME l) Elﬂ Hemos adjuntado un informe por separado que incluye las variaciones entre periodos sobre los estados
financieros de la Asociacién y que fueron puesto a nuestra disposicion.

C“MlSARlo l) E En base al resultado de nuestro examen y el alcance de la auditoria realizada por los Contadores
Publicos Independientes, es mi opinién que los estados financieros presentan razonablemente en todos

C[]ENT As AP los aspectos materiales la situacién financiera de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, y los resultados
de sus operaciones para el afio terminado en esa fecha de conformidad con las précticas de contabilidad
establecidas por la Superintendencia de Bancos.

Es mi opinién también, que los actos de la Junta de Directores de la Asociacién celebrados durante el
periodo 2025, han cumplido satisfactoriamente su mandato de conformidad con las facultades que le
confieren los estatutos sociales de la Entidad y que fueron ejecutados dentro de su poder y autoridad, por
lo tanto, me permito proponer a esta Honorable Asamblea General Ordinaria Anual de Depositantes
aprobar los estados financieros al 31 de diciembre de 2025, tal y como han sido presentados a esta
Asamblea y la gestiéon de la Junta de Directores y en consecuencia otorgar formal descargo por la
gestion que ha realizado.

EXEQUATUR
Comisario de Cuentas 404-12
10 de abril de 2026.
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GUZMAN TAPIA PKF, S.R.L. 1. Cartera de Créditos y Provision para cartera Como el asunto clave fue atendido en la auditoria:
. PKF Calla 14 #an, Urb: Fermandes de crédito Nuestros procedimientos incluyeron:
Santo Domingo, D. N.

Guzman Ta pia Repdblica Dominicana

+1 (B09) 540-6668 * (809) 567-2946
E-mail: info@guzmantapiapkf.com.do

e En la evaluacion de las provisiones por
La provision para la Cartera de Crédito es deterioro de Cartera de Crédito, revisamos

www.pkf-dominicana.com

Informe de los Auditores Independientes

A la Asamblea de Depositantes y Junta de Directores
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos
Bani, Provincia Peravia, Repablica Dominicana

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos, que comprenden
los estados de situacion financiera al 31 de diciembre del 2025 y los estados de resultados, de flujos de
efectivo y de cambios en el patrimonio neto, correspondientes al afio terminado en esa fecha, asi como las
notas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera de la Asociacién Peravia de Ahorros y Préstamos, al 31 de diciembre
del 20235, su desempefio financiero y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo
con las précticas de contabilidad establecidas por la Superintendencia de Bancos, segiin se describe en la
Nota 2 a los estados financieros que se acompaiian.

Fundamento de la Opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA’s).
Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades
del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros” de nuestro informe. Somos
independientes de la entidad, de acuerdo con el Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad del
Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Cédigo de Etica del IESBA), junto con los
requerimientos de ética emitidos por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Repiblica
Dominicana, que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido con las
demas responsabilidades éticas en conformidad con estos requisitos. Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinién

Asuntos Claves de la Auditoria

Los asuntos clave de auditoria son esos asuntos que, segin nuestro juicio profesional, fueron de la mayor
importancia en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo actual. Estos asuntos fueron tratados
en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en su conjunto, y en la formacion de nuestra
opinion sobre los mismos, y no expresamos una opinidén por separado sobre estos asuntos.

Hemos determinado que los asuntos que se describen a continuacion son los asuntos claves de la auditoria
que se deben comunicar en este informe.

considerada uno de los asuntos mas significativos
ya que requiere la aplicacion de juicios y el uso
de supuestos que pueden tener caracter subjetivo.
La cartera de Crédito representa el 57% del total
de activos de la Asociacion al 31-12-2025. La
provision para la Cartera de Crédito comprende
las reservas para préstamos individualmente
evaluados de conformidad lo establece el
Reglamento de Evaluacion de Activos (REA),
aprobado por la Junta Monetaria, que establece la
metodologia que deben seguir las entidades de
intermediacion financiera para evaluar y
provisionar los riesgos de sus activos, que pueden
ser originados por el incumplimiento oportuno de
los términos acordados en los contratos de
créditos. Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la
Asociacion constituyo el 100% de las provisiones
requeridas conforme lo establecido por el
Reglamento de Evaluacién de Activos (REA),
Resoluciones y Circulares.

el registro de provisiones realizada por la
Asociacion, con mayor énfasis en aquellos
asuntos que hicieran que la provision
pudiera  cambiar significativamente.
Nuestros procedimientos de auditoria para
dirigir el riesgo de error material
relacionado con los saldos de cartera y
provisiones por deterioro de préstamo,
incluyé:

Prueba de la razonabilidad del registro de las
provisiones de la Cartera de Crédito y
Rendimientos por cobrar por un especialista
en riesgos para probar la exactitud e
integridad de la informacion suministrada y
determinacion de la razonabilidad de las
provisiones registradas y exigidas de la
Cartera de Crédito segiin lo establecen las
regulaciones bancarias del pais.

Nuestros procedimientos de auditoria se
basaron en una evaluacion de la Cartera de
Crédito para determinar las provisiones
exigidas mediante un analisis categorizado
por cada deudor en funcién de su solvencia
y morosidad sobre la base de la calificacion
del deudor, asi como también tomando en
consideracion el computo de las garantias.

e Los resultados obtenidos  fueron
comparados con la provision determinada
en la autoevaluacion de la cartera de crédito
realizada por La  Asociacion y
contabilizada en los estados financieros, y
remitida a la Superintendencia de Bancos
de la Republica Dominicana.

Procedimos a realizar la metodologia para la
constitucién de provisiones adicionales,
revisamos que las mismas cuenten con la
autorizacion de los oOrganos internos
competente y notificada de ser necesario al
Organismo Regulador correspondiente.

Verificamos seguin se explica en la nota 11
a los estados financieros, que la Asociacion
al corte de 31-12-2025 y al 31-12-2024
constituyo en su totalidad las provisiones
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requeridas segin El Reglamento de
Evaluacion de Activos. Como resultado de
nuestra evaluacién, concluimos que las
provisiones realizadas fueron determinadas
de forma apropiada.

Realizamos procedimientos de revision
de cobros posteriores y confirmaciones de
saldos de la Cartera de Créditos con
resultados satisfactorios.

2. Reconocimiento de ingresos Como el asunto clave fue atendido en el proceso de

la auditoria:

Nuestros procedimientos de auditoria incluyeron:
El reconocimiento de los intereses ganados en la
cartera de créditos representa el rubro mas e Evaluamosy validamos los controles generales de
significativo dentro del estado de resultados de tecnologia, el disefio y la efectividad operativa del
La Asociacién, se calcula de acuerdo a los sistema y controles que son relevantes para este
procedimientos establecidos en el Manual de rubro.
Contabilidad para Instituciones Financieras,

considerando los parametros de las tasas de
interés que rigen en el mercado el cual varia
segun el tipo de operacion de crédito concedida
en sus diversas modalidades, lo cual incide sobre
la complejidad del proceso de reconocimiento.

Realizamos un cdlculo global de los intereses
ganados mediante el uso de las bases de datos
proporcionadas por la Asociacion, las tasas
mensuales determinadas por el Banco Central del
pais utilizadas por la Asociacién y calculamos una

tasa promedio ponderada, obtuvimos un saldo
promedio de cartera de crédito mensual y la
multiplicamos por la tasa de interés mensual, los
resultados obtenidos se encuentran dentro de los
rangos para este procedimiento.

Otros Asuntos

Los estados financieros que se acompafian no estan destinados a presentar la posicion financiera y los
resultados de las operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo con los principios contables de jurisdicciones
distintas a la Republica Dominicana. Por lo tanto, el balance general y los estados de resultados, de flujos de
efectivo y de cambios en el patrimonio neto y su utilizacion no estan disefiados para aquellos que no estén
informados acerca de las practicas de contabilidad y procedimientos establecidos por la Superintendencia de
Bancos de la Reptiblica Dominicana.

Los ingresos por comisiones de operaciones de créditos y operaciones de tarjetas de créditos son diferidos
conforme la vida del préstamo en una cuenta 265, comisiones diferidas por operaciones de créditos y por
operaciones de tarjetas de créditos a partir del (1ero) de enero 2024. Esto en cumplimiento con la Circular
013/21 de la Superintendencia de Bancos, que establece el tratamiento mediante la Circular 19/22 de la
Superintendencia de Bancos. Producto de este cambio en la normativa, La Asociaciéon tuvo un impacto
negativo en sus Resultados Netos de DOP13,207,853 y DOP17,018,770 para los afios terminado el 31 de
diciembre de 2025 y 2024, respectivamente.
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Orfra informacion

La administracion es responsable de la otra informacion. La otra informacion comprende la informacion
incluida en la Memoria Anual, pero no incluye los estados financieros y nuestro correspondiente
informe de auditoria.Se espera que la informacion en la Memoria Anual esté disponible para nosotros
después de la fecha de este informe de auditoria.

Nuestra opinion sobre los estados financieros no abarca la otra informacion y no expresamos ninguna
forma de conclusién que proporcione un grado de seguridad sobre la misma.

En relacién con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacién identificada anteriormente cuando esté disponible, y al hacerlo, considerar si la informacién
es materialmente inconsistente con los estados financieros o nuestros conocimientos obtenidos en la
auditoria, o si, de algiin modo, parece contener un error material.

Cuando leamos el contenido de la memoria anual, si concluimos que existe un error de importancia
relativa en esta otra informaci6n, estaremos obligados a informar de este hecho a los encargados del
gobierno corporativo.

Responsabilidades de la administracion y los responsables del gobierno de la entidad en relacion con
los estados financieros

La administracién de la entidad es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros de conformidad con las précticas de contabilidad establecidas por la Superintendencia de
Bancos de la Republica Dominicana, la cual es una base integral de contabilidad diferente a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF’s), promulgadas por la Junta de Normas Internacionales
de Contabilidad, y del control interno que la administracién considere necesario para permitir la
preparacion de estados financieros libres de errores materiales debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar la capacidad de
la entidad para continuar como un negocio en marcha, revelando, segiin corresponda, los asuntos
relacionados con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en marcha, salvo que la
administracién tenga la intencion de liquidar la entidad o cesar sus operaciones, 0 no tenga otra alternativa
mas realista que hacerlo.

Los responsables del gobierno estan a cargo de supervisar el proceso de presentacion de los informes
financieros de la entidad.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto estén
libres de errores materiales, debido a fraude o por error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinién. Una seguridad razonable, es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de acuerdo con las Normas Internaciones de Auditoria, siempre detecte un error
material cuando exista. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, podria esperarse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman, basandose en los estados financieros.
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Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, aplicamos nuestro
juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido a
fraude o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a €sos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra
opinién. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado que aquel
que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionalmente erroneas, o la anulacion del control interno.

Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de
expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la entidad.

Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones relacionadas, efectuadas por la administracion.

Concluimos sobre el uso adecuado por la administracion, del principio contable de negocio en
marcha y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no, una
incertidumbre material relacionada con eventos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si llegamos
a la conclusién de que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en
nuestro informe de auditoria, sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o,
si tales revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditorfa. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad no pueda
continuar como un negocio en marcha.

Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los hechos
subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

Obtuvimos evidencia suficiente y apropiada de auditoria respecto de la informacion financiera de la
entidad para expresar una opinién sobre los estados financieros. Somos responsables de la direccion,
supervision y ejecucién de la auditoria de la entidad. Somos los tinicos responsables de nuestra
opinién de auditoria.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, entre otros asuntos, el
alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y los hallazgos de auditoria significativos, asi como
cualquier deficiencia significativa en el control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

También proporcionamos a los responsables del gobierno de la entidad, una declaracién de que hemos
cumplido con los requerimientos de ética aplicables en relacién con la independencia, y hemos
comunicado todas las relaciones y demas asuntos de los que se puede esperar razonablemente que pueden
afectar a nuestra independencia y, cuando sea aplicable, las salvaguardas correspondientes.
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De los asuntos comunicados a los responsables del gobierno corporativo de la entidad, determinamos
aquellos asuntos que eran de mayor importancia en la auditoria de los estados financieros del periodo
actual y que, por lo tanto, son los asuntos clave de auditoria. Describimos esos asuntos en nuestro informe
de auditoria a menos que las disposiciones legales o reglamentarias prohiban la divulgacién puiblica del
asunto, o cuando, en circunstancias extremadamente poco frecuentes, determinemos que un asunto no
deberia ser comunicado en nuestro informe porque, cabe razonablemente esperar, que las consecuencias
adversas de hacerlo superarian los beneficios de interés piiblico de dicha comunicaci6n.

GUZMAN TAPIA PKF
No. de Registro en la SIB
A-001-0101

CPA-Dolores De

No. de Registro en el ICPARD

12916

03 de Marzo del 2026

Santo Domingo, D.N., Republica Dominicana

Guzman Tapia PKF S.R.L, es miembro de PKF Global, la red de firmas miembro de PKF International Limited, cada una de las cuales es una entidad
legal separada e independiente y no acepta ninguna responsabilidad u obligacién por las acciones o inacciones de cualquier miembro
individual o firma (s) corresponsal (es).

Guzman Tapia PKF, SRL, is a member of PKF Global, the network of member firms of PKF International Limited, each of which is a separate and
independent legal entity and does not accept any responsibility or liability for the actions or inactions of any individual member or correspondent
firm (s).
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Yalores cn DOF ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
{Valores en DOP)

31 de diciembre del
2025 2024
31 de diciembre del
ACTIVOS 2025 024
Efectivo y equivalentes de efectivo (Notas 2, 4 y 26) PASIVOS Y PATRIMONIO T T
Caja 123,392,352 134,989,278 PASIVOS
Banco Central 806,596,492 502,034,887 Depésitos del piiblico (Notas 13 y 27)
Bancos del pais 32,071,581 33,225,292 De Ahorro 2.407,326,995 2,147,442,747
Bancos del Exterior 20,680,126 19,179,637 A plazo 2,143,650,843 1,954,240,529
Equivalentes de efectivo 876,527,865 607,500,000 Intereses por Pagar 200,918 121,911
Rendimientos por cobrar 2,248,852 2,642,516 4,551,178,756 4,101,805,187
1,861,517.268 1,299.571.610
Inversiones (Notas 2, 5,11 y 26) Depositos de entidade financieras del pais y del exterior (Notas 14 y 27)
Mantenida hasta el vencimiento 302,323,999 246,146,487 De entidades financicras del pais 184,235,219 44,600,000
Provisiones para Inversiones (7,953,068) (6,944,939)
294,370,931 239,201,548 Otros pasivos (Nota 15) 131.680.607 101,501,506

Cartera de créditos (Notas 2, 6,11 y 26 )

Vigentes 3,162,768,665 3,188,820,343 TOTAL DE PASIVOS 4,867.094,582 4,247,906,693

Reestructurada 12,814,377 8,307,021

En mora (de 31 a 90 dias) 10,811,105 7,005,751 PATRIMONIO NETO (Nota 16)

Vencida (mas de 90 dias) 158,526,712 96,517,461 Reservas patrimoniales 86,906,442 83,577,462

Cobranza Judicial 3,394,265 6,059,343 Superavit por revaluacién 23,140,892 23,140,892

Rendimientos por cobrar 48,189,429 44,352 943 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 627,870,035 605,193,876

Provisiones para créditos (184.614.022) (122,665,941) Resultados del ejercicio 29.960.825 21,306,366
3,211,890,531 3,228,396,921

TOTAL PATRIMONIO NETO 767.878.194 733,218,596

Cuentas por cobrar (Notas 7 y 26) 15,539,568 0876328

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 5,634.972,776 4,981,125,289
Bienes recibidos en recuperacion de créditos, neto (Notas 2 y 8) 6,212,473 - -

Participacidn en otras Sociedades (Nota 9) Cuentas Contingentes (Nota 18) (223,244,158) (231,421,454)
Asociadas 174,900 Cuentas de orden (Nota 19) (4,452,296,902) (3,896,036,292)
Provisiones (1,750) s

173,150

Propiedades, muebles y equipos Neto (Notas 2 y 10)
Propiedades, muebles y equipos 162,513,307 152,449,620

Otros activos (Nota 11)
Cargos diferidos 34,873,036 15,511,492 -~
Intangibles 1,716,582 3,026,069 ) ) Q\
Activos diversos 46,339,080 32,918,551 LD ‘L I 1

82 “181698\\ 51,456,112

TOTAL DE ACTIVOS 5,634,972,776 \ 4,981,125,289
P !

MOUACNPERRVY, / GoventedeFinantasy Aduinistraciin
(e aROITOS ¥ Presmins

223244,158 | 231,4213454
4,452,296,902 s,s%;uaﬁ,zg}z\

—

)

Licda. Aiflin Snwmﬂ/
'inamr]s y Adminisiracién

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.
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Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

ESTADOS DE RESULTADOS ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
(Valores en DOP) ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

{Valores en DOP)

Por los aiios terminados

Ingresos financieros (Nota 20)
Intereses por disponibilidades
Intereses por cartera de crédito
Intereses por inversiones

Gastos financieros (Nota 20)
Intereses por captaciones

Margen financiero bruto

Provisiones para cartera de créditos (Nota 12)
Provisiones para Inversiones (Nota 12)

Margen financiero neto
Ingresos (Gastos) por diferencias de cambio (Nota 21)

Otros ingresos operacionales (Nota 22)
Comisiones por servicios

Comisiones por cambios

Ingresos diversos

Otros gastos operacionales (Nota 22)
Comisiones por servicios

Resultado Operacional Bruto

Gastos operativos

Sueldos y compensaciones al personal (Nota 23)
Servicios de terceros

Depreciacion y Amortizaciones

Otras provisiones

Otros gastos

Resultado operacional Neto

Otros ingresos (gastos) (Nota 25)
Otros ingresos

Otros gastos

Subtotal

Resultado antes de impuestos
Impuesto sobre la renta (Nota 26)

Resultado del periodo

el 31 de diciembre del

2025

18,764,051
633,983,652
106,803,354

2024

7,246,582
616,692,702
100,074,955

759,551,057 -

724,014,239

(193,185,788)

(169.263.169)

(193,185.788)

(169,263,169)

566,365,269

(70,879,840)
(1,008,129)

554,751,070

(40,553,314)
(700,000)

(71.887.969)

(41,253.314)

494,477,300
56,432

36,531,096
3,005,249
6,427,267

513,497,756
785,512

34,382,753
2,563,736
8,366,545

45,963,612

45,313,034

(1,130,887

(1,065.210)

(1,130,887)

(1,063,210)

539,366,457

(272,741,688)
(77,264,985)
(10,588,170)

(8.473,551)

(169.320,116)

558,531,092

(248,563,359)
(100,817,750)
(10,171,759)
(5,346,828)
(174,041,077)

(538,388,510)

(538,940,773)

977,947

37,253,772
(4.494,046)

19,590,319

36,895,578
(7,718.691)

32,759,726

29,176,887

33,737,673

48,767,206
(25,093.466)

qmnaﬁsa\

33,289,805

23,673,740

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION
Intereses cobrados por eréditos

Otros ingresos financieros cobrados

Otros ingresos operacionales cobrados

Intereses pagados por caplaciones

Gastos generales y administratives pagados

Otros gastos operacionales pagados

Impuesto Sobre la Renta pagado

Cobros (pagos) diversos por actividades de operacion

Efectivo neto provisto por{usado en) las actividades de operacidn

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Disminucion (Aumento) en inversiones

Créditos otorgados

Créditos cobrados

Adgquisicién de propiedad, muebles y equipos

Efectivo neto provisto por (usado en) las actividades de inversién

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Captaciones recibidas

Devolucién de captaciones recibidas del plblico

Efectivo neto provisto por (usado en) las actividades de financiamiento
AUMENTO NETO EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

EFECTIVO AL INICIO DEL ANO

EFECTIVO AL FINAL DEL ANO

ASOCIACION PERAVIA

Por los aifios terminados
¢l 31 de diciembre del

2025

642,404,613
111,518,680
64,727,663
(193,106,781)
(519,326,789)
(1,130,887)
(20,315,702)
43,230,919

2024

713,058,132
109,253,989
52,559,616
(169,165,344)
(523,422,186)
(1,065,210)
(15,811,977)
(26,293.466)

128,001,716

139,113,554

(60,892,838)
(2.419,381,223)
2,356,024,475
(19.342.370)

45,254,852
(1,805,078,461)
1,393,190,147
(17.280.281)

(143,591,956)

(383,913,743)

8.,966,870,026
(8,389,334,128)

8,746,866,074
(8.244.892,190)

577,535,898

501,973,884

561,945,658

1.299.571.,610

257,173,695

1.042,397.916

1.861,517,268

1,299,571,610

icda. Purisima Concepeibn e aROTTOS ¥ Prestains Licda. Aidin Soto n/
Gerente General Gerentéde-Finanzas y Administracion

. " . K. : i j 5 4 stados financieros.
Litda. Purisima Concepcion Romerd Licda. Aidin Soto Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros

Geveote Genteal ASOCIACON PERAVIA GerenitinEinanzas y Adisitifarion

(e akorTos ¥ Presimos

/
Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
{Valores en DOP)

Conciliacion entre el resultado del ejercicio y el efectivo neto provisto (usado en) las actividades de

operacidn:

Resultado del Ejercicio

Ajustes para conciliar el resultado del ejercicio neto
provisto por(usado en)las actividades de operacion:

Provisiones:

Cartera de Crédito

Inversiones

Rendimientos por cobrar
Operaciones Contingentes
Depreciaciones y amortizaciones

Gastos por incobrabilidad cuentas a recibir

Por los afios terminados
el 31 de Diciembre del

2025

33,289,805

2024

23,673,740

70,879,840
1,008,129
7,921,400
552,151
10,588,170
2,830,870

40,553,314
700,000
5,265,180
81,648
10,171,759
1,018,468

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 Y 2024

Saldos al lero de enero del 2024

Transferencia a resultados acumulados

Resultado del Periodo

Transferencia a reservas patrimoniales

Ajustes afios anleriores
Saldo al 31 de Diciembre del 2024

Transferencia a resultados acumulados
Resultado del Periodo

Transferencia a reservas patrimoniales

Ajustes aflos anteriores

Saldos 31 de Diciembre del 2025

Otras
Rerservas
Patrimoniales

81,210,088

2,367,374

Superdvit

por

Revaluaciin

23,140,892

Resultados
Acumulados
de Ejercicios

Anteriores
501,539,558
108,229,430

(4.575.112)

Resultado

del
Ejercicio
108,229,430
(108,229,430)

23,673,740
(2,367,374)

Total

Patrimonio

714,119,968

23,673,740

(4,575.112)

83,577,462

3,328,980

23,140,892

605,193,876
21,306,366

1,369,793

21,306,366
(21,306,366)
33,289,805
(3,328,980)

733,218,596

33,289,805

1,369,793

86,906,442

23,140,892

627,870,035

29,960,825

767,878,194

11,393,883
(3,154,167)

11,222,652
28,903,924

Intereses por reinversion de captaciones
Otros Ingresos (Gastos)
Cambios netos en activos y pasivos:
Disminucién Rendimientos por cobrar 878,840 1,544,050
{Aumento) Disminucién en Cuentas por Cobrar (5,663,240) 1,803,545
(Aumento) Disminucion en otros activos (32,782,073) (2,059,837)
(Disminucion) aumento intereses por pagar 79,007 97,825
(Disminucién) aumento en otros pasivos 30,179,101 16,137,286

Efectivo neto provisto(usado en) las actividades de operacion

ASOCIACION PERAVIA

fle aR0rTOS ¥ reSHITS

94,711,911

115.439.814

128,001,716

139,113,554
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Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros. = g g .
Gerente de Finanzas y Administracién

Gerente General

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

1.

Entidad

Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos fue organizada de acuerdo a los términos de la Ley
No0.5897 del 14 de mayo de 1962, sobre las Asociaciones de Ahorros y Préstamos para la vivienda,
mediante la franquicia otorgada por el Banco de Fomento de Vivienda y Produccién.

Es una entidad de caracter mutualista, cuyo objeto es promover y fomentar la creacion de ahorros,
destinados al otorgamiento de préstamos para la construccion, adquisicién y mejoramiento de la
vivienda.

La Asociacién estd domiciliada en la Av. Duarte No. 27 Bani, provincia Peravia, Republica
Dominicana. Para el desempeiio de sus operaciones cuenta con 259 y 236 empleados en el 2025 y
2024 respectivamente.

El detalle de los principales ejecutivos de la Asociacion son los siguientes:
Posicién Nombre

Presidente Licdo. Ramon A. Custodio Sanchez
Gerente General Licda. Purisima Concepciéon Romero
Presidente Comité de Auditoria Licdo. Manuel Guerrero Sanchez
Gerente de Finanzas y Administracion Licda. Aidin Felicita Soto

Gerente de Auditoria Licda. Jameires Zabala Rodriguez

La Asociacion mantiene sus registros y prepara sus estados financieros en pesos dominicanos (DOP).

El detalle de la cantidad de oficinas y cajeros automaticos al 31 de diciembre del 2025 y 2024, es:

Oficinas Cajeros Automaticos

Ubicacién 2025 2024 2025 024

1
1

Zona Metropolitana
Interior del pais

I
9
10

La Asociacion se rige por la Ley Monetaria y Financiera y sus reglamentos, las resoluciones de la
Junta Monetaria de la Republica Dominicana y las Circulares de la Superintendencia de Bancos de la
Republica Dominicana.

Los presentes estados financieros fueron aprobados para su emision el 11 de marzo del 2026 por la
Administracion de la Asociacion.
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

2. Resumen de las Principales Politicas de Contabilidad
a) Base Contable de los Estados Financieros

La Asociacion prepara sus estados financieros de acuerdo con las practicas de contabilidad requeridas
para las entidades financieras por la Superintendencia de Bancos de la Reptiblica Dominicana, la Ley
Monetaria y Financiera y los reglamentos, resoluciones y circulares emitidas por la misma
Superintendencia de Bancos y la Junta Monetaria de la Repuiblica Dominicana. Las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, NIIF’s son usadas como normas supletorias. Las practicas
de contabilidad para instituciones financieras difieren en algunos aspectos de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, por consiguiente, los estados financieros adjuntos no
pretenden presentar la situacién financiera, resultados de operaciones y flujos de efectivo de
conformidad con dichas Normas Internacionales de Informacién Financiera.

Principales Estimaciones Utilizadas

Las principales estimaciones de futuro asumidas y otras fuentes relevantes de incertidumbre en las
estimaciones a la fecha de cierre, podrian tener un efecto sobre el valor contable de activos y pasivos
en el préximo ejercicio.

Si se produjera un cambio significativo en los hechos y circunstancias sobre los que se basan las
estimaciones realizadas, podria producirse un impacto material sobre los resultados y la situacién
financiera de la Asociacion. Entre estas estimaciones podemos mencionar la determinacion de la vida
atil de los activos fijos, lo que implica un grado significativo de juicio, asi como también las
provisiones de una obligacion de un suceso y los impuestos diferidos.

Efectivo y equivalentes de efectivo

La Asociacion considera como efectivo y equivalentes de efectivo los efectos recibidos de otros bancos
comerciales pendientes de ser cobrados en la Camara de Compensacion.

El Manual de Contabilidad dispone clasificar como equivalentes de efectivo los instrumentos
invertidos cuyo vencimiento a la fecha de reporte sea dentro de los tres (3) meses contados desde la
fecha de adquisicion. Esta clasificacion sera de aplicacion exclusiva en la presentacion de los estados
financieros y no amerita realizar movimientos contables.

Se incluyen dentro de este grupo, el efectivo en caja y boveda, efectivo en transito, los depésitos del
Banco Central de la Repiiblica Dominicana, en entidades de intermediacién financiera del pais,
entidades financieras del exterior, los efectos de cobro inmediato, asi como los intereses devengados
por estos activos que se encuentran pendientes de cobro.

d) Instrumentos Financieros

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera, requieren que se presente informacion acerca
del valor en el mercado de sus instrumentos financieros, cuando sea practico determinarlo.

Los instrumentos financieros, son inversiones realizadas con el fin de obtener rendimientos y se define
como evidencia de propiedad o interés en una entidad, o un contrato que crea una obligacién
contractual o derecho de entregar o recibir efectivo u otro instrumento financiero de una segunda
entidad en términos potencialmente favorables con la primera entidad. Ver notas 5, 12y 13.
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP) (Valor en DOP)

Las inversiones se registran de conformidad con el instructivo para la clasificacion, valoracion y
medicion de las inversiones en instrumentos de deuda.

Los documentos a plazos se registran a su valor de mercado y se ajustardn mensualmente segiin su
cotizacién, siempre que, de acuerdo a la intencién de la entidad al momento de su adquisicion, se
clasifiquen en “inversiones a negociar, inversiones disponibles para la venta en inversiones mantenidas
hasta el vencimiento. Las mismas deben ser clasificadas conforme a las categorias establecidas en el
Manual de Contabilidad, conforme al modelo de negocios definido por la entidad en sus politicas de
inversiones.

A Negociar:

Inversiones realizadas en la intencién de obtener ganancias derivadas de las fluctuaciones en sus
precios como participantes de mercado y que cotizan en bolsa de valores u otro mercado
organizado. Son medidas al costo amortizado. Estas inversiones no pueden permanecer mas de
180 dias a partir de su fecha de adquisicion.

Inversiones disponibles para la venta:

Comprenden las inversiones en valores mantenidas por la entidad para obtener una adecuada
rentabilidad por sus excedentes temporales de liquidez o inversiones que la entidad esta dispuesta
a vender en cualquier momento. La Entidad utiliza el método de amortizacién lineal para las
inversiones disponible para la venta.

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento:

Son instrumentos de deuda con pagos determinables y plazos de vencimientos conocidos,
adquiridos por la entidad con la intencién y capacidad de mantenerla hasta su vencimiento.

La provision para inversiones se determina siguiendo criterios similares a los establecidos para la
cartera de créditos en cuanto a su clasificacion, sobre la base de la solvencia del emisor y
porcentajes de pérdidas y constitucion sobre la base del régimen transitorio. Para las inversiones
financieras se consideran, ademas, las caracteristicas financieras de los instrumentos y su
cotizacién en un mercado secundario, si existiere. De no existir mercado secundario, se considera
sobre la base de ciertos supuestos utilizando técnicas de valor presente. Los excesos en provision
para inversiones en valores pueden ser revertidos cuando se produce la cancelacion de la inversion,
debiendo notificar a la Superintendencia de Bancos o pueden ser transferidos a otros renglones de
activos riesgosos.

Para los instrumentos emitidos o garantizados por el Estado Dominicano no se considera el riesgo
del emisor son considerados clasificacion A, por su capacidad de pago y no estan sujetos a
requerimiento de provision y su clasificacion se realiza conforme a lo establecido en el REA.

[f) Participacion en Otras Sociedades

Comprende los valores representativos de capital adquiridos por la entidad, a participar en otras
sociedades se registran de acuerdo al grado de control que tenga la entidad sobre las entidades en las
que participa, ya sea en el pais o en el exterior, en este caso, corresponden a inversiones en asociadas.
Se registran inicialmente al costo y la ganancia o pérdida originada por el reconocimiento por el
método de participacion de la porcion que le corresponde en el resultado del ejercicio obtenido por la

15
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e) Inversiones entidad participada después de la fecha de adquisicion, se reconocera en el resultado del ejercicio

registraindose como ganancias o pérdidas por participaciones en el capital de otras sociedades.

Las diferencias de cambio resultantes de convertir estas inversiones, se reconoceran en el patrimonio
como “Ajustes al Patrimonio”. Posteriormente, seran reconocidas en los resultados del ejercicio, la
ganancia o pérdida por diferencia de cambio por participaciones en otras sociedades cuando se enajene
el negocio en el extranjero.

Provisiones por deterioro de valor:

Las provisiones por deterioro del valor se reconoceran de acuerdo a la normativa vigente sobre
evaluacién de activos riesgosos, las provisiones especificas o genéricas se podran revertir, cuando las
mismas sean el resultado de la cancelacién o una mejoria en la clasificacion de riesgo del emisor.

Las caracteristicas, restricciones, valor nominal, valor de mercado y cantidad de acciones en
circulacion de las inversiones en acciones se presentan en la Nota 9.

Cartera de Crédito y Provision para Créditos

Los créditos estan registrados por el monto del capital pendiente menos provision para la cartera de
crédito.

La Junta Monetaria, mediante su Segunda Resolucién del 28 de septiembre del 2017, aprob6 la
modificacion de manera integral del “Reglamento de Evaluacion de Activos” (REA), que establece la
metodologia que deben seguir las entidades de intermediacion financiera para evaluar, provisionar y
castigar los riesgos de sus activos y contingentes.

La estimacion de la provision para cubrir riesgos de incobrabilidad de la cartera de créditos se basa en
un andlisis categorizado de cada deudor en funcién de su solvencia y morosidad, a ser efectuado por
La Asociacion mensualmente sobre la base de la calificacion del deudor. Las garantias, como factor
de seguridad en la recuperacién de operaciones de créditos, son consideradas como un elemento
secundario y no son tomadas en consideracion en la clasificacion del deudor, aunque si en el computo
de la cobertura de las provisiones necesarias. El monto de las provisiones constituidas debera ser igual
o superior a las provisiones requeridas en base al 100% de los requerimientos de provisiones. Las
entidades de intermediacién financiera deben suspender el reconocimiento de intereses por el método
de lo devengado, cuando se pone al menos una de las situaciones siguientes:

- Un crédito haya cumplido mas de 90 (noventa) dias de mora

- La solicitud de reestructuracion de un deudor es aceptada por el tribunal y haya adquirido el
caracter de la cosa irrevocablemente juzgada acorde con la Ley de reestructuracion y liquidacion
de Empresas y personas fisicas comerciantes.

De acuerdo con el reglamento, la estimacion de provisionar para cubrir riesgos de incobrabilidad de
la cartera de crédito, depende del tipo de crédito, los cuales se subdividen en mayores deudores
comerciales, medianos deudores comerciales, menores deudores comerciales, consumo e hipotecarios.

Provision para cartera de créditos

De acuerdo con el Reglamento de Evaluacion de Activos (REA), la estimacion para cubrir riesgos de
incobrabilidad de la cartera de créditos depende del tipo de crédito. Los créditos se subdividen en
mayores deudores comerciales, medianos deudores comerciales, menores deudores comerciales,
créditos de consumo e hipotecarios.
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Tipos de provisiones

Las provisiones por los riesgos que se determinen para la cartera de créditos de una entidad de
intermediacién financiera, conforme a las normas de clasificacion de riesgo de la cartera, distinguen
tres tipos de provisiones: especificas, genéricas, anticiclicas y provisiones adicionales.

Las provisiones especificas: Son aquellas requeridas para créditos especificos segin sea su
clasificacion de acuerdo con la normativa vigente (créditos B, C, DI, D2 y E).

Las provisiones genéricas: Provienen de créditos con riesgos potenciales o implicitos. Todas aquellas

b . : pote P '
provisiones que provienen de créditos clasificados en “A” se consideran genéricas. (Estas provisiones
son las minimas establecidas por la Superintendencia de Bancos).

Las provisiones anticiclicas: Son constituidas por las entidades de intermediacion financiera para
hacer frente al riesgo potencial de los activos y contingencias relacionado a las variaciones en el ciclo
econémico.

Las provisiones adicionales: Podréan ser constituidas por las entidades de intermediacion financiera,
ya sea para fines del calculo de capital secundario o no, y se clasifican en dos tipos:

Provisiones para computo de capital secundario: El monto maximo de estas provisiones sera hasta
el 1% del total de activos y contingentes ponderados por riesgo crediticio, debera ser notificada a la
Superintendencia de Bancos y no podran ser utilizadas para cubrir riesgos adicionales o faltantes de
provisiones. La Asociacion no tiene provisiones adicionales para computo de capital secundario.

Otras provisiones adicionales: Incluyen los excedentes de provisiones que no apliquen para capital
secundario y que no estén destinadas para provisiones anticiclicas, provisiones especificas y genéricas
y La Asociacién ha definido como parte de su politica interna. Estas podran ser utilizadas para cubrir
riesgos adicionales o faltantes de provisiones.

Provisién especifica
La estimacion de la provision especifica se determina segiin la clasificacién del deudor, como sigue:

- Mayores deudores comerciales: Se basa en un analisis categorizado de cada deudor en funcién de su
capacidad y comportamiento de pago y riesgo pais tomando en consideracion la exposicion total del
deudor en el sistema financiero, a ser efectuado por La Asociacién de forma trimestral para el 100%
de su cartera de mayores deudores comerciales (sujeta a revision por parte de la Superintendencia de
Bancos), y en porcentajes especificos segin la clasificacion del deudor, excepto por los
financiamientos directos o indirectos otorgados al Estado Dominicano que se clasifican “A” por
capacidad de pago, acorde con lo establecido por el Reglamento de Evaluacion de Activos (REA), y
no estin sujetas a requerimientos de provision. Asimismo, se debe asignar la clasificacion y
provisiones por comportamiento de pago que le corresponda. Las garantias, como factor de seguridad
en la recuperacion de operaciones de créditos, son consideradas como un elemento secundario y no
son tomadas en consideracién en la clasificacion del deudor, aunque si en el computo de la cobertura
de las provisiones necesarias.

Los mayores deudores son aquellos que tienen obligaciones consolidadas, excluyendo las
contingencias, tanto en una entidad como en todo el sistema financiero, iguales o mayores a DOP40
millones, sin importar el tipo de entidad que haya concedido el crédito. En el caso que estos deudores,
producto de las amortizaciones o cancelaciones de deudas mantengan por un plazo de 90 dias
calendario consecutivos una deuda por debajo de DOP40 millones, seran considerados como medianos
o menores deudores, segin corresponda, de acuerdo con la Circular SB No. 004/18 del 22 de enero de
2018.
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Las personas fisicas o juridicas que presenten créditos comerciales con balances adeudados que
igualen o superen los DOP25 millones, tanto a nivel individual en una entidad de intermediacion
financiera como consolidado en el sistema financiero, excluyendo las contingencias, por cinco dias o
mas consecutivos, seran clasificadas y publicadas por la Superintendencia de Bancos como medianos
o mayores deudores comerciales, segiin corresponda.

Para los menores deudores comerciales de una entidad de intermediacion financiera, que deban ser
reclasificados como medianos o mayores deudores comerciales, producto de desembolsos realizados
por otras entidades de intermediacion financiera, la entidad estableceré la calificacion de riesgo del
deudor en base al historial de pago, hasta tanto sea realizada la proxima autoevaluacion trimestral, en
la cual debera asignarse la calificacion de riesgo por capacidad de pago correspondiente, de acuerdo a
la informacién financiera del deudor disponible en el Sistema de Informacién Bancaria de la
Superintendencia de Bancos o con la que cuente la entidad hasta tanto se cumpla el plazo para la
presentacion ante la Direccién General de Impuestos Internos (DGII) de los estados financieros
correspondientes al proximo cierre fiscal y la entidad disponga de informacién auditada por una firma
de auditoria independiente.

- Medianos deudores comerciales: Una vez se determina la clasificacion inicial por comportamiento
de pago en base a los dias de atraso, para aquellos deudores que reporten pérdidas operativas o netas,
la clasificacion se ajusta conforme a una evaluacion simplificada considerando las pérdidas operativas
o netas con relacién al patrimonio ajustado del deudor. Los medianos deudores son aquellos con
obligaciones en el sistema financiero mayores a DOP25 millones y menores a DOP40 millones.

- Menores deudores comerciales, créditos de consumo e hipotecarios: Se determina en base a los dias
de atraso. Para la clasificacién de estos deudores donde la entidad no haya iniciado el procedimiento
de cobranza judicial, se contempla la situacién actual de la deuda de la entidad.

-Otras consideraciones

Cartera vencida para préstamos en cuotas: Se aplica un mecanismo de arrastre mediante el cual
después de 90 dias se considera el total del capital como vencido, contado a partir de la fecha en que
se hayan hecho exigibles dichos pagos, asi como los créditos que el pago total del capital es a
vencimiento y no han sido pagado a la fecha de pago de los mismos.

Segiin primera Resolucion de la Junta Monetaria del 26 de octubre de 2017, autoriza la entrada en
vigencia para que las entidades de intermediacion financieras segmenten los deudores comerciales en
tres grupos, en funcién de sus obligaciones consolidadas en el Sistema conforme a lo siguiente:

Menores Deudores Comerciales, con obligaciones menores de DOP25,000,000 o su equivalente en
moneda extranjera.

Medianos Deudores Comerciales, con obligaciones iguales o mayores a DOP25,000,000 y menores a
DOP40,000,000 o su equivalente en moneda extranjera.

Mayores deudores comerciales, con obligaciones iguales o mayores a DOP40,000,000 o su
equivalente en moneda extranjera.

Evaluacion para los Microcréditos

La evaluaci6n de riesgo de la cartera de microcréditos se realiza sobre la base del analisis de los criterios
establecidos en el Reglamento de Microcréditos, asignado a la categoria de riesgo que corresponda a
cada deudor, tomando en consideracién las condiciones particulares de cada crédito, a fin de estimar
una provision que cubra las pérdidas esperadas de esta cartera. La evaluacion del deudor se realiza en
base a la totalidad de sus deudas, de forma que exista una (nica calificacién para cada deudor. En el
proceso de evaluacién del deudor, se dard importancia a la determinacion del historial de pago del
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deudor, a la estabilidad de la fuente de recursos y se tomaran en consideracion las garantias otorgadas
por el deudor.

Créditos Reestructurados

Se consideran créditos reestructurados, conforme lo establece el Reglamento de Evaluacion de Activos
(REA), los préstamos a los que las entidades les otorgan flexibilidades internas producto de un deterioro
en la capacidad de pago. Se entiende como flexibilidades internas excepciones o cambios que
modifiquen los términos y condiciones de pago originalmente pactados consistente en estructuracién
de pagos de capital e intereses diferenciados, periodo de gracia para el pago de capital y/o intereses y
extensiones de plazo de acuerdo a vencimiento que no sean coherentes con la etapa operativa y ciclo
de generacion de flujos de las actividades financiadas y los riesgos inherente de las mismas.

Para la clasificacién de los créditos reestructurados sean comerciales, consumo e hipotecario la
clasificacién se asigna segiin lo establece el Reglamento de Evaluacion de Activos (REA) y la tabla
No. 4. Se establece que los créditos reestructurados tendran una clasificacion segin el nivel de atraso
al momento de la reestructuracion, debiendo mantenerse en esa categoria dependiendo de su evolucién
de pago, estos créditos podran llegar a clasificacion ’A’" si van realizando pagos consecutivos sin
atraso.

Para los deudores que se encuentran en proceso de reestructuracion, debidamente aceptado por el
tribunal y con caricter irrevocable de la cosa juzgada de acuerdo con la Ley No. 141-15 de
Reestructuracion y Liquidacion de Empresas y Personas Fisicas Comerciales, las entidades de
intermediacion financiera no deberan degradar o afectar la clasificacion de riesgo del deudor, ni de las
facilidades crediticias, asi como constituir nuevas provisiones, aun cuando el deudor no esté cumpliendo
con Sus pagos.

Ademas, las entidades de intermediacion financiera podran otorgar nuevas facilidades crediticias a un
deudor comercial que se encuentre en proceso de conciliacion y negociacion acorde con lo dispuesto en
la Ley No. 141-15, para asegurar la continuidad de las operaciones ordinarias, y conforme con lo
establecido en la politica interna de la entidad. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Evaluacion de Activos (REA), estas facilidades crediticias deben ser clasificadas “E”.

Créditos en moneda extranjera clasificados D1, D2 v E. y mora mayor a 90 dias: Se constituye una
provision del 100% de los ingresos generados por la diferencia positiva en la fluctuacién de la moneda
de dichos créditos.

Castigos de préstamos: Los castigos estan constituidos por las operaciones mediante las cuales las
partidas irrecuperables son eliminadas del estado de situacion financiera, quedando sélo en cuentas de
orden. En el caso de que la Entidad de Intermediacion Financiera no tenga constituido el 100% de la
provision de un activo, debera constituir el monto faltante antes de efectuar el castigo, de manera que
no afecte el nivel de provisiones requeridas de los demas créditos. Un crédito puede ser castigado, con
o sin garantia, desde el primer dia que ingrese a cartera vencida, excepto los créditos con vinculados
que sélo se podran castigar cuando se demuestre que se han agotado los procesos legales de cobro y los
funcionarios y/o directores directamente relacionados han sido retirados de sus funciones. Los créditos
castigados permanecen en cuentas de orden hasta tanto no sean superados los motivos que dieron lugar
a su castigo.

Excesos de provisiéon: Los excesos en provision para cartera de créditos pueden ser revertidos cuando
se produce la cancelacion del crédito o mejora la clasificacion de riesgo del deudor, siempre que se
cumplan ciertas condiciones, debiendo notificar a la Superintendencia de Bancos; o pueden ser
transferidos a otros renglones de activos riesgosos en los que La Entidad presente necesidades de
provision.
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Cobro Intereses Tarjetas de Crédito

El cilculo y cobro de los intereses por concepto de operaciones de tarjeta de crédito, se efectiia sobre
el saldo insoluto conforme lo establece el instructivo para la aplicacion del reglamento de tarjetas de
crédito de fecha 12 de junio del 2013. Para el célculo de la provision de tarjetas de créditos, solo se
deben considerar los rendimientos hasta 60 dias de vencida.

Los créditos a tarjetahabientes no incluyen los intereses no pagados de tarjetas de créditos como parte
del capital.

Provision para rendimientos por cobrar

La provisién para rendimientos vigentes por cobrar, es calculada usando porcentajes especificos
conforme a la clasificacion otorgada a la cartera de créditos correlativa. La provisién para los
rendimientos por cobrar de créditos de consumo, microempresa e hipotecarios, se basa en porcentajes
especificos de cada tipo en funcién de la antigiiedad de saldos establecidos en el Reglamento de
Evaluaciéon de Activos (REA).

Los rendimientos por cobrar se provisionan 100% a los 90 dias de vencidos, excepto las operaciones
de tarjetas de créditos que se provisionan 100% a los 60 dias de vencidas. A partir de esos plazos, se
suspende su devengamiento y se contabilizan en cuentas de orden, se reconocen como ingresos cuando
se cobran.

Las provisiones originadas por los rendimientos de mas de 90 dias y por deudores en cobranza judicial,
no corresponden al proceso de evaluacion de activos, sino que son de naturaleza contable, por lo que
no forman parte de requerimientos de provisiones por riesgo determinado en el proceso de evaluacion.

Tipificacion de las Garantias

Las garantias que respaldan las operaciones de créditos son clasificadas, seglin el Reglamento de
Evaluacion de Activos vigente, en funcién de sus miltiples usos y facilidades de realizacién. Cada
tipificacion de garantia, es considerada como un elemento secundario para el computo de la cobertura
de las provisiones en base a un monto admisible establecido. Las garantias admisibles serdn aceptadas
en base a los porcentajes de admisibilidad del valor de la garantia establecidos en dicho reglamento,
sobre su valor de mercado. Estas se clasifican en:

Polivalentes

Son las garantias reales que por su naturaleza se consideran de uso miltiple, de facil realizacion en el
mercado, sin que existan limitaciones legales o administrativas que restrinjan apreciablemente su uso
o la posibilidad de venta.

No Polivalentes
Son las garantias reales que por su naturaleza se consideran de uso nico y, por lo tanto, de dificil
realizacion dado su origen especializado.

Las garantias se valtan al valor de mercado, es decir, su valor neto de realizacién, mediante tasaciones
o certificaciones preparadas por profesionales calificados e independientes, con una antigiiedad no
superior de 18 meses para los bienes muebles y un plazo no mayor de 24 meses para los bienes
inmuebles.

En los casos de garantias sobre vehiculos nuevos se utilizara como valor de la garantia en el momento
del otorgamiento la cotizacién emitida por el concesionario importador o deudor autorizado y para
vehiculos usados se utilizara como valor de la garantia en el momento del otorgamiento, el monto
establecido por un tasador profesional o el monto asegurado por una compaiiia de seguro debidamente
autorizada por la Superintendencia de Seguros. El valor de las garantias deberd actualizarse
anualmente.
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Instructivo sobre formulacién Registro y Control de garantias:

Mediante Circular CSB-REG -2024 00011 se puso en vigencia la cuarta version del “Instructivo sobre
formalizacién, Registro y Control de Garantias”, el presente instructivo entra en vigencia a partir de
la fecha de publicacién y comunicacion a las entidades. Las entidades disponen de un plazo de noventa
(90) dias calendario que concluye el 26 de octubre de 2024 para la adecuacion y actualizacién de sus
politicas, procedimientos y controles relacionados a la formacion, registro y control de las garantias.

Propiedad, Muebles y Equipos

La propiedad, muebles y equipos se registran al costo. Los costos de mantenimiento y las reparaciones
que no mejoran o aumentan la vida qtil del activo, se llevan a gastos segun se incurren. El costo de
renovaciones y mejoras se capitaliza. Cuando los activos son retirados, sus costos y la correspondiente
depreciacién acumulada se eliminan de las cuentas correspondientes y cualquier ganancia o pérdida
se incluye en los resultados.

La depreciacion se calcula en base al método de linea recta sobre la vida 1til estimada de los activos
y para fines fiscales se determina conforme a la Ley 11-92 y sus modificaciones.
El estimado de vida 1til de los activos es el siguiente:

Vida Util
Categoria Estimada Método

Edificaciones 20 afios Linea recta
Mobiliarios y equipos 5 afos Linea recta
Equipos de transporte 5 afios Linea recta
Equipos de computos 5 afios Linea recta
Otros muebles y equipos 5 afios Linea recta

Por resolucién de la Junta Monetaria, el exceso del limite del 100% del capital normativo permitido
para la inversién en activos fijos, debe ser provisionado en el afio.

Bienes Realizables y adjudicados

Los bienes realizables y adjudicados se registran al menor costo de:

a) EI valor acordado en la transferencia en pago o el de la adjudicacion en remate judicial, segin
corresponda.

b) El valor de mercado a la fecha de incorporacion del bien.

c¢) El saldo contable correspondiente al capital del crédito, mas los intereses y/o cuentas por cobrar
que se cancelan.

Cargos Diferidos

Sélo se permiten aquellos cargos diferidos que cumplan con los criterios de identificabilidad, control
sobre el recurso en cuestion y beneficios econémicos futuros segin las Normas Internacionales de
Informacion Financiera, NIIF’s. Los cargos diferidos se estan amortizando hasta un periodo de dos
afios.

k) Intangibles

Los activos intangibles se registran a su costo de adquisicion o produccion, disminuidos por la
amortizacién acumulada y por cualquier pérdida acumulada por deterioro de su valor.

(Valor en DOP) (Valor en DOP)

0

En cada caso se analiza y determina si la vida (itil econémica de un activo intangible es determinable
o indefinida. Los intangibles que tienen una vida 1til definida, son amortizados sistematicamente a lo
largo de sus vidas qtiles estimadas y su recuperabilidad se analiza cuando se producen eventos o
cambios que indican que el valor neto contable pudiera no ser recuperable. Los intangibles cuya vida
atil se estima indefinida no se amortizan, pero estdn sujetos a un analisis para determinar su
recuperabilidad anualmente, o con mayor frecuencia, si existen indicios de que su valor neto contable
pudiera no ser integramente recuperable.

La Asociacion esta amortizando sus activos intangibles en base a cinco (5) afios, previa autorizacion
de la Superintendencia de Bancos. Segin lo establecido la circular 019/22, las entidades dispondréan
de un plazo de seis (6) meses, para remitir la solicitud de autorizacién a la Superintendencia de Bancos
para el diferimiento del Software, contado a partir de su puesta en funcionamiento. Si la entidad no
realiza la solicitud en el plazo establecido, debera llevar a gasto la totalidad de los desembolsos
realizados.

Mediante circular SB 04/25, se modifica el instructivo para la autorizacion, registro y amortizacion de
activos intangibles y otros cargos diferidos, que establece que el periodo de amortizacion de los cargos
diferidos por concepto de software podré ser hasta diez (10) afios sujeto a su vida util, tornando en
cuenta el tiempo de garantia ofrecido por el suplidor o el mantenimiento que se recibira conforme a
las especificaciones contenidas en el contrato, asi como también incluir como parte del costo las
erogaciones asignadas al proyecto de implementacion y los gastos del personal asignado.

Activos y Pasivos en Monedas Extranjeras

Los activos y pasivos en monedas extranjeras se expresan a la tasa de cambio de cierre establecida por
el Banco Central de la Reptiblica Dominicana para las instituciones financieras a la fecha de los estados
financieros. Las diferencias entre las tasas de cambio de las fechas en que las transacciones se originan
y aquellas en que se liquidan, y las resultantes de las posiciones mantenidas por la Asociacion, se
incluyen en los resultados corrientes.

Al31 de diciembre del 2025 y 2024, la tasa de cambio establecida por el Banco Central de la Republica
Dominicana era de DOP62.8978 y DOP60.8924, en relacién con el délar y de DOP73.9489 y
DOP63.4712, en relacion con el Euro.

Costos de Beneficios de Empleados
Bonificacion

La Asociacion concede bonificaciones a sus funcionarios y empleados, en base a lo establecido en el
Codigo Laboral de la Republica Dominicana.

Plan de Pensiones

Los funcionarios y empleados, con el propésito de acogerse a lo establecido en la Ley No.87-01, del
9 de mayo del 2001, del Sistema Dominicano de Seguridad Social, se afiliaron al sistema de
Administracién de Pensiones y no posee obligacion adicional diferente a la contribucién del porcentaje
requerido por la Ley. Los aportes realizados por la Asociacion se reconocen como gastos cuando se
incurren.

Indemnizacion por Cesantia

La indemnizacién por cesantia, que la ley requiere en determinadas circunstancias, se carga a
resultados cuando el empleado se hace acreedor de la misma.
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Otros Beneficios

La Asociacion otorga otros beneficios a sus empleados, tales como vacaciones y regalia pascual de
acuerdo a lo estipulado por las leyes laborales del pais; asi como también otros beneficios de acuerdo
a sus politicas de incentivos al personal.

Valores en Poder del Publico

Son obligaciones derivadas de la captacion de recursos del publico a través de la emision de depdsitos
a plazos y otros valores emitidos por la Asociacién que se encuentran en poder del publico.

Los gastos por intereses son registrados en los resultados cuando se originan los mismos.

Ademis, se establece que, para los depésitos sin vencimiento definido, tales como cuentas de depdsitos
a la vista y cuentas de ahorro, el valor en el mercado seria la cantidad pagadera a presentacion.

Para aquellos instrumentos financieros sin cotizaciones disponibles en el mercado, el valor en el
mercado debe ser estimado utilizando técnicas de valor presente u otros métodos de valorizacion.
Estas técnicas, son inherentemente subjetivas y estan significativamente afectadas por los supuestos
utilizados, incluyendo las tasas de descuento, estimados de flujos de efectivo y estimados de prepago.
En este aspecto, los valores estimados derivados no pueden ser verificados por comparaciones con
mercados independientes y en muchos casos, no podrian ser realizados en la negociacién inmediata
del instrumento.

Los valores de mercado estimados de los instrumentos financieros de la Asociacion, su valor en libros
y las metodologias utilizadas para estimarlos, se presentan a continuacion:

Instrumentos Financieros a Corto Plazo

Los instrumentos financieros a corto plazo, tanto activos como pasivos, son valorizados con base en
su valor en libros segiin estan reflejados en el Balance General de la Asociacion. Para estos
instrumentos financieros, el valor en libros es similar al valor en el mercado debido al periodo
relativamente corto de tiempo entre el origen de los instrumentos y su realizacion. En esta categoria
estan incluidas las Notas 5,12 y 13.

Reconocimiento de los Ingresos, Gastos por Intereses Financieros y Gastos Operacionales mds
Significativos

La Asociacion reconoce sus ingresos en base al método de lo devengado, es decir cuando se devengan,
independientemente de cuando se cobran. Asimismo, reconoce los gastos cuando se incurren o se
conocen.

Los ingresos por intereses sobre cartera de créditos y los gastos por intereses sobre captaciones se
registran sobre la base de acumulacion de interés simple, excepto los correspondientes a cuentas de
ahorro y certificados financieros con intereses capitalizables, los cuales se acumulan utilizando el
método del interés compuesto. La acumulacion de ingresos por intereses se suspende cuando cualquier
cuota de capital o interés de cartera de créditos por cobrar complete 90 dias de estar en mora para los
créditos comerciales, de consumo e hipotecarios y 60 dias para las tarjetas de crédito. A partir de ese
plazo se suspende el devengamiento y los intereses se contabilizan en cuentas de orden. Solamente se
reconocen como ingresos los intereses registrados en cuentas de orden cuando éstos son efectivamente
cobrados.

Ingresos (gastos) por comisiones y gastos operacionales

Los ingresos por comisiones por operaciones de créditos y por operaciones por tarjetas de crédito
son diferidos conforme la vida del préstamo en una cuenta 265, comisiones diferidas por operaciones
de créditos y comisiones diferidas por operaciones de tarjetas de créditos, a partir del (1ero) enero
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2024, segin lo establece la Circular 013/21 de la Superintendencia de Bancos, que establece un
tratamiento contable de los ingresos por comisiones y puesto en vigencia a partir del lero. de enero
2024 mediante Circular 19/22 de la Superintendencia de Bancos.

Los gastos asociados a las comisiones de operaciones de créditos, son diferidos en una cuenta 265 con
origen deudor, neteado con el saldo de los ingresos por comisiones diferidas por operaciones de
créditos y tarjetas de créditos. Para el afio 2024, la institucién no considerd registrar los gastos
asociados a las comisiones de operaciones de créditos.

Los ingresos por diferencia de cambio y otros ingresos operacionales son reconocidos en el periodo
en que se devengan.

Los gastos financieros correspondiente a intereses, comisiones, diferencias de cambio y otros cargos
financieros originados en los depdsitos del publico y los gastos operacionales, se registran en el
periodo en que se devengan.

Otros ingresos y gastos

Los otros ingresos se contabilizan cuando se devengan y los otros gastos cuando se incurren.

Contingencias

La Asociacion considera como parte de las obligaciones de los deudores objeto de evaluacién, la
totalidad de las cuentas contingentes y constituye las provisiones que corresponden, en funcién a la
clasificacion de riesgo del deudor y en la garantia admisible deducible para fines de célculo de la
provision, segin lo establece la normativa vigente.

Los castigos de préstamos estén constituidos por las operaciones, mediante las cuales las partidas
irrecuperables son eliminadas del balance, quedando solo en cuentas de orden, de forma tal que dichos
castigos, en la medida que los riesgos de los créditos respectivos estan correctamente provisionados,
no debieran producir mayores efectos sobre los resultados de las entidades de intermediacion
financiera. Entre las cuentas contingentes estén las fianzas, avales y cartas de créditos entre otras y la
provision se determina conjuntamente con el resto de las obligaciones de los deudores de la cartera de
crédito, conforme a la clasificacion otorgada a la cartera de crédito correlativa y a la garantia admisible
a los fines del calculo de la provision. En el caso de las lineas de crédito correspondiente a tarjetas de
crédito, el saldo no utilizado registrado como contingencia correspondiente a deudores clasificados en
categoria A y B, se considera el 20% del saldo registrado para fines de constitucién de provisiones.

Provisiones por Operaciones Contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Asociacion tiene una obligacién presente como consecuencia
de un suceso pasado, cuya liquidacién requiere una salida de recursos que se considera probable y que
se puede estimar con fiabilidad. Dicha obligacion, puede ser legal o tacita, derivada de, entre otros
factores, regulaciones, contratos, practicas habituales u otros compromisos que crean ante terceros una
expectativa valida de que el asumira ciertas responsabilidades. La determinacion del importe de la
provision, se basa en la estimacion del desembolso que serd necesario para liquidar la obligacién
correspondiente, tomando en consideracién toda la informacion disponible en la fecha de cierre.

No se reconoce una provision cuando el importe de la obligacién no puede ser estimado con fiabilidad.
En este caso, se presenta la informacion relevante en las notas a los estados financieros.

Debido a las incertidumbres inherentes a las estimaciones necesarias para determinar el importe de las
provisiones, los desembolsos reales pueden diferir de los importes reconocidos originalmente sobre la
base de las estimaciones realizadas.
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@) Impuesto Sobre la Renta Corriente y diferido i)  La provisién para la cartera de créditos corresponde al monto determinado en base a una

La Asociacién reconoce el impuesto sobre la renta determinado sobre los resultados del afio incluye
impuesto corriente y diferido. Reconoce el impuesto sobre la renta diferido que resulta de la diferencia
entre las bases para la contabilizacién de ciertas transacciones a los fines fiscales y aquellas
establecidas por la Superintendencia de Bancos de la Repiiblica Dominicana y/o las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF’s.

El gasto total causado por el Impuesto Sobre la Renta es reconocido en los estados de resultados. El
Impuesto sobre la Renta corriente es el monto calculado sobre las bases establecidas por el Codigo
Tributario de la Repiiblica Dominicana y sus modificaciones.

Baja en un Activo Financiero

Los activos financieros son dados de baja cuando la Asociacion pierde el control y todos los derechos
contractuales de esos activos. Esto ocurre cuando los derechos son realizados, expiran o son
transferidos.

Deterioro del Valor de los Activos

La Asociacion revisa sus activos de larga vida y sus intangibles identificados con la finalidad de
determinar anticipadamente si los eventos o cambios en las circunstancias indican que el valor contable
de estos activos sera recuperado en las operaciones. La recuperabilidad de un activo que es mantenido
y usado en las operaciones, es medido mediante la comparaci6n del valor contable de los activos con
los flujos netos de efectivos descontados que se espera seran generados por este activo en el futuro. Si
luego de hacer esta comparacion se determina que el valor contable del activo ha sido afectado
negativamente, el monto a reconocer como pérdida seréd el equivalente al exceso contable sobre el
valor razonable de dicho activo.

Arrendamientos operativos

Los arrendamientos donde el arrendador tiene registrados todos los riesgos y derechos de propiedad
se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos realizados por el Banco por estos
arrendamientos son registrados bajo el método de linea recta en los resultados del periodo en que se
incurren y en base los periodos establecidos en los contratos de arrendamiento.

Reclasificacion de partidas

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, respectivamente, se reclasifico a efectivo y equivalentes de
efectivo un importe de DOP878,066,801 y DOP610,124,023 correspondiente a inversiones disponible
para la venta y rendimientos por cobrar con menos de 90 dias de vencimientos, conforme lo estipulado
en el Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas, Capitulo V, acapite E.4. Efectivo y
Equivalentes de Efectivo, que describe que se considerardn como Equivalentes de Efectivo, aquellas
inversiones que son facilmente convertibles a efectivo y que venzan dentro de los tres (3) meses
contados desde la fecha de adquisicion.

Diferencias significativas con NIIF

Las précticas contables establecidas por la Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana,
difieren de las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF’s en algunos aspectos. Un
resumen de las diferencias mas importantes es como sigue:
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evaluacion de riesgos y niveles de provisiones de conformidad con la clasificacion asignada a
cada crédito (para los mayores deudores de créditos comerciales) y los dias de atraso (para los
menores deudores de créditos comerciales, créditos de consumo e hipotecarios).

Esta evaluacion incluye la documentacion de los expedientes de créditos, considera la situacion
financiera del prestatario y los niveles de garantias. De conformidad con las Normas
Internacionales de Informaci6n Financiera, NIIF’s la reserva para préstamos incobrables se
determina en base a la evaluacién de los riesgos existentes en la cartera de créditos, basado en
un modelo de pérdidas esperadas durante su tiempo de vida.

La provision para los bienes recibidos en recuperacion de créditos, se determina una vez
transcurridos los 120 dias subsiguientes a la adjudicacion:

° Bienes muebles: en un plazo de dos afios en forma lineal a partir del sexto mes, a razén de
1/18avos mensual,
Bienes inmuebles: en un plazo de tres afios en forma lineal a partir del primer afio, a raz6n
de 1/24avos mensual.

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF” s) 36, requieren que estos activos
sean provisionados cuando exista deterioro en su valor, en lugar de la gradualidad establecida.

Los rendimientos por cobrar con una antigiiedad menor a 90 dias son provisionados conforme a
la clasificacidn otorgada a la cartera de créditos correlativa, provisionandose 100% a los 90 dias
de vencidos. A partir de ese plazo, se suspende su devengamiento y se contabilizan en cuentas
de orden.

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera, (NITF’s) 9, establecen que las reservas
para rendimientos por cobrar se determinen en base a los riesgos existentes en la cartera (en base
al modelo de pérdidas esperadas en vez del modelo de pérdidas incurridas), si hubiese deterioro
en los rendimientos por cobrar.

Las entidades financieras traducen todas las partidas en moneda extranjera a la tasa de cambio
oficial establecida por el Banco Central de la Republica Dominicana a la fecha del estado de
situacion financiera. Las Normas Internacionales de Informaciéon Financiera, (NIIF’s) 9,
requieren que todos los saldos en moneda extranjera sean traducidos a la tasa de cambio a la
cual la Asociacion tuvo acceso a la fecha del estado de situacion financiera.

La Superintendencia de Bancos de la Repiblica Dominicana autoriza a las entidades de
intermediacion financiera, a castigar un crédito con o sin garantia cuando ingresa a cartera
vencida, excepto los créditos a vinculados, que deben ser castigados cuando se hayan agotado
todos los procesos legales de cobro y los funcionarios y/o directores relacionados hayan sido
retirados de sus funciones. Las Normas Internacionales de Informacién Financiera, (NIIF’s)
requieren estos castigos, inmediatamente cuando se determina que los préstamos son
irrecuperables.

La Superintendencia de Bancos de la Reptiblica Dominicana, requiere que las provisiones
mantenidas para un préstamo al momento de ser adjudicado sean transferidas y aplicadas a dicho
bien. Las Normas Internacionales de Informacién Financiera, (NIIF’s) sélo requieren de
provision, cuando el valor de mercado del bien sea inferior a su valor en libros o existe deterioro
del mismo.
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vii)

La presentacion de ciertas revelaciones de los estados financieros segin las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, NIIF’s, difiere de las requeridas por la
Superintendencia de Bancos de la Reptiblica Dominicana.

De conformidad con las préacticas bancarias, los ingresos por renovacién de tarjetas de crédito
son reconocidos como ingresos inmediatamente, en lugar de reconocerse durante el periodo de

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

(d) Al131 dediciembre del 2025 y 2024, representa inversiones facilmente convertibles a efectivo con

vencimiento dentro de los tres (3) meses contados desde la fecha de adquisicion, conforme lo
establece el Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas por DOP875,885,756 y
DOP607,500,000, respectivamente, y efectos recibidos de otros bancos comerciales pendientes a
ser cobrados en la Camara de Compensacion en el 2025 por DOP642,108.

vigencia como requieren las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF’s

La cartera de inversiones se clasifica de acuerdo a categorias de riesgo determinadas por la
Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana que requieren provisiones especificas,
siguiendo los lineamientos del Reglamento de Evaluacion de Activos (REA). Las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF’s, requieren determinar provisiones en base a | Inversiones
la evaluacion de los riesgos existentes, basado en un modelo de pérdidas incurridas en lugar de
un modelo de pérdidas esperadas.

(e) Al31 de diciembre del 2025, corresponde a rendimientos por depésitos en el Banco Central y por
inversiones con vencimiento de menos de 90 dias por DOP67,808 y DOP2,181,044 y al 31 de
diciembre del 2024 por DOP18,493 y DOP2,624,023, respectivamente.

Las inversiones consisten de:

El manual de contabilidad emitido y aprobado por la Superintendencia de Bancos clasifica como Tasa

actividades de inversion y de financiamiento los flujos de efectivo de la cartera de préstamos y Metodologia de  de

depésitos de clientes, respectivamente. Las Normas Internacionales de Informacién Financiera, Tipo de Inversién Emisor Valoracién  Interés Vencimiento
(NIIF’s), requieren que los flujos de efectivo de estas transacciones se presenten como parte de

las actividades de operacion Mantenidas hasta el vencimiento:

. . . i Costo
Los efectos sobre los estados financieros de estas diferencias entre las bases de contabilidad de la Depésitos a Plazo Banco de Ahorro y Crédito ADOPEM, S.A. 3,500,000 Amortizado 10.90% 01-2026

Asociacion y las Normas Internacionales de Informacion Financiera no han sido cuantificados. Costo

Depositos a Plazo Banco Miltiple BHD, S.A. (a) 3,144,890  Amortizado 3.00% 05-2026
Asociacién Maguana de Ahorros y Costo

Depésitos a Plazo Préstamos 1,600,000 Amortizado 9.50% 06-2026
Costo

Notas Banco Central de la Reptiblica Dominicana 79,023,113  Amortizado 7.00% 03-2026
Costo

Notas Banco Central de la Repiblica Dominicana 59,245,262  Amortizado 7.20% 03-2026
Efectivo y Equivalentes de Efectivo Costo

. . ] . 2 s Notas Banco Central de la Repiblica Dominicana 48,500,489  Amortizado 7.20% 03-2026
El efectivo y equivalentes de efectivo estd compuesto de la siguiente forma: Coits

Notas Banco Central de la Repiiblica Dominicana 24,735,872  Amortizado 9.00% 12-2026
2025 2024 P

Costo
bop bop Notas Banco Central de la Repiblica Dominicana 49,340,904  Amortizado ~ 9.00%  12-2026

Efectivo: Costo
Caja (a) 123,392,352 134,989,278 Bonos de Caja o Bésicos ~ Ministerio de Hacienda 15,442,415 Amortizado  10.75%  08-2028
Banco Central de la Repiiblica Dominicana 806,596,492 502,034,887 Costo
Bancos del pais (b) 32,071,581 33,225,292 Bonos de Caja o Basicos  Ministerio de Hacienda 15,910,491  Amortizado 10.88% 01-2026
Bancos del exterior (c) 20,680,126 19,179,637 Sub-total 300,443,436
Equivalentes de efectivo (d) 876,527,865 607,500,000 Rendimientos por cobrar 1,880,563
Rendimientos por cobrar (&) 2,248,852 2,642,516 Total 302,323,999
1,861,517,268 1,299,571,610

Cambios en las politicas Contables, estimaciones contables y correcciones de errores

En fecha 1 de enero 2024, entr6 en vigor la circular niimero 019/22 del 26 de diciembre 2022, que
requiere del diferimiento de las comisiones por operaciones de crédito y tarjetas de crédito por
operaciones a partir del 1 de enero 2024.

Al 31 de diciembre del 2025, el encaje legal requerido es de DOP440,303,606 y al 31 de diciembre
del 2024 es de DOP323,802,989. Al 2025, La Asociacion mantiene en el Banco Central de la
Repiiblica Dominicana un total de cobertura para este propésito de DOP477,221,408 y al 2024 es de
DOP330,951,756, respectivamente, el cual excede la cantidad minima requerida para estos fines.

(a) Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, incluye US$64,492 y US$77,182, respectivamente.
(b) Al31 de diciembre del 2025 y 2024, incluye US$8,135 y US$74,759, respectivamente.
(c) Al31 de diciembre del 2025 y 2024, incluye US$328,789 y US$314,976, respectivamente
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2024 b) Condicion de la cartera de créditos

Monto Tasa 02 02
2024 Metodologia de de

Tipo de Inversion

Mantenidas hasta el vencimiento:

Depésitos 4 Plazo Banco de Ahorro y Crédito

ADOPEM, §,A,
Depésitos a Plazo Banco Miltiple BHD, S.A.(a)

Asociacion Maguana de Ahorros
Depositos a Plazo y Préstamos

Banco Central de la Reptblica
Notas Dominicana

Banco Central de la Reptiblica
Notas Dominicana

Banco Central de la Repuiblica
Notas Dominicana

Banco Central de la Reptiblica
Notas Dominicana

Bonos de Caja o Basicos  Ministerio de Hacienda

Bonos de Caja o Basicos  Ministerio de Hacienda
Sub-total

Rendimientos por cobrar

Total

(a) Al31 de diciembre del 2025 y 2024, respectivamente, compuesto por US$50,000.

Cartera de Créditos

Por tipo de crédito:

Créditos comerciales:
Préstamos

Sub-Total

Créditos de consumo:

DOP

Valoracion

Interés

3,500,000
3,044,620
1,600,000
75,088,349
50,001,036
24,482,309
48,709,802

16,006,214

17,118,268

239,550,598

6,595,889
246,146,487

Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado
Costo
Amortizado

02
DOP

847,813,264

Vencimiento

10.50% 05-2025

2.85% 05-2025

9.50% 06-2025

10.50% 02-2025

10.50% 03-2025

9.00% 12-2026

9.00% 12-2026

10.75% 08-2028

10.88% 01-2026

2024
DOP

816,181,733

847,813,264

816,181,733

Tarjetas de crédito personales (Incluye US$284,405 vy

US$288,899 al 2025 y 2024, respectivamente)
Préstamos de consumo
Sub-Total

Créditos hipotecarios:
Adquisicién de viviendas

125,975,810
1,531,230,172

123,361,282
1,649,909,514

1,657,205,982

1,773,270,796

Construccion, remodelacion, reparacion, ampliacién y

otros
Sub-Total
Total

740,121,473

103,174,405

603,495,578

113,761,812

843,295,878

717,257,390

3,348,315,124

3,306,709,919
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Créditos Comerciales:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mas de 90 dias)
Reestructurada:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mas de 90 dias)
Cobranza Judicial:
Vigentes

En Mora (de 31 a 90 dias)
Vencido mas de 90 dias
Subtotal

Créditos de consumo:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencido (mas de 90 dias)
Reestructurada:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mas de 90 dias)
Subtotal

Cobranza judicial:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencido (mas de 90 dias)
Subtotal

Créditos hipotecarios:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mas de 90 dias)

Reestructurada:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mas de 90 dias)

Cobranza judicial:
Vigentes

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencido (mas de 90 dias)
Subtotal
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783,243,060
1,496,661
51,644,561

8,273,137

3,155,845

785,058,551
548,968
24,387,287

3,031,083

3,155,844

847,813,264

816,181,733

1,542,966,524
9,244,781
100,891,638

3,864,619

238,420

1,693,771,004
6,445,178
67,026,388

4,447,001

1,581,225

1,657,205,982

1,773,270,796

836,559,082
69,662
5,990,513

676,621

709,990,788
11,606
5,103,788

828,938

1,322,271

843,295,878

717,257,390
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¢

2025 02
DOP

Rendimientos por cobrar:
Vigentes 30,666,882 32,931,306

En mora (de 31 a 90 dias) 3,316,971 2,501,224
Vencidos (mas de 90 dias) 13,839,819 8,353,687

Reestructurados:

Vigentes 200,647 182,163
En mora (de 31 a 90 dias) - -
Vencidos (mas de 90 dias) - -
Cobranza judicial:

Vigentes
En mora (de 31 a 90 dias)

Vencido (mas de 90 dias) 165,110 384,563
Subtotal 48,189,429 44,352,943
Total 3,396,504,553 3,351,062,862

Por tipo de garantia:

Créditos Comerciales:

Con garantias polivalentes (1) 187,741,013 149,956,768
Sin Garantias 660,072,251 666,224,965

Total 847,813,264 816,181,733

(1) Garantias polivalentes son las garantias reales que por su naturaleza se consideran de miltiples
usos, y, por tanto, presentan caracteristicas que las hacen de fécil realizacién en el mercado, sin
que existan limitaciones legales o administrativas que restrinjan apreciablemente su uso o la

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

02 02
Dop o
Suministro de electricidad, gas y agua 1,382,301 1,889,203
Construccion 24,826,009 42,894,348
Comercio al por mayor y al por menor 194,131,592 344,321,333
Hoteles y restaurantes 44,189,779 76,015,653
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 44,473,113 79,229,924
Intermediacion financiera 91,295,759 118,256,199
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 63,875,589 95,690,767
Administracién publica y defensa; planes de seguridad
social de afiliacién obligatoria 11,874,112 17,157,973
Ensefianza 23,147,510 49,236,726
Servicios sociales y de salud 21,352,689 31,965,256
Otras actividades de servicio comunitario, sociales y
personales 2,739,741,039 2,292,231,397
Hogares privados con servicios domésticos 16,781,828 24,128,563
Total 3,348,315,124 3,306,709,919

Durante los afios 2025 y 2024, no se realizaron operaciones de compra, venta o canje en la cartera de
créditos.

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, la Entidad tiene rendimientos en suspenso por vencimiento o mas
de 91 dias, registrados en cuanto de orden, por un monto ascendente a DOP45,235,801 y
DOP29,789,656, respectivamente. Asi mismo, los rendimientos por cobrar a mas de 90 dias estan
totalmente provisionados, como lo establecen las Autoridades Monetarias.

Politicas para gestionar cartera deteriorada:

Se evaluaron los clientes para verificar la posibilidad de recuperacién econdémica, procediendo a
evaluar el factor (garantias), para su ejecucion en caso que se requiera. Para los préstamos que no

posibilidad de venta.
Por origen de los fondos:

Propios
Encaje Legal

Por plazos:

Corto plazo (hasta un afio)
Mediano plazo (mas de un afio y hasta tres afos)
Largo plazo (mayor de tres afios)

Subtotal

Por sectores economicos:

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura
Pesca

Explotacién de minas y canteras
Industrias manufactureras

3,148,910,204
199,404,920

3,208,095,518
98,614,401

3,348,315,124

3,306,709,919

151,678,593
506,715,648
2,689,920,883

268,262,286
476,832,466
2,561,615,167

3,348,315,124

3,306,709,919

52,195,537
991,371
2,499,572
15,557,324
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100,427,068
1,893,795
3,600,446

27,771,268

tienen garantias, se gestionan con visitas grupales e intercambios de oficiales de cobros y
coordinadores, donde se establecen acuerdos a corto plazo, dandole su debido seguimiento. Son
evaluados los deudores que se comprueben que hayan cesado parcial o totalmente su actividad
econdmica, para ofrecerles un refinanciamiento o reestruturacion con nuevas facilidades de pago y
mejorar su situacién. En los casos criticos que se hayan agotado todos los procedimientos y que
cumplan con las politicas de castigos se gestionan acuerdos firmados por el cliente para posible
castigo.

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, incluyen US$280,345 y US$288,899, respectivamente y
rendimientos por cobrar US$19,264 y US$15,012, respectivamente.

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, hay provisiones de US$57,950 y US$33,851, respectivamente.

Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar consisten en:
25 2024
bor
Comisiones por cobrar (a) 1,687,589 1,311,985
Cuentas por cobrar diversas:
Anticipos a proveedores 3,748,449 684,132

32
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02 02 9. Participacién en otras Sociedades
bor borp
Cuentas por cobrar vinculadas > 117,500
Gastos por recuperar 1,177,982 755,944 o, de
Depésitos en garantia 1,228,423 533,502 Derechos de
Primas de seguros por cobrar 5,176,734 4,579,418 Capital de voto bajo
Cargos por cobrar por tarjetas de créditos 1,253,663 1,213,599 _ Moneda Acciones Control del
Otras cuentas por cobrar (b) 1,266,728 680,248 2024 Jurisdiccion Segmento Funcional DOP grupo
Total 15,539,568 9,876,328 Repiiblica Servicios
a) Al 31 de diciembre 2025 y 2024, incluye US$4,693 y US$3,506, respectivamente. Sociedad de servicios A y P Dominicana conexos DOP 174,900 4.37%
Provisién para inversiones - - (1,750)
b) Al 31 de diciembre 2025 y 2024, esta partida incluye los prestatarios fallecidos en proceso de DOP 173,150
recuperacién por DOP1,254,998 y DOP676,748, respectivamente. Esta inversi6n en acciones fue retirada de los registros en el 2025, debido a que la Asociada cerr sus
operaciones.

La participacion en otras sociedades consiste de:

Recuperabilidad de las cuentas por cobrar:

La cuenta de mayor incidencia es la de Prima de Seguros por Cobrar por DOP5.1 millones. La cuenta . Propiedad, muebles y equipos
de prima de seguro in{l:]uye la suma de DOP800,200 que corresponden a los créditos diferidos El movimiento de la propiedad, muebles y equipos al 31 de diciembre del 2025 y 2024 es como sigue:
prorrateado durante la vida del préstamo.

Con relacion a las otras cuentas por cobrar, estas se recuperaran en su mayoria durante los primeros 2025

meses del 2026. Segiin las politicas establecidas por la institucion, en los casos de las cuentas por Mobiliarios Mejorasen  Diversosy
cobrar que se determinen su incobrabilidad, se reconocen como gasto. La Asociacion no preveé posibles i — " y l;romcéia:es CEns[:rucclén ’[l;(gx;'l
pérdidas producto de la incobrabilidad de algunas de las cuentas por cobrar existentes al 31-12-2025. SITenos ilicaciones  LQuipos rrendadas  kn FProceso

Valor Bruto al 1.°de enero del
Bienes recibidos en recuperacion de créditos EA?:!quuisicién 38’487‘022_ L0l I_ Sg:ggg’?gg 9’245’561_ é:ggg:;g: zlg:gig:gﬁ
Retiros . - (5,996,165) - - (5,996,165)

2 Valor Bruto al 31 de diciembre
bop del 2025 38,487,022 112,114,011 57,108,820 9,245,561 15,776,819 232,732,233

Depreciacién acumulada al 1.° de
Inmuebles 8,015,299 enero del 2025 - (30,883,005) (26,807,841) (9,245,561) (66,936,407)
Provisién por bienes recibidos en recuperacion de créditos (1,802,826) Gastos de Depreciacion - (2,626,730) (6,651,954) - (9,278,684)
Total 6,212,473 Retiros - - 5,996,165 - 5,996,165

Depreciacién acumulada al 31 de
diciembre de 2025 - (33,509,735) (27.463,630) (9,245,561) (70,218,926)

Un resumen de los bienes recibidos en recuperacion de créditos por antigiiedad
Propiedad, muebles y equipos Al
2025 02 31 de diciembre del 2025 38,487,022 78,604,276 29,645,190 15,776,819 162,513,307
Monto Provision Monto Provision
Hasta 40 meses: DOP DOP DOP DOP
Bienes recibidos en
recuperacion créditos 8,015,299 (1,802,826)
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31 de diciembre del 2025 y 2024 31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP) (Valor en DOP)

2024 12. Resumen de provisiones para activos riesgosos

Mobiliarios Mejorasen  Diversosy
y Propiedades Construccion Total
Terrenos [Edificaciones Equipos Arrendadas En Proceso DOP

2025

Bienes

Valor Bruto al 1.°de enero del o Recibidos_e'n .
2024 38,487,022 105,221,936 50,798,958 9,245,561 4,180,894 207,934,371 Cartera de Rendimientos Recuperacion OECI:aCIDRES Total
Adquisicion - 10,774,366 - 6,505,915 17,280,821 Créditos Inversiones por Cobrar de Créditos Contingentes DOP

Transferencias - 6,892,075 1,308,150 - (8,200,225) -
Retiros - - (5,828,625) - - (5,828,625) Saldos al lero. enero del 2025 113,065,140 6,946,689 9,600,800 508,990 130,121,619
Valor Bruto al 31 de diciembre Constitucion de provisiones 70,879,840 1,008,129 7,921,400 552,151 80,361,520
del 2024 38,487,022 112,114,011 57,052,849 9,245,561 2,486,584 219,386,027 Castigos contra provisiones (13,736,245) - (950,406) - (14,686,651)
Depreciacion acumulada al 1.° de Transferencia de provisién de
enero del 2024 (28,449,110) (26,523,550) (9,245,561) (64,218,221) rendimientos por cobrar a provision
Gas_tos de Depreciacion (2,433,895) (6,112,915) - - (8,546,810) cartera 1,135,099 - (1,135,099)
Retiros - 35,828,624 2 5,828,624 Transferencia de provision de
Depreciacién acumulada al 31 de cartera a provision de bienes
diciembre de 2024 (30,883,005) (26,807,841) (9.245,561) (66,936,407) recibidos en recuperacion de crédito  (1,802,826) 1,802,826
Propiedad, muebles y equipos Al Biens rECit.)ifi,os B TECU RO
31 de diciembre del 2024 38,487,022 81,231,006 30,245,008 2,486,584 152,449,620 St pROVIMER._ ; * (GOLERD (383,651)
Cancelacién provisién por retiro
inversion en accion - (1,750) - - - (1,750)
Los terrenos y las edificaciones estén revaluadas y aumentadas en la suma de DOP34,360,040. Saldos al 31 de diciembre del 2025 169,541,008 7,953,068 15,073,014 1,802,826 1,061,141 195,431,057
Provisiones minimas exigidas al 31
11. Otros activos de diciembre del 2025 * 169,016,091 7,952,448 14,709,192 1,802,826 1,059,098 194,539,655
) . ) Exceso (deficiencia) en
Los otros activos al 31 de diciembre 2025 y 2024 consiste en: provisiones minimas exigidas ** 524,917 620 363,822 2,043 891,402

2025 02
DOP DOP 2024
Bienes

a) Impuesto lsc:obre la renta diferido 7,638,860 3,331,754 Recibidos en
b) Pagos anticipados ot Cartera de Rendimientos Recuperaciéon Operaciones Total
Seguros pagados por anticipado 1,368,834 1,442,350 Créditos  Inversiones por Cobrar de Créditos Contingentes DOP
Anticipo de Impuesto sobre la renta 25,865,342 10,737,388
Sub-total 34,873,036 15,511,492 Saldos al lero. enero del 2024 86,046,044 6,246,689 6,332,139 427342 99,052,214
¢) Intangibles Constitucion de provisiones 40,553,314 700,000 5,265,180 81,648 46,600,142
Software (x) 7,448,539 7,448,539 Castigos contra provisiones (13,806,495) - (1,724,242) - (15,530,737)
Amortizacion Acumulada (5,731,957) (4,422,470) Transferencia de provision
Sub-Total 1,716,582 3,026,069 rendimientos por cobrar a
d) Bienes Diversos provision cartera 272,277 (272,277)
Papeleria, atiles y otros materiales 1,817,311 2,816,194
Otros bienes diversos (xx) 44,521,769 30,102,357 Saldos al 31 de diciembre del 2024 113,065,140 6,946,689 9,600,800 508,990 130,121,619

Sub-Total 46,339,080 32,918,551 Provisiones minimas exigidas al
Total 82,928,698 51,456,112 31 de diciembre del 2024 * 107,569,656 6,156,689 9,465,761 479,303 123,671,409

C d ; i la adquisicién de li : o B liciotad Exceso (deficiencia) en
X) orresponde a costos incurridos en la adquisicién de licencias y otros bienes relacionados con provisiones minimas exigidas *# 5495484 790,000 135,039 ) 29,687 6,540,210
programas de computadoras autorizados para su amortizacion por la Superintendencia de Bancos,

por un periodo de cinco afios. En la Asociacién no se han constituido provisiones anticiclicas al 31 de diciembre 2025 y 2024,
Corresponde a costos incurridos en la adquisicion de modulos, licencias y otros bienes respectivamente.

relacionados con programas de computadoras pendientes de solicitar autorizacion a la
Superintendencia de Bancos para su respectiva amortizacion, ya que a la fecha estos proyectos no
estaban finalizados.

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, la provision para activos riesgosos fue reconocida en los estados
financieros de acuerdo al resultado de la autoevaluacién de activos realizada al 31 diciembre 2025 y
2024, segun lo establece el instructivo para el Reglamento de Evaluacién de Activos (REA).

36

1 1 6 Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE 1 17




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)
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Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

*En el caso de la cartera corresponden a las provisiones especificas por riesgo. ¢) Por plazo a vencimiento
**Corresponde a provisiones adicionales para cubrir riesgo de créditos. 2025
Moneda Tasa Moneda Tasa
Nacional Promedio Promedio Total

Extranjera
a) Por tipo DOP Ponderada DOP Ponderada DOP
025

Moneda Tasa Moneda Tasa
Nacional Promedio Extranjera Promedio Tota
DOP Ponderada DOP Ponderada DOP

13. Depésitos del Piblico

2,671,762,536
294,821,455
312,179,003
292,786,166
428,429,852
494,640,020
56,358,806
4,550,977,838

0— 15 dias
16 — 30 dias
31 — 60 dias
61 —90 dias
91 — 180 dias

2,671,762,536 0.90%
294,821,455 8.25%
312,179,003 8.37%
292,786,166 8.36%
428,429,852 8.31%

181 — 360 dias 494,640,020 7.88%

Mas de 1 afio 56,358,806 7.57%

Total 4,550,977,838 3.91%

De ahorro 2,407,326,995 0.15%
A plazo 2,143,650,843  8.13%
Total 4,550,977,838 3.91%

2,407,326,995
2,143,650,843
4,550,977,838

Moneda Tasa Moneda Tasa 2024
Nacional Promedio Extranjera Promedio Total

Moneda Tasa Moneda Tasa
DOP Ponderada DOP Ponderada DOP

Nacional Promedio Extranjera Promedio Total
DOP Ponderada DOP Ponderada DOP

De ahorro

A plazo
Total

b) Por sector

Publico no financiero
Privado no financiero
No residente

Total

Publico no financiero
Privado no financiero
No residente

Total

2,147,442,747  0.15%

1,954,240,529

8.58%

2,147,442,747
1,954,240,529

4,101,683,276

4.17%

4,101,683,276

Moneda
Nacional
DOP

974,819
4,549,977,318
25,701

Tasa
Promedio

02
Moneda
Extranjera

Ponderada

0.17%
3.91%
0.10%

Dor

Tasa
Promedio
Ponderada

974,819
4,549,977,318
25,701

4,550,977,838

3.91%

4,550,977,838

Moneda
Nacional
DOP

170,552,160
3,897,994,435
33,136,681

Tasa
Promedio

Ponderada

1.80%
4.28%

3.18%

Tasa
Promedio
Ponderada

ota

170,552,160
3,897,994,435
33,136,681

4,101,683,276

4.17%

4,101,683,276

11 8 Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE

0—15 dias
16 — 30 dias
31— 60 dias
61 — 90 dias
91 — 180 dias

181 — 360 dias
Mas de | afio
Total

2,147,442,747
62,856,143
44,353,159
237,056,119
380,064,834
1,004,099,015
225,811,259

0.67%
8.90%
9.13%
8.82%
8.48%
8.10%
8.47%

2,147,442,747
62,856,143
44,353,159
237,056,119
380,064,834
1,004,099,015
225,811,259

4,101,683,276

4.17%

4,101,683,276

Depasitos al piiblico restringidos

Por Tipo

Depositos del publico:

De ahorro

De ahorro

De ahorro

De ahorro

Depésitos a plazo
Depésitos a plazo
Depositos a plazo
Total

Causas de la
Restriccion

Inactivas
Embargadas

Afectados en garantia

Fallecidos
Embargados

Afectados en garantia

Fallecidos

Importes
2025

DOP

47,664,312
1,865,476
1,586,151
6,311,390
1,236,500

116,336,087
531,000

Importes

2024
DOP

45,426,495
1,461,410
1,716,400
3,406,961
7,500,000

88,761,847

175,530,916

148,273,113
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(Valor en DOP)

Plazo de inactividad de los depésitos del piiblico.

2025
INACTIVAS INACTIVAS
De 3 afios hasta De 10 afios o
10 aiios mas
De ahorro 47,664,312

Monto
DOP

47,664,312

Total 47,664,312

47,664,312

2024
INACTIVAS INACTIVAS
De 3 aiios hasta De 10 afios o
10 aiios mas
De ahorro 45,426,495

Monto
DOP

45,426,495

Total 45,426,495

45,426,495

Depésitos de Entidades Financieras del Pais y del Exterior

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, un desglose se presenta a continuacion:

2025
Nacional Promedio Nacional

a) Por tipo
De ahorro 26,060,227 0.21%

A plazo 158,174,992  8.64% 44,600,000

Promedio

10.08%

Total 184,235,219  4.43% 44,600,000

10.08%

2025
Moneda Tasa Moneda

b) Por plazo de vencimiento Nacional Promedio Nacional

DOP Ponderada DOoP

2025 2024
0-15 dias 62,060,227 1.82% 21,000,000
16-30 dias 15,000,000 9.58% -
31-60 dias 83,019,800 8.91% 12,500,000
61-90 dias 17,718,438 8.18% 5,000,000
91-180 dias 6,154,138 8.49% 6,100,000
181-360 dias 282,616 5.00% -
Mas de 1 afio

Tasa
Promedio
Ponderada

10.00%

10.30%
11.50%
9.50%

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

Total 184,235,219 7.00% 44,600,000

10.33%

Otros pasivos
Los otros pasivos consisten de:
2025

DOP
Otras Obligaciones Financieras:

Obligaciones financieras a la vista (a) 27,653,707
Partidas no reclamadas por terceros 706,967

02

4,349,909
706,512

Sub-Total 28,360,674

5,056,421

Cuentas por pagar y provisiones:
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Acreedores diversos (b) 15,666,866 19,153,029
Provisiones para contingencias (c) 1,061,141 508,990
Otras provisiones (d) 66,131,596 59,755,476
Partidas por imputar (e) - 8,820
Comisiones diferidas (f) 20,460,330 17,018,770
Sub-Total 103,319,933 96,445,085

Total pasivos 131,680,607 101,501,506

a) Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, incluye US$1,490 y US$2,459, respectivamente.

b) Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, incluye US$4,945 y US$4,287, respectivamente.

c) Al 31 dediciembre de 2025 y 2024, incluye US$2,612 y US$2,582, respectivamente.

d) Al 31 de diciembre del 2025, estan incluidas las provisiones de prestaciones laborales
DOP26,184,812, provisiones para litigios pendientes DOP1,209,760, bonificaciones por pagar por
DOP32,383,594, Incentivos DOP8,113,486, y al 31 de diciembre del 2024, estan incluidas las
provisiones de prestaciones laborales DOP15,024,375, provisiones para litigios pendientes
DOP1,102,677 y bonificaciones por pagar por DOP27,360,578, e incentivos por DOP9,500,541.

e) Al 31 de diciembre del 2024 incluye US$5.

f) Corresponde a comisiones diferidas por operaciones de créditos y por operaciones de tarjetas de
créditos.

Patrimonio Neto

El patrimonio consiste de:
02
DOP

Otras reservas patrimoniales (a) 86,906,442 83,577,462
Superavit por revaluacion (b) 23,140,892 23,140,892
Utilidades acumuladas 627,870,035 605,193,876
Utilidad del Periodo 29,960,825 21,306,366
Total 767,878,194 733,218,596

a) Otras reservas patrimoniales:

Corresponde a los importes de las utilidades acumuladas y que han sido destinadas a la constitucion e
incremento de reservas establecidas voluntariamente, adicional a la reserva legal.

El Articulo No. 15 de la Ley No. 5897 sobre Asociaciones de Ahorros y Préstamos, establece que Las
Asociaciones deberan constituir un fondo reserva legal mediante el traspaso a utilidades no
distribuidas. Para crear dicha reserva, las Asociaciones traspasaran no menos de una décima parte de
las utilidades liquidas hasta que el fondo alcance la quinta parte de total de los ahorros captados.

La reserva legal incluida dentro de ofras reservas patrimoniales asciende a DOP3,328,980 y
DOP2,367,374 respectivamente, para el 2025 y 2024, respectivamente.

La Asamblea General Anual de Asociados de fecha | 1de abril del 2025, aprob6 transferir de resultados
del ejercicio social finalizado el 31 de diciembre de 2024 a resultados de afios anteriores el valor de
DOP21,306,366.

La determinacion de otras Reservas Patrimoniales es como sigue:
2 2024

DOP DOP

Beneficios después de Impuestos 33,289,805 23,673,740
10% 10%
3,328,980 2,367,374
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b) Los terrenos y edificaciones fueron revaluados y aumentados en la suma de DOP34,360,040, que Inversiones:

se incluyen en el superavit por revaluacion en el patrimonio. Estos valores fueron registrados en

las cuentas siguientes:
Activos Costo Histérico  Revaluacion

Terrenos 4,168,335 10,899,763
Edificaciones 19,260,803 23,460,277

Amortizacion Costo Revaluado

20% Entidades financieras y exterior 16,240,506 -
10% Entidades no financieras 8,120,253 -
20% Entidades de apoyo y servicios conexos 16,240,506 -
Propiedades, muebles y equipos 715,324,434 152,449,620
Contingencias 2,145,973,302 231,421,454

= 10,899,763 Financiamiento en moneda extranjera 24,360,759 -
(11,219,148) 12,241,129 Solvencia 10% 21.59%

Total 23,429,138 34,360,040

(11,219,148) 23,140,892

Limites Legales y Relaciones Técnicas

La situacion de la Entidad al 31 de diciembre del 2025 y 2024 en cuanto a los limites establecidos para

ciertos indicadores bésicos segiin establece el regulador es:

* Para los afios 2025 y 2024, los resultados del nivel de solvencia de la Asociacién evidencian que
la entidad se encuentra con suficiente fortaleza patrimonial, ya que dicho indicador esta por encima
del limite regulatorio, lo que permite garantizar las operaciones de la entidad y su estrategia de
crecimiento.

2025 Patrimonio Técnico:
Segiin Segiin
Normativa la Entidad Un resumen de los activos contingentes ponderados por Riesgo Crediticio y Riesgo de Mercado

se muestran a continuacion:

Encaje Legal DOP
Créditos individuales por grupos de riesgo no vinculados:
15% sin garantias
30% con garantias
Créditos Individuales por grupos de riesgo a vinculados
10% sin garantias
20% con garantias
50% Global de Créditos vinculados
Préstamos a funcionarios y empleados
Inversiones:
20% Entidades financieras y exterior
10% Entidades no financieras
20% Entidades de apoyo y servicios conexos
Propiedades, muebles y equipos
Contingencias
Financiamiento en moneda extranjera
Solvencia

440,303,606

110,687,605
221,375,211

73,791,737
147,583,474
368,958,685

73,791,737

17,379,777
8,689,888
17,379,777
737,917,369

2,213,752,107

26,071,733
10%

Segiin

Normativa

Encaje Legal DOP

Créditos individuales por grupos de riesgo no vinculados:
15% sin garantias
30% con garantias

Créditos Individuales por grupos de riesgo a vinculados
10% sin garantias
20% con garantias
50% Global de Créditos vinculados

Préstamos a funcionarios y empleados
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323,802,989

107,298,665
214,597,330

71,532,443
143,064,887
357,662,217

71,532,443

02

4

477,221,408

8,107,463
29,960,483

877,768
2,400,000
32,669,532
6,987,247

162,513,307
223,244,158

22.57%

Segiin

la Entidad

330,951,756

3,306,601
16,099,036

534,239
285,946
29,919,597
11,409,102

Primario Técnico 02 02

0
Nombre
Total de activos ponderados menos deducciones 3,214,602,311 3,226,514,052
Total Operaciones contingentes menos deducciones 43,587,691 45,775,300
Capital requerido por riesgo de mercado 10,845,838 40,645,880

Total Activos y Contingentes Ponderados por Riesgo

Crediticio y Riesgo de Mercado 3.269,035,840 3,312,935,232

Al 31 de diciembre un detalle de las cuentas que conforman el Patrimonio Técnico es como sigue:

Cuentas que conforman el patrimonio técnico.
2025 2024
Primario Técnico DOP DOP

Reservas Obligatorias 86,906,442 83,577,462
Utilidades no distribuibles 627,870,035 605,193,876
Revaluacion 23,140,892 23,140,892
Total Patrimonio Técnico 737,917,369 711,912,230

Para la determinacion del capital regulatorio requerido la entidad se rige por lo dispuesto en el
Reglamento de Normas Prudenciales de Adecuacién Patrimonial la cual establece que se deben
ponderar los Activos y Contingentes en base a una escala de porcentajes establecidos para las distintas
categorias de activos.

De igual forma la entidad determina el requerimiento de capital por riesgos de mercado segin lo
dispuesto en el Reglamento para el Manejo de los Riesgos de Mercado el cual indica que las entidades
deberan calcular el Valor en Riesgo por Tasa de Interés y el Valor en Riesgo por Tipo de Cambio,
considerando la brecha entre activos y pasivos y la volatilidad de las tasas del mercado.

El requerimiento total deberd ponderarse contra el patrimonio técnico, el cual considerada el capital
primario y secundario, como base para calcular el Coeficiente de Solvencia.

Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE ] 23




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP) (Valor en DOP)

El Coeficiente de Solvencia debera expresar en términos porcentuales la relacién entre el monto del
patrimonio técnico y la sumatoria del monto de Activos y Contingentes ponderados por Riesgo y los
Riesgos de Mercado la cual no debe ser inferior a 10%.

Compromisos y Contingencias

Un resumen de los compromisos y contingencias de la Asociacién es como sigue:

Compromisos:

- Cuota Superintendencia de Bancos:

La junta Monetaria de la Repiblica Dominicana establece a las instituciones financieras una cuota
anual equivalente al 1/5 del 1% del total de los activos netos para cubrir los servicios de inspeccion de
la Superintendencia de Bancos de la Repiiblica Dominicana. El gasto por este concepto al 31 de
diciembre de 2025 y 2024 asciende a DOP9,467,467 y DOP 8,506,321, respectivamente.

- Fondo de Contingencia:

El articulo 64 de la Ley Monetaria y Financiera No.183-02 del 21 de noviembre del 2002 y el
Reglamento para el Funcionamiento del Fondo de Contingencias adoptado mediante la Primera
Resolucion dictada por la Junta Monetaria en fecha 6 de noviembre del 2003, autoriza al Banco Central
de la Republica Dominicana a cobrar a las entidades de intermediacion financiera los aportes
trimestrales para el Fondo de Contingencia. El aporte debe ser el 0.25% trimestral del total de activos
menos la cuota trimestral de supervisién de la Superintendencia de Bancos de la Repiblica
Dominicana. Esta contribucion no debe exceder el 1% de las captaciones totales del pablico.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, el gasto por este concepto asciende a DOP3,070,460 y
DOP3.,289,646 respectivamente.

- Fondo de Consolidacién Bancaria:

Para la implementacion del Programa Excepcional de Prevencion del Riesgo de las Entidades de
Intermediacion Financiera de la Ley 92-04, el Banco Central de la Repiiblica Dominicana crea ese afio
el Fondo de Consolidacién Bancaria (FCB), con el proposito de proteger a los depositantes y evitar
riesgo sistémico. El FCB se constituye con aportes obligatorios de las entidades de informacién
financiera y otras fuentes segiin lo establece esta Ley. Tales aportes se calculan sobre el total de las
captaciones del publico con una tasa anual minima del 0.17% pagadera de forma trimestral.

Al 31 de diciembre 2025 y 2024, el gasto por concepto asciende a DOP8,216,891 y DOP6,522,892
respectivamente.

Contingencias:

-Demandas vy Litigios:

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, la Entidad mantiene varios litigios y demandas por casos de
intimacion de pagos, demandadas por dafios y perjuicios de sus operaciones diarias. Los asesores
legales de la Entidad no habian estimado un porcentaje de beneficio (pérdida) para la Institucion sobre
dichos casos. Al 31 de diciembre 2025 y 2024, la Entidad tiene registrado DOP1,209,760 y
DOP1,102,677, respectivamente por este concepto.

Operaciones Contingentes
2025 02

DOP 0]
Lineas de crédito para tarjetas de crédito 223,244,158 231,421,454
223,244,158 231,421,454
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19.

Cuentas de Orden

2025
DOP

Cuentas castigadas 119,269,190
Rendimientos en suspenso 45,235,801
Garantias recibidas (a) 4,185,546,681
Lineas Créditos aprobados pendientes de utilizacion 19,596,885
Activos totalmente depreciados 840
Cuentas inactivas enviadas al Banco Central 3,510,580
Inversiones en valores adquiridas con descuento o prima 5,721,509
Litigios y demandas pendientes 10,350,886
Cuenta de registros varios (b) 63,064,530

02
oP
106,540,604
29,789,656

3,688,395,741

19,456,144
678
3,510,580
1,155,847
9,475,886
37,711,156

Total 4,452,296,902

3,896,036,292

(a) Corresponde a la responsabilidad de la Entidad por los activos que le han sido entregados en
garantia de créditos, los cuales se encuentran bajo la custodia de la Entidad o en poder de terceros.
(b) Importe incluye DOP62,127,065 y DOP37,022,738 por concepto de moras por cobrar préstamos

al 31 de diciembre de 2025 y 2024, respectivamente.

Ingresos y Gastos Financieros

Ingresos financieros:
Por cartera de créditos
- Por créditos comerciales 150,652,738
- Por créditos de consumo 388,431,272
- Por créditos hipotecarios para la vivienda 94,899,642

144,771,176
389,937,136
81,984,390

Sub-total 633,983,652

616,692,702

Los ingresos financieros al 31 de diciembre de 2025 y 2024, respectivamente, fueron impactados por
la aplicacién de la Circular 013/21 de la Superintendencia de Bancos puesta en vigencia a partir del
lero de enero 2024, mediante Circular 19/22 de la Superintendencia de Bancos, que establece el
tratamiento de los ingresos por comisiones por operaciones de créditos y por operaciones de tarjetas
de créditos, los cuales deben ser diferidos conforme la vida (til contractual del préstamo en una cuenta

265.

Por inversiones
- Por inversiones a costo amortizado 106,803,354

100,074,955

Sub total 106,803,354

100,074,955

Otros Ingresos financieros
- Por disponibilidades 18,764,051

7,246,582

Subtotal 18,764,051

7,246,582

Total Ingresos Financieros 759,551,057

724,014,239

Gastos financieros:
Por captaciones
- Por depésito al publico (193,185,788)

(169,263,169)

Total Gastos financieros (193,185,788)

(169,263,169)

Total Margen financiero 566,365,269

554,751,070
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21. Ingresos (gastos) por diferencia de cambio

02
DOoP

Ingresos por diferencia de cambio:

- Por cartera de crédito 3,808,377

- Por cuentas por cobrar

52,484

- Por inversiones 641,310
Por disponibilidad 4,876,301
Ajustes por diferencia de cambio 459414

2

DO

2,053,930
20,753

2,882,877
318,302

Subtotal 9,837,886

5,275,862

Gastos por diferencia de cambio:

- Ajuste por diferencia de cambio (9,781,454)

(4,490,350)

Subtotal (9,781,454)

(4,490,350

Total ingresos (gastos) por diferencia de cambio

56,432

785,512

Otros Ingresos (gastos) Operacionales

Comision por servicios
- Comisiones por giros y transferencias

3,700

- Por custodia de efectos y bienes 12,928,265
- Por tarjetas de crédito 19,954,362
- Oftras comisiones por servicios 3,664,769

3,000
10,370,350
21,152,651

2,856,752

Subtotal 36,531,096

34,382,753

Comision por cambio:

- Cambio de divisas 3,005,249

2,563,736

Subtotal 3,005,249

2,563,736

Ingresos Diversos:
Otros ingresos operacionales diversos:

Reclamacién de seguros sobre préstamos 576,301

Comisiones gastos legales

84,812

Otras cobranzas® 5,766,154

1,702,144
161,620
6,502,781

Subtotal 6,427,267

8,366,545

Total 45,963,612

45,313,034

* Incluye comisiones por operaciones de todo pago, claro y
servicios.

Otros Gastos Operacionales:

- Por giros y transferencias (692,221)

- Por servicios de intermediacion de valores (43
- Por otros servicios

8,666)

(586,047)
(378,996)
(100,167)

Total ingresos (gastos) Operacionales (1,130,887)

(1,065,210)
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23. Remuneraciones y beneficios sociales

Las remuneraciones y beneficios sociales consisten de:

2025 202

DOP DOP

Sueldos, salarios y participaciones en beneficios (194,853,878) (181,289,589)
Seguros Sociales (15,388.818) (13,409,561)
Contribuciones a planes de pensiones (10,764,105) (9,281,680)
Otros gastos de personal (51,734.887) (44,582,529)

Total (272,741,688) (248,563,359)

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, un total de DOP4,740,000 y DOP2,430,000, respectivamente,
corresponden a retribucién al directorio, los cuales son por remuneracion y gastos de representacion.

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, La Asociacién mantenia una némina de 259 y 236 empleados,
respectivamente.

Politica de Compensaciones v Remuneraciones:

El pago por gastos de dieta a los miembros de la Junta de directores se realizard por valor de
DOP60,000, por cada reunién ordinaria y extraordinaria celebradas en el mes, con ejecucion del pago,
el dia laborable después de celebrarse dichas reuniones.

El pago de los gastos de dieta solo aplica para aquellos Directores que cumplan con su participacion
virtual o presencial a las reuniones ordinarias y/o extraordinarias de la Junta ya convocada.

Retribuciones salariales:

02
DOP
Personal Directivo

Miembros de la Junta de Directores (7,734,849) (6,819,576)
Alta Gerencia (28,256,251) (25,813,170)
Total (35,991,100) (32,632,746)

Fondos de pensiones y jubilaciones:

Los funcionarios y empleados de la Asociacion, con el proposito de acogerse a lo establecido en la
Ley No.87-01 del 9 de marzo del 2001 del Sistema Dominicano de Seguridad Social, estan afiliados
al Sistema de Administracion de Pensiones. Los aportes realizados por la Asociacién se reconocen
como gastos cuando se incurren. A la edad de retiro, el empleado recibe de parte de la AFP el monto
de los aportes realizados por €l y su empleador mas los rendimientos. La entidad est4 afiliada a AFP
CRECER, AFP ATLANTICO, AFP POPULAR, AFP RESERVAS, AFP ROMANA Y AFP
SIEMBRA con fecha de ingresos 2003, contribucién del empleador al 31-12-2025 DOP10,764,105 y
contribucién del empleado DOP4,354,268.
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25. Otros ingresos (gastos)

Otros Ingresos

Recuperacion de créditos castigados

Por prima de seguros

Por arrendamientos de bienes

Por recuperacion de gastos

Otros ingresos no operacionales

Total Otros Ingresos
Otros gastos
- Qastos por incobrabilidad cuentas a recibir
- Pérdida por participacion en otras sociedades
- Otros gastos no operacionales *

Total Otros gastos

02

2,849,539
33,037,103

96,600
1,270,530

02

4,252,323
30,447,081
670,064
118,400
1,407,710

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

37,253,772

36,895,578

(2,830,870)
(173,150)
(1,490,026)

(1,018,468)

(6,700,223)

- El impuesto a pagar se presenta dentro de los otros pasivos y el saldo a favor se presenta en otros
cargos diferidos dentro de los otros activos, en los balances generales que se acompafian.

Consideraciones Fiscales

Segiin Acuerdo Compromiso para Pago a Cuenta del Impuesto sobre la Renta (ISR) firmado en fecha
21 de diciembre del 2020, entre el Ministerio de Hacienda, la Direccion General de Impuestos Internos
y las Entidades de Intermediacién Financiera, La Asociacién, durante el afio 2021, realizé un aporte
de DOP10,516,140 MM como pago anticipado a cuenta del Impuesto sobre la Renta para ser aplicado
a partir del afio 2022 por un periodo de 10 afios.

El Impuesto Sobre la Renta en los estados de resultados al 31 de diciembre del 2025 y 2024, esta
compuesto de la siguiente forma:

(4,494,046)

(1,718.691)

32,759,726

29,176,887

Corriente
Diferido del afio

2025

bop

(4,754,974)
4,307,106

24
0
(19,769,488)
(5.323,978)

(447,868)

(25,093,466)

* Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, respectivamente, estd compuesto por DOP875,000 y
DOP4,280,778, correspondiente a provision para litigios y un importe de DOP615,026 y
DOP2,419,448, correspondiente a gastos por eventos de pérdida operacional.

Impuesto Sobre la Renta

El impuesto Sobre la Renta se determind de la siguiente forma:

02 2024
DOP

- Las diferencias temporales que generaron impuestos diferidos, segiin detalle a continuacion:
31 de diciembre del 2025
Saldos al Movimiento Saldos
Inicio del afio al Final
bop bor DOP

Ingresos diferidos por comisiones 4,595,068 (4,595,068) -
Propiedad Muebles y Equipos (4,492,857) 10,699,045 6,206,188
Diferencia temporal pasivos 3,229,543 (1,796,871) 1,432,672

Resultado antes del Impuesto Sobre la Renta
Mas (Menos) partidas que provocan diferencias
Permanentes:

Impuestos no deducibles

Provisiones no admitidas

Otros ajustes positivos

Sub —Total

Menos:

Ingresos por Rendimientos -Bonos

Diferencia en depreciacion

Ajustes negativos

Sub-total

Renta Neta Imponible

Tasa de Impuesto

Impuesto liquidado

Menos:

Anticipos pagados

Compensaciones autorizadas y otros pagos
Crédito otras retenciones

Impuesto sobre la renta a pagar (saldo a favor)

33,737,673

48,767,206

1,341,015
12,115,444
1,771,575

1,471,754
13,806,490
17,984,475

15,228,034

33,262,719

(3,340,975)
(4,185,694)
(23,828,022)

(3,468,649)
(3,495,731)
(1,845,219)

(31,354,691)

(8,809,599)

17,611,016
27%

73,220,326
27%

4,754,974

(20,315,702)
(608,784)
(1,116,964)

19,769,488

(17,228,943)
(982,860)
(683,527)

(17,286,476)

874,158

Para los afios 2025 y 2024, la tasa de impuesto sobre la ganancia neta imponible fue establecida en
base a un 27%. Para los afios 2025 y 2024, La Asociacion pagé sus impuestos en base a la Ganancia

Neta Imponible.
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Total 3,331,754 4,307,106 7,638,860

31 de diciembre del 2024
Saldos al Movimiento Saldos
Inicio del aiio al Final
DOP bor bor
Ingresos diferidos por comisiones - 4,595,068 4,595,068
Propiedad Muebles y Equipos 8,655,732 (13,148,589) (4,492,857)
Diferencia temporal pasivos - 3,229,543 3,229,543
Total 8,655,732 (5,323,978) 3,331,754

Gestion de Riesgos Financieros

Informar sobre los diferentes riesgos financieros en los que se encuentra involucrada la entidad, tales
como: de mercado (tasas de interés y tipo de cambio), de liquidez, crediticio, entre otros; indicando la
identificacién, mediciéon y administracién de los mismos por parte de la entidad. Para el efecto se
tendré en cuenta, entre otros, la siguiente informacién a proporcionar:

a) Riesgo de mercado

i) Composicion del portafolio
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o . . . at ; d
Distribucion de activos y pasivos financieros, sujetos a riesgo de mercado Al 31 de diciembre de 2024 T Miitisi Minimo

Riesgo de tipo de cambio 255,691 293,833 205,481
Riesgo de tasa de interés 5,720,208 9,010,717 2,848,072

Medicién del Riesgo de Mercado
Importe en Portafolio Portafolio no

2025
Activos sujetos al riesgo de mercado
Efectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
Cartera de créditos
Cuentas por cobrar

Pasivos sujetos a riesgo de mercado
Depédsitos al pablico (De ahorro y a plazo)

Depdsitos en entidades financieras del pais y
del Exterior

2024
Activos sujetos al riesgo de mercado
Efectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
Cartera de créditos- Neto
Cuentas por cobrar
Participacion en otras sociedades

Pasivos sujetos a riesgo de mercado
Depositos al pablico de ahorro y a plazo

Depésitos en entidades financieras del pais y
del Exterior

ii) Exposicién a riesgo de mercado

Libros

1,861,517,268
294,370,931
3,211,890,531
15,539,568

ara Negociar

Negociable

1,861,517,268
294,370,931
3,211,890,531
15,539,568

5,383,318,298

5,383,318,298

4,551,178,756

184,235,219

4,551,178,756

184,235,219

4,735,413,975

4,735,413,975

Importe en
Libros

1,299,571,610
239,204,548
3,228,396,921
9,876,328
173,150

Medicion del Riesgo de Mercado

Portafolio no

para Negociar

Negociable

1,299,571,610
239,204,548
3,228,396,921
9,876,328
173,150

4,677,221,857

4,677,221,857

4,101,805,187

44,600,000

4,101,805,187

44,600,000

4,146,405,187

4,146,405,187

Exposicion a riesgo de mercado y su tendencia al 31 de diciembre y durante el periodo.

Total DOP 5,975,901

9,304,550

3,053,553

ii) Riesgo de tasas de interés

Resumen en la posicion (brecha de tasa de interés) de la entidad, de sus activos y pasivos sensibles a

tasas de interés por tipo de moneda al 31 de diciembre y su tend

025

16-30 31-60 91-180

encia:

181-360

dias dias 61-90 dias  dias

ACTIVOS

Depdsitos en banco

central 806,596,492

Depositos a la vista y

de ahorro en EIF 31,561,610

Disponibilidades

restringidas - - - - -
Créditos vigentes 345,867,132 538,088,745 780,935,933 857,840,324 601,974,931
Créditos en mora (de

31 a 90 dias) 9,249.936 18,702,421 28,894,295 35,733,118 19,513,622
Créditos

reestructurados

vigentes 80,747 7,926,923 586,568 1,686,876 2,916,751

Inversiones mantenidas
hasta el vencimiento 16,764,960 - 806,250 230,000,000 53,375,000

dias

45,729,202

3,653,542

79,181,250

3,145,335

19.031,250

Mavyores
a 5 aios

1,066,992

906,265

Total

806,596,492

31,561,610

3,174,648,593

116,653,200

13,197,865

399,158,710

Total activos
sensibles a tasas de
interés 1,210,120,877 564,718,089 811,223,046 1,125,260,318 677,780,304

128,563,994

22,176,877

1,973,257

4,541,816,470

PASIVOS

Depdsitos del pablico

(A la vista, de ahorro y

a plazo) 2,566,397,632 301,872,831 323,648,099 300,916,280 445,057,415
Depdsitos en entidades

financieras del pais y

del exterior 62,060,227 15,000,000 83,019,800 17,718438 6,154,138

508,179,986

282,616

57,442,200

47,664,312

4,551,178,755

184,235.219

Total Pasivos
sensibles a tasas de
interés 2,628,457,859 316,872,831 406,667,899 318,634,718 451,211,553

508,462,602

57,442,200

47,664,312

4,735413,974

BRECHA (1,418,336,982) 247,845,258 404,555,147 806,625,600 226,568,751

(379.898,608)

(35,265,615)

(45,691,055)

(193,597,504)

Al 31 de diciembre de 2025 Promedio Maximo Minimo

Riesgo de tipo de cambio 372,111 558,861 230,777
Riesgo de tasa de interés 4,144,118 5,263,100 2,738,817
Total DOP 4,516,229 5,821,961 2,969,594
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2024 Pasivos
Depositos del publico (De ahorro y a plazo) 0.362% 0.357%

31-60 91-180  181-360 Mayores Depésitos de cantidades financieras del pais 0.00% 0.00%
dias 61-90 dias dias dias a5 aios Total 0.362% 0.357%

ACTIVOS Los activos con tasa de interés variable al 31 de diciembre 2025 y 2024, ascienden a DOP3,066,672,748

Depositos en banco . a 5 t .
seviival 502,034,888 i . ' i i . 502,034,885 y DOP3,043,402,201, respectivamente y representan el 54% y 61% del total de activos

Depositos a la vista y

de ahorro en EIF 28,872,495 - = - a s 28,872,495
Disponibilidades
restringidas - - - % - . ;
Créditos vigentes 318,505,285 572,741,897 752,757,579 905,104,435 619,079,439 49,508,239 5270867 4554476  3227,52221¢
Créditos en mora (de

31 290 dias) 15,826,188  13,235982 24,885,514 16,680,418 15,665,705 2,176,828 - 262,993 88,733,627
Créditos

reestructurados ) . L L. ) P2.302.026.752
vigentes 7,057,895 563,927 813,619 - - - - 8,435,441 Los pasivos con tasa de interés fija, al 31 de diciembre del 2025 y 2024, ascienden a DOP2,302,026,
Créditos y DOP1,998,962,440, respectivamente, y representan el 47% y 47% del total de pasivos.

reestructurados en

mora (de 31 a 90 dias) - - - T &

Inversiones mantenidas

hasta el vencimiento 864,960 - 79743750 52,625.000 3375000  20,946210 98212500 « 255.767.42( ) ) o ) o
Total activos Transacciones en moneda extranjera y exposicién a riesgo cambiarios

sensibles a tasas de 2025 024
interés 866,103,816 593,035,774 857,950,769 975,223,472 638,120,144 72,631,277 103,483,367 4,817,468 4,111,366,087 Ukl LAl e

PASIVOS Activos: Uss DOP USs DOP

Los activos con tasa de interés fija, al 31 de diciembre del 2025 y 2024, ascienden a DOP2,177,003,712
y DOP1,594,716,422, respectivamente, y representan el 39% y 32% del total de activos.

Los pasivos con tasa de interés variable al 31 de diciembre del 2025 y 2024 ascienden a
DOP2,433,387,222 y DOP2,147,442,747, respectivamente, y representan el 50% y 50% del total de
pasivos.

iii) Riesgo de tipo de cambio

Depdsitos del publico

(A la vista, de ahorro y

a plazo) 2249371,998 223,537,795 355,857,480 245,548,204 428,952,188
Depositos en entidades

financieras del pais y

del exterior 21,000,000 - 12,500,000 5,000,000 6,100,000

555,902,818 67,946,750

45,426,495

4,172,543,72¢

44,600,00C

Total Pasivos
sensibles a tasas de
interés 2,270,371,998 223,537,795 368,357,480 250,548,204 435,052,188

555,902,818 67,946,750

45,426,495

4,217,143,729

BRECHA -1,404,268,181 369,497,979 489,593,289 724,675,267 203,067,955

-483,271,542 35,536,617

-40,609,027

-105,777,642

La tasa de rendimiento promedio por moneda principal y exposiciones significativas en otras monedas para

activos financieros.

Activos

Depositos en banco central

Depositos a la vsta y de ahorro en EIF

Créditos vigentes

Créditos en mora (de 31 a 90 dias)

Créditos reestructurados vigentes

Créditos reestructurados en mora (de 31 a 90 dias)
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

2025
%
M/N

0.018%
0.178%
1.613%
27.71%
1.222%
0.856%
31.596%
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2024
%
M/N

0.142%
1.604%
34.57%
1.282%
0.863%
38.320%

Efectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones mantenida al vencimiento
Cartera de créditos
Rendimientos por cobrar
Cuentas por cobrar

Total de activos

Pasivos:
Cobros anticipados a clientes
Acreedores varios
Provisiones para contingencias
Partidas por imputar
Total Pasivos
Posicion larga (corta) de moneda extranjera

401,417
50,000
280,345
19,264
4,693

25,248,215
3,144,890
17,633,093
1,211,687
295,173

466,917
50,000
288,899
15,012
3,506

28,431,669
3,044,620
17,591,751
914,144
213,496

755,719

47,533,058

824,334

50,195,680

1,490
4,945
2,612

93,731
311,014
164,309

2,459
4,287
2,582

5

149,733
261,054
157,214

324

9,047

569,054

9,333

568,325

746,672

46,964,004

815,001

49,627,355

Al 31 de diciembre del 2025 y 2024, las tasas de cambio utilizadas fueron de DOP62.8978 y

DOP60.8924 igual a US$1.00, respectivamente.
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Riesgo de liquidez

i) Exposicion al riesgo de liquidez

La medicién clave utilizada por la entidad para gestionar el riesgo de liquidez es el ratio de activos
liquidos realizables entre el monto de pasivos y operaciones contingentes exigibles.

En En
En Moneda Moneda Limite En Moneda Moneda Limite
Nacional Extranjera Normativo Nacional Extranjera Normativo
2025 2025 2025 2024 2024 2024

Vencimiento Activos y b 15
Pasivos s i i Aflos
Activos

Efectivo y equivalentes
de efectivo

Inversiones mantenidas
hasta el vencimiento =
Cartera de créditos 26,427,977
Participaciones en otras

sociedades - - - - - -
80% Rendimentos por ooteus 499,730 645,138 2210744 3,115,501 5,312,399 20,033,125 12,536,306
9,876,328 - - - - - - 9,876,328

51456112 51456112
871,867,313 4,958,288,299

1,299,571,610 - 1,299,571,610

108,270,217 -
1,677,781,690 807,699,995

246,146,487
3,306,709,919

3,530,420
40,729,443

129,819,830
134,011,397

4,526,020 -
206,743,734 413,315,683

174,900 174,900

Razon de liquidez
A 15 dias ajustada
A 30 dias ajustada
A 60 dias ajustada
A 90 dias ajustada

100% 44,352,943

19598% 80%
20328% 70% Otros activos *
20818% 70%

100% 80%
27828% 80%
28923% 70%
29609% 70%

735%
590%
852%
927%

1270%
791%

1022%
1291%

Cuentas por cobrar

1,336,375,645 44,905,001

266,041,971 214,385,255 418,628,082 1,806,085,032

Total Activos

Posicién

A 15 dias ajustada
A 30 dias ajustada
A 60 dias ajustada
A 90 dias ajustada
Global (meses)

596,047,286
700,483,597
1,226,468,354
1,760,772,953
16.57

408,952
413,200
429,516
439,749

381,005,175
483,623,340
984,059,700
1,298,310,978
30.25

476,010
479,456
497,408
509,452

El reglamento de Riesgo de Liquidez establece que las entidades de intermediacion financiera deberan

presentar una razon de liquidez ajustada a 15 dias y 30 dias no inferior a un 80%, es decir, 80 centavos
de activos liquidos por cada peso de pasivos inmediatos y, a 60 y 90 dias no inferior a un 70%, es
decir, 70 centavos de activos liquidos por cada peso de pasivos inmediatos. Al 31 de diciembre del
2025 y 2024 la Asociacion cumple con la normativa vigente presentando niveles de liquidez ajustada
dentro de los rangos permitidos.

ii) Analisis de vencimientos de los activos y pasivos financieros

Vencimiento Activos y
Pasivos

Activos
Efectivo y equivalentes de
efectivo

Inversiones mantenidas
hasta el vencimiento

Cartera de créditos
Rendimientos por cobrar
Cuentas por cobrar
Otros activos *

Total Activos

Pasivos

Depositos del publico (A
la vista, de ahorro y a
plazo)

Otros pasivos **

Total Pasivos
BRECHA O GAP DE
VENCIMIENTO

0-15
ia

1.861,517,268

16,720,575
28,350,615

951,962
15,539,568

3,495,762
32,308,334
943,068

138,268,376
230,522,048
2,056,683

53,211,441
297,300,342
3,900,800

74,466,199
379,756,311 1,142,405,028
4,994,422 19,797,876

16,161,646

1,237,672,446
15,544,618

82,540,675

Total

1,861,517,268

302,323,999
3,348,315,124
48,189,429
15,539,568
82,540,675

Pasivos

Depdsitos del pablico (A
la vista, de ahorro y a
plazo)

Otros pasivos **

Total Pasivos

BRECHA O GAP DE
VENCIMIENTO

2,309,201,915

216,223,573
83,964,926

598,506,273

417,019,705

540,082,569

65,371,152

4,146,405,187
83.964.926

2,309,201,915

300,188,499

598,506,273

417,019,705

540,082,569

65,371,152

4,230,370,113

(972,826,270)

(255,283,498)

(332,464,302 )  (202,634,450)

(121,454,487)

1,740,713,880

871,867,313

727,918,186

1,923,079,988

36,747,164

370,847,107

354,412,583

459,216,932 1,178,364,550

1,335,757,739

5,658,426,063

2,733,822,762

310,022,373
110,159,136

705,703,407

434,583,991

494,922,636 56,358,805

4,735413,974
110,159,136

2,733,822,762

420,181,509

705,703,407

434,583,991

494,922,636 56,358,805

4,845,573,110

(810,742,774)

(383,434,345)

(334,856,300)

(80,171,408)

(35,705,704) 1,122,005,745

1,335,757,739

812,852,953
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* Corresponden a Impuesto anticipados

** Corresponden a obligaciones financieras por bonificacién y otras provisiones.

iii) Reserva de liquidez

Importe
en Libros
2025
bop

Efectivo y equivalentes de efectivo:

123,392,352
806,596,492
792,100,000

- En caja y boveda

- Depésitos en el banco central
- Depésitos en otros bancos
Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento:

En titulos de deuda piblica y
privada 355,000,000
En titulos de deuda publica 30,900,000
Lineas de crédito formalizadas no

utilizadas en otras entidades

financieras 200,000,000

Valor
Razonable
2025
bor

123,392,352
806,596,492
792,100,000

Importe

en Libros

2024
DOP

134,989,278

502,034,887
612,600,000

200,000,000
30,900,000

200,000,000

Valor
Razonable
2024
bop

134,989,278
502,034,887
612,600,000

Reserva de liquidez total 2,307,988,844

1,680,524,164

N/D = No disponible

iv) Activos financieros cedidos como colateral

Al 31 de diciembre 2025 y 2024 la entidad no posee activos financieros cedidos como colateral.
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v) Concentracién con depositantes Algunos indicadores de gestion relacionados a la calidad de la cartera, para fines de seguimiento

La Entidad tiene como politica evitar la concentracién de depdsitos en un solo cliente o sector
econdmico, con el fin de obtener mayor capacidad de negociacion de tasas de interés y facilidades
de renovacion. Se establece un limite de alerta interno sobre el porcentaje que representan los
mayores depositantes de la entidad de un 15% a fin de que se tomen las medidas correspondientes
para evaluar y supervisar la concentracion de depositantes.

Al 31 de diciembre de 2025, los veinte principales depositantes de la entidad concentraron un
balance DOP556MM, representando el 11.74% del total de las captaciones del publico, resultando
por debajo de los limites de apetito (15%) y tolerancia (18%) al riesgo definido por la Junta de
Directores. Del total general de las captaciones, el 48.61% se concentran en certificados
financieros y el 51.39% restante a cuentas de ahorros, lo que queda evidenciado que no existe una
concentracién importante que origine un posible riesgo.

Al 31 de diciembre de 2024, los principales depositantes de la entidad concentraron un balance de
DOP305MM, representando el 7.38% del total de las captaciones del publico, resultando por
debajo de los limites de apetito (15%) y tolerancia (20%) al riesgo definido por la Junta de
Directores. Del total general de las captaciones, el 52.87% se concentran en certificados
financieros y el 47.13% restante a cuentas de ahorros, lo que queda evidenciado que no existe una
concentracion importante que origine un posible riesgo.

Riesgo de crédito
La Asociacion Gestiona el Riesgo de Crédito considerando los siguientes lineamientos:

Practicas para gestionar el riesgo de crédito:

1-Politicas para determinar la estimacion de provisiones crediticias por activos riesgosos;
2-Politicas de castigo de la cartera de créditos;

3- Politicas de reestructuracion de créditos;

4- Politicas sobre concentracion de créditos, por sector, por moneda, por contraparte;

5-Politicas de recuperacion de la cartera de créditos; y

6-Politicas internas de gestion del riesgo de crédito, incluyendo, en su caso, cualquier diferencia
entre las bases de medicion del riesgo de crédito aplicadas internamente, respecto a la normativa
vigente.

Politicas para determinar la estimacion de provisiones crediticias por activos riesgosos:

Como norma general, la Asociacion realiza la autoevaluacion de sus activos mensualmente para
determinar el requerimiento de provisiones, en cumplimiento de la normativa vigente y sus
especificaciones establecidas en el Reglamento de Evaluacion de activos (REA). En adicién a la
aplicacion de criterios internos prudentes y conservadores relacionados a las circunstancias que
rodean al crédito, que son conocidos y aprobados por las instancias correspondientes.

El Gerente del Area de Gestion Integral de Riesgos, es el responsable de la recomendacién y el
mantenimiento de un sistema para calcular el nivel minimo y maximo de la cuenta de reserva para
pérdidas por préstamos. El nivel minimo estara basado en la anticipacién de pérdidas futuras por
préstamos, mientras que el nivel maximo incorporara factores adicionales basados en la economia
y el mercado, factor que sera prudente incluir cada cierto tiempo.

1 36 Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE

y validacién en el proceso de constitucion de provisiones son los siguientes:

a) % Cartera Vencida (capital + rendimientos) /Cartera Bruta 4%.

b) Cobertura Provisiones (Cartera Vencida/Provisiones) 105%.

¢) Cobertura de Provisiones totales (total de provisiones/entre el total de la cartera) 6.5%.
d) Clasificacién A y B, préstamos de consumo, comercial e hipotecarios, dependera del
e) tramo que se estima a crecer plasmado en el plan estratégico.

Politicas de castigo de la cartera de créditos:

Los castigos de préstamos y su registro contable se realizan considerando los lineamientos
establecidos en el Reglamento de Evaluacion de Activos y en el manual de contabilidad para
instituciones financieras,

La entidad realiza la gestion de castigos de manera trimestral, a no ser que se presenten casos con
condiciones particulares y acuerdos realizados antes del periodo antes establecido.

Pueden ser recomendados para fines de castigo aquellos créditos que presenten un atraso mayor a
270 dias, con categoria de riesgo E, que se encuentren provisionados en su totalidad (100%), y
con los cuales se hayan agotado todos los procesos legales para el cobro. Ademas, se puede
recomendar a castigo aquellos créditos donde se anticipe una perdida, debidamente documentada,
aunque no presenten mas de 270 dias de atrasos, ni categoria de riesgo E, y se constituya el 100%
(cien por ciento) de sus provisiones.

Los créditos a vinculados sélo podran castigarse cuando se demuestre que se han agotado todos
los procesos legales de cobro, y los funcionarios y/o directores directamente relacionados han sido
retirados de sus funciones. La gerencia de negocios y la unidad de recaudo preparan el informe
sobre los créditos a ser castigados, lo entregan a la gerencia de riesgo para la revision del
cumplimiento con las normativas vigentes, emitir su recomendacion, y posterior presentacion para
aprobacién en el comité de Gestion Integral de Riesgo.

Politicas de reestructuracion de créditos:

La entidad modifica los términos y condiciones de pagos del contrato original cuando existe un
deterioro en la capacidad de pago del deudor, o del comportamiento de pago, tales como
ampliacion de la cantidad de cuotas, tasa de interés, plazo de vencimiento, o cuando el crédito es
reemplazado por otro. La recomendacion de reestructuracion de un crédito debe estar motivada y
evaluada por el Encargado de Fidelizacién, Oficial de Crédito, y contar con el visto bueno del
Gerente de Negocios y del Gerente de Administracion de Créditos.

En los casos de reestructuraciones correspondientes a personas fisicas o juridicas vinculadas a la
entidad, estas deben ser conocidas y aprobadas por la Junta de Directores, exceptuando al
Miembro, por el que existe la vinculacién. Igual tratamiento cuando la reestructuracion consista
en la sustitucion del deudor por otro que forma parte del mismo grupo de riesgo.

De igual forma sera presentado al Comité de Créditos en calidad de solicitud para reestructuracion,
cualquier cambio en los términos y condiciones de pago de un crédito, cuando esté presente una
o varias de las situaciones siguientes:

a) Presenta morosidad en la entidad o en el sistema financiero, igual o mayor a 60 (sesenta) dias
y el monto de la deuda que presenta morosidad en el sistema financiero, representa més del
10% (diez por ciento) de la deuda consolidada;
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b) Su situacién econémica y financiera se ha deteriorado con base en el resultado del analisis de
los indicadores financieros y los flujos de fondos proyectados; y
c) Las fuentes de ingresos para el repago de la deuda se han visto afectadas.

Politicas sobre concentraciéon de créditos, por sector, por moneda por contraparte:

A los fines de gestionar el riesgo de concentracion de créditos, la entidad ha definido renglones
de asignacién de porcentajes a desembolsar que se ajustan a diferentes pardmetros, acorde
detallamos a continuacion:

a) Deudor tinico o grupo de riesgo sin garantia especifica 10% del Patrimonio Técnico (PT).

b) Deudor Ginico o grupo de riesgo con garantia especifica hasta un 20% del Patrimonio
Técnico (PT).

c) Créditos totales a vinculados (50% del PT).

d) Total, de créditos a funcionarios y empleados 10% Patrimonio Técnico (PT).

e) Balance 20 mayores deudores 20% de la cartera bruta.

Politicas de recuperacion de la cartera de créditos:

Cuando la condicién de morosidad persiste por méas de noventa (90), luego de agotados los
procesos de lugar, la entidad remite todos los documentos legales que amparan la operacién de
crédito al Abogado u oficina legal y judicial correspondiente.

Los créditos en estatus de cobros legales son gestionados por el departamento legal, y solo este
departamento puede realizar acuerdos de pago con los clientes en esta situacion.

El comité de crédito y gerente general de la Asociacion son los responsables de la contratacion de
servicios legales externos, cuando resultan necesarios. Al autorizarse el pase de un crédito a cobro
judicial, la Asesorfa Legal de la entidad junto a la unidad de recaudo determinan si el expediente
puede ser manejado por abogados de planta o por abogados externos; y el Administrador de
Cartera es el responsable de dar seguimiento al proceso.

En el caso de la recuperacién de créditos via bienes en garantia dados en dacion de pago y/o
adjudicacion, la institucién fundamenta sus politicas en lo establecido en el Reglamento de
Evaluacién de Activos y sus modificaciones. Siendo responsabilidad de la unidad GIR el
seguimiento, con el resto de las unidades, de los muebles e inmuebles recibidos por este concepto.

El area de Negocios, con el apoyo del area de Administracion de Créditos y la Gerencia General,
se encargan de realizar esfuerzos continuos para la venta de los bienes inmuebles adjudicados,
utilizando los medios de promocion e incentivos que apruebe la Junta de directores, pudiendo
auxiliarse de corredores de bienes y raices o vendedores externos a los fines de lograr mayor
eficacia en la venta.

Las ventas se realizan de preferencia al contado, y debe efectuarse por encima del valor de la
tasacion actualizada, en caso de que la venta se vaya a efectuar por debajo del monto de la tasacion
debe estar autorizado por la Junta de Directores e informado a la Superintendencia de Bancos.

El equipo de negocios y el Departamento Legal deben realizar sus mayores esfuerzos para lograr
la venta de estos bienes en un plazo menor a tres (03) afios luego de la recepcion del bien. Es
responsabilidad del 4rea Administrativa, la publicacién actualizada de forma periddica del listado
de precios de BRRC disponibles para la venta, con la finalidad de que cada miembro de la entidad
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i)

conozca de los mismos, y puedan ser participes del proceso de venta. Tomédndose las siguientes
consideraciones para la venta:

Venta A Tercero:

Para vender bienes adjudicados a terceros (vivienda y solares y terrenos agricolas), el adquiriente
debera aportar en efectivo por lo menos el 20% del valor de la venta como sefial inequivoca de su
interés real. En casos excepcionales, se podra vender bienes adjudicados sin aportes en efectivo,
siempre que se mejoren substancialmente las garantias reales, en cuyo caso debera ser aprobado
por el Comité de Crédito.

Venta Al Prestatario Original:

Estos casos adquieren la categoria de renegociacion. El prestatario original o adquiriente debera
aportar en efectivo por lo menos el 50% del valor de la venta como sefial inequivoca de su interés.
En casos excepcionales, se podran vender bienes adjudicados sin aportes en efectivo, siempre que
se mejoren las garantias reales, en cuyo caso debera ser aprobado por el Comité de Crédito.

Politicas internas de gestién del riesgo de crédito, incluyendo, en su caso, cualquier
diferencia entre las bases de medicion del riesgo de crédito aplicadas internamente, respecto
a la normativa vigente:

El Comité de Gestién Integral de Riesgos o el Comité de Riesgos es el érgano creado por el
Consejo, responsable del disefio de las politicas, sistemas, metodologias, modelos y
procedimientos, para la gestion integral de los riesgos de la entidad de intermediacion financiera.
Esté a cargo de monitorear todos los riesgos a los que la institucion esta expuesta y vigilar que las
operaciones de negocios se ajusten a los lineamientos establecidos por la Junta de Directores en
materia de riesgo crediticio.

v" Debe identificar y dar seguimiento a los casos de mayor riesgo de crédito, desde el punto
de vista de  concentracion y diversificacion, seglin establece el Manual de Politicas y
Procedimientos de Riesgo de Crédito y Contraparte.

Conocer y aprobar las recomendaciones conforme las politicas vigentes para llevar a
castigo la cartera de crédito deteriorada, contando previamente con el visto bueno de la
Gerencia de Gestion Integral de Riesgos, para los castigos de cartera de crédito.

Someter a la Junta las metodologias propuestas por la Gerencia de Gestion Integral de
Riesgos para identificar, medir, vigilar, limitar, controlar e informar los distintos tipos de
riesgo crediticio a los que la entidad estd expuesta, asi como sus eventuales
modificaciones.

Informacion sobre las garantias:

- Politicas y procesos aplicados para la valoracion, gestion y ejecucion de las garantias:

La entidad mantiene un registro actualizado de las garantias, con los antecedentes necesarios que
demuestren su existencia, ubicacion y tasacion, cuando corresponda. Las garantias hipotecarias
deben estar respaldadas por los certificados de titulo que acrediten la existencia de un derecho
real y de titularidad sobre el inmueble, emitido por el registrador de titulos correspondiente, en
un plazo no mayor de 1(un) afio después de haber sido realizado el depésito para la inscripcion
hipotecaria en el Registro de Titulos.

El Encargado de Riesgo de Crédito debe asegurar el cumplimiento del proceso establecido para
la custodia de las garantias, acorde los roles y responsabilidades definidos en el proceso de
garantias, para estos fines, con base en los lineamientos del Instructivo sobre Formalizacion,
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Registro y Control de Garantias, emitido por la SIB en su Tercera Versién del 19 de marzo de
2018 mediante la Circular no.008/18.

- Informacidn acerca de la naturaleza y el valor admisible de las garantias recibidas:

Las garantias para ser consideradas admisibles deberan estar constituidas por bienes muebles o
inmuebles, asi como por titulos valores puablicos, valores emitidos por entidades financieras,
avales o fianzas, fideicomisos en garantias, valores de fideicomiso, certificados de garantia
fiduciaria, fideicomisos de fuente de pago, certificados de garantias reciprocas, cuotas de
participacion de fondos de inversion y cartas de crédito stand-by.

Las garantias, como factor de seguridad en la recuperacion de operaciones de créditos, seran
consideradas como un elemento secundario, por lo que, a pesar de formar parte integrante del
proceso crediticio, no seran tomadas en consideracion en la clasificacién del deudor.

- Informacién sobre los instrumentos para los que no se ha reconocido provisiones como
consecuencia de la garantia:

En el Banco no se ha dejado de reconocer provisiones como consecuencia de la garantia.

iii) Concentracién de préstamos en:

- Clientes individuales y grupos de riesgo (incluidos los procedimientos utilizados para
identificar tales relaciones); - Sectores comerciales e industriales; y - Regiones geograficas.

La entidad acoge como limites internos de concentracion de préstamos, los limites regulatorios
establecidos en el Reglamento sobre limites de Crédito a Partes Vinculadas y el Reglamento de
Concentracion de Riesgos. El limite maximo para operaciones que impliquen financiamiento
directo o indirecto, asi como el otorgar avales o garantias, en su conjunto no podra exceder del
10% del patrimonio técnico de la institucién a un solo deudor o grupo econémico. Dicho limite
podra incrementarse a un 20% del patrimonio si las operaciones estan garantizadas con hipotecas
de primer rango o garantias reales en condiciones similares.

El limite podra llegar hasta 40% para facilidades que cumplan con las caracteristicas de ser
otorgados con la garantia del Estado Dominicano, o con fondos para el repago de la deuda
provenientes de flujos reales generados por fideicomisos publicos que se encuentran consignados
en el presupuesto nacional. La Asociacion no otorgara créditos por una cuantia superior al 50%
del patrimonio técnico al conjunto de sus vinculados, incluyendo los miembros de la Junta de
Directores, administradores, directores, funcionarios y empleados de la entidad, y sus vinculados
conforme a la normativa vigente.

Las reestructuraciones a personas fisicas o juridicas vinculadas a la Asociacion seran conocidas
y aprobadas a unanimidad por la Junta de Directores de la Asociacion. Igual tratamiento se dara
cuando la restructuracion consista en la sustitucion del deudor por otro que forme parte del mismo
grupo econémico. Se deberé, para cada grupo de riesgo, vinculado o no la entidad, considerar
como un solo deudor, para los efectos de los limites de concentracion crediticia, los créditos que
se otorguen a cualquiera de sus miembros cuando se determine que son para la misma actividad
econdémica, o los flujos que garantizan el retorno del capital tengan el mismo origen, afectando
esto el limite del grupo.

Para la determinacién del limite individual a una persona fisica se considerardn los créditos
otorgados a esa persona fisica o su conyuge, asi como a sus parientes dentro del segundo grado
de consanguinidad y primero de afinidad. Cuando la persona fisica o su cényuge sean
controladores, directos o indirectos, de personas juridicas, los créditos otorgados a estas empresas
se consideraran dentro del mismo limite de crédito individual. Para la determinacién del limite
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individual a una persona juridica se consideran los créditos otorgados a esa persona juridica, asi
como a otras sociedades o personas fisicas vinculadas, que en su conjunto se puedan calificar
como un grupo econdmico.

Se incluiran ademas los créditos otorgados a accionistas de dicha persona juridica que posean
mas del 20% de participacion, o control de la empresa, o que sean responsables de la gerencia o
direccion de esta. Es responsabilidad de la unidad de Negocios la conformacion inicial de estos
grupos, y de notificar a la Gerencia GIR sobre cualquier cambio en los grupos existentes. El
otorgamiento de créditos a partes vinculadas a la institucion, asi como los topes de cartera para
este tipo de créditos, estara limitado a lo establecido en el tablero de apetito de riesgo, y en el
Reglamento sobre esta materia. A fin de mantener la base de datos de personas y empresas
vinculadas a esta institucion, se establecen las siguientes responsabilidades:

a) Es responsabilidad de la unidad de Gestion Humana mantener actualizada la base de
datos de empleados de la institucion y sus familiares. Para esto, se generan reportes
mensuales donde se evidencien los nuevos ingresos y las salidas de empleados.

b) Es responsabilidad de la Unidad de Gestion Humana, PLA/FT y Riesgo Operacional de
mantener actualizada las informaciones de los directores, sus familiares y las empresas
donde estos tengan participacién accionaria, sean miembros del Consejo y cualquier otra
funci6n directiva de alto impacto en las decisiones de la empresa.

Adicionalmente, la entidad mitiga el riesgo de sobreendeudamiento, evitando otorgar créditos
por encima de la capacidad de endeudamiento del deudor, a través de la definicién de indicadores
que le permiten identificar las limitaciones de pago del deudor con base en sus compromisos.

La Asociacion cuida de que los deudores, de manera deliberada, distribuyan obligaciones entre
empresas relacionadas para evadir el cumplimiento de los limites de concentracion de créditos
reglamentarios, para lo cual se definen limites de concentracion de créditos en base al patrimonio
técnico de la Entidad para otorgar créditos a individuos, sectores, segmentos; de conformidad
con lo establecido en el apetito de riesgo.

Clientes individuales y grupos de riesgo:

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la mayor concentracion de clientes individuales grupos de riesgo esta
compuesta por un grupo de riesgo que representa el 0.88% y 0.49%, respectivamente, de la cartera de
créditos. Ningiin otro deudor individual o grupo de riesgo representa més del 2% de la cartera de crédito.

Sectores comerciales:

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la cartera de créditos, sectores comerciales, cerr6 con la siguiente
distribucion:
02 2024
o bop
Comercial 24%
Consumo 54%
Hipotecario 22%
100%
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Sectores economicos del destino de los créditos:

Al 31 de diciembre 2025 y 2024, la cartera de créditos del Banco por sectores econémicos del destino de

los créditos es como sigue:

Consumo de bienes y servicios
Compra y remodelacion de viviendas
Comercio al por mayor y al por menor

Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler

Construccién
Otras Industrias

Regiones geograficas:

02
bop
49.7%
25.1%
12.3%
2.6%
0.3%
10%
100%

2024

borp
53.7%
21.7%
12.2%
1.9%
0.2%
10.3%
100%

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la cartera de créditos por regiones geograficas cerrd con la siguiente
distribucion:

Zona Metropolitana
Zona Norte
Zona Este

2025
bop
15%
0%
85%
100%

02
DOP
13%
0%
87%
100%

iv) _Exposicién al riesgo de crédito de los activos financieros medidos al costo o al costo amortizado,

1.

por sector v clasificacion o grado de riesgo A:

Tabla No. 1. Exposicion crediticia de las inversiones a costo amortizado.

INVERSIONES

Sector piiblico no financiero
Clasificacién A

Clasificaciéon B

Clasificacion C

Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E

Subtotal

Sector financiero
Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificaciéon D1
Clasificacion D2
Clasificacién E
Subtotal

2025

DOop

34,942,342

DOP

Saldobrute ~ Provisiones =~ Saldo Nefo

DOp

34,942,342

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024
(Valor en DOP)

34,942,342

34,942,342

1,143,724,440

7,953,068

1,135,771,373

1,143,724,440

7,953,068

1,135,771,373
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INVERSIONES

Sector privado no financiero
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacién D1

Clasificaciéon D2
Clasificacion E

Subtotal

Total Exposicién de Riesgo Crediticio de
las Inversiones

INVERSIONES

Sector piiblico no financiero
Clasificacién A

Clasificacién B

Clasificacion C

Clasificacion D1
Clasificaciéon D2
Clasificacion E

Subtotal

Sector financiero
Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

INVERSIONES

Sector privado no financiero
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E

Subtotal

Total Exposicién de Riesgo Crediticio de
las Inversiones
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1,178,841,682

7,953,068

1,170,888,614

2024

Saldo bruto
Dop

35,060,194

Provisiones =~ Saldo Nefo

DOP

DOP

35,060,194

35,060,194

35,060,194

827,474,950

6,943,190

820,531,760

827,474,950

6,943,190

820,531,760

174,900

174,900

1,749

173,151

173,151

862,710,044

6,944,939

855,765,105
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Tabla No. 2. Exposicion crediticia de la cartera de créditos

Créditos de consumo tarjetas de crédito
2025

CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Medianos deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos de consumo préstamos
personales

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Saldo bruto

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Provisiones

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Saldo Neto

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

760,928,733
20,338,298
9,535,653
9,459,968
8,233,949
39,316,664

7,609,280
540,448
1,540,018
3,783,987
4,940,369
39,316,664

753,319,453
19,797,850
7,995,635
5,675,981
3,293,580

847,813,265

57,730,766

790,082,499

1,382,912,383
55,195,947
13,460,955
17,910,222
13,648,852
48,101,812

13,829,104
1,195,677.29
2,522,164.95
6,604,245.59
8,189,311.03

48,101,812.09

1,369,083,279
54,000,270
10,938,790
11,305,976
5,459,541

1,531,230,171

80,442,315

1,450,787,856
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Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos hipotecarios para la vivienda

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E

Subtotal

Créditos por compra de titulos
con pacto de reventa

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacién C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E

Subtotal

Total Exposicion de Riesgo

Crediticio de la Cartera de
Créditos
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96,156,766
5,183,931
2,323,097
4,402,312
3,234,415

14,675,289

961,537
155,516
464,619
1,760,924
1,940,648
14,675,289

95,195,228.72
5,028,414.66
1,858,478.12
2,641,388.30
1,293,766.81

125,975,810

19,958,533

106,017,277

818,269,622
15,975,071
3,060,673

5,990,512

8,182,695
172,851
132,727

2,396,205

810,086,927
15,802,220
2,927,946

3,594,307

843,295,878

10,884,477

832,411,401

3,348,315,124

169,016,091

3,179,299,033
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CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Medianos deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacién B

Clasificaciéon C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Menores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos de consumo préstamos
personales

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion DI

2024

Saldo bruto DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Provisiones

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Saldo Neto

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

757,339,049
23,534,349
7,765,202
8,061,204
4,736,194
14,745,733

7,635,205
450,988
1,643,975
3,227,624
2,846,157
14,745,733

749,703,843
23,083,361
6,121,226
4,833,579
1,890,037

816,181,733

30,549,684

785,632,048

Clasificacién D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos de consumo tarjetas de
crédito

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

1,532,461,977
39,506,581
20,042,492
21,863,892
10,453,363
25,581,207.67

15,458,814
1,024,778
3,616,243
7,906,590
6,304,209

24,693,085

1,517,003,162
38,481,803
16,426,248
13,957,301
4,149,154
888,123

Clasificacion E
Subtotal

Créditos hipotecarios para la
vivienda

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacién D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos por compra de titulos con
pacto de reventa
Clasificacion A
Clasificaciéon B
Clasificacién C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E

Subtotal

Total Exposicion de Riesgo
Crediticio de la Cartera de
Créditos

Menos provision adicional

v) Tasas histéricas de impago y otros datos necesarios para evaluar la calidad crediticia:

6,438,013

6,438,013

123,361,281

10,765,022

112,596,258

703,316,658
7,514,672
3,262,277
1,322,272
1,841,509

7,061,705
78,269

32,794
368,301
564,034

696,254,952
7,436,402
3,229,482

953,970
1,277,474

717,257,390

8,105,106

709,152,284

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

3,306,709,919

N/A

108,423,533
4,641,607

N/A

3,198,286,386

3,306,709,919

113,065,140

3,193,644,779

Concepto
Cartera vencida (mas de 90 dias)
(1
Cobertura de pérdidas por
adjudicaciones

2025

Ultimo afio

158,526,711

3,394,265

1,649,909,514

59,003,719

1,590,905,794

106,196,452
3,171,446
1,615,862
3,801,003
2,138,503

1,093,853
106,482
323,172

1,520,400

1,283,101

105,102,598
3,064,964
1,292,690
2,280,602

855,402

Cartera en cobranza judicial (1)
Cartera de créditos castigada

8,015,299
13,805,491

Ultimos 3 afios

58,219,927

3,955,557

91,577,105

Ultimos 5 afios

50,884,204

4,920,792

13,464,745
78,203,139

Total de créditos deteriorados

183,741,766

153,752,588

147,472,881

Cartera de créditos bruta (1)

3,396,504,554

2,954,327,726

2,529,532,483

Tasa Histérica de impago %

5%

5%

6%

65
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024
(Valor en DOP)

Concepto
Cartera vencida (mas de 90 dias)
)
Cobertura de pérdidas por
adjudicaciones

Cartera en cobranza judicial (1)
Cartera de créditos castigada
Total de créditos deteriorados
Cartera de créditos bruta (1)
Tasa Histérica de impago %

vi) Cobertura de las garantias recibidas.

2024
Ultimo aiio
96,517,461

6,059,342
106,540,603

Ultimos 3 afios

36,621,163

6,408,568
2,483,980.08
79,946,010.21

Ultimos 5 afios

43,442,766

23,430,347
5,877,571
66,210,890

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2025 y 2024
(Valor en DOP)

209,117,406

125,459,721

138,961,574

3,306,709,919

2,500,781,980

2,227,749,411

6%

5%

6%

CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Medianos deudores comerciales

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Menores deudores comerciales
Clasificacién A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

2025

Valor Bruto
Cartera de

Créditos
Dor

Saldo Cubierto
por la Garantia

DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

760,928,733
20,338,298
9,535,653
9,459,968

560,593,263
15,004,931
3,864,341
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200,335,470
5,333,367
5,671,312
9,459,968

Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos de consumo préstamos
personales

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos de consumo tarjetas de
crédito

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos  hipotecarios para
vivienda

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos por compra de titulos con
pacto de reventa

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Total, Exposicion de Riesgo
Crediticio de la Cartera de Créditos
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8,233,949
39,316,664

8,233,949
39,316,664

847,813,265

579,462,535

268,350,730

1,382,912,383
55,195,947
13,460,955
17,910,222
13,648,852
48,101,812

1,330,368,960
146,667,096
4,689,774
4,502,816

52,543,423
(91,471,149)
8,771,181
13,407,406
13,648,852
48,101,812

1,531,230,171

1,486,228,646

45,001,525

96,156,766
5,183,931
2,323,097
4,402,312
3,234,415

14,675,289

96,156,766
5,183,931
2,323,097
4,402,312
3,234,415

14,675,289

125,975,810

125,975,810

818,269,622
15,975,071
3,060,673

5,990,512

2,632,546,375
113,966,903
17,662,400

18,842,193

(1,814,276,753)

(97,991,832)
(14,601,727)

(12,851,681)

843,295,878

2,783,017,871 (1,939,721,993)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

3,348,315,124

4,848,709,052 (1,500,393,928)




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Medianos deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacién B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Menores deudores comerciales
Clasificacién A

Clasificacion B
Clasificaciéon C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos de consumo préstamos
personales

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificaciéon C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacién E

Subtotal

2024

Valor Bruto

Cartera de
Créditos
DOP

Saldo Cubierto por
la Garantia DOP

Saldo

Expuesto
DOP

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

757,339,049
23,534,349
7,765,202
8,061,204
4,736,194
14,745,733

260,283,774
24,176,192

497,055,275
(641,843)
7,765,202
8,061,204
4,736,194

14,745,733

816,181,731

284,459,966

531,721,765

1,532,461,977
39,506,581
20,042,492
21,863,892
10,453,363
25,581,207

842,095,052
40,492,644
9,993,755
5,035,200

9,164,000

690,366,925
(986,063)
10,048,737
16,828,692
10,453,363
16,417,207

Créditos de consumo tarjetas de
crédito

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Créditos hipotecarios para la
vivienda

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion D1
Clasificacion D2
Clasificacion E
Subtotal

Créditos por compra de titulos
con pacto de reventa

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion C

Clasificacion D1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Subtotal

Total, Exposicion de Riesgo
Crediticio de la Cartera de
Créditos

106,196,452
3,171,447
1,615,862
3,801,003
2,138,504
6,438,013

106,196,452
3,171,447
1,615,862
3,801,003
2,138,504
6,438,013

123,361,282

123,361,282

703,316,658
7,514,672
3,262,277
1,322,278
1,841,509

711,050,503
7,826,976
3,423,548
1,902,717
1,471,606

(7,733,845)
(312,304)
(161,271)
(580,439)

369,903

717,257,394

725,675,350

(8,417,956)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

3,306,709,919

1,916,915,967

1,389,793,951

vii)  Créditos recuperados con bienes recibidos en recuperacion de créditos.

La Asociacion durante los afios terminados al 31 de diciembre 2025 y 2024, no obtuvo bienes en

calidad de recuperacion de créditos.

1,649,909,512

906,780,651

743,128,861
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La politica para recibir bienes de dacién y/o adjudicacion como parte de recuperacion de crédito de la
Institucion, estd fundamentado en lo establecido en el Reglamento de Evaluacion de Activos y sus
modificaciones. No obstante, es responsabilidad de la unidad de Gestion Integral de Riesgos el
seguimiento con el resto de las unidades de los muebles e inmuebles recibidos en pago de deudas del
cliente.

Asociacién PERAVIA de Ahorro & Préstamos | Memoria Anual 2025 | RESALTAMOS NUESTRA GENTE ] 51




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

Las ventas se realizan de preferencia al contado, y debe efectuarse por encima del valor de la tasacion
actualizada, en caso de que la venta se vaya a efectuar por debajo del monto de la tasacién debe estar
autorizado por le Junta de Directores e Informado a la Superintendencia de Bancos.

Créditos recuperados sin garantia.

Los esfuerzos de cobro se realizan aiin después del castigo de un crédito, los créditos castigados son
asignados a un gestor del area de Recaudo para su debida gestion de cobro. Si el gestor identificado
una nueva condicion o bien el deudor expresa su intencion de retomar los pagos, notifica a la Gerencia
Legal quien indica las acciones correspondientes para el cobro. Para descontinuar estos esfuerzos
deben dejarse evidencia escrita de las razones:

1. Reporte de Abogados Externos especificado la incobrabilidad.

2. En caso de personas fisicas, muerte, incapacidad por razones de salud del deudor o desaparicion.
3. Disolucion de la empresa.

4. Garantias Constituidas inexistentes o fraudulentas.

Monto Monto

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP)

Cartera de Crédito:
Estado de
Resultados
Importe en Tipo de Plazo en Ingresos
Tipo de Vinculacién Dor Transaccion Condiciones meses DOP

: A Préstamos y
G1-Vinculacion por Tarjeta de Entre 26 y

gestion (funcionario) 9,647,369 Crédito Vigentes 360 1,788,045
G2-Vinculacion por Préstamos y

Gestion (Empleado) Tarjeta de _ Entre 36 y
3,297,538 Crédito Vigentes 240 646,068

CA-Vinculacion por Préstamos y

Consanguinidad y Tarjeta de Entre 12 y

afinidad 8,352,826 Crédito Vigentes 240 2,146,110
Total de Vinculados 21,267,733 4,580,223

recuperado
DOP

2025
2,344,206

recuperado

DOP
2024

3,216,552

Operaciones con Partes Vinculadas

Los créditos a partes vinculada estén sujetos a los limites establecidos por las regulaciones

e indicadas en la nota 17 de relaciones técnicas.
Los créditos vinculados a la administracién, han sido concedidos a tasas de intereses mas favorables
de aquellas con partes no vinculadas de conformidad con la politica de incentivo al personal.

La Asociacion efectia transacciones con partes vinculadas, cuyo volumen y saldos més importantes,
se muestran a continuacion:

Cartera de Crédito:

Tipo de Vinculacién

G1-Vinculacion por
gestion (funcionario)

G2-Vinculacion por
Gestion (Empleado)
CA-Vinculacion por
Consanguinidad y
afinidad

Total de Vinculados

Importe en
DOP

9,220,871

3,774,277

10,710,543

23,705,691

2025

Tipo de

Transaccién

Préstamos y
Tarjeta de
Crédito
Préstamos y
Tarjeta de
Crédito

Préstamos y
Tarjeta de
Crédito

Condiciones

Vigentes

Vigentes

Vigentes
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Plazo en
meses

Entre 36 y
360

Entre 36 y
240

Entre 12y
240

bancarias

Estado de
Resultados
Ingresos
bor

761,927

712,043

1,800,422

3,274,393

Depositos del Publico:

Tipo de Vinculacién

G1-Vinculacion por gestion (Funcionario)
G2-Vinculacion por Gestion (Empleado)

CA-Vinculacién por Consanguinidad y afinidad

Total de Vinculados

Depésitos del Publico:

Tipo de Vinculacién

G1-Vinculacion por gestion (Funcionario)

G2-Vinculacion por Gestién (Empleado)

Importe en
Dor

28,505,677

18,263,943

84,593,549

131,363,169

Importe en
DOP

22,866,664

13,710,099

CA-Vinculacion por Consanguinidad y afinidad 86,109,148

Total de Vinculados

Arrendamientos:

122,685,911

La Entidad no posee contratos de arrendamientos con vinculados.
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Tipo de
Transaccion
Depésitos del

Pablico
Depésitos del

Puablico
Depositos del

Publico

Tipo de
Transaccion
Depositos del

Publico
Depésitos del

Piblico
Depdsitos del

Piblico

Estado de
Resultados

Gastos
DOP

1,890,923

651,192

4,850,854
7,392,969

Estado de
Resultados
Gastos
bor

1,338,753
384,871

3,771,620

5,495,244




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2025 y 2024 31 de diciembre del 2025 y 2024

(Valor en DOP) (Valor en DOP)

29.  Transacciones No Monetarias 32.  Notas requeridas por la Superintendencia de Bancos de la Repiiblica Dominicana

Mediante Circular No. 013-21 de la Superintendencia de Bancos de la Repiblica Dominicana, se
establecen modificaciones del Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas al formato de
2025 02 los estados financieros y las notas minimas que los estados financieros deben incluir. Al 31 de
DOP OP diciembre del 2025 y 2024 las siguientes notas no se incluyen, porque las mismas no aplican:

Un detalle de las transacciones no monetarias realizadas por la Asociacion es como sigue:

Transferencia de préstamos a bienes recibidos 8,015,299 - - Fondos Interbancarios

Castigos de cartera de crédito 13,736,244 13,806,495 - Operaciones de derivados de Contratos de compraventa al contado y Contratos de
Castigos de rendimientos por cobrar 050,406 1,724,242 préstamos de valores

Transferencia de provision de rendimientos por cobrar Aceptaciones bancarias

a provision cartera de crédito. 1,135,099 272,277 Derechos de Fideicomiso

T.ransfereqc'!a de provision de cartera a provision de Agente de garantias

blf:nes reul:nc_los ‘ _ 1,802,826 Reservas tenicas

Bienes recibidos en recuperacion de Crédito contra

provision 363,281 -
Transferencia de resultado del ejercicio a Reserva Legal 3,328,980 2,367,374
Reinversion de intereses por captaciones 11,393,883 11,222,652

Responsabilidades

Fideicomisos

Fondos tomados a préstamos

Valores en circulacion

Hechos Posteriores al Cierre Agente de garantias

Obligaciones asimilables de Capital

Patrimonio separado de titularizacion

Resultados de la cartera a valor razonable con cambio en el patrimonio
Resultados de la Cartera a valor razonable con cambios en resultados
Honorarios Profesionales Auditores Externos: Reaseguros

Obligaciones asimilables de Capital
Los honorarios profesionales al 31 de diciembre el 2025 por concepto los auditores externos, ascienden Utilidad por accion
a US$54,000 mas ITBIS.

En la Asociacién no se present6 ningiin hecho relevante posterior al cierre, que amerite ser revelado.

Otras Revelaciones

Informacién financiera por segmentos

Combinaciones de negocios

Incumplimientos relacionados con financieros pasivos
Mediante la Circular 8857 del Banco Central de la Repiiblica Dominicana de fecha 27 de julio 2022, Resultados contabilizados por el método de participacion
se establece que a partir del lero. de Septiembre del 2022, los coeficientes de encaje legal seran Gestion de riesgo financieros

restituidos de la forma siguiente: 12% en el caso de los Bancos Multiples y de un 7.8% para las Riesgo fiduciario

Asociaciones de Ahorros y Préstamos y las Corporaciones de Créditos.

Requerimiento Encaje Legal:

Exposicién crediticia de las inversiones materiales hasta el vencimiento
Operaciones descontinuadas
Exposicién a otros riesgos

Mediante esta circular de fecha 26 de diciembre 2022, se establece actualizar el Manual de Valor razonable de los instrumentos financieros
Contabilidad para Entidades Supervisadas a fin de incluir algunas cuentas para el registro y el

monitoreo de los eventos de riesgo operacional.

Aplazamiento para el primero (lero.) de enero de 2024, la implementacién del tratamiento

contable dispuesto en las cuentas 265.03 y 265.04, comisiones diferidas por operaciones de

créditos y comisiones diferidas por operaciones de tarjetas de créditos.

Considerando que la aplicacion de este tratamiento contable con efecto retroactivo, tendria un

impacto relevante en los resultados de las entidades, el ente supervisor dispuso que se aplicara de

forma prospectiva para el otorgamiento de nuevos créditos a partir del (Iero.) de enero 2024.

Circular 19/22 actualizacion del Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas:
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