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MARCO
LEGAL

a Asociacion Peravia de Ahorros

y Préstamos es un organismo de

derecho privado sin fines de lucro,

fundada el 15 de julio del 1963, al
amparo de la Ley No. 5897, del 14 de mayo
del 1962, publicada en la Gaceta Oficial No.
8663, de fecha 20 de junio del 1962.

Esta entidad tiene como objetivos princi-
pales promover y fomentar las captaciones
de depdsitos para ser destinados al otor-
gamiento de créditos para la construccion,
adquisicion y mejoramiento de viviendas,
asf como contribuir con financiamiento a los
diferentes sectores de la economia del pais.

En la primera Asamblea General de depo-
sitantes celebrada el 16 de mayo del 1963,
se fijo el texto vigente de los estatutos y el
actual nombre de la institucion.

El marco juridico que rige sus operaciones
es la Ley Monetaria y Financiera No. 18302,
puesta en vigencia el 21 de noviembre del

2002 y sus reglamentos.

La sede principal de la Asociacion Peravia
de Ahorros y Préestamos esta ubicada en la
calle Duarte esq. Sanchez, ciudad de Bani,
provincia Peravia, Republica Dominicana.
Cuenta, ademas, con diez sucursales loca-
lizadas entre las provincias Peravia, Azua,
San Cristobal y Santo Domingo.
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FILOSOFIA

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

INSTITUCIONAL

DECLARACION
DE LA MISION

Somos una asociacion enfocada en la
creacion de soluciones financieras que
respondan a las aspiraciones mas sig-
nificativas de los clientes, sobre la base
de un servicio excepcional y un equipo
humano altamente comprometido con la
satisfaccion plena de nuestros usuarios.

DECLARACION
DE LA VISION

Ser un prestador de soluciones financie-
ras innovadoras que impacten positiva-
mente en el bienestar nuestros asociados,
agregando valor y calidad a sus vidas.

PROMESA
DE VALOR

En la Asociacion Peravia pensamos,
decidimos y actuamos, orientados
por el compromiso estratégico de
crear valor para cada uno de nues-
tros asociados.

PRINCIPIOS
CORPORATIVOS

Integridad

Actuamos guiados por principios éticos deseables,
haciendo lo correcto, en coherencia con las ideas
que profesamos, las cuales buscamos proyectar en
nuestros socios internos y externos.

Confianza

Nuestra relacion con los clientes se fundamenta en
el criterio de la confianza mutua, con la expectativa
de que nuestros acuerdos se cumpliran, incidiendo
en el mejoramiento de la calidad de vida de asocia-
dos y ahorrantes.

Transparencia

Actuamos con claridad y pulcritud en cada una

de las operaciones que involucran a la institucion,
rindiendo cuentas de manera oportuna frente a los
asociados, a la sociedad en sentido general y a los
organismos regulatorios.

Respeto

Nuestra relacion con los asociados esta basada en la
comprension, la reciprocidad, la tolerancia, la empatia
y la justicia, colocando en lugar privilegiado la dignidad
como criterio fundamental de las relaciones entre la
entidad y sus clientes.

Responsabilidad

Respondemos a nuestros compromisos de manera
oportuna, acertada y asertiva, asumiendo las conse-
cuencias de todo cuanto hacemos, en una actitud de
aprendizaje permanente.
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MENSAJE
DEL PRESIDENTE

urante el ano 2024, en Asociacion Peravia de Ahorros y Présta-

Mos Nos enfocamos en el replanteamiento de nuestros planes

de desarrollo estrategico, con el objetivo de lograr una mejora

integral tanto en los procesos internos como en la satisfaccion
de las necesidades y el bienestar de nuestros clientes. En ese sentido,
trabajamos para ofrecer servicios de mayor calidad y en tiempos oportu-
nos, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de nuestros socios
ahorrantes, relacionados y colaboradores.

Nos complace compartir que al cierre del ejercicio fiscal 2024 alcan-
zamos resultados financieros positivos. El beneficio antes de impues-
tos ascendio a RDS48.7 millones, para un resultado neto de RDS23.6
millones. Continuamos con un crecimiento sostenido, registrando

un aumento del 13% en nuestros activos netos con respecto al ano
2023. La cartera de créditos también crecio en un 13%, mientras que
nuestras disponibilidades alcanzaron los RDS1,2995 millones, lo que
representa un incremento del 25 %. En cuanto a las captaciones,
estas aumentaron en un 14 %, impulsadas principalmente por los
depositos a plazo, que crecieron en un 22 %, y por los depositos de
ahorro, que registraron un alza del 8 %. Este comportamiento eviden-
cia la fidelidad y confianza de nuestros socios ahorrantes.

Reafirmamos nuestro compromiso con el fortalecimiento de la marca
Asociacion Peravia dentro del sector financiero, sintiendonos orgu-
llosos de los avances logrados mediante una gestion responsable y
enfocada en el desarrollo social. Continuamos promoviendo la res-
ponsabilidad social empresarial, con una activa participacion y apoyo
a iniciativas comunitarias, proyectos culturales y causas sociales que
impulsan el desarrollo de la sociedad banileja y de las comunidades
donde tenemos presencia.

Gracias al esfuerzo conjunto de nuestro equipo de colaboradores,
seguimos implementando mejoras continuas alineadas con las
tendencias del sector financiero. Mantenemos nuestro enfoque en
fomentar finanzas saludables entre nuestros socios ahorrantes, con
el propdsito de generar bienestar, aportar valor a sus vidas y brindar-
les un servicio caracterizado por la excelencia.

Sk/ Ramon Araditzo Custodio Sanchez
Presidente Junta Directores
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INFORME DE LA 6
JUNTA DE DIRECTORES

SENORAS Y SENORES ASAMBLEISTAS:

n nombre de la Junta de Directores nos place someter a su consideracion en esta Asamblea

General Ordinaria Anual de Depositantes, la memoria anual correspondiente al ejercicio social

comprendido entre el 1ro. de enero al 31 de diciembre del ano 2024, segun lo establecido en los

estatutos, asi como el Dictamen de nuestros auditores externos sobre los Estados Financieros y el
informe del Comisario de Cuentas.

Durante el 2024 |a entidad realizé inversiones significativas para el fortalecimiento institucional y mejorar
la competitividad en el mercado. Al cierre del ano su resultado fue antes de impuesto RDS48.7 millones y
luego del ISR RDS23.6 millones.

Nuestros Activos Totales se situaron en RDS4,9811 millones para un incremento en relacion con el afio
2023 en RDS584.8 millones.

Nuestro principal activo productivo la cartera de créditos se situd en RDS3,228.4 millones, logrando incre-
mentarse en RDS3754 millones en comparacion con el 2023, destacandose el rubro de la cartera de con-
sumo la cual se incrementd en RDS217.3 millones, este rengldn representa el 55% del total de la cartera.

Nuestra cartera segmentada por género esta compuesta por el 49.70% mujeres y el 50.30% hombres.

Debido al incremento de nuestra cartera de créditos nuestros ingresos financieros presentaron un aumen-
to de RDS101.8 millones, es decir, un 16% en relacion con el 2023, siendo los que mas incidieron en esta
variacion los intereses por cartera de créditos con un incremento de RDS86.5 millones.

El crecimiento de las captaciones de recursos asciende a RDS513.5 millones, es decir, un 14% situandose
en RDS$4;101.8 millones. El total en ahorros asciende a RDS2,147.4 millones. Con relacion a los Depositos a
Plazo se situaron en RDS$1954.2 millones, para un incremento de RDS357.4 millones.

Con relacion al desempeno de los indicadores ROA y ROE, estos obtuvieron un resultado de 1.04% vy
6.81%, respectivamente. Asimismo, se mantuvo adecuados niveles de solvencia con un 21.60%.

Para el anio 2025 nos mantenemos inmersos en el desarrollo del nuevo plan de negocios, iniciativas y restructu-
racion organizacional, producto del proceso de asesoria con V2A Consulting, desarrollada en el ano 2024; enfo-
cados particularmente en nuevas estrategias de negocios de esta Asociacion Peravia, que nos permita inyectar
la fuerza que se requiere para el desarrollo y logro del Plan Estratégico Institucional.

Hoy, Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos orienta sus esfuerzos a un servicio mas personalizado que per-
mita respuestas con mayor eficiencia en calidad y tiempo, mejorando la calidad de vida de nuestros Clientes.

Estimados asambleistas al rendir este informe nos permitimos solicitarles se proceda a ofrecer el descar-
go de la gestion de la Junta de Directores durante el citado periodo. A la vez que manifestamos el agra-
decimiento por su confianza y apoyo a esta gestion, al igual que a los funcionarios, empleados y Junta
Directiva por su lealtad y solidaridad.

Sr/ Ramon Araditzo Custodio Sanchez
Presidente Junta Directores
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INDICADORES
FINANCIEROS

COMPOSICION DE LOS ACTIVOS

65% 5%

AT INnversiones
Cartera de creditos on valores

3%

Activos fijos

1%

Otros activos

26% 0%

Disponibilidades Cuentas por cobrar
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COMPOSICION DE LA
CARTERA DE CREDITOS

©23%

Consumo
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COMPOSICION DE LOS
PASIVOS Y PATRIMONIO

15%

Patrimonio

83%

Recursos captados
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INFORME ANUAL
DE GOBIERNO
CORPORATIVO

| Gobierno Corporativo

por medio de la toma de

decisiones estratégicas y

oportunas ha logrado un
desarrollo sostenible de Asocia-
cion Peravia de Ahorros y Prés-
tamos manteniendo en el 2024
la implementacion de mejoras
contindas en los diversos proce-
sos de las areas de la Entidad, en
busca de la excelencia de nues-
tros servicios.

En el ano 2024 se dio lugar a la
celebracion de la 60 Asamblea
General Ordinaria Anual de Depo-
sitantes de Asociacion Peravia; Asi
mismo, tanto la Junta de Directo-
res como los Comités de apoyo
a estay a la Gerencia General,
sesionaron con la periodicidad
establecida, cumpliendo en su
accionar con el mandato del Ma-
nual de Gobierno Corporativo y el
Reglamento Interno que los rige.

Logrando al cierre del ano concluir
satisfactoriamente con la proyec-
cion de una propuesta resultante

de las asesorias, que perfilan mayor
eficiencia y crecimiento en todos los
ambitos de la entidad, para el bene-
ficio final de nuestros clientes.

Asi mismo se mantuvieron las
actividades del Voluntariado Cor-
porativo Asocperavia, en apoyo a
causas sociales.
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Para este 2024, Asociacion Pe-
ravia reenfoca la logistica para el
logro de los objetivos y metas que
nos llevaran a desarrollar el Plan
Estratégico e Institucional de esta
entidad, con una proyeccion de
logros a partir del 2025.

Para estos fines se destaca el
desarrollo de la Asesoria con V2A
Consulting, mediante las siguien-
tes etapas:

Para una 1era. etapa que com-
prende el levantamiento de las
necesidades e iniciativas reque-
ridas para fortalecer el proceso
de los objetivos trazados en el
Pan Estratégico que se encuentra
desarrollando la entidad.

Una 2da. etapa para Implemen-
tacion del piloto de nuevo mo-
delo de ventas en la gestion de
Negocios, con acompanamiento
y transmision de conocimientos a
los sponsors.

Y una 3era. etapa de Desarrollo
continuo, despliegue y consolida-
cion completa de las iniciativas en
la entidad, segun el nuevo enfo-
que estrategico, reorientando las
tacticas financieras para obtener
mejores resultados.

MEMORIA 2024
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SERVICIO
EXTRAORDINARIO
AL CLIENTE

A raiz de dicha asesoria
se espera obtener el
fortalecimiento y mejora
en los procesos, que
lleve a la entidad a
obtener resultados
satisfactorios. Mediante
la implementacion de
iniciativas enfocadas en:
Servicio Extraordinario

al Cliente, Sostenibilidad
Financiera, Estrategias
de Gestion, Mejoras de
procesos Internos, y
Aprendizaje Institucional.
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Entre las principales ejecuciones que se reflejan en la gestion del Gobierno Corporativo realizadas en el ano
2024, podemos citar algunas como:

Implementacion de Mejoras continuas en los procesos de la Entidad.

Desarrollo de Asesoria con V2A Consulting, sobre el desarrollo de
iniciativas orientadas principalmente en el ambito de negocios, tasas
e indicadores de gestidn financiera y un nuevo modelo de ventas

en negocio; mediante la definicion de un Plan Estratégico mas
segmentado y definido.

Reestructuracion del Organigrama Organizacional.

Adecuaciones de espacios fisicos en la edificacion de la Asociacion
Peravia, orientado a las mejoras en la ergonomia de la entidad.

Fortalecimiento a la Junta de Directores mediante Capacitaciones
orientadas principalmente a Gestion Integral de Riesgo, Gestion de
Cumplimiento Ciberseguridad TI.

Fortalecimiento al personal mediante Capacitaciones continuas,
enfocadas en las necesidades de las unidades corporativas.

Seguimos afianzando nuestra Responsabilidad Social.

Desarrollo de actividades del Voluntariado Corporativo Asocperavia.

Participacion de Asociacion Peravia en “La semana econdmica y

Financiera 2024” del Banco Central de la R.D;; e integracion de Charlas

y Conferencias a impartir por la AP.

Participacion en la Conferencia HACKCONRD 2025,
de Red Teams R.D. 2024.

Asociacion Peravia
proyecta para el

ano 2025 priorizar

el otorgamiento de
servicios de calidad
que anadan valor y
mejoren la calidad

de vida de nuestros
clientes. E implementar
Estrategias orientadas
a un mayor impacto
en el crecimiento y
posicionamiento AP.
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COMPORTAMIENTO

DE LA ECONOMIA

ENTORNO INTERNACIONAL

n 2024, la economia mun-
dial continud enfrentando
desafios significativos,
aungque Mmostro sefales de
resiliencia en ciertos aspectos. El
crecimiento econdmico mundial
en 2024 se situd en un rango del
26% al 32%, dependiendo de las
fuentes y metodologias utilizadas.

Este crecimiento fue impulsado
por la resiliencia de economias
avanzadas como Estados Uni-
dos y mercados emergentes
clave, aunque se vio limitado por
tensiones geopoliticas, como el
conflicto en Ucrania, y desafios
estructurales en varias regiones.

Ademas, el crecimiento fue inferior
al promedio histérico de 3.8%
registrado entre 2000 y 2019,
reflejando un entorno de tasas de
interés elevadas y bajo crecimien-
to de la productividad.

La inflacion global mostré una
tendencia a la baja, alcanzando
un promedio del 5.8% en 2024.
Esto se debio a la relajacion de
las politicas monetarias en varias
economias avanzadas, lo que
permitioé un alivio en las condicio-
nes financieras. Sin embargo, la
inflacion de servicios en regiones
como la zona euro complico la
normalizacion monetaria.

24

En economias emergentes, la
inflacion también disminuyd, aungue
a un ritmo mas lento debido a
factores estructurales y presiones
externas. La economia estadou-
nidense crecio un 2.8% en 2024,
impulsada por el consumo privado,
la inversion y el gasto publico.

Este desemperio supero las ex-
pectativas iniciales, destacando la
fortaleza del mercado laboral y la re-
cuperacion en sectores clave como
la tecnologia y la manufactura.

En mercados emergentes, como
Ameérica Latina, se observd un cre-
cimiento mas moderado debido a
desafios estructurales, condiciones
financieras restrictivas y fendme-
nos climaticos extremos que afec-
taron la productividad agricola.

LLa zona euro enfrentd un crecimien-
to desigual en 2024. Mientras que
paises como Espana lideraron con
un crecimiento del 3.2%, economias
como Alemaania experimentaron
contracciones debido a la incerti-
dumbre geopoiltica y la debilidad
del sector manufacturero.

MEMORIA 2024

El Banco Central Europeo mantu-
VO Una postura acomodaticia para
apoyar la recuperacion economi-
ca, aungue las tensiones comer-
ciales y la inflacidon de servicios
complicaron el panoramaAmeérica
Latina experimentd un crecimiento
limitado, con una expansion pro-
medio del 16%.

Aunqgue se lograron avances en
la reduccion de la inflacion, los
desafios estructurales, como

la baja productividad y la des-
igualdad, limitaron el poten-

cial de crecimiento.

Fendmenos climéaticos extremos,
COMo sequias e inundaciones,
también afectaron significativa-
mente la actividad econdmica en
paises como Brasil y México. Sin
embargo, México destacd por su
resiliencia econdmica y atraccion
de inversion extranjera, consoli-
dandose como un lider regional.

Fuentes Entorno Internacional: www.imf.org; www.bancomundial.org; www.imf.org; www.oecd.org; www.cepal.org
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ENTORNO LOCAL

Segun informaciones publicadas por el
Banco Central de la Republica Dominicana
(BCRD), durante el ano 2024, la econo-
mia dominicana registro un crecimiento
del Producto Interno Bruto (PIB) real de un
5.0%, superando significativamente el 2.2%
alcanzado en 2023. Este desempeno se
logré en un entorno internacional retador,
marcado por tensiones geopoliticas, con-
diciones financieras restrictivas y un ciclo
electoral tanto a nivel local como en los
Estados Unidos.

El crecimiento fue consistente a lo largo del
ano, con tasas interanuales de 45%, 61%,
51% y 41% en los cuatro trimestres. Este
resultado posiciond a la Republica Domini-
cana como una de las economias de mayor
dinamismo en América Latina, de acuerdo
con organismos internacionales como el FMI,
el Banco Mundial y la CEPAL.

Durante el periodo, el BCRD mantuvo una
politica monetaria flexible. Tras mantener la
tasa de politica monetaria (TPM) en 700%
durante los primeros siete meses, inicio un
ciclo de reducciones en agosto, llevando-
la a b.75% al cierre del ano. Ademas, se
liberaron RD$35,355 millones del encaje
legal para canalizar préstamos al sector
construccion y adquisicion de viviendas,
mientras se implementaron otras medidas
que facilitaron liquidez a tasas favorables,
dinamizando el crédito privado y estimulan-
do la inversion.

En el ambito interno, los sectores econdmi-
COS mostraron un comportamiento Positivo.
El sector servicios crecio un 55%, con un
notable desempeno en hoteles, bares y res-
taurantes (96%), servicios financieros (8.3%)
y transporte y almacenamiento (5.7%). Por su
parte, el sector agropecuario crecio un 4.9%,
impulsado por politicas de apoyo al campo y
la recuperacion de cultivos como el platano,
guineo y aguacate. En tanto, la manufactura
local y las zonas francas crecieron ambas un
4.3%, destacando la recuperacion de indus-
trias alimenticias y tabacaleras.

26
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El sector construccion, aunque moderado, mantuvo un creci-
miento del 21%, influenciado por proyectos de infraestructura
vial y préstamos para viviendas que aumentaron en un 14.5%.
En contraste, la explotacion de minas y canteras se contrajo en
5.2%, afectada por la suspension de operaciones de ferroniquel,
aungue con incrementos en la produccion de cobre, oro y plata.

En cuanto a precios, la inflacion interanual fue de 3.35%, la
mas baja de los Ultimos seis anos y dentro del rango meta del
Programa Monetario. Esta estabilidad se reflejé en una inflacion
subyacente de 4.01%, y permitio preservar el poder adquisitivo
en un entorno de expansion economica.

En el plano externo, la balanza de pagos cerrd con un déficit
en cuenta corriente de USS41556.8 millones, inferior al de 2023,
gracias a un aumento en los ingresos por turismo (USS$10974.9
millones, +12.6%) y remesas (US$10,756.0 millones, +5.9%).

Las exportaciones totales crecieron un 7.0%, destacando los
aumentos en oro (30.2%), cacao (151.3%) y equipos medicos.
La inversion extranjera directa alcanzo los USS$S4,512 millones,
reflejando una expansion del 2.8%.

Por su parte, las reservas internacionales brutas totalizaron
USS$13,387.6 millones, equivalentes a 10.8% del PIB, suficientes
para cubrir mas de cinco meses de importaciones, y la tasa
de cambio mostré una depreciacion moderada del 50% en el
mercado cambiario.

En materia fiscal, los ingresos del Gobierno Central ascendieron a
RDS1.2 billones, con un crecimiento interanual del 131%, impulsados
por la recaudacion del ITBIS, el ISR y una entrada extraordinaria

por la renegociacion del contrato de concesion con AERODOM.
Las erogaciones también aumentaron un 105%, destacandose el
gasto en subsidios, intereses de deuda y prestaciones sociales. La
inversion en activos no financieros registrd una contraccion del 61%,
reflejo de una ejecucion mas cauta del gasto de capital. A pesar de
ello, el resultado primario fue positivo en 0.3% del PIB y el endeuda-
miento neto se redujo a 31% del PIB.

En el ambito financiero, el sistema bancario mostro fortaleza, con
un crecimiento del 10.2% en los activos netos, una morosidad
controlada del14% y una cobertura del 194% sobre los créditos
vencidos. La rentabilidad patrimonial (ROE) fue del 22.7%, mientras
que el crédito al sector privado se expandio en 135%, principal-
mente hacia consumo, vivienda y actividades productivas.

En resumen, la economia dominicana en 2024 no solo se consolidd
como una de las mas sdlidas de la region, sino que logré combinar
crecimiento con estabilidad de precios, fortalecimiento del sistema
financiero y sostenibilidad fiscal, en un entorno global desafiante.
Esto refuerza su posicion como destino atractivo para la inversion y
como un modelo de resiliencia economica en Ameérica Latina.
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FINANZAS

n el 2024, desde la Gerencia de Finanzas

reafirmamos nuestro compromiso con la

solidez institucional, liderando con responsa-

bilidad y vision estrategica para continuar ge-
nerando valor a nuestros socios ahorrantes y apoyar
al desarrollo integral de nuestra entidad.

Con una gestion enfocada en resultados sosteni-
bles, logramos un aumento de RD$S584.8 millones
en los activos totales, equivalente a un crecimiento
del 13%. La cartera de créditos fue el motor prin-
cipal de este desempeno, con un incremento de
RDS375.4 millones, alcanzando los RDS$3,228.3
millones. Este dinamismo permitié que los ingresos
financieros ascendieran a RDS724.0 millones, frente
a RD$6221 millones en 2023, lo que representa un
crecimiento relativo del 16%.

Mas alla de los nimeros, asumimos
con decision el reto de transformar
nuestros espacios fisicos para
hacerlos mas funcionales, modernos
y alineados con nuestra identidad
institucional. Continuamos avanzando
con firmeza, construyendo las bases
de una institucion cada vez mas
productiva y preparada para los
desafios del futuro.

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Aumento de los activos totales

RDS$584.8

Millones
Crecimiento del 13%

Incremento de la cartera de créditos

RD$375.4

Millones
Alcanzando los RDS3,228.3 millones

Ingresos financieros en 2024

RD$724.0

Millones
Crecimiento del 16% frente al 2023
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NEGOCIOS

I ano 2024 inicid con una vision estrategica

clara, enfocada en disefar e implementar un

plan de iniciativas orientadas a incrementar

nuestra productividad. Entre estas, se desta-
cO la definicion y caracterizacion de segmentos de
clientes con el propdsito de establecer un esquema
de gestion personalizada, asi como un sistema es-
tandarizado de servicios en todas nuestras sucur-
sales. También se pusieron en marcha planes de
trabajo para mejorar la actualizacion de datos de los
clientes y se fortalecio el sistema de seguimiento y
desempeno del area de negocios.

Estas iniciativas nos han permitido proyectar con
mayor claridad las lineas de negocio que debemos
potenciar para sostener nuestro crecimiento dentro
del sector financiero.

Asociacion Peravia se distingue por ofrecer un
servicio al cliente diferenciado. Por ello, durante el
ano se dio seguimiento continuo a las encuestas de
satisfaccion, alcanzando un 95 % de efectividad y
recibiendo una excelente valoracion en cuanto a la
calidad del servicio. Como parte de nuestra estrate-
gia de fidelizacion, se continud reconociendo la anti-
guedad, fidelidad y permanencia de nuestros socios
mediante la entrega de obsequios conmemorativos
que reafirman su valor para nosotros.

Durante este ano logramos captar un
total de 6,016 nuevos clientes, sobre
una meta establecida de 6,500,
alcanzando asi un 93 % del objetivo.

El resultado en el crecimiento de la cartera de credi-
to fue altamente positivo. Nos trazamos una meta de
colocacion de RDS1,624,00000000 y logramos una
gjecucion de RDS$1,730,347004.52, lo que representa
un 107 % de cumplimiento. Este desemperno impac-
td en un crecimiento de 13.73 % en comparacion
con el ano anterior. Un factor clave en este resultado
fue la realizacion de nuestra tercera edicion de la
Feria de Préestamos, celebrada en el mes de julio con
motivo de nuestro aniversario institucional.
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En cuanto a las captaciones, se proyectd una meta
de RDS$713,635,88191, logrando un resultado de
RDS$S538,277,375.00, equivalente al 75 % de la meta.
No obstante, al comparar con el ano anterior, se
registrd un crecimiento de 1512 %, lo cual evidencia
un avance significativo en este renglon.

En términos de gestion detallada de las captaciones,
se logro la apertura de 3,474 cuentas y la emision de
110 certificados financieros.

Como parte de nuestro compromiso con la educa-
cion financiera y el bienestar de nuestras comunida-
des, desarrollamos multiples charlas educativas para
orientar a nuestros clientes sobre el uso adecuado
de los productos financieros. Los temas abordados
incluyeron: beneficios y razones para ahorrar, formas
de ahorro, elaboracion de presupuestos, manejo del
endeudamiento y uso responsable de las tarjetas
de crédito, con una excelente acogida por parte del
publico. Ademas, visitamos varias escuelas promo-
viendo la cultura del ahorro infantil.

El 2024 fue un ano de arduo trabajo
y enfoque estratégico. Sentamos
una base solida para recibir un nuevo
ano lleno de retos y oportunidades
de transformacion, con el firme
compromiso de continuar brindando
un servicio al cliente de excelencia y
de lograr un mayor posicionamiento
en el mercado.
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FVOLUCION ACTIVOS
Y PASIVOS

EVOLUCION DE ACTIVOS TOTAL EN MILLONES DE RD$S

4,981

2019 2020 2021 2022 2023 2024
DEPOSITOS TOTALES EN MILLONES DE RD$S
4102

35697

2019 2020 2021 2022 2023 2024
AUMENTO CARTERA DE CREDITO EN MILLONES DE RD$S
0853 3,228

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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AUMENTO DEPOSITOS AHORROS EN LIBRETAS EN MILLONES DE RD$S

2144

1940 1927 1,991

2019 2020 2021 2022 2023 2024
AUMENTO DEPOSITOS CERTIFICADOS FINANCIEROS EN MILLONES DE RDS
19564

2019 2020 2021 2022 2023 2024
AUMENTO INVERSIONES EN OTRAS ENTIDADES EN MILLONES DE RD$S
1,241

2019 2020 2021 2022 2023 2024

PATRIMONIO NETO EN MILLONES DE RD$S

714 /33

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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GESTION DEL

MEMORIA 2024

TALENTO HUMANO

Y BIENESTAR

a automatizacion de procesos, la
equidad organizacional y el bienestar
laboral son ahora pilares fundamen-
tales en la estrategia de Recursos
Humanos. AP busca mantenerse a la van-
guardia y ha apostado por herramientas
con mucha efectividad en el mercado, sis-
temas de gestion humana automatizados
y programas de capacitacion enfocados
en las areas claves para el sector finan-
ciero. Asimismo, la retencion del talento
y la reduccion de la rotacion de personal
han cobrado mayor relevancia, impulsando
politicas centradas en la experiencia del
colaborador y el desarrollo profesional.

La Gerencia de Talento Humano y Bien-
estar como socio estratégico de AP, ha
implementado diversas iniciativas alineadas
con estas tendencias emergentes, logran-
do avances significativos en la optimizacion
de procesos, la mejora del clima organiza-
cional y la consolidacion de una cultura de
equidad y liderazgo. Este informe detalla
los principales logros alcanzados en el
periodo 2024, reflejando el compromiso
con la innovacion y el crecimiento sosteni-
ble de la empresa.
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DE LA INTUICION A LA PRECISION

Con el fin de mejorar la eficiencia operativa, se im-
plementd un nuevo sistema para la automatizacion
de procesos claves dentro del area de Recursos Hu-
manos. Esta mejora se enfocod en la administracion
de beneficios existentes, registro de ausentismo vy
el levantamiento para la primera corrida de evalua-
cion del desempeno y reclutamiento, para reducir
tiempos de respuesta y minimizando errores opera-
tivos. “Lo que no se mide no existe” el rol de gestion
humana siempre ha sido apostar a cambios organi-
zacionales basados en datos y no en suposiciones.

EL MATCH PERFECTO

Se incorporaron herramientas digitales especializa-
das para el proceso de reclutamiento y seleccion
de talento. Estas herramientas expandieron nuestro
alcance mejorando la precision en la seleccion de
candidatos, reduciendo los tiempos de contratacion
y asegurando una mejor alineacion entre los perfiles
seleccionados y las necesidades de la empresa.
Ademas, se ha fortalecido nuestra marca em-
pleadora y se ha optimizado el proceso aplicando
inteligencia artificial para recomendar perfiles mas
adecuados, generando data y analitica para la toma
de decisiones, pues se puede medir la identificacion
de escasez de talento al igual que medir el impacto
de las publicaciones.
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JUANA SIERRA SANCHEZ

Gerente del Talento Humano
y Bienestar
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RECARGAR, RECONECTAR Y RENDIR (R3), NUEVO
CODIGO DE BIENESTAR

Con el objetivo de fomentar un ambiente laboral
saludable y motivador, se diseno e implementd un
plan de bienestar para los colaboradores. Este plan
incluye programas de salud fisica y mental, crianza
responsable, propdsito de vida, actividades de inte-
gracion, beneficios adicionales y apoyo en el desa-
rrollo personal y profesional. No se trata de solo ofre-
cer beneficios aislados, sino de construir una cultura
organizacional que permitan a los colaboradores
reconectar con su propaosito, recargar su energia a
través de iniciativas de bienestar y rendir al maximo
sin comprometer su salud o satisfaccion laboral.

RETENCION INTELIGENTE, MAS A ALLA DE
QUEDARSE, SE ELIGE CRECER

Gracias a las estrategias implementadas en la gestion
del talento, la rotacion de personal se redujo en un
543% en comparacion con el periodo anterior. Esta es-
trategia se enfoco en generar valor real para el talento
alineando las aspiraciones personales y profesionales
con los objetivos de la empresa. Este logro es resultado
de una mejora en el clima laboral, el fortalecimiento de
los planes de carrera 'y la optimizacion de los procesos
de seleccion y retencion de talento.

CEO DE Si MISMO

Las organizaciones modernas necesitan lideres que
no solo gestionen, sino que transformen, por ello

se llevd a cabo un programa de formacion para la
alta gerencia y la Junta de Directores enfocado en el
desarrollo de habilidades de liderazgo. Esta iniciativa
ha permitido fortalecer la cultura organizacional de
AP, mejorar la toma de decisiones estratégicas y
fomentar un liderazgo mas efectivo y alineado con
los valores de la empresa.

EQUIDAD INTERNA

Como parte del compromiso con la equidad y la
justicia organizacional, se implementaron medidas
para mejorar la equidad interna, logrando un incre-
mento del 22% en este aspecto. Se llevaron a cabo
ajustes salariales, mejoras en politicas de igualdad
de oportunidades y un enfoque mas transparente
en los procesos de promocion y reconocimiento.
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EXPECTATIVAS

Contribuir a la eficiencia or-
ganizacional de Asociacion
Peravia de Ahorros y Pres-
tamos mediante la reno-
vacion de los procesos de
Gestion del Talento Huma-
no y el fortalecimiento de
las practicas organizaciona-
les, a través de la creacion e
implementacion de un plan
de capacitacion estructura-
do que desarrolle las com-
petencias necesarias para
garantizar la productividad
y el desempeno optimo de
los colaboradores.
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NUESTRA GENTE AP

229

Colaboradres

54%

Femenino

Alta Gerencia

31%

Masculino

69%

Femenino

0O

Capacitaciones
iImpartidas

@ 12,276.50

'I" Horas de capacitacion

65 100%

Colaboradores Colaboradores capacitados
capacitados en areas por lo menos en dos
especializadas capacitaciones

83%

Porcentaje de satisfaccion
del personal

46%

Masculino

32

28%
Colaboradores ?SEZ?;Z”SZVS
promOVIdOS o de liderazgo

Por encima de la meta
estableciada

22%1

Equidad Interna

2024 2023
Rotacion 92.691 1464
Retencion 100
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ADMINISTRACION

DE CREDITOS

urante el ano 2024, la Unidad de Adminis-
tracion de Crédito de la Asociacion Peravia
de Ahorros y Préstamos ha fortalecido su
estructura con la incorporacion de un nue-
VO integrante, especificamente en el area de analisis
de credito. Esta adicion ha tenido como objetivo agi-
lizar la evaluacion de solicitudes de credito, optimizar
las colocaciones y contribuir al crecimiento sustan-
cial de nuestra cartera, al tiempo gque mejoramos la
experiencia de nuestros clientes internos y externos.

Se implementaron nuevos modelos de informes
para el levantamiento de informacion en el andlisis
de solicitudes de crédito. Asimismo, se llevaron a
cabo mejoras continuas en los procesos de control
y revision de expedientes, fortaleciendo los meca-
nismos de supervision al momento de la autoriza-
cion de desembolsos y resguardo de carpetas.

Se consolidd una cultura de aprendizaje enfocada
en la evaluacion del riesgo crediticio y la califica-
Cion de la cartera de préstamos, alineada con las
mejores practicas del sector. Como parte de este
proceso, los miembros de la unidad participaron

en un diplomado en andlisis de crédito bancario, lo
que amplio significativamente sus conocimientos y
competencias. Estas capacitaciones han sido fun-
damentales para garantizar analisis rigurosos y dar
respuestas oportunas a nuestros clientes, permitien-
donos mantener un posicionamiento competitivo en
el sector financiero.
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En términos de desempeno, durante
el 2024 se aprobd un monto total en
préstamos de RDS$1,679132,804.52,
lo que representa un crecimiento

del 17/% en comparacion con el ano
anterior. Como resultado, nuestra
cartera activa general alcanzo un
total de RD$3,183,348637.76, con
un incremento porcentual de 13.43%
respecto al periodo previo.

En cuanto a tarjetas de crédito, se aprobaron

1,886 nuevas tarjetas, con un monto total de

RDS$55,015,820.00, evidenciando un aumento signifi-
cativo en comparacion con el ano anterior.

Nuestro Plan Operativo 2024 alcanzé una efectivi-
dad del 90 %, reflejando el alto nivel de compromiso
asumido por la unidad en el cumplimiento de los
objetivos estrategicos.

De cara al futuro, continuamos fortaleciendo nues-

tras capacidades y estructuras con el propdsito de
seguir impulsando el crecimiento de nuestra institu-
cion y elevando la satisfaccion de nuestros clientes.
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YENNIFER SANTANA SANQUINTIN

Gerente de Administracion de Crédito
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PLANIFICACION, MONITOREO,
EVALUACION 'Y CALIDAD

(PME-CALIDAD)

n el transcurso del 2024, se establecio un sistema de

planificacion centrado en el aprendizaje adaptativo,

permitiendo la integracion de buenas préacticas en la

toma de decisiones. Se realizaron sesiones de capaci-
tacion con un 87% de ejecucion, fomentando la participacion
de los involucrados en un entorno de mejora continua.

La documentacion de lecciones aprendidas fue clave para la
gestion del conocimiento y la identificacion de oportunida-
des de mejora destacando su aplicaciéon en eventos como la
Feria de Préstamos 2024, proporcionando informacion valiosa
para futuras ediciones. En este sentido, se estructuraron
informes estratégicos que fortalecieron la vision institucional y
guiaron la planificacion para el 2025.

Como resultado, se llevo a cabo un proceso de revision a
la estrategia organizacional, lo que permitié definir nuevos
proyectos alineados con los objetivos estratégicos. Estos
proyectos se estructuraron en cuatro ejes:

SERVICIO EXTRAORDINARIO AL CLIENTE:
13 nuevos proyectos

EJE1

PROCESOS INTERNOS:
b5 proyectos

EJE 2

SOSTENIBILIDAD FINANCIERA:
5 proyectos

EJE3

EJE 4 APRENDIZAJE INSTITUCIONAL:
8 nuevos proyectos

En total, 31 proyectos seran de-
sarrollados durante 2025 y 2026,
contribuyendo al crecimiento de la
cartera, la mitigacion de la morosidad
y la mejora general del desempe-

Ao organizacional.

En términos de proyectos, se logrd
robustecer el monitoreo, garantizan-
do una adecuada supervision de

su ciclo de vida, mediante la imple-
mentacion de la oficina de PMQ,
estrategia fundamental para alcanzar
las metas organizacionales.

Como parte del enfoque de calidad,
se implementaron 14 ideas de mejora
en procesos internos para la reduc-
cion de cuellos de botella, logran-

do una mayor eficiencia operativa.
Ademas, se mejoro el tablero de
indicadores de gestion y desempeno,
unificando criterios para la medicion
de eficiencia en procesos clave.

La promocion de una cultura de cali-

dad se reforzé con la celebracion de

la Semana de la Calidad, que incluyo

capacitaciones en la metodologia bS,
promoviendo un entorno laboral mas
organizado y productivo.

COMPROMISO CON LA
TRANSFORMACION Y LA
EXCELENCIA

En el 2024 se reafirma el compromiso
de Asociacion Peravia con la transpa-
rencia y la mejora continua. La entidad
mantiene su enfoque en la transfor-
rmacion organizacional, promoviendo
un entorno de aprendizaje permanen-
te y adaptacion a nuevos desafios.
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GESTION INTEGRAL
DE RIESGO

N 2024, la ges-
tion de riesgos
se ha vuelto mas
eficaz y transpa-
rente, enfocandose en la
adaptabilidad y la mejora
continua para tomar
decisiones informadas.
La gestion de riesgos es
dindmica y requiere ajus-
tes constantes para res-
ponder a las condiciones
cambiantes del mercado
y del entorno regulatorio.

La Gestion Integral de
Riesgo de AP ha reduci-
do significativamente el
riesgo, manteniendo la
entidad dentro de nive-
les aceptables mediante
la implementacion de
modelos regulatorios, au-
tomatizacion de controles
y evaluaciones periodicas.
Los logros incluyen:

Fortalecimiento de habilidades y co-
nocimientos: Capacitacion a la Junta
Directiva, Alta Gerencia y colaborado-
res, mejorando la eficiencia y creando
un ambiente de trabajo seguro.

Actualizacion de matrices de riesgo:
Validacion del nivel de exposicion al
riesgo por areas.

Monitoreo del apetito de riesgo:
Seguimiento de cada limite establecido
para garantizar que se mantenga dentro
de niveles aceptables y desarrollo de
planes de accion para riesgos residuales.

Cumplimiento normativo: Imple-
mentacion de los nuevos reque-
rimientos de la Circular SB: CSB-
REG-202300018, incluyendo el ICAAP
y pruebas de estreés, a traves de la
contratacion de una asesoria.

Riesgo de crédito: Andlisis detallados
de la cartera de crédito, mejorando

la identificacion de riesgos y la toma
de decisiones.

Riesgo de liquidez: Gestion efectiva
de la liquidez, asegurando estabili-
dad financiera.

Riesgo de me/rcado: La entidad ha
mantenido su Indice de Solvencia por
encima del requerido por la SB.

Riesgo operacional: La institucion

ha actualizado las matrices de riesgo
operacional, gestion de eventos PLA/FT/
PADM, matriz de colaboradores, matrices
de posiciones criticas, BIA y tercerizados,
asegurando que los limites se manten-
gan dentro de niveles aceptables.

Andlisis de recursos humanos:
Evaluacion de recursos humanos en
funcion del riesgo de crédito.

Riesgo de PLAFT/PADM: AP ha imple-
mentado planes de accion para abordar
los riesgos residuales, logrando una
gestion de riesgos mas eficiente, mayor
resiliencia operativa y una toma de deci-
siones mas fundamentada.

Analisis de cartera de crédito: Se
han realizado analisis detallados consi-
derando canales, segmentos, concen-
tracion y cosechas, para entender la
diversificacion y los niveles de exposi-
Cion al riesgo.

Informes y reportes regulatorios:
Elaboracion y remision de informes
en conformidad con el MRl de laSB y
cumplimiento de politicas internas.

Actualizacion de documentacion: Se
actualizaron la Declaratoria del Apetito
de Riesgo, los limites de tolerancia y
capacidad, y otros documentos, redi-
senando indicadores alineados a las
siete lineas de negocio, permitiendo
una gestion proactiva.

Indicadores de riesgos: Desarrollo de
bases documentales y mantenimiento
de indicadores de riesgos dentro de
niveles aceptables, incluyendo nuevos
riesgos tecnoldgicos, ciberseguridad,
fraude y emergentes.

Politicas y procedimientos: Actuali-
zacion de politicas y procedimientos y
estrategias de culturizacion de riesgos.

Planes de trabajo: Disefio e imple-
mentacion de planes de trabajo basa-
dos en normativas vigentes y buenas
practicas del sector.

45



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Con una vision holistica y proactiva, la Ges-
tion Integral de Riesgo fue reestructurada,
adecuando su estructura fisica y creando
nuevas posiciones y plazas. Estos cambios
permiten gestionar adecuadamente la
exposicion al riesgo, minimizar pérdidas y
tomar decisiones eficaces en tiempo real,
alineados con las tendencias y buenas
practicas bancarias.

MEMORIA 2024

Estos cambios permitiran una
gestion proactiva, garantizan-
do la continuidad del negocio
y alineandose con las mejores
practicas del sector, asegu-
rando estabilidad operativa y
cumplimiento de estandares
de calidad y eficiencia.
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La tendencia de la gestion de riesgos en

AP es positiva. La entidad ha implementado
medidas para gestionar y minimizar el riesgo,
incluyendo la actualizacion de politicas y pro-
cedimientos, la creacion de nuevas posicio-
nes y plazas, la implementacion de modelos
regulatorios, la automatizacion de controles
y la implementacion de una herramienta de
gestion integral de riesgo.

AP ha mantenido niveles residuales acep-
tables mediante capacitaciones, informes,
reportes, indicadores, planes y matrices,
automatizacion de controles, evaluaciones
periddicas y desarrollo de modelos inter-
nos de pruebas de estrés en escenarios
base, severo y adverso.
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Ante los retos futuros, AP esta-
ra implementando un Sistema
Integral de Gestion de Riesgos,
un programa continuo basa-
do en riesgo para el desarrollo
del personal y la culturizacion
interna, y nuevos mecanismos
internos segun las tipologias
de riesgo y sus tendencias.
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CUMPLIMIENTO,

PLAFT Y SAU

urante el ano 2024, el Depar-

tamento de Cumplimiento de

la Asociacion Peravia se centro

en la gestion para la mejora de
su plataforma tecnoldgica, con miras a
robustecer el monitoreo transaccional y
continuo de nuestros clientes y relaciona-
dos. El propdsito fue que AP cuente con
un sistema reforzado que apoye el efectivo
funcionamiento del Programa de Cumpli-
miento Basado en Riesgos.

Dentro de los logros alcanzados durante el
ano 2024 se encuentra la adecuacion de
la estructura del Departamento de Cumpli-
miento y PLAFT, con el objetivo de mejorar
la eficiencia operativa, reforzar la seguridad
de la entidad y garantizar un cumplimiento
normativo mas solido, contribuyendo a la
estabilidad y sostenibilidad del negocio.

Nuestras capacidades técnicas fueron
enriguecidas a través de cursos, talleres y
congresos relacionados con los temas de
Prevencion de Lavado de Activos, Financia-
miento del Terrorismo y de la Proliferacion
de Armas de Destruccion Masiva. Asimis-
mo, se disend un Programa de Capacita-
cion con acciones formativas dirigidas a
todo el personal de la entidad, incluyendo
nuestra prestigiosa Junta de Directores,
con la finalidad de orientar y garantizar una
gestion de riesgos de cumplimiento eficaz.

El area de Cumplimiento y PLAFT contribu-
yo con la iniciativa de mejora continua de
los procesos de la entidad, implementando
una idea Kaizen que trajo consigo la reduc-
cion de costos y tiempos de respuesta, asi
como la mejora del servicio extraordinario
al cliente, tanto interno como externo.

a8

RESUMEN INFORME DE GESTION SERVICIO DE
ATENCION AL USUARIO (SAU)

Dentro de los cambios que sufrio la posicion de Protec-
cion al Usuario, tenemos que paso de reportar a la Ge-
rencia de Operaciones a la Gerencia de Cumplimiento.

Nos encontramos en el proceso de revision y ade-
cuacion de los mandatos de los Comités de Cum-
plimiento, Crédito, Productos y Auditoria, las politicas

de las Gerencias de la Asociacion involucradas en la
gjecucion del Instructivo de Aplicacion del Reglamento
de Proteccion al Usuario de los Productos y Servicios
Financieros, y del Manual de Puestos y Funciones de la
Asociacion, incluyendo el organigrama institucional, con
la finalidad de asegurar que se correspondan con las
disposiciones establecidas en el instructivo.

Se gestionaron las reclamaciones y se dio respuesta
dentro de los tiempos establecidos. A cada recla-
macion se le da el tratamiento adecuado para que
el cliente esté satisfecho con su respuesta, siempre
respetando los plazos. Con esto evitamos el dis-
gusto de nuestros clientes, la pérdida de estos y se
reduce el riesgo reputacional.

A continuacion, presentamos un detalle de la ges-
tion de la solucion de las reclamaciones recibidas
por los diferentes conceptos durante el ano 2024:

En la parte de las reclamaciones, presentamos

un total de ciento once (111) reclamaciones, de las
cuales ochenta (80) fueron favorables al cliente,
veinticinco (25) desfavorables y seis (06) fueron
parcialmente favorables. Esto quiere decir que una
parte de los consumos reclamados fue aceptada y,
en otros casos, Visa envio las pruebas de compra.

El concepto que mas se repite como motivo de
reclamaciones se corresponde con consumo No
reconocido por el cliente.

No se presentaron casos de clientes que escalaran
su reclamacion ante ProUsuario de la SB por des-
contento con la respuesta o el tratamiento ofrecido
por la entidad.
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MIWALDYS MEDINA PENA

Gerente de Cumplimiento,
PLAFT y SAU
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EXPECTATIVAS

Para este ano 2025, se proyecta la ade-
cuacion y fortalecimiento del Programa
de Proteccion al Usuario de los Productos
y Servicios Financieros, estandarizando
los procesos y desarrollando estrategias
que permitan prevenir los riesgos lega-
les y regulatorios ante incumplimientos y
sanciones economicas por parte de los

organismos reguladores. Asimismo, se
busca fortalecer los controles que permitan
garantizar la salvaguarda de los derechos y
la proteccion de nuestros usuarios.

MEMORIA 2024

Adicionalmente, estamos tra-
bajando para mejorar la expe-
riencia y el trato hacia nuestros
clientes, dando un seguimiento
cercano a sus reclamaciones
y quejas.

En este ano 2025, nos encaminamos a
fortalecer las capacidades y competencias
requeridas para la unidad de Cumplimiento,
PLAFT y SAU, con el propodsito de que la
Asociacion Peravia alcance altos niveles de

aprendizaje y el mejoramiento continuo de
SuUs procesos clave.
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Nos proponemos realizar una revision inte-
gral de nuestras politicas y procedimientos,
para garantizar su actualizacion y alinea-
Cion con las mejores practicas y hormati-
vas vigentes. Se proyecta la finalizacion de
proyectos centrados en la adecuacion de
las matrices de riesgos, con miras a robus-
tecer el proceso de vinculacion y debida

diligencia de clientes.

En conclusion, el Departamento de Cum-
plimiento y PLAFT ha ratificado su com-
promiso con el cumplimiento normativo,
enfatizando la Prevencion de Lavado de
Activos, el Financiamiento del Terrorismo y
la Proteccion de los Usuarios y Servicios Fi-

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

nancieros. Esta identidad corporativa es un
eje primordial para el logro de los objetivos
propuestos en el plan estratégico institu-
cional en beneficio de nuestros clientes,
enfrentando retos y desafios que contribu-
yan al crecimiento y desarrollo de AP.

Debido a los desafios y oportunidades que
enfrentan las entidades reguladas en mate-
ria de PLA/FT/PADM, Proteccidn al Usuario

y Cumplimiento Regulatorio, proyectamos
incorporar un NUEVO recurso a NUestro equipo,
cuya funcion principal sera el seguimiento y
soporte a las funciones de la unidad.
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JUAN CARLOS MATOS

Gerente de Tl
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TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION

urante el ano 2024, se ha logrado una
importante automatizacion de procesos
mediante la implementacion de modulos
de alerta y transformacion digital, lo que
ha supuesto un avance significativo en areas clave
como la calidad de vida del cliente y el cumplimien-
to de las disposiciones de los entes reguladores.
Gracias a la culminacion del 100% de las automa-
tizaciones previstas, la institucion ahora cuenta con
herramientas esenciales para tareas criticas, como
el monitoreo en la prevencion de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo, destacando el mddulo
ACRM de MONITOR PLUS.

Adicionalmente, se implementod y parametrizd com-
pletamente el mddulo CISM, el cual ya esta certifi-
cado y operativo para el envio de notificaciones a
los clientes al momento de utilizar sus tarjetas de
crédito y débito, brindandoles una mayor sensacion
de control y seguridad sobre sus transacciones.

Conscientes de la importancia de garantizar la con-
tinuidad de las operaciones, uno de los principales
focos de la institucion fue fortalecer la capacidad

de la Asociacion Peravia para enfrentar desastres

y pérdidas catastroficas de informacion. Esto se
logré mediante la modernizacion y ampliacion de los
recursos destinados a la realizacion de copias de
seguridad, adquiriendo un nuevo servidor exclusivo

para este fin. Ademas, se reinstauro la practica cru-
cial de realizar copias de seguridad completas del
sistema, lo que facilita la restauracion de datos en
caso de pérdida fisica de los equipos tecnologicos.

Asimismo, la informacion contenida en nuestras
bases de datos ha sido cuidadosamente protegida,
gracias a la aplicacion de parches de seguridad

en todas nuestras instancias, asi como a la adop-
cién de las mejores practicas en la administracion

y uso de nuestras bases de datos. También se han
mejorado las configuraciones de seguridad y se ha
optimizado la estabilidad de la conexion con nues-
tro entorno de contingencia, asegurando nuestra
primera linea de defensa ante la pérdida de informa-
cion critica.

Los aportes en tecnologia se traducen
en la modernizacion de canales y servi-
cios, la implementacion de herramien-
tas para la prevencion y cumplimiento
normativo, la mejora en la calidad de
vida del cliente y la garantia de la conti-
nuidad del negocio.
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SEGURIDAD DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

as siguientes palabras recogen el trabajo y de-
dicacion del area de seguridad durante el 2024,
cuyo objetivo primordial fue garantizar la inte-
lgridad, confidencialidad y disponibilidad de los
activos tecnoldgicos de la organizacion. A continuacion,
se sefnalan los logros mas relevantes durante el 2024.

La actualizacion y creacion de nuevas politicas de
seguridad, necesarias para adaptarnos a los desafios
actuales de ciberseguridad y proteger adecuadamente
la infraestructura tecnoldgica de la organizacion.

Para garantizar que los accesos a sistemas criticos
estén restringidos y controlados adecuadamente, se
implementd una solucion de cuentas priviegiadas,
logrando aplicar el principio de minimo privilegio para
garantizar que solo los usuarios autorizados tengan
acceso a recursos sensibles, reduciendo asi el riesgo
de accesos no autorizados o malintencionados.

Mejoramos significativamente nuestro sistema de
CCTV en varias de nuestras sucursales, optimi-
zando asl la vigilancia y seguridad fisica de di-
chas instalaciones.

Para reducir los riesgos relacionados con el mane-

jo indebido de informacion sensible, se realizaron
importantes mejoras en los sistemas, etiquetando y
organizando los documentos de acuerdo con su nivel
de seguridad (confidencial, restringido, publico).

Con lo antes expuesto, el area de se-
guridad reafirmo su compromiso de
continuar fortaleciendo la postura de
seguridad de la organizacion, invirtiendo
en la capacitacion de nuestro personal,
actualizando nuestras tecnologias y
colaborando estrechamente con to-
das las areas para crear una cultura de
seguridad en toda la organizacion.
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Gerente Auditoria
Interna
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AUDITORIA INTERNA

| Departamento de Auditoria  EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

Interna de la Asociacion

Peravia (AP) ha cumplido

con un rol fundamental
en la ejecucion de sus funciones
durante el ano 2024, contribuyen-
do al fortalecimiento de la eficien-
Cia operativa, el control interno y
la gestion de riesgos. A través de
un enfoque basado en riesgos
y Una ejecucion exitosa del Plan
Anual de Auditoria, hemos logra-
do agregar un valor significativo a
las operaciones de la entidad, lo
que ha permitido identificar areas
de mejora y mitigar riesgos de
manera eficaz.

La ejecucion del Plan Anual de Auditoria se completd en un 95.82%,
alcanzando una cobertura significativa de las areas y procesos clave de

la AP. Esto se traduce en auditorias oportunas y efectivas, las cuales han
permitido identificar oportunidades de mejora, optimizar recursos y reducir
resgos operativos. Las revisiones realizadas han brindado informacion va-
liosa que ha sido esencial para la toma de decisiones informadas por parte
de la alta gerencia y el consejo de la entidad.

INFORME DE CONTROL INTERNO Y CUMPLIMIENTO REGULATORIO

En cumplimiento de la circular SB 003/15, se elaboro el Informe de
Control Interno, lo cual garantiza que la AP cumpla con las normativas
regulatorias aplicables a las Entidades de Intermediacion Financiera
(EIF). Este informe no solo refuerza la transparencia, sino que también
facilita la gestion de riesgos y la toma de decisiones dentro de la en-
tidad. De esta manera, hemos fortalecido nuestra posicion frente a los
reguladores y mejorado nuestra reputacion en el sector financiero.
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INFORMES Y REUNIONES CON
LAS PARTES INTERESADAS

Se realizd un seguimiento exhaus-
tivo de los hallazgos identificados
durante las auditorfas, cubriendo
areas clave como el sistema de
control interno, gestion de riesgos,
cumplimiento, gobiermno y tecnolo-
gia. Las partes interesadas, incluyen-
do la Junta de Directores, Gerencia
y Supervisores Externos, fueron
informadas de manera detallada y
periddica sobre los resultados de
estas revisiones. La gjecucion de
reuniones con las partes involucra-
das alcanzd un 133.33%, superando
las expectativas y asegurando que
los hallazgos fueran debidamente
socializados.

SENSIBILIZACION DEL
PERSONAL DE NUEVO INGRESO

Uno de los logros clave de 2024
fue la sensibilizacion del 80.70%

del personal de Nnuevo ingreso en
temas de auditoria y control interno.
A través de inducciones, los nuevos
colaboradores pudieron familiari-
zarse con los principios de auditoria
interna y la metodologia de trabajo
de la AP. Este esfuerzo contribuye a
consolidar una cultura organizacio-
nal orientada hacia la transparencia
y el cumplimiento normativo.
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FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DEL DEPARTAMENTO
DE AUDITORIA INTERNA

Se implementaron mejoras signi-
ficativas en la gestion del De-
partamento de Auditoria Interna,
destacandose la actualizacion del
nmarco normativo y la incorpora-
cién de metodologias basadas
en riesgos. Estas acciones han
permitido elevar la calidad de
Nnuestras auditorias y fortalecer la
capacidad de identificar y mitigar
riesgos clave. Asimismo, el equipo
de auditoria se ha mantenido
altamente calificado, o que ha
mejorado la efectividad de nues-
tras evaluaciones.

IMPACTO EN LA GESTION DE
RIESGOS Y MEJORA CONTINUA

La implementacion de metodolo-
glas avanzadas Yy la automatiza-
cién de procesos han permitido
una cobertura mas amplia y
profunda de las auditorias realiza-
das, mejorando la identificacion
y mitigacion de riesgos. Este
enfoque ha fortalecido el sistema
de control interno y el gobierno
corporativo de la entidad, ga-
rantizando la sostenibilidad y el
cumplimiento de los objetivos
estratégicos a largo plazo.

Podemos concluir, expresando
que, el departamento de Auditoria
Interna ha cumplido de manera
sobresaliente con sus objetivos
para el ano 2024, alcanzando ni-
veles de desempeno por encima
de las expectativas. Las mejoras
implementadas, junto con el enfo-
que basado en riesgos, han refor-
zado significativamente la capa-
cidad de la AP para gestionar sus
riesgos y optimizar sus recursos.
De cara al futuro, el compromiso
con la mejora continua y la alinea-
Cion con las mejores practicas
garantizara la transparencia, la
eficiencia y el cumplimiento nor-
mativo de la entidad.

OPTIMIZACION DE PROCESOS
Y REDUCCION DE COSTOS

Se logré una mejora notable en

la optimizacion de los procesos
de seguimiento a los planes de
accion y la renovacion de licen-
cias tecnoldgicas. Estas iniciativas
no solo incrementaron la eficien-
Cia operativa, sino que también
ayudaron a reducir erogaciones
innecesarias relacionadas con
licencias de software, lo cual con-
tribuyo a la sostenibilidad financie-
ra de la AP.
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LA GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA ESTABLECIO UNA SERIE DE INDICADORES OPERATIVOS PARA
EL 2024, DE LOS CUALES SE ALCANZARON LOS SIGUIENTES RESULTADOS:

EJECUCIQN DEL PLAN ANUAL DE
AUDITORIA: 107.82% de cumplimiento
respecto a la meta

REUNIONES INFORMATIVAS: 133.33% de
cumplimiento en la realizacion de reuniones
para informar los hallazgos de auditoria.

SENSIBILIZACION DEL PERSONAL DE
NUEVO INGRESO: 80.70% de cumplimiento
en la capacitacion sobre auditoria y

control interno.

EMISION DE INFORMES REGULATORIOS:
100% de cumplimiento, con la emision
puntual del Informe de Opinion sobre
Control Interno.

SEGUIMIENTO A PLANES DE ACCION:
150% de cumplimiento en la ejecucion de
seguimientos a planes de accion derivados
de auditorias previas y auditorias externas.

ELABORA’CIC')N DEL PLAN ANUAL DE
AUDITORIA: 100% de cumplimiento en la
formulacion del plan basado en riesgos.
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OPERACIONES

urante el periodo evaluado, la Uni-

dad de Operaciones logro superar

la meta anual planificada del 90

%, obteniendo al cierre un 107 %,
alcanzando un desempeno general sobre-
saliente. Esto fue resultado de la identifica-
cion de procesos clave que permitieron el
diseno de planes de trabajo de las diferen-
tes areas especializadas, enfocados en la
optimizacion de los procesos.

Fueron concluidas las labores comerciales
y funcionales en un 100 %, encaminadas

a la implementacion de herramientas que
buscan mantener informados a los clientes
en pre-mora e impedir el crecimiento del
indice de morosidad en otros renglones.

Hemos logrado avanzar en un 85 % las activi-
dades y estrategias para la ampliacion de
canales alternos que nos permitan ser mas
accesibles, mejorando considerablemente la
experiencia del servicio al cliente con la AP.

AP ha sentado las bases para que los cola-
boradores se sientan en la libertad y, a la vez,
empoderados de hacer aportes mediante
informes e ideas que Nos permitan ser mas
eficientes y eficaces. Como consecuencia,
hemos recibido planteamientos bien estruc-
turados y con un profundo andlisis que nos
ha permitido tomar decisiones oportunas
para mejorar NUEstros procesos internos.

En el ano 2024, la entidad mantuvo su
metodologia de capacitacion y desarrollo
de los colaboradores, de acuerdo con el
plan anual de deteccion de necesidades
por areas, con el proposito de mantener un
equipo actualizado y competitivo ante las
exigencias de nuestro sector. En conse-
cuencia, los diferentes departamentos de
Operaciones han recibido herramientas
para tener un mejor y mayor desempeno.
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EXPECTATIVAS

Optimizacion de Procesos Internos: Priorizaremos
la revision y centralizacion de procesos operativos
para mejorar la eficiencia, reducir cuellos de botella 'y
eliminar redundancias, enfocandonos en actividades
de alto valor agregado.

Implementacion de Herramientas de Evaluacion
y Control: Incorporaremos soluciones para la
evaluacion integral de procesos, estableciendo
metricas de medicion y control que permitan
optimizar el desempeno de cada area y maximizar la
contribucion al logro de los objetivos estratégicos.

Cumplimiento Normativo y Reputacion
Corporativa: Garantizaremos que todas las politicas,
procesos y herramientas implementadas cumplan
con las normativas vigentes, fortaleciendo la
confianza de reguladores y clientes, y consolidando
una imagen corporativa solida.

Alineacion Estratégica con el Area de Negocios:
Actuaremos como aliados estrategicos del area de
Negocios, asegurando que los planes operativos
de las areas especializadas estéen alineados con los
objetivos corporativos y contribuyan al crecimiento
sostenido de AP.

Consolidacion de Proyectos Operativos,
Tecnolégicos y de Negocios: Robusteceremos

las relaciones interdepartamentales con la finalidad
de impulsar los proyectos liderados por las
diferentes areas, capitalizando asi los avances en
infraestructura tecnoldgica, desarrollo de canales
alternos y de nuevos productos que sean atractivos
para motivar la competitividad y expansion en
distintos sectores econdmicos de la region, y que
nos ayuden a expandirnos.
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Gerente de Operaciones
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GERENCIA DE LEGAL

urante el ano 2024, la Gerencia
Legal mantuvo su papel funda-
mental como aliado estratégico,
fortaleciendo la institucion a través
de revisiones, evaluaciones y la provision
de herramientas legales esenciales. Se
alcanzaron exitosamente los objetivos
establecidos en el Plan Operativo Anual
(POA), destacando la consolidacion del
rediseno del area Legal iniciado en anos
anteriores. Este proceso, fundamenta-
do en un andlisis participativo, permitio la
optimizacion de funciones, la mejora en la
distribucion de responsabilidades y una
respuesta mas eficiente a las necesidades
de los demas departamentos.

En el 2024, se mantuvo el registro y segui-
miento sistematico de garantias, facilitando
la identificacion y resolucion de posibles
demoras o discrepancias. El seguimiento

y la aplicacion de normativas tambien fue
una prioridad, con la revision y catego-
rizacion de resoluciones y normas para
asegurar el cumplimiento oportuno.

Estos logros reflejan el
compromiso continuo de

la Gerencia Legal con la
eficiencia, la modernizacion

y el cumplimiento legal
institucional.

Este resumen destaca los logros alcanzados
en 2024 y reafirma el compromiso de la Ge-

rencia Legal con el desarrollo estratégico y el
cumplimiento normativo de la entidad.

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

63



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS MEMORIA 2024

11

RESPONSABILIDAD
SOCIAL AP 2024

urante el ano 2024,

Asociacion Peravia de

Ahorros y Préstamos

reafirmo su compromiso
con el desarrollo humano y co-
munitario a través de diversas ini-
ciativas de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC), enfocadas en
la educacion, la salud, la inclusion
y la promocion de valores éticos.
A través de programas solidarios,
jornadas educativas y actividades
de concienciacion, AP ha fortale-
cido su vinculo con las comunida-
des donde opera, contribuyendo
activamente al bienestar colectivo
y al desarrollo sostenible.

A continuacion, presentamos

un resumen de las principales . h 4
acciones realizadas en el 2024, ) . .
destacando el impacto positivo VOLUNTARIOS DE AP LLEVAN ALEGRIA A MAS DE 200 NINOS EN

generado en los sectores mas YAGUATE Y LAS CHARCAS
vulnerables y la firme vocacion

de servicio que guia cada uno de
nuestros esfuerzos:

Bani, Republica Dominicana — Como parte de su programa de res-
ponsabilidad social, los voluntarios de Asociacion Peravia de Ahorros y
Préstamos (AP) realizaron la entrega de juguetes en las comunidades de
Yaguate, San Cristébal, y Las Charcas, Azua, beneficiando a mas de 200
ninos durante la jornada solidaria “Haz Feliz a un Nifno en esta Navidad”.

Esta iniciativa, que reafirma el compromiso de AP con el bienestar
social, busca llevar alegria a la nifez en las zonas donde la institucion
tiene presencia, contribuyendo al desarrollo comunitario a traves de
gestos de solidaridad y generosidad.

Con actividades como esta, AP sigue fortaleciendo su vinculo con la
comunidad, promoviendo valores de esperanza y apoyo a los sectores
mas vulnerables.

Fuente: Coordinacion de Relaciones Publicas y Marketing - Redactado por: Giraldy Martinez , Analista de RRPP&MARKETING
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ASOCIACION PERAVIA SE UNE = — ﬂ Wi
A “CIUDADANO MODELO” PARA
FORTALECER LOS VALORES ETICOS EN
LA SOCIEDAD

Bani, Republica Dominicana — Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) se ha
sumado a la iniciativa “Ciudadano Mode-
|0”, un proyecto impulsado por la Union de
Comerciantes de la Provincia Peravia, con
el propdsito de fortalecer los valores éticos
y fomentar una convivencia mas armoniosa
en la sociedad.

A través de esta alianza, AP reafirma su
compromiso con la educacion civica y la
responsabilidad ciudadana, promoviendo el
respeto a las leyes de transito, normativas
municipales y medioambientales, asi como
el fortalecimiento del amor por nuestros
simbolos patrios y el respeto mutuo entre
los ciudadanos.

Con esta participacion, Asociacion Pera-
via sigue contribuyendo activamente al
desarrollo de una sociedad mas justa y
comprometida con el bienestar colectivo,
apoyando iniciativas que generan un im-
pacto positivo en la comunidad.

ASOCIACION PERAVIA IMPARTE CHARLA “MI PRIMERA
TARJETA” A ESTUDIANTES DE LA UASD-BANI

Bani, Republica Dominicana — Como parte de su com-
promiso con la educacion financiera, el equipo de
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) impartio
la charla “Mi Primera Tarjeta” a estudiantes del Centro
UASD-Bani, brindandoles herramientas clave para mane-
jar sus finanzas de manera responsable.

Durante la actividad, los participantes aprendieron sobre la
importancia del buen manejo del crédito, el uso adecuado
de su primera tarjeta de crédito y como tomar decisiones

financieras inteligentes para evitar el sobreendeudamiento.

“Queremos gque los jovenes inicien su vida financiera
con el conocimiento necesario para tomar decisiones
responsables. Una buena administracion del credito es
fundamental para su futuro econdmico”’, destaco el equi-
po de AP durante la jornada.

Con esta iniciativa, Asocperavia reafirma su compromiso
con la educacion financiera y el desarrollo de las nuevas
generaciones, brindando conocimientos esenciales que
contribuyen a la estabilidad econdmica y el bienestar de
la comunidad.
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VOLUNTARIADO ASOCPERAVIA
DONA MOCHILAS

CON UTILES ESCOLARES A
NINOS DE VILLA SOMBRERO

Y LOS NARANJOS

Bani, Republica Dominicana — En un
gesto de solidaridad y compromiso
con la educacion, el Voluntariado
Asocperavia realizé la donacion

de mochilas equipadas con Utiles
escolares a ninos y ninas del sector
La Rasqueta en Villa Sombrero Bani,
y de la comunidad Los Naranjos en
Los Cacaos, San Cristobal.

Este acto de generosidad, impul-
sado por los Voluntarios Asocpe-
ravia, refleja el compromiso de la
Asociacion Peravia de Ahorros y
Préstamos (AP) con el bienestar

y desarrollo de la nifiez, recono-
ciendo la educacion como un
pilar fundamental para el futuro de
las comunidades.

“Al proporcionar estos Utiles esco-
lares, no solo estamos ofreciendo
herramientas esenciales para el
aprendizaje, sino que también
estamos sembrando semillas de
esperanza y empoderamiento en
estos ninos y ninas”, expresaron
los voluntarios durante la entrega.

Con iniciativas como esta, Aso-
cperavia reafirma su vocacion de
servicio y su compromiso con el
desarrollo social, promoviendo
oportunidades para un futuro mas
prospero a través del acceso a

la educacion.

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
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ASOCIACION PERAVIA FOMENTA
LA EDUCACION FINANCIERA
CON JORNADA DE CHARLAS
POR EL MES DEL AHORRO

Bani, Republica Dominicana — En el
marco del Mes del Ahorro, Asocia-
cion Peravia de Ahorros y Présta-
mos (AP) llevod a cabo una serie

de charlas educativas en diversas
instituciones escolares y comuni-
tarias, reafirmando su compromiso
con la educacion financiera y la
concienciacion sobre la importan-
cia del ahorro.

Las charlas fueron impartidas en
las localidades de Villa Sombrero,
Paya, Yaguate y Matanzas.

Durante estos encuentros, estu-
diantes y colaboradores aprendie-
ron sobre la importancia del ahorro
como herramienta clave para la
estabilidad financiera, asi como es-
trategias practicas para administrar
Sus recursos de manera eficiente.

“Fomentar una cultura del ahorro
desde temprana edad es funda-
mental para el desarrollo econémi-
co de las familias y la comunidad.
Con estas charlas, buscamos
empoderar a los jovenes y ciuda-
danos con conocimientos que les
permitan tomar decisiones finan-
Cieras responsables”, destaco el
equipo de Asocperavia.
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ASOCIACION PERAVIA ILUMINA SU EDIFICIO EN APOYO
A LA LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA

Bani, Republica Dominicana — En un gesto
de solidaridad y compromiso con la salud,
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) lumind por primera vez su edificio en
conmemoracion del Mes de la Prevencion
del Cancer de Mama.

Esta iniciativa, que forma parte de las
acciones de responsabilidad social de AP,
busca generar conciencia sobre la im-
portancia de la deteccion temprana y el
acceso a informacion y recursos para la
prevencion de esta enfermedad.

“En Asociacion Peravia reafirmamos
nuestro compromiso con el bienestar de
nuestra comunidad. La iluminacion de
nuestro edificio simboliza nuestro apoyo

a todas las personas que enfrentan esta
batalla y nuestro llamado a la prevencion
como herramienta clave para salvar vidas”,
expresaron directivos de la institucion.

Con esta accion, AP se une a la causa
global de sensibilizacion sobre el cancer de
mMama, promoviendo la importancia de los
chequeos medicos regulares y el acceso a
informacion confiable.

A través de este tipo de iniciativas, Asocia-
cion Peravia continla su labor de impacto
social, promoviendo valores financieros
esenciales y contribuyendo a la formacion
de una comunidad mas consciente y pre-
parada para el futuro.
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ACTIVIDADES SOCIALES
AP 2024

ENCUENTRO DE GERENTES
AP: IMPULSANDO TU MARCA
PERSONAL

Bani, Republica Dominicana -
Como parte de su estrategia para
fortalecer el liderazgo dentro de la
institucion, Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) llevo a
cabo un Encuentro de Gerentes,
enfocado en la motivacion y el
desarrollo de la marca personal,
elemento esencial en el desempe-
no de todo lider.

Durante la jornada, la reconocida
especialista Sorivel Pérez impartio
un seminario sobre liderazgo y
marca personal, brindando herra-
mientas clave para potenciar la
imagen y el impacto de los lideres
dentro de la institucion.

Esta iniciativa reafirma el compro-
miso de AP con el crecimiento
profesional de su equipo, promo-
viendo espacios de aprendizaje

y desarrollo que contribuyan al
fortalecimiento institucional y a la
excelencia en el servicio.

Fuente: Coordinacion de Relaciones Publicas y Marketing - Redactado por: Giraldy Martinez , Analista de RRPP&MARKETING
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ASOCIACION PERAVIA SE UNE AL
CONCIERTO MUSICAL “POEMARIO
ANGEL TERRENAL”

Bani, Republica Dominicana — Bani, Repu-
blica Dominicana — Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) reafirmd su com-
promiso con €l arte y la cultura al sumar-
se al Concierto Musical “Poemario Angel
Terrenal”, una presentacion que fusiond
magistralmente la poesia y la musica en un
evento inolvidable.

Durante la noche, los asistentes disfrutaron de
una emotiva interpretacion de los poemas del
lioro Angel Terrenal, de la destacada escritora
Julia Castillo, con arreglos y direccion musi-
cal del maestro Juan Carlos Martinez, bajo la
produccion de José Peguero.

El evento contd con la presencia del presi-
dente de la Junta de Directores de AP, Ramdn
Custodio, el Vicepresidente, Manuel Guerre-
ro, y la Gerente General, Purisima Romero,
quienes destacaron la importancia de apoyar
iniciativas que enriquecen el acervo cultural de
la comunidad.
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ASOCIACION PERAVIA CONCLUYE
LA SEMANA DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON “BAILA
POR EL BIENESTAR”

Bani, Republica Dominicana — Asocia-
cién Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) reafirma su compromiso con €l
bienestar de sus colaboradores al ce-
rrar con éxito la Semana de la Seguri-
dad y Salud en el Trabajo, con la dina-
mica actividad “Baila por el Bienestar”.

En colaboracion con SeNaSa, AP pro-
mMovio un ambiente laboral mas salu-
dable y vibrante, destacando la impor-
tancia del movimiento y la recreacion
para la salud fisica y mental. Durante la
jornada, los participantes disfrutaron de
una experiencia llena de energia, refor-
zando la cultura de bienestar dentro de
la institucion.

Con iniciativas como esta, AP sigue
impulsando espacios que contribu-
yen al equilibrio y desarrollo integral
de su equipo de trabajo, fortaleciendo
su compromiso con el cuidado de su
talento humano.
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ASOCIACION PERAVIA PARTICIPA EN LA
SEMANA ECONOMICA Y FINANCIERA DEL
BANCO CENTRAL 2024

Santo Domingo, Republica Dominicana — Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) se une a la Se-
mana Econdmica y Financiera 2024, organizada por €l
Banco Central de la Republica Dominicana, un evento
clave para la educacion financiera y el desarrollo eco-
nomico del pais.

Desde el lunes 18 hasta el viernes 22 de marzo, AP
estuvo presente en su stand informativo, disponible
de 9:00 a. m. a 5:00 p. m, donde los visitantes pudie-
ron conocer mas sobre sus productos, servicios y las
dlimas novedades de la institucion.

Esta participacion reafirma el compromiso de AP con la
inclusion y educacion financiera, brindando herramien-

tas y conocimientos que fortalecen la cultura econdmi-

ca de la comunidad.
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ASOCIACION PERAVIA ACOMPANA AL
POLITECNICO ANA LILLIAMS MIRANDA
EN SU FERIA DEL LIBRO DISTRITAL

Yaguate, San Cristobal — Asociacion
Peravia de Ahorros y Préestamos (AP)
reafirma su compromiso con la educa-
cion y la cultura al participar en la Feria del
Libro Distrital del Politécnico Ana Lilliams
Miranda, celebrada el 21 de marzo en el
municipio de Yaguate.

Durante la jornada, AP se uni¢ a estudian-
tes, docentes y la comunidad educativa
en una celebracion del conocimiento y la
literatura, promoviendo el amor por la lec-
tura y el aprendizaje. Con esta participa-
cion, la institucion continda fortaleciendo
su vinculo con la educacion y el desarro-
llo intelectual de las nuevas generaciones.

Asociacion Peravia sigue apostando por
la educacion como pilar fundamental
para el crecimiento social y economico,
apoyando iniciativas que fomentan el
aprendizaje y la cultura en las comunida-
des donde tiene presencia.
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ASOCIACION PERAVIA CELEBRA SU
602 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ANUAL DE DEPOSITANTES

Bani, Republica Dominicana — Con el
lema “Avanzando con Excelencia Junto
a Nuestra Gente”, Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) celebrd con
éxito su 602 Asamblea General Ordina-
ria Anual de Depositantes, un espacio
en el que se reafirmao el compromiso
de la institucion con el crecimiento y la
solidez financiera.

Durante el evento, se presentaron los
logros y avances del ultimo ano, re-
saltando el impacto positivo de AP

en la comunidad y su enfoque en la
excelencia en el servicio. Asimismo, se
compartieron estrategias para continuar
fortaleciendo la confianza y el respaldo
de sus depositantes.

Con seis décadas de trayectoria, Aso-
ciacion Peravia sigue consolidandose
como una entidad financiera de refe-
rencia, impulsando el desarrollo econo-
mico y social en la provincia Peravia y
mas alla.
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ASOCIACION PERAVIA SE UNE AL
FESTIVAL DE DULCES BANI, PAYA 2024

Bani, Republica Dominicana — Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) se
une con entusiasmo a la 22 edicion del
Festival de Dulces Bani, Paya 2024, reafir-
mando su compromiso con la promocion
de la cultura y las tradiciones dominicanas.

Este evento, que celebra la riqueza gastro-
nomica de la region, relne a productores,
artesanos y visitantes en un ambiente lleno
de sabores, historia y diversion, resaltando
el valor del dulce tipico banilejo como parte
esencial de nuestra identidad.

Con esta participacion, Asociacion Peravia
continda apoyando iniciativas que fortale-
cen el desarrollo local y fomentan el orgullo
por nuestras tradiciones.
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61 ANIVERSARIO DE
ASOCIACION PERAVIA

ASOCIACION PERAVIA CELEBRA SU 612 ANIVERSARIO CON EUCARISTIAS
DE ACCION DE GRACIAS EN BANI, SANTO DOMINGO Y AZUA

a Asociacion Peravia de

Ahorros y Préstamos (AP)

conmemoro su 612 aniver-

sario con una serie de Eu-
caristias de Accion de Gracias en
distintas localidades donde tiene
presencia, fortaleciendo su vinculo
con la comunidad y reafirmando
SU compromiso con el servicio y
el desarrollo.

En Bani

La celebracion inicid con una misa
en la Catedral Nuestra Sefora de
Regla, en la que participaron direc-
tivos, colaboradores y miembros
de la comunidad. Fue un momento
de profunda gratitud y reflexion
sobre el camino recorrido por AP a
lo largo de mas de seis décadas.

Durante la ceremonia, la Geren-
te General de AP, Sra. Purisima
Romero, compartio palabras de
motivacion, seguidas del mensaje
de agradecimiento del Presiden-
te de la Junta de Directores, Lic.
Ramon Custodio, quien destacd
la importancia del esfuerzo y la
dedicacion de todos los que han
formado parte de esta trayectoria.
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En Santo Domingo

Como parte de las actividades conmemorativas, se
celebrd una segunda misa en la Parroquia San Anto-
nio de Padua, en Gascue (Sucursal Santo Domingo).

El Lic. Manuel Guerrero, Vicepresidente de la Junta
de Directores, expreso su gratitud en nombre de la
institucion:

“Hoy, celebramos no solo nuestro pasado, sino también
nuestro compromiso con el futuro. Este aniversario es
un testimonio del trabajo duro, la dedicacion y la fe de
cada uno de nosotros. Gracias a todos por su continuo
apoyo y por ser parte de esta maravillosa familia”

La eucaristia, presidida por el parroco Kennedy
Rodriguez, contd con la asistencia de humerosos
miembros de la comunidad, quienes participaron en
un reconocimiento especial a los logros alcanzados
por AP a lo largo de los anos.

En Azua

Sucursal Azua también se unio a esta conmemora-
cién con una misa en la Parroquia Nuestra Sefora
de los Remedios, reafirmando el compromiso de AP
con sus clientes y la comunidad local.

El parroco Duvan Lopez destacod en su homilia:

“Este aniversario no solo celebra nuestra historia, sino
también nuestro futuro. Nos reunimos hoy para dar gra-
cias por todo lo que hemos logrado juntos y para pedir
bendiciones para los anos venideros”
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ASOCIACION PERAVIA RESPALDA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y CULTURAL
EN EXPO MANGO 2024

Bani, Republica Dominicana — Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) rea-
firmo su compromiso con el crecimiento
econdmico Yy la identidad cultural de Bani al
participar en la Feria Expo Mango 2024, un
evento emblematico que celebra el legado
agricola y posiciona a la ciudad como la ca-
pital del mango en Republica Dominicana.

Con entusiasmo y compromiso, AP se
sumo a esta gran festividad, que reunio a
productores, empresarios y entusiastas del
mango de todo el pais. Durante la feria, se
destaco la calidad y diversidad de este fru-
to, al tiempo que se impulso el papel clave
de Banf en la industria agricola nacional.

La participacion de AP en Expo Mango
2024 representa un respaldo significativo
al desarrollo de la regién, promoviendo ini-
ciativas que fortalecen la produccion local
y generan oportunidades para el creci-
miento econdmico.

ASOCIACION PERAVIA PARTICIPA EN
EL CONVITE MATANCERO 2024

Matanzas, Republica Dominicana — Aso-
ciacion Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) se unid con entusiasmo al Convite
Matancero 2024, celebrado el pasado 4
de agosto, reafirmando su compromiso
con la cultura, la comunidad y el desa-
rrollo de la provincia Peravia.

El Convite Matancero es un evento que
relne a residentes, comerciantes y per-
sonalidades de la region para celebrar
la identidad y el progreso de Matanzas.
La participacion de AP en esta actividad
resalta su compromiso de estar pre-
sente en los espacios que fortalecen el
sentido de comunidad y promueven el
bienestar social.

Con su presencia en eventos como el
Convite Matancero 2024, AP reafirma
Su proposito de estar cerca de la co-
nmunidad, promoviendo valores, cultura y
oportunidades para todos.
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ASOCIACION PERAVIA ENCUENTRO
PARA INGENIEROS Y ARQUITECTOS DE
LA PROVINCIA PERAVIA EN EL MARCO
DE SU 612 ANIVERSARIO

Bani, Republica Dominicana — En el marco
de la celebracion de su 612 aniversario,
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos
(AP) llevod a cabo un Encuentro Especial
con Ingenieros y Arquitectos de la provincia
Peravia, reafirmando su compromiso con
el desarrollo del sector construccion y el )
progreso de la comunidad. : & n gyenier
" N BE* HR 2024
El evento, que marco el inicio de las ac- o
tividades conmemorativas, contd con la
charla “Arquitectura BIM y Costo Eficiencia”,
impartida por el Arquitecto Rafael Enri-
que Guzman De La Rosa, quien destaco
la importancia de la tecnologia BIM para
optimizar costos y mejorar la eficiencia en
proyectos arquitectonicos y de ingenieria.

Ademas, se realizo la apertura oficial de la

Feria de Préstamos AP 2024, presentada cuentro ~ nros
por la Sra. Cindy Pérez, Gerente de Nego- . .@v -
cios de AP, quien explicd las oportunidades LY 9,

y beneficios que esta iniciativa ofrece a los
profesionales del sector.

Las palabras de bienvenida estuvieron a
cargo de la Gerente General de AP, Sra.
Purisima Concepcion Romero, quien resalto
el papel fundamental que desempenan los
ingenieros y arquitectos en el crecimiento
de la provincia y la importancia de conti-
nuar fortaleciendo alianzas estratégicas
para el desarrollo de la region.

Con este encuentro, Asociacion Peravia
reafirma su propdsito de seguir impulsando
el crecimiento econdmico y el bienestar de
la comunidad, avanzando con excelencia
junto a sus clientes y aliados estratégicos.
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ASOCIACION PERAVIA DA LA BIENVENIDA A LA
NAVIDAD CON UN EMOTIVO ENCUENTRO FESTIVO

Bani, Republica Dominicana — Asociacion Peravia de
Ahorros y Préstamos (AP) dio inicio a la temporada navi-
dena con un encantador evento lleno de alegria, musica y
espiritu festivo.

La celebracion contd con la presencia especial de Santa
Claus, quien compartid momentos de diversion con los
asistentes, mientras que los villancicos llenaron el ambiente
de emocion y calidez. Para complementar la experiencia,
los presentes disfrutaron de un delicioso desayuno, en-
marcado por la melodiosa interpretacion de un saxofonista,
cuyo talento musical anadio un toque magico a la jornada.

“La Navidad es un tiempo de unién y esperanza, y en
Asociacion Peravia nos enorgullece compartir este espiritu
con nuestra comunidad. Este evento es una muestra de
nuestro compromiso de seguir creando momentos espe-
ciales para nuestros colaboradores y asociados”, expresa-
ron directivos de Asocperavia.

Con esta emotiva bienvenida, la institucion da inicio a una
serie de actividades navidenas disefiadas para fortalecer la
comunidad y fomentar la alegria de la época.
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ASOCIACION PERAVIA CELEBRA
3RA EDICION DE SU FERIA DE
PRESTAMOS EN EL MARCO DE
SU 612 ANIVERSARIO

Bani, Republica Dominicana — Como
parte de las actividades conmemorati-
vas por su 612 aniversario, la Asociacion
Peravia de Ahorros y Préstamos (AP) lle-
vO a cabo con gran éxito la 3ra edicion
de su Feria de Préstamos, reafirmando
su compromiso de brindar soluciones
financieras accesibles y estratégicas
para sus asociados.

Durante mas de seis décadas, AP ha
trabajado con pasion y entrega, ofre-
ciendo oportunidades de crecimiento

a sus clientes y fortaleciendo su rol
como una entidad clave en el desarrollo
economico de la comunidad. Esta feria
representa una muestra del compromi-
S0 continuo de la institucion en generar
valor y apoyar el progreso de cada uno
de sus asociados.

Con esta iniciativa, Asociacion Peravia
reitera su compromiso con el desarrollo
sostenible, ofreciendo productos y servi-
cios financieros que se adaptan a las ne-
cesidades de sus clientes y promoviendo
el crecimiento de la economia local.
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ASOCIACION PERAVIA CELEBRA
CON EXITO SU FIESTA DE FIN DE
ANO 2024

Bani, Republica Dominicana — Aso-
ciacion Peravia de Ahorros y Prés-
tamos (AP) cerrd el ano 2024 con
una gran celebracion en el Country
Club de Bani, donde se recono-
cieron los logros alcanzados y la
dedicacion de sus colaboradores.

El evento estuvo marcado por un
ambiente de jubilo y gratitud, des-
tacando los esfuerzos de las su-
cursales y equipos de trabajo que
sobresalieron a lo largo del ano.
Fue un espacio para el reconoci-
miento, la integracion y el fortaleci-
miento del espiritu de equipo que
caracteriza a la familia Asocperavia.

Uno de los momentos mas emo-
tivos de la celebracion fue la en-
trega de galardones en la tercera
edicion de “Huellas”, un programa
gue honra la permanencia y lealtad
de los colaboradores con 5, 10,

15, 20 y 25 anos de servicio. Este
reconocimiento resalta el compro-
miso y la dedicacion de quienes
han sido parte fundamental del
crecimiento de la institucion.

“Esta celebracion es un reflejo

de nuestra gratitud hacia cada
miembro de nuestra gran familia.
Sus esfuerzos y entrega han sido
clave para el éxito de este ano y
para el crecimiento continuo de
nuestra institucion”, expresaron
directivos de AP.

La Fiesta de Fin de Afo no solo fue
un momento de celebracion, sino
también de motivacion para seguir
avanzando con excelencia en el
20256. Con un espiritu de unidad

y optimismo, Asociacion Peravia
reafirma su compromiso de seguir
innovando y ofreciendo un servicio
de calidad a sus asociados.

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
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ASOCIACION PERAVIA CELEBRA CON
EXITO EL DiA DE INTEGRACION FAMILIAR

Bani, Republica Dominicana — En el marco
del Mes de las Familias, Asociacion Peravia
de Ahorros y Préestamos (AP) llevo a cabo
con gran éxito la Actividad Familiar 2024,
un evento disefado para fortalecer los
lazos familiares y promover la convivencia
en un ambiente de alegria y union.

El encuentro tuvo lugar en el Country Club
de Bani, un espacio ideal que permitié a las
familias disfrutar de una jornada llena de
juegos interactivos, concursos y entreteni-
miento en vivo para todas las edades.

“Creemos en la importancia de la familia
como pilar fundamental de nuestra sociedad.
Con esta actividad, reafirmamos nuestro
compromiso de brindar espacios que fomen-
ten la union, la alegria y los valores familiares”,
expreso el equipo de Asocperavia.

Este evento no solo ofrecid momentos de
esparcimiento, sino que también resalto el
papel esencial de la familia en la construc-
cion de una sociedad mas solida y cohe-
sionada. La Asociacion Peravia continla
promoviendo iniciativas que impacten posi-
tivamente en la comunidad, contribuyendo
al bienestar y desarrollo de sus asociados
y colaboradores.
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Informe de Comisario

Distinguidos Asambleistas:

Cumpliendo con el mandato establecido en los estatutos de esta Asociacion
que me honra como comisario, he revisado los Estados Financieros de la
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos, asi como la documentacion que
considere necesaria incluyendo de manera especial la opinion sobre los Estados
Financieros de los Contadores Publicos Autorizados independiente de esa
entidad, en relacién con sus operaciones correspondiente al ejercicio social que
terminé el 31 de Diciembre del afio 2024 vy la situacion financiera del mismo a

esa misma fecha.

Como resultado de la citada revision, me permito recomendar a los Senores
Asambleistas, que otorguen formal descargo a los sefiores Miembros de la Junta
de Directores de la Asociacion, por haber concluido de una manera positiva su
gestion administrativa durante el ejercicio antes mencionado. Esto ultimo basado
en que la Asociacion refleja adecuadamente el resultado de sus operaciones y el
estado de su situacion financiera mediante los Estados Financieros que publican
en su memoria anual, las notas a los Estados y opinién de los Contadores
Pablicos Autorizados, y por lo que no tengo ningan comentario adicional que

ofrecer acerca de las operaciones y Estados de Situacion de que trata este informe.

Aprovechamos la ocasion para darles las gracias a los sefiores asambleistas,
por el mandato que nos confiere, a la vez que estoy a su disposicion para
cualquier informacién adicional que requieren en relacién con dicho informe,
asimismo instamos a los Directores y al Personal a seguir trillando el camino del

éxito de esta Asociacion.

F

Licdo. Marcos Antonio Martinez Miniel

Comisario de Cuentas
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Informe de los Auditores Independientes

A la Asamblea de Depositantes y Junta de Directores
Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos
Bani, Provincia Peravia, Replblica Dominicana

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos, que
comprenden ¢l balance general al 31 de diciembre del 2024 y los estados de resultados, de flujos de
efectivo y de cambios en el patrimonio neto, correspondientes al afio terminado en esa fecha, asi como
las notas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas,

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera de la Asociacion Peravia de Ahorros y Préstamos, al 31 de diciembre
del 2024, su desempeiio financiero y sus flujos de efectivo por el afo terminado en esa fecha, de acuerdo
con las practicas de contabilidad establecidas por la Superintendencia de Bancos, segiin se describe en
la Nota 2 a los estados financieros que se acompaiian.

Fundamento de la Opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria
(NIA"s). Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mas adelante en la seccidn
“Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financicros” de nuestro
informe. Somos independientes de la entidad, de acuerdo con el Codigo de Etica para Profesionales de
la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Cédigo de Ftica del
IESBA), junto con los requerimientos de ética emitidos por el Instituto de Contadores Pablicos
Autorizados de la Replblica Dominicana, que son aplicables a nuestra auditoria de los estados
financieros y hemos cumplido con las demds responsabilidades éticas en conformidad con estos
requisitos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente v apropiada
para proporcionar una base para nuestra opinién

Asuntos Claves de la Auditoria

Los asuntos clave de auditoria son esos asuntos que, segin nuestro juicio profesional, fueron de la
mayor importancia en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo actual. Estos asuntos
fueron tratados en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en su conjunto, v en la
formacién de nuestra opinion sobre los mismos, y no expresamos una opinién por separado sobre estos
asuntos. Hemos determinado que los asuntos que se describen a continuacion son los asuntos claves de
la auditoria que s¢ deben comunicar en este informe.



L. Cartera de Créditos y Provisién para cartera  Come ¢l asunto clave fue atendida en Ix anditoris:
Nuestros procedimientos incluyeron:

de crédito

La provisién para la Cartera de Crédite es
constderada uno de los usuntos mas significativas
¥a que requuere la aplicacion de juicios y ¢l uso
de supuestos que pueden tenet caracter subjetive,
La cartera de préstamos representa el 66% del
total de actives de la Asociacion al 31-12-2024.
La provision para la Cartera de Crédito
comprende  las  reservas  para préstamos
individualmentc evaluados segin lo establece el
Reglamento de Evaluacion de Activos, aprobado
por la Junka Monctaria, que establece a
melodofogia que deben segmir las entidades de
intermediavion  financiera para  evaluar ¥
provisionar los riesgos de sus actives, que pueden
ser originados por el incumplimiento vportuno de
los términcs acordados en los contratos de
creditos. Al 31 de diciembre de 2024 v 2023, la
Asociactdn constituyé el 100%; de las provisiones
requeridas  conforme lo cstablecido por el
Reglamento de Evaluacion de Activos.

+ Fn la evaluacion de las provisiones por deteriorn

de Cmtera de Crédito, revisamos el registro de
provisiones realizada por la Asociacién, con
mayor enfasts en aquellos asuntos que hicieran
que la provisidn pudicra cambiar
significativamente. Nucsiros procedimientos do
auditoria para dirigir el riesgo dc error material
relacienado con Tos saldes de cartera y provisiones
por detcrioro de préstame, incluvd:

Prucba de la razonabilidad del registro de las
provisiones de da Carera de Crédito v
Rendimientos por cobrar por un espscialista co
tiesgos para probar la exactitud e intepridad de la
informacion suministrada y determinaeion de 1a
rarunabilidad de las provisioncs registradas y
exigidas dv Ja Cartera de Crédite sepin o
establecen las regulaciones bancarias del pais,

Nuestros procedimicntos de auditoria se basaron
en una evaluacidn de la Carlera para determinar ias
provisiones  exigidas mediante un  analisis
cateporizado por cada deudor en funcidn de su
solvencia y mworosidad sohre la base de Ja
calificacion  del  deudor, asi como  lambién
tomando en consideracion ¢ computo de las
garantias, asi comwe también confimaciones de
saldos de préstamos y procedimientos de eohbros
posteriores. Verificamos sepfin se explica <n Ia
nota 11 s los estados financicros, que la
Asociacidn al corte de 31-12-2024 y al 31-12-
2023 constiluyd en su totalidad las provisiones
requeridas sepin El Reglamento de Evalyacion de
Activos, Coma resultado de nucstra evaloacion,
concluimos gue las provisiones realizadas fueron
detcrminadas de torma apropiada.

Realizamos procedimicntos de revisién de eobros
posteriares ¥y confirmaciones de saldos de Ia
Cartera de Créditos con reseltados satisfactarios.



Como ¢l asunto clave fue atendidy en ¢l proceso de
la auditoria:

2. Reconocimiento de ingresos

Noestros procedimientos de auditoria incluayeron:
El reconacimiento de los intereses ganadns o ia

cartera de créditos representa el rubro mas e Evaluamos y validamos los controles generates de

significative denfro del estado de resultados de
l.a Asocicion, se calocula de acoende o bos
procedimientos establecidos en el Manual de
Contabilidad para Instituciones Financieras,
tomando los parametros de las tasas que rigen en

lecnodogia, el disedo v la efectividad operativa del
sistema ¥ eontroles que son relevantes para cste
rithro,

Realizamos wn cilculo global de los intercses

&l meveado v varia sepiin ¢l tipo de oprracian de
credito concedida en sus diversas modalidades, lo
cual incide sobre la cumiplejidad del proceso de
teconacimieito.

ganados mediante el uso de las bases de datos
propotcionadas  por la Asociacion, las tasas
mensuzles determinadas por el Banco Central del
pats wtilizadas par la Asociacidn y caleulamos una
tasa promedio ponderada, obtuvimos wn salde
promedio de cartera de crédito mensual v la
multiplicamos por la 1asa de interés mensual, los
resultados obtenidos se encuentran dentro de los
rangos para estg procedimieanto.

{Mros Asuntos

Los estados financieros que se acompaitat no estan destinados a presentar la posicidn fnanciera y los
resultados de las operaciones y los flujos de efeetivo de acwerdo con los principios contables de
jurisdiceiones distintas a la Repiblica Dominicana. Por o tanto, ¢l balance general vy los estados de
resultados, de flujos de electivo y de cambios en el patrimonio neto v su utilizacién ne estan disciados para
aquellos que no estén informados acerca de las pricticas de contabilidad y procedimientas establecidos par
la Supcrintendencia de Bances de Ja Repiblica Dowinicana,

Los Ingresos por comisiones de operaciones de créditos y eperacivncs de tarjetas de créditos son diferidos
conforme la vida del préstamo en una cuenta 265, comisiones diferidas por operaciones de créditos ¥ por
operaciones de larfetas de créditos a partir del { 1ero) de cnerg 2024, Esto en cumplimiente con la Circular
013/21 de la Superintendenciz e Bances, que cstablece el tratamiento mediante |z Circular 19/22 de 1a
Superintendencia de Bancas. Preducto de este cambio en la normativa, La Asociacion tuva um Empacto
negativo en sus Resultados Wetos de DOPI7,018,770 para el afio fiscal que termina ¢] 31 de diciembre de
224,

Citra [ Hfornacion

La administracion cs responsable de la otra informacién. La olra informacion comprends
informacion incluida en la Memaoria Aaual, pero ho incluye los estados financieros v nuestro
carrespondiente informe de awditoria. 5S¢ espera que la informacidn en la Memoria Anual esie
disponible para nosutros después de la fecha de este informe de auditoria.

Nuestra apinidn sobre los estados financicros ne abarca la otra informacion y no expresamos ningina
forma de conclusidn que proporcions un grado de sepuridad sobre ia misma.,

En relacion con nuestra swditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otea
informacion identificada anteriormente evando esté  disponible, y ab hacerlo, considerar si |a
infiarmacion es materialmente  incensisiente con los estados financieros o nuestros conucimientos
obtenidos en Ta auditoria, o si, de algin modo, parcee contener wi error material,



Cuanda leamos el contenido de la memoria anual. si concluimos que existe un error de importancia
relativa ¢n csta ofra informacion, estaremos obligados a informar de este hecho a los encargados
del goblerno corpotative

Responsabilidades de la administracion y los responsables del gobierna de Iz entidad en relacién
cen los estados financicros

La administracion de | entidad es responsabie de la preparacidn y presentacion razonable de los estados
tinancteros de conformidad con las pricticas de contabilidad establecidas por la Superintendencia de
Bancos de Ja Replblica Dominicana, i2 cual es una base integral de contabilidad diferente a las Normas
Interacionaies de Informacidn Financiera (NIIFs}, promulgadas por 13 Junta de Mormas Tnternacionales
de Contabilidad, ¥ del control interno que la administracidn considers necesario para permitir la
preparacion de estados financieros libres de crrores materiales debide a fraude o ecror,

En la preparacion de los estades financieros, la administracion ¢s respansable de evaluar la capacidad de
la cntidad para continuar como un negocio eén warcha, revelando, segin cormesponda, los asuntos
relacionados eon negacio en marcha y utilizando la base contable de negocio ch marcha, salvo que la
acministracidn tenga la intencién de liquidar la entidad o cesar sus operaciones, o o tenga olra
allernativa mas realista que hacerlo.

Los responsables del gobierno estin a cargo de supervisar ¢l proceso de presentacion de los informes
financieros de la entidad.

Responsahilidades del anditor en relacidon een la auditoria de las estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seperidad razonable de que los estados financicios en su conjunto
catin libres de errores materiales, debido a frande o por emror, ¥ emitir un informe de auditoria CpLie
conticnie nuestra opinidn. Una seguridad razonable, es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria reatizada de acverdo con las Normas Internaciones de Anditoria, siempre detecte un error
matetiat cuando exista. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualments o de forma agregada, podiia esperarse razanablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman, basindose en los estados {inanciercs.

Como parte de una auditoria de acverdo con las Mormas Internacionales de Auditoria, aplicamos ouesire
Juicio profesional y mantencines una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria,
También:

+ Identiflicamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en ios estados financieras, debido a
fraude o error, disefilamos ¥ realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos riesRos
¥ oblenemos evidencia de audiuria suliciente ¥ apropiada para proporcionar una base pata nucshea
opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude ex mas elevado que
aquel que resulte de i error, ya que el fravde puede implicar colusian, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones imtencionalimente errdengas, o la anulacidn del control interne.

*  Obtenemos un entendimiento del control interng relevante para la auditorta con el fin de disefiar
procedimicntos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero o con el prupéisite de
EXPresar umi opinion sobre la civctividad del control interno de la entidad.

»  Hvaluamos lo adecuado de las puliticas contables wtilizadas v ia razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones relacionadas, efectundas por Ia administeacion.



¢ Concluimos sobre el uso adecuado por la administracién, del principio contable de negocio en
marcha y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no, una
incertidumbre material relacionada con eventos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si llegamos
a la conclusion de que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en
nuestro informe de auditoria, sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o,
si tales revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad no pueda
continuar como un negocio en marcha.

* Evaluamos la presentacién general, la estructura v el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los hechos
subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

*  Obtuvimos evidencia suficiente y apropiada de auditoria respecto de la informacion financiera de
la entidad para expresar una opinién sobre los estados financieros. Somos responsables de la
direccion, supervision y ejecucion de la auditoria de la entidad. Somos los (inicos responsables de
nuestra opinion de auditoria.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, entre otros asuntos, el
alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y los hallazgos de auditoria significativos, asi como
cualquier deficiencia significativa en el control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

También proporcionamos a los responsables del gobierno de la entidad, una declaracién de que hemos
cumplido con los requerimientos de ética aplicables en relacién con la independencia, v hemos
comunicado todas las relaciones y demas asuntos de los que se puede esperar razonablemente que pueden
afectar a nuestra independencia y, cuando sea aplicable, las salvaguardas correspondientes.

De los asuntos comunicados a los responsables del gobierno corporativo de la entidad, determinamos
aquellos asuntos que eran de mayor importancia en la auditoria de los estados financicros del periodo
actual y que, por lo tanto, son los asuntos clave de auditoria. Describimos esos asuntos en nuestro informe
de auditoria a menos que las disposiciones legales o reglamentarias prohiban la divulgacion pablica del
asunto, o cuando, en circunstancias extremadamente poco frecuentes, determinemos que un asunto no
deberia ser comunicado en nuestro informe porque, cabe razonablemente esperar, que las consecuencias
adversas de hacerlo superarian los beneficios de interés piiblico de dicha comunicacién.

Los estados financieros al 31 de diciembre del afio 2023, fueron auditados por ofra firma cuya opinion
fue sin salvedad.

GUZMAN TAPIA PKF
No. de Registro en la SIB e
A-001-0101 ‘n17d ™

CPA-Dolores De
No. de Registro en el ICPARD

12916

11 de Marzo del 2025

Santo Domingo, D.N., Repiiblica Dominicana

Guzmin Tepia PEF SR.L. 85 miembro de PEF Global, la red de firmas miemitiro de PEF International Limited, cada una de (a5 cuales a5 una entidad
legal separeda @ independiente y no acepla ninguna responsobilided u obligacién por las accionos o inscciones de cuslquier miembre
individual o firma (2) corrasponsal (es).

Guzman Tapia PKF, SRL, iz 8 mambar of PKF Global, the network of member finms of PEF International Limited, each of which is a soparate and
independent legal entity and does not accepl any responsibility or liability for the ections or inactians of any individual momber or correspondent
firm (5).
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BALANCES CENERALES

(Valares en DOTY

ACTIVOS
Efectivo ¥ equivalentes de efectivo (Notas 2, 4 v 26)
Caja
Banco Ceniral
Bancos del pais
Bancos del Exterior
Equivalentes de efective
Rendimientos por cobear

Inversiones (Moias 2,5, 11 v 26)
Mantenida hasta el vencimicnio
Provisiones para [nversiones

Cartera de eréditos (Notas 2,6, 11 v 26 §
VYigentes
Reestructurada
En mora {de 31 a 90 dias)
Vencida (mds de 90 dias)
Cobranza Judicial
Rendimientos por cobrar
Provisiones para créditos

(Cuentas por cohrar (Notas 7 v 26)

Participaciin en otras sociedades (Nota §)
Asociadas
Provisiones

Propicdades. muebles ¥ equipos Neto (Notas 2 v 9)
Propiedades, muchles v equipos

Oros activos (Nota 10}
Cargos diferidos
Intangibles
Activios diversos

TOTAL DE ACTIVOS

lﬂx

ASOCIACION PERAYLA

e aBorTal ¥ prevames

icd - Purisima-Conce poid

Gerente cn:ml

FPara ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financicnos

31 de diciembre del

2024 2023
134,959,278 124,384,213
502034, 887 250,402,278

33,225 292 53.529.257
19,179,637 17.63% 387
607,500,000 594,000,000
2642516 2.442.781

1,299, 571610 1.042.397.916
246, 146,487 300,580,373
6.944,939) (6,244,939}
239,201,548 204,335,434

3,158,820,343 2,831,153,055

8,307,021 12,629,273
7.005,751 5,516,925
26,517,461 54,789,713
6,059 343 4,139.134
44,352 943 36,717 959
(122.665.941) {92,378.183)
1.228,396,921] 2.852.967.876
9,876,328 11.679.873
174,900 174,900
(1.750) {1.750)
173.150 173.150
152,449,620 143,716,150
15,511,492 20,951,148
3,026,060 4,651,017
32,918,551 25,419,058
51.436,112 51,021,223

4984138240

3,8%6,036,292

131421454

4.396.291 622

190,715,197
6,859,085




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

PASIVOS Y PATHRINONIO
PASIVOS
Depisitos del piblics (Notas 12 v 16)
De Ahorro
A plazo
Intereses por Pagar

BALANCES GENERALES

(Valores en MOT)

Depositos de entidade NMnancieras del pais v del exterior (Motas 13 ¥ 26)

D¢ entrdades linancicras del pals
(tros pasives (Nota 14)
TOTAL DE FASIVOS
PATRIMONIO NETO (Nota 15)
Reservas patrimoniales
Superavit por revaluacion
Resultados acumulados de ejercicios anteriones
Resulados del ejercicio
TOTAL PATRIMONIO NETO
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

Cuentas Contingentes (Nota 17)
Cuentas de arden (Nota 18)

Gerente General

ASOCIACION PrEAYLA
i ARGTREY | (VPR

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financienos.

31 de diciembre del

2024 2023
2147 442,747 1,990 431,070
1,954,240,529 1,596,752,278
121911 24,086
4.101,805.187 3.588.007.434
44,600,000 B 600, (00
101,501,506 85,364,220
4.247.006.6%3 3682171654
83,577.462 81,210,088
23,140,892 23,140,892
605,193,876 501,539,558
21,306,366 108.229.430
733.218.59% 714.119.968
45‘1315123_239 4, 396,291,622
(231,421,454) (190,718,197
(3,896,036,292) (3,226,889,085)

Licda. Aidin Soto
Gerente de Finaneas v Administracion



ASOCIACTON PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Ingresos financieros (Nota 19)
Intereses por disponibilidades
Intereses por canera de crédito
Intereses por inversiones

Gastos flinancierss (Nota 19)
Intereses por captaciones

Margen flinancicro bruto

Provisiones para cartera de oréditos (Nota 11)
Provisiones para Inversiones (Mot 11)

Aargen financicro neio
Ingresos (Gastos) por diferencias de cambio (Nota 20)

(itros ingresos operacionales (Nota 21)
Comisiones por servicios

Comisiones por cambios

Ingresos diversos

Otros gastos operacionales (Nota 21)
Comisiones por servicios

Resultado Operacional Bruto

iasios operativos

Sueldos y compensaciones al personal (Nota 22)
Servicios de terceros

Depreciacidn y Amortizaciones

Oiras provisiones

Chiros gastos

Resultado operacional Neto

Oiros ingresos (gastos) (wota 24)
Oitros ingresos

Olros gastos

Subtotal

Resultado antes de impuestos
Impuesto sobre la renta (Nata 25)

Resultado del perioda

/ Gerente General

urisima Concepeiin Romero

ESTADOS DE RESULTADOS
(Malores en DO

2
1

ASOCIACION PERAVIA

e pwATTEA b BIPUAmE

Fara ser leidos conjuntamente con ks notas o los estados financieros.

Por los afios terminados
el 31 de diciembre del
2024 1023
7,246,582 10,554,195
Bl6,692 702 530,183,113
10H0.074.955 §1.428.954
T24.014.239 622 166,262
(169,263,169} (125,659,081}
(169,263, 169) (125.690.081)
554,751,070 496,467,181
(40,553,314} (12,836,224}
o 7000040y (2,538,701}
(41,253.314) (15,374,925)
513,497,756 481,092,256
THS,512 (5,303,260)
34,382,753 21,838,769
2,563,736 13,234,650
8,366,545 13,969,989
45,313,034 40,043,417
(1,065.210) (1,734,967)
{l. = ] i .
558,531,082 523,007 446
(24%,563,359) (218,051,911)
(100,817.750) {64,854, 144)
(10,171,759 (9,324,024)
(5.346,828) (2,199,402)
(1740410773 (128.170,325)
(538,940,773} {422,599 806)
10,500,319 106,457 640
16,895,578 16,127,141
(T.T18.601) (6,918,033
29,176,887 29,209,108
48,767,206 129,706,750
(25,003,466) (9.451,828)

13,673,740 120,254,922

Gerente de Finanzas v Administracion



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
ESTAROS DE FLUIO DE EFECTIVD
(Valores en DO

Por los afios terminados
el 31 de diciembre del

024 023

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Intereses cobrados por créditos 713,058,132 528,563,005
Otros ingresos financieros cobrados 109,253 980 117,830,475
Otros ingresos operacionales cobradios 52,559 Al6 79,867, 299
Intereses pagados por caplaciones (169,165,344) (120,738,532)
Gastos generales y administrativos pagados (523,422,186) 1378,405,399)
Otros gastos operacionales pagados (1,065.210) (1,734,967)
Impuesio Sohre la Renta pagado (15811977 (9,138,243)
Cobros (pagos) diversos por actividades de operacion (26,293 4661 (36.253.538)
Efective neto provisto por{usada en) las actividades de aperaciion 139,113,554 179,990, 100
EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

[Disminucion (Aumento) en myversiones 45254 852 (256,214)
Créditos otorgados (1,805,078 4613 {1,461,459,502)
Crédditos cobrados 1.393,190,147 1,065, 712,433
Adquisicion de propiedad, muebles ¥ equipes (17.280,281) (35,038,921)
Producto de la venta de propiedad, mucbles v equipos - -
Producto de la venta de bienes recibidos en recuperacion de eréditos = -
Efective neto provisto por (usado en) las actividades de inversiin (383.913.743) 1431.042.2604)
EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Caplaciones recibidas 8,746,866,074 7.050,753,592
Devolucion de captaciones recibidas del piblico {8,244 892, 190) {6,791,670,131)
Efectivo neto provisto por (usado en) las actividades de financiamienta 501,973,884 259,083,452
AUMENTO NETO EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 237,171,695 8,031,258
EFECTIVO AL INICIO DEL ARO 1.042.197.916 1.034,366,658
EFECTIVO AL FINAL DEL ARG 1.299.571.610 1042397916

Lieda,

Jdeda, b S cepeinn
Pesidente Ejecutivo

Para ser leidos conjumamente con las notas a los estados financicros,

Gerente de Finanzas v Administraeidn



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS ¥ PRESTAMOS

S DE FLUIO DE EFECTIV

(Valares en DOPY

Conciliacitn entre el resultadn del ejercicio v el efectivo neto provisto (usado en) las actividades de

operaciin:
Resuliado del Ejercicio

Ajustes para coneiliar el resultado del ejercicio nelo
provisto por{usado enjlas actividades de operacidn:

Frovisiones:

Cartera de Crédinn

Inversiones

Hendimientos por cobrar

Oiperaciones Contingentes

Depreciaciones ¥ amorlizaciones

Gastos por incobrabilidad cuentas a recibir

Ajustes yo Retiro de Activos Fijos

Oeros Ingresos ((astos)
Cambios netos en activos ¥ pasivos:
Disminucion Rendimientos por cobrar
{Aumento) Disminuciin neta en Cuentas por Cobrar
{Aumento) Disminucion neta en otros activos
(Disminuciin) aumento mtercses por pagar

{ Drisminucitn) aumento meto ¢n olros pasivos

Efectivo neio provisto{usado en) los actividades de operacidn

ieda, Purisima Concepeiin Homero
Gerente General

Eor los afos terminados
£l 31 de Digiembre del
2024 2023

23673740 120,254,922
40,553,314 57,146,668
00,000 -
5,265,180 -
B1.648 cJ
10,171,759 9,324,024
1,018 468 465,189
40,126,576 39,704,514
1,544,050 {1,620, 10%)
1,803,545 (285,872)
(2,059 837) (20,250,197)
97825 -
16,137,286 (24.830.039)
115439814 59.735.178
e 1B 119590,100

|le‘*

ASOCIACION PERAYLA

dr AhaiT# | [HFURmSS

JACOT. 7
Gerente de Finaneas ¥ Administracién

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

ESTADOS DE PATRIMONIO NETO

POR LOS AROS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 ¥ 2023

Saldos al 1 de enero del 2023
Transferencia a resultados acumulados
Resulado del Periodo

Transferencin o reservas legal

Ajusies aftos anterioncs

Saldo al 31 de Diciembre del 2023
Transferencia a resultados acumulddos
Resultado del Periodo

Transferencia a reservas patrimoniales
Ajustes afos anlerores

Saldos 31 de Diciemhbre del 2024

Resultados
Oiras Superdvit Acumulados Hesultado
Herseryvas por de Ejercicios el Total
Patrimoniales Revaluacion Anteriores Ejercicio Patrimoniu

69,154,596 13,140,892 441,995,295 62,195,006 96,515,789

- - 62,195,006 (62, 195,006) .

- - - 120,254,922 120,254,922

12,025,493 - (12,025,493} -

- - {2.650.743) - (2.650.743)

81,210,088 13,140,892 501,539,558 108,229,430 T14,119.968

- - 108,229,430 (1082294307 .

- - = 23.673,740 23,673,740

2,367,374 - = (2,367.374) E

- - (4,575,112} - (4.575.112)

83,577,462 13,140,892 05,193,876 21,306,366 733,218,596

urisima Concepeidin Romero

Gerenie General

Para ser lefdos conjuntamente con las notas a los estados financieros

ASOGCLACION PERAYLA

e abegITH1 § [ AR

Gerente de Finanzas v Adminiztracidn
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ASOQOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023
(Valor en DOP)

1. Entidad

Asociacion Peravia de Ahorros v Préstamos Tue organizada de scuerdo a los términos de la Ley
No.5897 del 14 de mayo de 1962, sobre las Asoeiaciones de Ahorros ¥ Préstamos para la vivienda,
mediante la franquicia otorgada por el Baneo de Fomento de Vivienda y Producciom,

Es una entidad de cardcter mulealista, cuye objefo es proinover v [omentar la creacidn de ahorros,
destinados al otorgamiento de préstamos para la consiruccion, adguisicidn y mejoramicnto de la
vivienda.

[.a Asoccizcitn estd domicibada en la Av. Luate Mo, 27 Bani, provincia Peravia, Repiblica
Dominicana. Para ¢l desempeiio de sus operaciones cucnta con 235 y 213 empleados en el 2024 y
2023 respectivamente.

Ei dotalle de los principales gjecutivos de ia Asociacion son los siguientes:

Posiciog Nombre

Presidente Licdo. Ramdn A. Custodio Sancher
Cerenle Gerneral Licda. Purisima Concepeidn Romern
Presidente Comité de Auditoria Licdo. Manuel Guerrero Sinchez
Cierente de Finanzas v Administracién  Licda. Aidin Felicita Soto

Gerente de Audiloria Licds, Jameires Zabala Rodriguez

La Asociacion mantiene sus registros v prepara sus cstados finangicros en peses dominicanos (DOP),

El detaile de la cantidad de oficinas y cajeros automaticos al 3t de diciombre del 2024 v 2023, es:

OHicinas Cajeros Automiticos

Thiczeiin 202 2823 024 2023
Zona Metropoldana I ] 1 I
Interior del pais 18 10 7 &
1l 11 8 2

La Asociacion se rige por la Ley Monetaria ¥ Financicra ¥ sus reglamentos, las resoluciones de la
Junta Monctaria de 1a Repibliea Dominicana y Jas Cireulares de la Superintendencia de Bancos de la
Repiblica Daaninicana.

Las presenles estados financieros fucron aprobados para su emisidn el 11 de marzo del 2025 por la
Administracion de fa Asociacion,
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ASOCIACION PERAVIA DE ATTORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 y 2023

{Valor en DOP}

Z.

b)

Resumen de las Principales Politicas de Contabilidad
Hase Contable de loy Extadoy Fittarncieros

La Asociacién prepara sus estados financieros de acuerdo con las pricticas de contabilidad requeridas
para las entidades financieras por la Superintendencia de Bancos de la BEepiblica Llominicana, ka Ley
Monetatiz y Financicrz v los reglamentos, resoluciones y circulares emitidas por la misma
Superintendencia de Bancos y la Junta Mooetaria de la Repilblica Dominicana, Las Normas
Internacionales de Informacion Financicra son nsadas como narmas suplelorias. Las practicas de
contabilidad para institueiones financicras dificren cn algunos aspectos de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera, por consiguiente, los estados financieros adjuntos no pretenden presentar
la situacion financiera, resultados de operaciones ¥ flujos de efective de conformidad con dichas
Normas Intemacionales de Informacion Financiera.

Principules Estimaciones Utilizadoy

Las principales estimaciones de futuro asumidas v otras fuentes relevantes de incertidumbre en las
estimaciones a la fecha de cierre, podrian tener un efeclo sobre el valor contahle de activas y pasivos
£n el proxima gjercicio,

Si se produjera un camnbio significativo en los hechos v eircunstanzias sobre los que se basan las
cstimaciones realizadas, podria producitse nn impacto material sobre 105 resultados y la situacidn
financiera de ia Asociacian. Enire estas estimaciones podemos mencionar la determinacidn de la vida
wtil de los activos fijos, lo que implica un grado significative de puicio, asi como también las
pravisiones de una obligacion de un suceso y los impuestos diferidos.

Efectivo y equivielenres de efectivo

La Asociacion considera como efeetivo v equivalentes de efectivo los efectos recibidos de otros bancos
egrnereiales pendientes de ser cobrados en la Camara de Compensacian.

El Manual de Contabilidad dispone clasificar como cquivalentes de efeclive los insirumentos
invertidos cuyo vencimicnto a fa fecha de reporte sea dentro de los tres (3) ineses contadas desde la
fecha de adquisicion. Esta clasificacion serd de aplicacion exciusiva en la presentacian de los estados
financicros y no amerita realizar movimientos contables,

Se incluyen dentro de este grupa, el efectivo en caja y boveda, clective en trdnsito, log depdsitos del
Banco Central de la Repitblica Dominicana, en entidades de intermediacidn Minancicra del pais,
entidades financicras del exterior, los ¢fectos de cobro inmediato, asi comu los intereses devengadas
por eslos aclivos gue se encoenitan pemdientes de cobro,

Tustrimermioy Financieros

l.as Mormas Internacianales de Informacién Financiera, requicren que se presente informacion acerca
det valar en ¢l mercado de sus instrumentos tinancieros, cuando sea prictico determinar|e.

I.os insinineentos financicros, son inversiones realizadas con el fin de abtener rendimienios y se define
como cvidencia de propiedad o inlerés en mim entidad, o un contrato gque crea una obligacion
cumractual o derceho de entregar o recibir efectivo v ofro instrumente Masncicro de una segunda
eirtidad en términos potencialmente favorables con fa primera entidad, Yer notas 5, 12 v 13



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 y 2023

{Valor en DOP)

g} Tmversiones en Valores

Las inversiones se repistran de conformidad con el instructivo pura la clasificacion, valoracién ¥
medicion de las inversicnes en insirumentos de deuda.

Los documentos a plazos se registran a su valor de mercado y se ajustarin mensualmente seoin su
cotizacitn, siempre que, de acnerdo a la intencian de fa entidad al momento de su adquisicién, se
clasifiquen en “inversiones a negociar, mversiones disponibles para la venta en inversiones mantenidas
hasta el vencimisnto. Las mismas deben ser elasificadas conforme a kas categorias establecidas en e
Manual de Contabilidad, conforine at modelo de negocios defimido por ln entidad en sus politicas de
inversiones.

A Mesoeiar:

Inversiones reatizadas en la intencion de obtener ganancias derivadas de las fluctuaciones cn sus
precios como participantes de mercada y que cotizan ¢n holsa de valores u otro mercado
organizado. Son medidas al coste amortizado.  Estas imverstones no pueden permanecer inds de
180 dias a partir de su fecha de adquisicion.

Inverstones disponibles para [a venta:

Comprenden Jas mversiones en valores mantenidas por la entidad para obtener una adecuada
rentabilidad por sns excedentes temporales de liquidez o inversiones que la entidad csts dispuesta
a vendler en cualquier momento, La Entidad ubiliza ¢f medtodo de amortizacidn lineal para las
inversiones disponible para 1a venta.

loversiones mantenidas hasta su vencimiento:

Son instrumentos de deuda con pagos detenninables y plazos de vencimientos conocidos,
adquiridos por la entidad con la intencidn y capacidad de mantenerla hasta su vencimiento.

La provision para inversiones se determina siguienda erterios similares a los establecidos para ls
cartera de créditos en cuanto a su clasificacion, sobve la base de la solvencia del emisor v
parcentajes de pérdidas y constitucion sobre la base del régimen transitorio. Para las inversiones
financicras se consideran, ademds, las caracleristicas financieras de los instrumentos y su
colizaciin en un meseado sceundario, si cxistiore, De no existic mereado seeundatto, se considera
sobre la base de cieros supuesios utilizando téenicas de valor presente. Los excesos en provisidn
para inversiones en valores pueden serreverdidos cuando se produce la cancelaciém de la inversidn,
debiendo notificar a la Superimtendencia de Bancos o pueden ser transferidas a olros renglones de
ACLVOS FCSEOR0S.

Iara los instrumentos emitidos o garantizados por el Fstado Domintcano no se considera el riesgo
del emisor ¥ no ¢stan sujctas a requerimicnto de provisian y su clasificacion se realiza sobic la
base da los precios de mercado.

Y Participaciden en Otras Suciedadey

Compiende los valores represcotativos de capital adquiridos por la entidad, « participar en olras
sociedades se registran de acuerdo al grado de control gque tenga la entidad sobre las entidades en las
que pardicipa, ya sea on ol pais o on cf exlerior, en este easo, corresponden A INversiones cn asociadas.
Se repistran inicialmente gl coste v la ganancia o pérdida originada por el reconocimiento por el
mélodo de participacién de a porcion que le corresponde en el resultade del gjereicio obtenide por la
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Notas 2 lus Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 vy 2023

(Valor en DOP)

g}

entidad participada despuds de lz fecha de adquisicion, sc reconocera en el vesuitado del gjercicio
rezistrandose comue ganancias o pérdidas por pardicipaciones en el capital de otras sociedades.

Lag diferencias de cambio resultantes de convertir estas mversiongs, s¢ reconoceran en el patrimonio
como “Ajustes al Patrimonio™. Posteriormente, serén reconocidas en los resultados del ejereizio, la
ganancia o péedida por diferencia de cambio por participacionas en otras sociedades coando se cnajene
el negocico en el extranjero.

Frovisiones por deterioro de valor:

Las provisiones por deterioro del valor se reconocerin de acuerdo a la normativa vigente sobre
cvaluacion de activos ricsgosos, las provisiones especificas o genéricas se podran revertir, cuando las
ntismas sean el resuliado de la cancelzcién o una mejoria en la clasificacion de riesgo del emisor,

Las caracteristicas, restricciones, valor nominal, valor de mercado v cantidad de acciones en
circulacion de las inversiches on acciones so presentan en la Mota 8.

Cartera de Crédita y Provisidn para Créditay

Los eréditos estan registrados por ¢f monto del Capital pendiente, wienos ia provisidn para carlera de
crédifo.

La Junta Monetaria, mediante su Scpunda Resolucidn del 28 de septivmbre del 2017, aprobd la
modificacidn de mancra antegral al “Reglamento de CGvalwacion de Actives™ gue establece la
metodolopia que deben sepuir las entidades de intermediacion financicra para evaluar, provisionar v
castigar los ricsgos de sus activos y contingentes.

{.a estimacion de la provision para cubrir riesgus de incobrabilidiul de ka cartera de créditos se basa en
un anélisis categorizade de cada deudor on funcitn de su solvencia y morosidad, a ser efecreado por
la Asceiacion mensuabmente sobre Ja base de la calificacion del dewdor. [as parantias, como factor de
sepuridad en la recuperacicn de operaciones de créditos, son consideradas come un elemento
secundario y ito son tomadas en eonsideraeidn en ia clasificacion del devdor, aungue si en el edmputy
de la cobertura de Jas provisiones necesartas. Kl moneo de las provisiones constituidas deberd ser igual
O sUperion 4 las pruvisiones requeridas en base al 100% de 1os requenimientos de provisiones.

Las entidades de intermediacion financicra deben suspender el reconocimienta de intereses por ¢l
tiétodo de lo devenpado, cuando sc pone al mienos una du las situaciones siguientes:

- Lncrédito haya complido mas de 90 (noventa) dias de mors

- La solicitud de reestructuraciadn de un dendor es aceptada por ¢l tribunal y haya adquirido el
caracter de la cosa irrevocablements juggads acorde con la Ley de reestructuracion y
liquidactdn de Empresas y personas fisicas comerciantes,

I2¢ acucirde con ¢l reglamenta, la cstimacicin de provisionar para cubrir riesgos de incobrabilidad de
la cartera de crédito, depende del tipe de crédito, los cuales se suludividen en mayores dendares
comerciales, medianos deudores comerciales, menores dendores comerciales, consming ¢ hipolegarios,

Sepim primera resolucion de la Junta Monetaria del 26 de octubre de 2017 amtoriza B enireda on
vigeneia del reglanents para gue las entidlades de intermediacion financicras segmenten [os dendores
comerciales en tres grupos, on funcion de sus obligaciones cansolidadas en el Sistoma conforme a [o
sipthiente:

- Menores Dewdores Comerciales, con obligaciones meaores a DOP2ZS,000.000 o so
cquivalente en moneda extranjara,
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- Medianos Deudores Comerciales, con obligaciones iguales o mavores a LMOE23 000,000 ¥
theneres a DOP40 000,000 o su equivalente en moneda exiranjers.

- Magores deudores comerciales, con obligaciones iguales o mayores a DOPAQ,000.000 ¢ so
equivalente en moneda extranjera.

A partir de esta fecha, dichos crédites deberdan ser clasificados conforme ai Reglamento de
Evaluactdn de Actives, ¢on base al reglamente sobre Mormas prudenciales de adecuacidn
Patrimonial.

Evaluacidn para ios Microcedditos

La cvaluacién de riesgo de la cartera do microcréditos se realiza sobre la basc del andlisis de los
criterios establecidos en el Reglumento de Microcréditos, asignado a la cateposia de riespo que
carmsponda a cada deudor, tomapdo en consideracidn las condiciones particulares de cada crédito, a
fin de estimar una provision que cubra las pérdidas esperadas de csta carlera. La evaluacidn del dewdor
sc realiza en basc a la (otalidad de sus deudss, de forma que exista una anica calificacidn para cada
deudor. [n el procese de evaluacién del deudor, se dard impaortancia a la determinacidn dal historial
de pago del deudor, a la estabilidad de 1o luente de recursos y se tomardn en consideracion las garantias
otorgadas por el dendor.

Creditos Reesiruciurados

Para la clasificacion de las erdditns reestructurados normales {RN) sean comerciales, consumo e
hipotecario la clasificacidn se asigea segin lo cstablece ¢l REA v latabla No. 4. 5S¢ establece que los
créditos reestructurados tendram una clasificacion sepin el nivel de atrase al momento de la
recstruckuracion, debicndo mantonerse on csa catcgoria dependiendo de su evolucidn de pago, estos
créditos podrin legar g clasifcacion A’ si van realizando pagos consecuetivos sin atrasa,

Cohro Interesis T'arjetas de Crédito

ki calenlo y cobro de log inlereses por concepto de operaciones de tarjeta de crédito, se efectia sobre
el saldo insoluto conforme lo establece el instructivo para la aplicacién del reglamenta de tarjetas de
¢redito de fecha 12 de junio del 2013, Para ¢ cloulo de la provisidn de tarjetas de erdédidos, solo se

deben considerar los rendimntenios hasta 60 dias de vencida.

Los créditos a tarjefahabientes no incluyen los intereses no pagados de tagjetas de eréditos comao parte
del capital.

Provisién para rendimientos por cobray

Lo provision para rendimientos vigenles por cobiar, es caloulada wsando porcontajes especiftcos
conforme a la clasificacidn otorgada a la cartera de créditos correlativa, La provision para los
rendimientos por cobrar de créditos de consumo, microempresa e hipoteearios, se basa en porcentajes
especificos de cada tipo cn funcién de ia antiglicdad de saldos establecidos en &l Reglamento de
Ewvaluacidn de Activos.

LL.os rendimientos por ecbrar se provisionan i 00% a los 90 dias de vencidos, excepto las operaciones

de tarjetas de créditos que e provisionan 100% a los 80 dias do vencidas, A partir de exos plazos, se
suspenth: su devengamicnlo y se confabilizan en cuentas de orden.
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Las provisiones originadas por los rendiinientos de mas de 90 diaz ¥ por deadores en cebranza judicial,
no corresponden al proceso de evaluacidn de aclives, sine que son de naturaleza contable, por lo que
ny forman parte de requerimientos de provisiones por riespo determinado en el procesa de cvaluacion,

Tipificacion de lax Carentins

Las garantias que respaldan las operaciones de créditos son clasificadas, segin o Reglamento de
Evalvacion de Actives vigente, en funcion de sus maltiples vsos y facilidades de realizacion. Cada
tipiticactdn de garantia, es considerada conio un elemente secundario para el codmputo de ta eobertura
de las provisiones en basc a un monto admisible establecido, Las garantias admisibles seran aceptadas
e base a los poreentajes de admisibilidad del valor de la garantia establecidos en dicho reglamento,
sobre su valor de mercado. Estas se clasifican en:

Pelivalentes

Son las garantias reales que por su naturaleza s¢ consideran de wso maltiple, de ficil realizacidn en el
mercado, sin que existan limitaciones legales o administrativas que restrinjan aprecihlemente su use
0 la posibilidad de venta.

Mo Polivalentes
Son las garantias reales que por su naturaleza se consideran de uso Unico y, por lo tanto, de dificil
realizacion dado su origen especializado.

Las parantias se valian al valor de mervcado, es decir, su valor neto de realizacidn, mediante tasaciones
¢ cerlificaciones preparadas por profesionales calificides € independientes, con una antigiiedad no
superior de 18 mescs para los kicogs muchles ¥ un plazo no mayor de 24 meses para los bicncs
inmuebles,

En los casos de garantias sobwe vehifculos nuevos se ubilizard coma valor de la garantia en el momento
del otorgamienty 1 cotizacion emitida por el concestonario impartador o deudor antorizado ¥ para
vehiculos usados se utilizari como valor de la garantia en &l momento del otorgamiznle, ¢l monto
establecido por un tasador profesional o el inonto asegurado por una compaiiia de seguro debidamente
autorizada por la Supcrintendencia de Scguros. El valor de las garantias deberd aclualizarse
anualmente.

Instructive sobre formulacion Registre y Control de parantias:

Mediante Circular CSR-REG 2024 00411 se puso en vigencia lz cuarta version del “Instructivo sabre
formalizacién, Registro ¥ Control de Garantias”, el presente instructivo entra on vigeneia a partir de
la fecha de publicacion y comunicacion a las Lntidades. 1.as Entidades disponen de un plazo de
noventa (20) dias calendario que concluye ¢l 26 de actubre de 2024 para la adecuacion y actualizazicn
de sus poditicas, procedimientos y controles relacionados @ la Tormacian, registro ¥ control de las
garatilias.

¥uinacidn de fa Propiedad, Muebles v Equipas p el Métode de Depreciacidn Utilizado

La propicdac, muebles y equipos se registran al costo. Los ¢costos de manteniniiento y las reparaciones
gue 1o mejoran o aumentan la vida UHl del achiva, sc llevan a gastos  segin se incurren. Bl costo de
renovaclones ¥ mejoras se capitaliza. Coando los actives son reticados, sus coslos v la correspondiente
depreciacicn acumulada se eliminan de las cucnolas correspondientes ¥ cualynier ganancia o pérdida
sC incluye e los resultados.

La depreciacion se caleula en basc at métoda de linca recta sobre la vida (0l estimada de los activos
¥ para fines fiscales se determina conforme a fa Ley 11-92 v sus modificaciones.
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£)

],

Fl estimado de wida il de los actives es el siguiente:

Vida Util

Cateworia Estimada Método
Edificacioncs 29 afios Linca recta
Mobtliarios y equipos 5 afnos Linga recta
Equipos de transporte 5 aiios Linca recta
Equipos de eompuios 5 aiios Linga recta
Ltras muehles y couipos 3 ailos Linea recta

Por resolucidn de la Junta Monetaria, el exeeso del limite del 100% de] capital normative permitido
para la inversiom en activos 11jos, debe ser provisionado en ¢l aiio.

Bienes Realizables y adindicudos

Los bicnes reslizables v adjudicados se registran al menor costo de:

a} FEl valor acordado en la transferencia en pago o el de la adjudicacian en remate judicial, segin
corresponda,

by El valor de mercado a la fecha de incorporacién del bien,

¢]  El salda contable correspondiznle al capital del crédito, mas los intereses y/o cuentas pot colrar
que si cancelan,

Cargos Diferides

Salo se permiten aquellos cargos diferidos gue cwnpan con los eriterios de identificabilidad, eontrol
sobre el recurso en cucstion y beneficios econdmicos Tuturos segin las Normas Intermacionales de
informacién Financiera. Los cargos diferidos se estan amortizando hasta un periodo de dos aftos,

Tnranigibles

Lew activos mlangibles se regisiran 3 su costo de adguisicién o praduccion, disminuidos por la
amortizacion acumtlada v por eualquier pérdida acumulada por deteriore de su valar.

En cada caso se analiza y defermina si la vida itil ccondmica de un activo intangible ¢s determinable
o indefinida. Los intangibles gue ticnetr una vida il definida, son amortizados sistemdticamente a [o
largo de sus vidas wtiles estimadas y su recuperabilidad sc analiza cuando se producen eventos o
cambrios que indican que el valor neto contable pudicra no ser recuperable. 1.os imtangibles cuya vida
atil sc cstima indelinida no se amortizan, pero estin sujetos a un andlisis para Jdeterminar su
recuperabilidad anualmente, o con mayor frecuencia, s existen indicios de que su valor neto eomiate
pudiera no ser intepramenie recuperable,

La Asociacion ¢std amartizando sus activos intangibles ¢n base a cinco (5) aflos, previa autorizacion
de la Superintendencia de Bancos. Segin lo establecido la circular 019422, Jas entidades dispondran
de un plazo de seis (6} meses, para remitir |2 solicitied de autorizacion a la Superintendeneia de Bancos
para el diferimiento del Software, contado a partir de su puesta en funcionamienta. Si la entidad no
realiza la solicitud en ci plazo establecido, deberd llevar a gasto la totatidad de los desenmibolsos
realizados,

Activas vy Payivos en Moneday Extranjeras

Los activos ¥ pasivos en monedas extranjeras, s expresan a la tusa de cambio de eierre cstablesida
por ¢l Banco Central de la Repiiblica Dominicana paca las instituciones financierzy & Ja fecha de los
estados financieros. Las diterencias entre 1as tasas de camibno de las fechas en que Tas ransaceiones se
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m)

#)

originan y aquellas en que se liguidan, v las resetantes de [as posiciones mantenidas por la Asociacién,
se incluyen en los resultados corrientes.

Al31 dediciembre del 2024 y 2023, la taza de cambio establecida por el Banco Central de la Repablica
Dominicana ¢ra de DOPE0.3924 y DOPST.8265, en relacion con el ddlar ¥ de DOPHIATI2 ¥
DOPS4 0186, en relacion con ¢l Eurn,

Costes de Beneficios de Empleados
Bonificacian

La Asociacidn concede bonificaciones a sus funcionarios y empleados, en base a o estabiecido en ¢l
Cédigo Labotal de la Repablica Dominicana,

Plan de Peasiones

L.os funcienarics ¥ empleados, can el propostto de acogerse a 1o establecido on la Loy No.87-01, del
& de mayo del 2001, del Sistema Lominicano de Seguridad Social, se afiliaron al sislema e
Administracion de Pensiones y no posee obligseidn adicional diferente a la contribucion del porcentajc
requerido por la Ley. Los apottes realizados por ¢l Bancy se reconocen como pastos coando se
incurren.

Tndenmizacion por Cesantii

La indempizacion por cosantia, que la ley reguiere en determinadas <ircunstancias, se carga a
resultados cuande el empleado se hace acreedor de la misma.

Otras Beneficioy

La Asociacion otorga uitos benelivios g suy empleados, tales como vacaciones y regalia pascoal de
acuerda a bo esfipulado por las leyes luborales del pads; asi come tambign otros benelicios de acuerdo
a sus politicas de incentivos al personal.

Frfores exn Poder dal Pithlico

Son obligacioncs derivadas de la captacion de recursos del piiblico a través de la emisién de depdsitos
a plazos y otres valores emitidos por la Asociacion que se encuentran en poder del poblico.

Los gaslos por mtereses son registrados en los resultados cuande sc ariginan los mismos.

Ademis, se establecce que, para los depdsitas sin vencimienta definido, tales como cuentas de depositos
& la vista y cuentas de ahorro, el valor en el mereadu serfa la cantidad pagadera a presentacion.

Para aguelles instrumentos financieros sin cotizaciones disponildes en ¢l mercado, of valor en ¢l
mercado debe ser estimado utilizando téenicas de valor presente u otros métodos de valorizacién,
Estas (éenicas, son inherentemente subjetivas y estan significativamente afectadas por los supuestos
utilizados, incluyendo las tasas de descuente, estimados de flujos de efeelive v cdtimados de prepago.
En este aspecto, los valores estimados derivados no pueden ser verificados por comparaciones con
mereados independientes y en muchos casos, no podrian ser realizados en la nepociacion inmediata
del mstrumente.

Los valores de mercada cstimados de los instrumentos financieros de la Asociacian, su valor en libros
y las merodologias niilizadas para estimarlos, so presentan a continuacida

Instrnertos Finoncieros o Cordo Flozo

Las instrumentos Ninancieros a corto plazo, ante activos como pasives, son valofizados con base en
su vator en libros seglu estin reflejados en el Balasee General de la Asociacion. Para estos
instromentos financieros, el valor en fibros s similac al valor en el mercado debido al periodo
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relativamente conto de tiempo entre el arigen de los imstrumentos y su realizacion. En csta calczoria
estan incluidas las Notas 5,12 y 13,

Reconocimivnuto de o Lnprasos 3 Gostos por Ttereses Fingucieros

La Asociacidn reconoce sus ingresos én base al metodo de lo devengado, es decir cuando se devensan,
independientemente de cuando se cobran,  Asimismo, reconcce los gastos cuando se incurren & se
conocen.

Los ingresos por intercses sobre cartera de créditos y los gastos por intereses sobre captaciones se
regisivan sobre la base de acumulacién de interés simple, cxcepio los corcespondicntes a cucntas de
ahorre ¥ certificados financieros con inlereses capitalizables, los cuales se actmulan utilizando cl
método del interés compuesto, La acumulacion de ingresos por intereses se suspende cuando cualyuier
cuota de capital o interés de cantera de créditos por cobrar complete 90 dias de estar en mora para 1os
erdditos comerciales, de consumo ¢ hipotecarios y 60 dias para 1as rarjetas de créditn, A partir de ese
plazo se suspende el devengaimicnto v los inkereses se contabilizan en cuentas de orden. Solamente se
recomnoecen como ingrescs [os intereses registrados en cuentas de orden coando éstos son ofectivamente
cobradas,

Los ingreses por Comisiones por operaciones Je créditos v por operaciones por tavjetas de crédito
son diferides conforme 1a vida def prdstame en una cuenta 263, comisiones diferidas por operactones
de eréditos v comisiones dilcridas por operaciones de tarjetas do créditos, a partiv del {Yero) eneto
2024, segin In establece la Circular 013/21 de la Superintendencia de Bancos, que establece un
tratamiento contable de los ingresos por comisiones y puesto €1 vigencia a partir del Lero. de enerc
2024 mediante Circular 122 de la Superintendencia de Bancos.

Los gastos asociados a las conmisiones de operaciones de crédilos, son diferidos en una coenta 265 con
origen dendar, neteads con el saldo de los ingresos por comisiones dileridas por operaciones de
créditos y tarjeras de créditos. Para el atio 2024, la institucion no considerd registrar los gastos
asociados a las comisiones de operaciones de créditos,

Los gastos financieros correspondicnte a iitereses, comisiones, diferencizs do cambio ¥ olros cargos
financieros originados en los depdsitos del phblico, se registran en el periode en que s¢ devengan.

Provisiones

L.as provisiones se reconoeen cuando la Asoclacidn tiene una oblizacidn presente como consecusncia
de un sucesa pasado, cuya liquidacidn requiere vna salida de recursos que sc considera probuble y
gue sopucde estimar con fiabilidad. Dicha obligacion, puede ser legal o técita, derivada de, entre
otros factores, regulaciones, contratos, practicas habitwales u otros compromisos que crean ante
tercerss una expectativa vilida de que el asamird ciestas respansabilidades. Ta determinaeion del
imporie de la provision, sc basa on la estimacion del desembolso que serd necesario para liguidar la
obligacidn correspondiente, tomandn en constderacion teda la informacion disponible cn la techa de
ciere,

No e reconoce una provizién cuando el importe de la obligacidn no puede ser estimado con
tiabilidad. En este casn, se presenta la informacion refevanie en las notas a los estados Ninancicros,

Debido a las meectidumbies inhereites a ks estimaciones necesarias para dederminar el importe de
laz provisiones, los desemnbaolsos reales pueden difecie de los impories reconocidos originalments
sobre la base de lag estimaciones realizadas,

g} mpiecsio Sobre fa Renta

L.a Asoclacion reconoce el impueste sobre la renta delernninadeo sebri los resultades del afio incluye
impuesto cornente y difenidn. Reconace el impuesto sobre la renta diferido que resuhta de la diferencia
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entre las bases para la contabilizacidn de cigtas transacciones a los fines fiscales y aguellas
wslablecidas por la Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana y/o las MNormas
Internacionales de Informacidn Financicra.

El gasta total causado por el Impuesio Sobre la Renta es reconacido ¢n los estados de resultados. E|
Impuesto sobre Ja Renta corriente ¢35 el monto calenlado sobre las bases establecdas por el Cadigo
Tributario de la Repiblica Dominicana y sus modificaciones.

Baja en un Active Financiers

Los aetivos financieros son dados de baja cuando la Asociacion pierde &l control ¥ todos los derechos
contractuales de esos activos. Bsto ocurre cuando fos derechos son realizados, Cxpiran o Soi
transferidos.

Deterforo def Valor de los Activos

la Asociacién revisa sus activos de larga vida v sus mtangibles identificados con la finalidad de
delerminar anticipadamente si los eventos o cambios en las circunstancias indican i €l valor contable
de estos activos serd recuperado en las operaciones, La recuperabilidad de un activo que es mantenido
¥ usado en las operaciones, cs medido mediante la comparacion del valor contable de los setivos con
los flujos netos de efectivos descontados que se espera serdn generadns por este activo en el futuro, Si
lucgo de hacer esta comparacion se determina que ¢l valor contable del activo ha sido afectado
negativamente, el motto a reconocer como pérdida sera el equivelente al exceso contable sobre el
vaior razonable de dicho activo,

Contingencias

La Asociacion considera como parte de las obligaciones de los dendares abjeto de evaluacion, la
totalidad de las cuentas contingentes ¥ eonstituye las provisiones que coesponden, en funcidn a la
clasificacion du ricsgo del deudor y en Ia garantia admisible deducible para fines de cdlenlo de la
provision, segdo lo establece la normativa vigente.

Los castigos de préstamos estin constituidos por las operaciones, medianic las cuales las partidas
irrecuperables son eliminadas del balance, quedando solo en cucntas de orden, de forma tal que dichos
castigos, cn la medida que los riesgos de los crédites respectivos cstin correctamente provisionados,
ne debieran producir inayores efectos sobre los resuitados de las cntidades de intermed acitn
financiera. Entre las cuentas contingentes estin las fianzas, avales y cartas de créditos enfre otras v Ja
provision se determina conjuntamente con el resto de las ohligaciones de los deudores de la cantera de
crédito, conforme a la clasificacion otorgada a la cartera de crédito carrelativa v a la garantiz admisible
a los fines del cdlleulo de la provision,

ul Arrendumienios operativos

v

Los arrendamientos donde el arrendador tiene registradas 1odos los riesgus v derechos do propiedad
se clasifican como arrendamientos operatives,  Los pagos realizados por ¢l Banco por estos
arvendamientos son registrados hajo ¢l método de linen recta en los resiltados del periodo en que se
incurren y en base los periodes establecidos en lus contratos de arrendamiento,

Reciasificacidn de particas

Al 31 de diciembre del 2024 y 2023, respectivamente, se reclasificd » ofectivo ¥ equivalentes de
efectivo unimporte de DOPE 10,124,023 y D OP596 423,795, correspondiente a inversioncs disponibie
para la venta v rendimientos por enlirir con menos de 90 dias de vencimicntos, conforme lo cslipulado
et el Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas, Capitulo ¥, acdpite LA, Bfective v
Equivalentes de Efectivo, que deseribe que se consideraran como Equivalentes de Ffective, aquellas
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inversiones que son facilmente convertibes a efective y que venran dentro de los tres {3} meses
contados desde ka fecha de adquisicidn,

W Dferencios sionificativas con NITF

l.as practicas contables establecidas por ta Superintendencia de Bancos de la Repiblica Dominicana,
difieren de las Normas Internacionales de Informacion Financiera en algunos aspectos. Un resumen
de ias diferencias mas importantes es como sigue:

¥

i}

iii)

La provisidn para la cartera de créditos corresponde al monte determinado en base a una
evaluacidn de ricsgos y niveles de provisiones de confonnidad con la clasificacion asignada a
cada crédito {para los mayeres deudores de créditos comerciales) v los dias de atraso (para log
menores dendores de créditns comerciales, crédites de consumo e hipotecarios).

Lsta cvaluacidn incluye la documentacidn de los expedienios de erdditos, constdera la situacidn
financiera del prestataric y los niveies de garantias. e conformidad con ias Mormas
Internacionales de Inlormacidn Financiera, la reserva paca préstames incobrables se determina
en base a la evaluacidn de los riespos existentes en la cartera de eréditos, basado o un madelo
de pérdidas esperadas durante su tiempo de vida,

La provision parz os bienes recibidos en recuperacion de créditos, se determina una vez
transcurridas 1os 120 dias subsiguigntes a la adjudicacion;

- Rignes muekies: en un plazo de dos aitos en forma lineal a partic del sexto mes, a razdn de
1/18avos mensual.
- HBienes inmuebles: en un plazo de tres afios on fonma lineal a partir del primer afic, a razén

de 1/24avos mensual.

Las Normas Internacionales de Informacicn Financiera (NHFs) 36, requieran que estos activos
sean provisionados cuando exista deteriore en su valor, en lugar de [a graduahdad establecida,

i_os rendimientos por cobrar con una antigliedsd menar 2 90 dias son provisionados confarme a
Ia clazificacion otorgada a ia cartera de créditos correlativa, provisionandose 100% a los 90 dias
de vencidos. A parlir de cse plaza, se suspende su devenpamiento y se conlabllican en cuentas
de orden.

Las Nonmas Internacionales de Infoomacion Financizra, (MIIF) 9, establecen que tas reservas
para rendiumicntos por oobear s0 delermunen on base a bos riesgos exdstenles oo Ja cartera (en base
al modele de pérdidas esperadas en vez del modelo de pérdidas ingurridas), st hubiese deteriore
en los renditmicntos por cobrar,

Las entidades financieras traducen todas las partidas en moneda extranjera a la tasa de canbio
ulicial establecida por ¢l Banco Centeal de la Repiblica Dominicana & la Techa del estado de
siluacidn financiera, Las Normas Internncionales de lnformacidn Financiera, (NILEY 9, requiersn
que tndos los salkdos en moneda extranjera sean traducidos a la tasa de cambio o Ia cual Ta
Asociacion tuvo acceso a la fecha del estado de situacion financiera.

La Superintendencia de Bancos de la Repitblica Dominicana autoriza a las entidades de
intermediacion financiers, a eastigar un crédite con o sin gatantia cuando ingress a cartera
vencida, cxeepto los créditas a vinculados, que deben sor castipadaos cuande se havan agotado
todos Jos procesos legales de cobro v los Tupcionanes vfo dircetores relacionados hayan side
rebirados de sus funciones, Las Normas Internacionales de Informacion Financiera requieren
estos casligos, inmediathmente cwando se detenming que los présiames son irrecuperables,
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vi)  La Superintendencia de Bancos de la Repiblica Dominicana, requicre que las provisiones
mantenidas para un préslamo al momento de ser adjudicado sean transferidas v aplicadas a dicho
bien. las Normas Intcrnacionales de Informacién Financiera sdlo requieren dc provisicn,
cuando el valor de mercado det bien sea inferior a su vator en libeos o oxiste deteriors de] misme.

vii) La presentacién de ciertas revelaciones de los estados {inancieros segdn las Normas
Internacionales de Informacian Financiera, difiere de las requeridas por la Superintendencia de
Bancos de la Repiblica Dominicana.

vill) D conformidad con las pricticas hancarias, los ingresos por renovacion de tarjetas de crédito
500 reconocidos como ingresos inmediatamente, en lugar de reconocerse durante el periodo de
vigencia come requieren las Normas Internacionales de Informacidn Financiera.

ix)  La cartera de inversiones se clasifica de acuerdo a categorias de riesgo determinadas por la
Supcrinlendencia de Bancos de la Repiblica Dmninicana que requicren provisiones especificas,
siguiende los lineamientos del Replamento de Evaluacidn de  Actives. Las Nommas
Internacionales de informacién Financiera (NIF2), requicren determinar provisiones en base a
la evaluacion de los riesgos existentes, basado en un models de pérdidas incurridas en lugar de
un modelo de pdrdidas esperadas.

x}  Elmanual de contabiiidad emilido y agrohado por la Superintendencia de Bancaos clasifica como
actividades de nversidn y de financiamiento los flujos de efective de la carlera de préstamos y
depbsitos de clientes, respectivamente. Las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
requicren que los flujos de efectivo de eslas trsnsacciones se presenten como paric de lus
actividades de operacion,

Los efectos sobre lus estados financieros de estas diferencias entre las bases de contabilidad de la

Asociacian y las Normas Internacionales de Tnformacion Tinanciera, no han sido cuantificados.

3. Cambics en las politicas Contables, estimaciones conlables ¥ eorrecciancs de errores

Al 31 de diciembre del 2024 y 2023 respectivamente, las inversiones a corto plazo de alta liquittez con
vencimiento antes de los 90 dias y que son facilments convertible en cfectivo estin presentadas como
efective y equivalentes de efectivo segiin fo requicren tas Normas Internacionales de 1oformacion
Financiera y conforme 1o establece el Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas.

Seconsideran come efectivo y equivalentes de efective, aguellas inversiones que sean facilmente
copvertibles en efectivo y con vencimiento inferior a tres (3) weses contados desde la fecha de
adguisieion,

Al 31 de diciembre 2024 y 2023, respectivamente, se reelasificsd a efectivo v equivalente de efectiva
utt importe de DOP610,124,023 y DOP596,423,795 comrespondiente 4 inversiones disponibies para la
venla y rendimientos con menos de 90 dias de vencimicnte,

4, Ffectivo ¥y Equivitlentes de Efectivo

El clective y equivalenigs de efectivo estd compuesto de la sizuients forma:

2024 023
DOP Do
Tfectivo:
{aja (a) 134,989 298 124,384,213
Banco Ceatral de ks Repiblica Dominieans 302,034,887 250,402 278
Bancos del pais (b 33,575,297 53,529,257
Rancos del exterior (o) 14,179,637 17639387
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Equivalentes de ¢fectivo {d) 607 500,000 564,000,000
Rendimicntas por cobrar (<) 1612516 2,442,781

L,299.571.610 1042307914

Al 31 de diciembre del 2024, cl encaje legal requerido s de DOP3I23 802,989 v al 31 de diciembre del
2023 es de DOP250,947,893. La Asociacién mantiene en el Banco Central de la Repithlica Dominicana
un total de coberlurs para este propdsite de DOP330,951,756 y al 2023 es de DOP293 514,923,
respectivamente, ¢l cual excede la cantidad minima requerida para estos fines.

(&) Al31 de diciembre del 2024 y 2023, incluye US$77,182 y USE61,325, respectivamente.

(b} Al31 de dicicmbre del 2024 y 2023, incluye US$74,750 y US$60,2 16, respectivamente.

(e} Al3] dedicicmbre del 2024 y 20223, incluye US$314,976 v USH305,040, respectivamente

{d) Al31 de diciembre del 2024 ¥ 2023, representa inversiones ficilmente convertibles a efectivo con

vencimiento demro de los tres (3) meses contados desde la fecha de adquisicion, confirme lo
establece el Mannai de Contabilidad para Entidades Supervisadas.

{) Al31 de diciembre del 2024, corresponde 2 readimientos por depssitos en el Banco Central y por
inversiones con vencimiento de menos de 90 dias por DOP18 493 ¥y DOP 2,624,023 v al 31 de
diciembre del 2023 poc DOP] 8,986 v DOP 2,423,796 respectivamente.

£, Inversinncs

Lasz wversiones consisten de:

2624
Moulo Tasn
2024 Metodologia de e
Tipo de Tonversidn i isor Dar Viloracion Inferfs  Yencimiento
dantewigas hasta el vencimiento:
iy Bance de Alono y Créditg AROPEM, Cosln
Bapasios a azo 5.4, ’ 1500000 Amorfizade  10.50% 032025
Costo
Depdsitos 2 Plaza Buneo Miltiple 3100, & A{a) T044,020  Amoriizado 2.B5% 352025
Asopcincidn Maguann de Aharras ¥ Caste
Drepdsinos a Plaze Fréztamaa Lafdrodd  Amortizado 9.50% 0 20325
Baneo Centeal de Ia Repiblica Cosin
Miras ominicana 75,088,340 Amoerlizado 10.50%; 02-2025
Banco Cenlral de 1o Kepablics Lase
Metns LIgeninicanss 50,001,034 Amortizado 140, 56%% 03-2025
Bance Central de la Repiblica {asta
Motee Crominicuns 24,482,309 Anmarlizito P L2-2024
Tiange Comtral de B Bepriblica Costo
Modus Thyminicinn 48, TO R02 AmodiZido O HFE | 2=2024
Costo
Bogwes de Caja o Bisicos  Minigterio de Hocienda 15,006,214 Amorizals 14.75% e-2002%
Cosly
[$onnys de Caja o Bsicos Mimisterio de Hacicnds 7118248 AnngrliEgdo [O.%RSE 1-2036
Ship-1cu al 234 530 595
Lendimdciies por colar 0,505 889
Frovisidn para inversiones {6.944,9340}
Tl Eﬂﬂ.lﬂl.ﬁiﬂd
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(Valor en DOP)

Tipa de Inversidn

Wantenidas hasts el vencimiento:

Nepesilos @ Pl
Depdsitos o Ml
Dupidsites 2 Praso
Depdsitos a Plamg
Dreprisites o Pl
Lrepdsites 2 Plaza
Certificados de Inversicn

Hotas
Motay

Hoenos de Caja o Basices
Bomos dhe Coja o Bhisicos
Bertios il Coja o Basicos
Lones de Caja o Bdsicas
Bortos de Cajive Basivos
Sub-toal

Readimientirs por cubrar

Frovisicn para inversiones
Tatat

4, Caricra de Criditos

e} Por tipo de crédite.

Cridites comerciales:

Prestamos
Sub-Torul

Crégditox de coRgsuig:

US$307,227 al 2024 v 2023,
Préstamnos de consuna

2023
Manto Metodatozia Tasa
2023 de de
Emisor nop Valoracion [aterés Yeacimiento
Lnsin
Banco Miltipte Promerica, %4, 5000000  Amoctizade 1249 (5-2034
Costo
Banen Miltiple Vimenca, 5.4, 3,500,000 Anorlicado 9,5% 022024
Cosrge
liance Mdltple Yimencn, 5.4, 14,000,000  Anmrizalo 0,5% 02-2024
Gance de Aborro » Crédig Adepem Corsliy
24 3300000 Amedimdo 10.% 11-2024
Cosio
Bance Moltiple 3140, 5. AL {a) LELOOD  Amenizado 2.8% 24124
Ascincitnn Maguana de Ahwrros y Caosio
Pristanos 1600000 Amcctizado 5% {16-2024
Banco Central de a Republica Costo
Crormiricans 73220005 Anwrnzndo 11,5%% 17-2025
Banco Centeal de s Bepiblica Corster
Dromninicanis MAESH Amarizado 100%% LO-202:
Banco Central de la Repoblica Consta
Mominicans SO006, 182 amontizade 10.5%% 03-2025
Banco Central de 3a Repiblica Costa
Liaminicana L5290.981  Amortisade 1259 Q-2
Banco Centeal de 1a Bephiblica Cosly
Deminicanz LG 046,742  Amonizade 10.75% Q3-2028
wefinislenio de Haciends CoEta
17,204,788 Anmonizado 10.88% l-2026
timistena de Haoignda Cuastey
10,717,599 Amorlizada [0, 255, 01-2024
Civslas
ddnisienio de 1Eacicnda 0392452 Amonizadg [0,23% 01-2024
284,305,450
13,070,023
(0,244,939
294,335,414
(z) Al 31 dediciembre del 2024 ¥ 2023, compuesto por US350,000, respectivamenle.
20024 2023
DOP nonpe
BI6,181,733 GYE, 841 099
B14,181,733 H9g. 841,000
Tarjeras de erédito personales (Incluye USS288 899 y 123,351,282 102,132, 445
1.649.000.514 1,453,73%.361
I,T?lE?QJ‘g‘E 1,555,871,806

Sub-Totat




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estadoes Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023

(Valor en DOP)

5

Créditns hipatecarioy.

Adquisicion de viviendas
Construecion, remuodelacion, reparecion, ampliacion y

atros
Sul-Tatal
Total

Condicion de fo cartera de créditos

Crédifos Comerciales:
Yigentes
Ei mora {de 31 2 90 diag)
Vencidos (mds de 90 diag)
Heestructsrada;
Yigentes
L2t meta (de 31 a 90 dins)
Vencidos (méas de 50 dias)
Cohranra Judieial:
Vigentes
En tdora(de 31 3 00 diaz)
Venoide mas de 90 dias
Sphiotal

Lricditns e consumn:

Yigentes
En mora {dc 31 a 90 dias}
Vencido (mas de 90 diaz)

 Reostructuradas:

Vipentex

En mora (de 31 a 90 dias)
Vencidos (mis de 00 dias)
Subtotal
Cobranea judicial:
YVigentes

Fn mora Coe 31 a0 90 dias)
Wencido {mas de 90 dias)
Subtoral

Créditos hipotecarics:
Vigenies
Hn omgrea (e 31090 diagh
Vencidos (més de 90 diasg)
Reestructurada:
Virentes
En mora {de 31 & 90 dias)
Yenecidos fmas de 20 dias)
Codaramea judicial;
Wigontes
Enmora {de 31 A 90 «las)

603,495 578 343,084 737
113761 812 106,925,458
J17,257.3590 653,915,195
2024 2023
DOP Dor
785,058,551 680,006,829
548,968 343381
241,387,287 B400.857
3.0131,083 8,103,794
3,155,844 1,376,238
816,181,733 698,841,099

1.693,771,004
5,445,178
61,026,388

4,447 001

1,581,225

1A9E.977,177
5,112,448
43,378,856

3,762,699

16406246

1,773,270,79%

709,590,788
11,6046
5,103,748

828,938

1,555,871,80¢

651,359,049
01,094

062,779
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{Valor en DOP)

Vencido (mis de Y0 dizs) - 1.322.2710 1.323.37]
Subintal T17.257.390 653,915,195
Renditiientos por cobrar:

WVigentes 32,931 5300 28,417,486
En mota {de 2T a %0 dias) 2,501,224 2,284 K06
Vencidos (imés de 90 dias) 8,333 6R7 403, L1}
Reestrogiyrados:
Yigenies 182,183 297 987
En mora (de 31 a 90} dias) - "
Vencidos (mds de 90 diag) - -
Cobranza judicial:
Vigentes - -
En mora (de 31 a 90 dias) - "
Yuneido (mas de 90 dias) 381,583 312,770
Subtotal 44,3532 043 36,717,930
Total _3,351,062,862 2,945,3‘515._{?59__
&b Por tipe ¢ garantia:
Créditos Comaereiales: 2024 2023
DOFP Doe
Con garantias polivalentes (1) 149,956 763 164,639 187
Sio Garantias $66,224 965 334,201,332
T'otal 816,181,733 .. G98.Bd1,060

{1y Garantias polivalentes son ias garantias reales que por su naturalers s considersn de Itiples
Usas, ¥, por tanto, presentan caracteristicas que las hacen de taeil realizacion en ol mereado, sin
que existan limitaciones lcgales o adminiskativas que restrinjun apreciablemente su uso o

pesibiliclad de venta.

4} Pororipen de fos foudos:
2024 2023
DOP DOP
Fropios 3208095 518 2704962 010
Lncaje Legal B8,614,401 . TI3.666,064
336,709,219 Z,908,628,100
e} For plazos;
2024 2023
nop Dor

Corto plazo (haslz un ara)
Mediaito plaze {més de un aiio y hasta tres afios)
Largo plazo (mayor de Ires aiios)

Subtatal

268262 26
476,832 446

_2.561,615,167
__3,306,709,919

220,854,552
4B DER 378

2,197,785,520
2,508,628,108
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(Valor en DOP)
1 Por sectores econdmicos:
2024 2023
DOF DorP

Agricultura, ganaderia, caza ¥ silvicultura 100 427 (168 83,460,832
Pesca 1,593,795 4.283.532
Caplotacion de minas ¥ canteras 3,600,446 077,70
Industrias manufaclureras 2T 1268 53,132,286
Suministro de electricidad, gas y agua 1,889.203 258001
Construccicn 42,894 34K 69,245,154
Comercio al por mayor ¥ al por menor 344 321333 644 36 924
Perzonales y enseres domésficos - -
Hoteles y restaurantes 76,015,455 111,718,807
Transporte, almacenamicnto ¥ comunicaciones YO 22994 149,310,271
Intermedincidn financiera 118,256,199 144,504,685
Actividades inmaobiliarias, empresariales y de alquiler 95,690,767 48,005,383
Adminisiracion plblica ¥ defensa; planes de scgueridad
social de ahhscidm gbligatoria 17157973 23,806,431
Enzcilanza 49,236,726 Ja.511.842
Servicios sociales v de salud 31,965,236 44 464,751
CHras actividades de servicio comunitario, sociales ¥
personales 2.292231,397 1,17%,008,510
Hogares privados con servicios domésticos 24 128 563 57971 054
Ovganizaciones v drganos extraterritoniales - 109,147

Total 3,306,700,219 2,008,628,1410

Durante los afios 2024 y 2023, no sc realizaron operaciones de cotmpra, venta o canje e la cartera de
créditos,

131 de diciembre del 2024 v 2023, 1a Entidad tiene rendimnizitas en suspenso por vencimicito o mas
de 91 dias, registrados en ceanlo de orden, por un monto ascendente a DOI29. 789,656 v
DOPR23 423,784, respectivamente, Asi mismo, los rendimmicntos por cobrar a mas de B dias estn
totalments provisionados, comao o establecen las Autoridades Monetarias.

Politicas para gesfionar eartera deteriorada:

Se evaluaron los clientes para veriticar la posibilidad de recuperacien econamica, procediendo a
gvaluar el factor {garantias), para su gjecucion en caso que se requtera. Para los préslamos que no
lienen gactias, se gestionan ¢on visitas grupales e intercambios de oficiales de cobros v
coordinadores, donde sc ¢stablecen acucrdes a corto plazo, dandole su debide scguimicnto.  Son
evaluades las deudores que se compruchen gue hayvan cesado parcial o otalmente su actividad
ecandémica, para ofreceries uo refinanciantienlo o recstruturacidn con nuevas facitidades do pago y
mgjorar su sitnacion. Ea los casos criticos que sc havan agotado todos los procedimientos y que
cumptan con las politicas de castinos se gestionan acuerdos firmados por el cliente para posibie
castigo.

Al 31 de diciembre del 2024 v 2023, incliyen US3ZES 399 v USS307,22Y, respectivamante y
rendimicntos por cobrar US$15,012 v USE15,874, respectivamenle,

Al 31 de diciombre del 2024 y 2023, hay provisioncs de 1IS$33,851 y USE48,027, respectivamente.
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(Valor en DOF)

7.

Cucnias por Cobrar

Las cuentas par cobrar consisten en:

Comisiones par cobrar (a)
{Cluentas por cobrar diversas:
Anticipos a proveedores

Cuentas por cobrar vinguladas

Ciastos por recupgrar
Depdsitos en garandia
Frimas de seguros por cobrar

Cargos por cobrar por tarjetas de créditos

Chras cuentas por cobrar (b)

2024 2023
DOP noP
1,311,985 1,295,542
684 132 2,727,268
117,500 20577
755,944 1,397,340
533,502 253 Bdl
4,579.4138 ¢, 045,239
1,213,599 1,160 647
G80,242 20,367
4876, 328 11,670 873

al Al 31 de diciembre 2024 y 2023, incluye US$3,506 v US32,856, respectivaments.

b)Y Al 31 de diciembre 2024 y 2023, csta partida incluye los prestatarios fallecidos en procese de
recuperacicn por DOPGTEFAR y DOPTTOI67, respectivamente,

Recuperabilidad de lax cuentas por cobrar:

1.53 cucntas de mayor incidencia os la de Prima de Seguros por Cobrar por DOP4.5 millones.la cual
no genera riesgoe debido a la fluidez de eska cienta,

Con relacion a las otras cucntas por cobrar, ostas sc recuperardn on su mayoria duranie jos primeros
meses del 2025, Segin 1as politicas establecidas por la institucion, an los casos de lag cuentax por
cobrar que se delerminen su mizobrabilidad, se reconocen como gasto, La Asociacion no prevé posibles
perdidas producto de la incobrabilidad de algunas de las euentas por cobrar existentes al 31-12-2024,

Participaciin en otras Sociedades

La paticipacion en otras sociedades consiste de:

2024

Socicdack de Servicios Ay P
Prowision pata Inversiones

2023
Sociedad de serviclos Ay P

Provision para inversiongs

Juemsdecisin
itepiblica
Cominicana

Juisdiccion

Repiblica
[amiicing

Segmento
Sorvicios
Conexos

Segmenta

Sorvicins
CONCNGS

Canpital de
Moncda A TS
Funeinmal nor
LoP t1a D00
{1,750}
DO 173,150
Capital de
iVionueda Aceionos
Fuscional DOP
Bor 171,300
v 1,?50(1"
nor 173,150

% de
Dereclios de
voio hajo
Contrenl del
Erupo

1.371%%

Yo de
Drerechios de
vata hajo
Control del

grupo

4.37%%

0
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{Yalor en DOP)

S,

Propiedad, mucbles y equipos

El movimiengo de la propiedad, muebles y equipos al 31 de diciembre del 2024 y 2023 e3 eomo sigue:

2024

Mobilisrios Mejoras en

Diversos v

¥ Eropiedades Construccion Total

Yerremns Edificaciones Eqnipss  Arvcndadas  Fw Proceso [rle]y
Valer Bruto al leo.de encro del
2024 38,487,022 105221936 50,798,958 9,245,561 4, 130894 207,934,371
Adguisicién - - 0,774,366 . 6,505,915 14,569,100
Transferencias - 6,892 078 1,308,130 - (3,200,225} -
Redrgs - - {5,828.625) - - {3,828.615)
Ajustes i - - - - - 271,181
Waltor Brate al 31 de dicicmbre
del 2024 JEART022 17114011 37,052,349 D245 561 2486584 219,386,027
Depreciacion acumuladz al jro,
de encro del 2024 - (28,449,110} (26,523,550 (9,245.561) - {84 218321}
Gastos de Depreciacidn = {ZA33.893) (6,112915) - - (AR
Retiros - - 5878624 - . 5,828 624
Ajustes - - - - - -
Deprogiavion acumulada al 31
de diciembre de 2024 - (30B33.005) (26,807,841 {4,245 56 1) - {66.035.407)
Propiedad, mucbles v cquipos
Al 31 de dictembre del 2024 IBAEN0TY  BLZIL006 302455808 - 2486584 152,449,620

2023
Mobiliarios bejnrasen  Diversos y
X Propicdades Constroccidn Totul

Yevvenos Edificaviones Equipes Arrendadas En Procesn DOF
Valor Fruto al {ro.de enero del
20723 3B437.022  R2,471,936 49.303,103 4,243,561 - 1TG02.622
Adyuisicidn - 227500001 6466403 - 4,180,894 33,397,299
Transfereng fas . - - - - -
Hetiros - - (5,065,550% - - {5,065.550)
Ajtistes . - . . n .
Valor Bruto at 31 de dicicinbee
dei 2023 IBA87022 05271996 S070893% 924 Hiel 4,130,894 207.934,37)
Depreciacidn aciuinolada al 1o,
de enera del 2023 < (A6.417352)(25,921,7532) - (61,584,696%
(rastos de Depreciacion - {20,758)  (5.683,990) - - AT MG
Retiros - - [(R005,550) - - {5,065,350)
Ajuszes L - - 18,873 - - 15,673
Depreciacidn acumuiada al 31
du diciembre de 2023 S - (28,449.110) (26,523,550)  9,245,36) - {64.218,221:
Propiedad, muebies y couipos
Al 31 de dicjiembre del 2023 25,447,022 76,772,826 24,275,408 - 4180334 143,716,150

Los tervencs v las edificaciones cstan revaluadas y aumentadas en 1a suma de [P34 360,040,



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 y 2023

{Valor en DOP)

1. Otros actives

[ o5 otros activos &l 3] de diciembre 2024 y 2023 consiste e

2024 2023
DoOP Dop
a) Impuecsio sobre 12 renta diferido 3,331,754 8,655,732
b} Papos anticipados
Seguros pagados por anticipadg 1,442,350 928,576
Anticipa de Impuesta sobre la renta ) 10,737,338 11,366,840
Sub-total 15,511,492 20,951,148
¢} Intangibles
Software (x) 7,448,530 7,443,510
Amortizacién Acumulada (4,422,470} (2,797,522}
Sub-Total _ 3026089 4651017
d)  Bienes Diversos
Papeleria, dtiles ¥ otros materizles 2,816,194 2,715,732
Otros bienes diversos (xx) _ 30,102,357 22,703,326
Sub-Toia) 32918 55] 25419058
Total 51,456,012 51,001,223

¥)  Corresponde a costas incuridos on la adquisicidn de ficencias ¥ otros bienes relacionados con
programas de computadoras autorizados para su amortizacidn por la Superintendencia de Bancos,
por un periode de Sineo afos,

an)  Corresponde a costos mcurridos en la adquisicion de mddules, licencias ¥ otros bicnes
rclacionados con programas de computadoras pendientes de solicitar autorizacién a la
Superiniendencia de Bancos pard se respectiva amortizacion, va que a 1a fecha 5105 proyectos no
estaban finelizados.

11. Resumen de provisiones para activos ricsgosos
2024
Bignes
Recihidos cn
Canera de Rendiveientos  Reouperacion  Dperacignes Tonal
Crédites loversioncs  por Cobrar  de Crsditos () Cantingsimes Loe

Saldos al Tro. energ del 2024 R 046,044 5,744 B39 65,332,139 - 427342 99050 464
Conslitucién de provisioncs 40,553,314 700,000 3,265,180 - BLL648 46,600,142
Castigos conlea provisiones £13,800,495) - {1,724.242) - - (15,500,030
Transferengia de provisién
rendimizulos por cubrar @ cartera 222N - (272,277} - - -
Saldos al 31 de diviembre del 2024 113,065,140 §,944,939 96030, B0 - 08,900 134,119,3A0
Provisionss minimas exigidas al 3
de dicicnbre del 2024 *# _ 107560656 6,156,680 FA65761 - 479303 123,671,400
Lxceso {delivieneia} en provisioncs R
mimimas exigidas * o AL 484 738,250 135,039 - eRY 5445460
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{(Valor en DOP)
2023
Hienes
Recibidos en

Cartera de Rendimientes Recuperacion Operaciones Teal

Crédugs  lnversiones  por Cobrar  de Créddites (%) Contingentes [hialy
Satdos al 1ro. cneroe del 2023 82,384 969 3 7052358 [ 3,633,054 - 347342 100,574,327
Constitucidn de provisiones 17,836,224 2,338,701 2,119,402 - gonan 17,974,327
Castizos contra provisiones (13,412,210} - {5 185,2580 - - FIR505.4568)
Transferencia  de  provision  bienes
recibidos a cartera 4,237,061 - {4.237.0581) - - -
Saldos al 31 de diciembre del 2023 26,6044 5244939 0,332,139 - 427342 99.050,4464
Provisiones minimas exigidas al 31 de
dhiciemipre del 2023 %# 66,795 400 5,244,939 46,307,023 - 399417 79746784
Exceso (defcienein) en provisiones
mloirnas ¢ ximidas 19,230,644 - 25,111 - 235925 19,303,650

En la Asociacién no ge han vonstituidos provisiones anticiclicas al 31 di diciembre 2024 v 2023,
respectivamente.

Al 31 de diciembre del 2024 y 2023, la provision para actives riesgosos fue reconocida on Jos estados
financieros de acuerdo al resultado de la autoevalvacion de aclivos realizada al 31 dicicmbre 2024
2023, seghn lo establece el mstrogtivo para ol Reglamento de Evaluacion de Activos (REA),

* Corresponde a provisiones adicionales para cubrir ricsgo de créditos
** En ¢l caso de la cartera corresponden a las provisiones especificas por riesgo.

12. Depdsitos del Piblico

a) Portipo
2024
Maueda Tasa Moneda Tasa
MNacioral Promedic Lilranjcra Promedio Total
DOP Poenderada par Fonderads nor
D ahorro 2,147,442 747 1% - - 2,147,442 717
A plazo 1 ,95-_4,24{],529 ?.EIJ%_ ) - - 1,954,240,529
Total 4,101,683,276  7.03% - - 4,101,683,276
2023
Monedsg Tasa Moneda Tusa
Nacional Fromedio Extranjera Promedio Total
nop Ponderada Dop Ponderada DOP
De ahomno 1,991,431,/ 1% - - 1,997,431,0FH)
A plazo 1,396,752,278  6.31% - - 596752 27%
I'atal 3,588,183.348 6.51% - - 3,588,183,348
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{Valer en DOF)

B Por sector

POblico no Ananciery
Privado no financiera
Finangicro
Mo residente

Total

Pablica g Nnangigre
Pravado na financicro
Financierg

No residente

Jotal

¢} Por plazo 2 vencimiento

- 15dias
16 30 dizs
31 — 60 dias
61 — 90 dias
i — 180 dias
181 — 360 dins
Mas de | afic
Total
015 dins
16 — 20 dias
31 -6 dias
1 Y dias
41 180 dias
181 — 360 dias
MWlds de | wfic
Tatal

224
Moncda Tasa Moneda Tasa
Nacienal Promedio Extranjera Promedio Tatal
DOP Pondcrada Dor Fonderada Dor
171,552,160 7.0 - 170,552,160
3R97 904 435 7.03% - 397094 435
33,136,631 7.003% - - 331,136,681
__4,101,683,276 T.03% - - 4,101,683,276
20323
Moncda Tasa Moneda Tasa
Nacional Promedig Narviomal Promedio Total
noOr Powclerads nop Ponderada Dop
187,452 466 8.51% 157,452 464
3,363,627 013 £.51% - - 3.3163,627.013
37.103 849 65|% - 37105 8460
3,588,183,348  6.51% - - 3,588,183348
2024
Moneda Tausa Moneda Tasa
MNagichal Promediov Extranjerz  Promcedio Total
DOP Ponderada DOP Ponderads DOP
2147442747 F03% - - 2147 442 747
62,856,143 103% - - 2,856,143
44 353,159 7.03% - - 44,353,159
237,056,119 7.03% - - 237.054,119
330,064,834 7.03%; - - A80.064 834
1,004,000.015 7.03% . - 1,004,009 015
_22sg005  T0%% : ~ 225,811,259
4,]1]”_1 L83 2TH 7.03% - - 4,101.683,276
2023
Moneda Tasa Moneda Tasa
Macional Promedio  Fxtranjera Promedio Total
DOP Ponilerada DO Ponderada | 1]0)
1991431070 651% 1,001 431 070
2,325,000 4.50% 2025 000
10,420308  6.51% 10,429,308
150,206,281 £.51% 150,206,281
la7 606,511 6.5 1% 167,666,571
1,025 546,124 8.51% i,025,346,124
24{,578,904 4.51% - 240,578,094

3,588,813,348

_6.51%

3,544,183,3438

o
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Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023

{(Valor en DOP) _
Depasitas 2l pablico restringidos
Caugas de |y lmpottes Dirportes
Por Tipo Restrictidn 2024 2023
DOF DOP
Depdsitas del phblico:
Tic ahorro Inactivas 45476495 5,709,532
D ahorrg Embargadas 1461410 1,394,006
D ahorco Afectados en parantia 1,716,400 1,846 285
De ghorra Fallecidos 3,406 961 3,680,195
Depositos a plaro Embargados 7.500.000 500,000
Depositos a plazo Afectados en garantia B4.761,847 _ 52,161,088
Tutaf 148,273,113 69,291,110
Plazo de inactividad de los depositos del pizblico.
2024
INACTIVAS INACTIVAS
De 3 aiins hasta 11 e 10 afios o mis mMoanto DOP
afios
e ahama 45,426,495 - 45,426,595
45,426,495 m - 45,420,495
2023
INACTIVAS INACTIVAS
De 3 atios hasta M) Do 10 afios o mas Meonto DOP
aflos
e ahorro O 70532 . - & T 532
0,7(1%,532 - 9,709,532
13 Depasites de Fatidades Financicras del Pais y del Exterior
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, un desglose se presents a contineacian:
2024 223
Nacional FPromedio Macional Promedis
a) Por tipo
A plazo 44,600,000  10.08% £,600,000 §.50%
Total 44,600,000 10.08% B.600.800  £.500%
2024 2023
Moneda Tasa Moneda Tasa
b) Par plazg de Nacjonal Promediy Nacional Promedio
vencimient nor Panderada DoF Ponderada
patpl] 2624
0-15 dias 21,000,000 10.00% -
16-30 dias - -
3160 dias 12,300,000 10.30% 2,300,000 B 5%
G1-90 dias 5,000,000 11.50%, -
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S1-120 dias 6,100,000 G 0% 6,100,000 B.20%%

131-360 dias - - - .
Mzt de 1 afo - - - -
Total 44,604,000 10.33%, 5,600,006 .50,

La Asaciacion Peravia de Ahormos y Préstamos al 31 de diciembre de 2024 y 2023, presenta saldos
de sus obligaciones con e] pitblico por DOPA,584,771 v DOPG 920 490, respectivamenle, fas cuales
s€ encuenira restringidas por conceptos de depdsites afectados en garantias, clientes fallecidos ¥
montos embargados,

14. Oiros pasivos
|05 vtros pasivos consisten de:

2024 2023
noP boe
Otras Obligaciones Financieras:
Obligaciones financieras a la vista (a) 4,349,909 11,008,487
Fartidas no reclamadas gor terceros 706,512 -
Sub-Totai _ 5056421 10,008,487
Cuenlas por pagar y provisiones:
Acreedores diversos {b) 19,153,029 15,078,048
Provisiones para contingencias () SO8.990 427,342
Oiras provisiones {d) 50755476 59,834 491
Impuesio sobre la Renta Diferido - -
Pariidas por imputar () 8,820 15,8541
Comisiongs diferidas (f) 17,018,770 - -
Sub-Total 06,445, 085 75,355,733
Total pasives 101,501,506 £5,364,220

a} Al3i dediciembre del 2024 y 2023, inchiye 1S52,456 v US31,956, respeclivamente.

b) Al3I de diciembre del 2024 y 2023, incluye USE4,287 v USE3.620, respectivamente,

¢l Al21 de diciembre de 2024 y 2023, incluye US52.581 ¥ USE2,634, respectivamente,

dy Al 31 de diciembre del 2024, cstan incluidas las provisiones de prestaciones laborales
DOF15,024,375, provisiones para litigios pendientes DOP1, 192,677 bonilicaciones por pagar por
DOP27,360,578, Incentivos 120P9,500,541, v al 31 de diciembre del 2023, catdn incluidas las
provisiones de prestaciones laborales DOPS.S20,558, provisiones para litigios pendientes
DOP2,727 341 y bonificaciones por pagar por DOP2R,377,952, ¢ incentivos por DOPS, 467,048,

¢} Al31 de diciembre del 2024 y 2023, inchuye US$5 v U8$132 respectivamente.

f) Corresponde a Comisiones diferidas por uperaciones de créditos y por operaciones de tarjetas de
crédites.

15. Patrimonio Neta

El patrimonio consiste de:

2024 2023

DOP DOFr
Otras reservas piirimoniales () B3.8F7 402 B1,210088
Superdvil per revaluacton (b} 23,140,892 23,140,592
Utilidades acumuladas 605,196,876 501,550 558
Utilidad del Periodo 21,306,366 108,229,430
Totzl 733,221 ,55\‘6“ 714,119,958
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14,

a) Obras reservas patrimonialfes:

Correspande a los importes de las utilidades acemuladas y que han side destinadas a la constitugidn ¢

incremento de reservas establezidas voluntariaments, adicional a ta reserva legal.

El Articulo No. 15 dela Ley No. 3897 sobre Asociaciones de Ahorros v Préstamos, establece que Las
Asaciaciones deberdn eonstituir un fondo reserva legal mediante el traspaso a utilidades no
disteibuidas. Para crear dicha reserva, las Asociaciones traspasardn no menos de una décima parte de
las utilidades liquidas hasta que el fonda aleance la quinta parle de total de los ahorros captados. 1.a
reserva legal incluida dentro de otras ruservas patiimoniales asciende a DOP2 367374 y

DOP 12,025,492 respectivamente, para ¢l 2024 y 2021, respectivamente.

La Asamblea General Anual de Asociados de facha 03 de abril del 2024, aprohd transferir de resulizdos
del ejercicin gncial finabizado el 31 de diciembre de 2023 a otras reservas pataimoniales, un valor de

DOP12,025,492,

Lu determinseion de olras Reservas Palrimeniales ez come sigue:

2024 2023

DOP DOP
Beneficios después de Impuestos 23,673,740 120,254 %22
10% 1%
2,367,374 12,025,492

b} Los terrenos v edificaciones fueron revaluados v avmentados en la suma de DOP34,360,040, que
s ncluyen en ¢l superdvit par revaluactn en ¢l patrimonio.  Estos valoees fueron registrados cn

las cucntas siguicntes:

Activos Costo Histdrico  Revaluacidn Amortizacidm Costo Revaliado
Tencnos 4 168,335 10,850 763 - [ 5,068 008
ldificaciones 19.26{,803 23 460277 {11.219.148) 31,5001 932
Toral 23420138 34 360,040 11 ,1]9,.1 43;.1. 46,570,030

Limites Legales ¥ Relaciones Técnicas

La situacidn de ka Entidad al 31 de diciembre del 2024 y 2023 en cuanto a los limites establecidos para

ciertos indicadores basicos segin establece ol regulador os;

2024
Sesitn
Morrmativi
LEocaje Legal DOP 323,802,989
Créditos  individuales por gopos de  tiesgo no
vinculados:
0% sin garantias 107,298 665
20% con garantias 214,597 330
Crédites Individuales por grupos de riespo a vinculados
10% sin garantias Y7, 208 i
20% con garantias 214,597,330
200 Gilabal de Créditos vinculados 357.662,217
Préstamos a funcionarios y empleados 71,532,443

Sewiin

Ia Entidail

330,951,756

3,306,601
16,099,036

534,239

285,946
29,919,567
11,409,102

g
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Inversiones:
205 Entidades financicras y exterior
10%% Entdasdes no financieras
20% Entidades de apoyo y servicios conoxos
Propicdades, muebles ¥ equipos
Contingencisas
Solvencia

152,449 620
231,421,454
21.59%

Sepitn

Ia Entidad

Encaje Legal DOP
Créditos  individuaies por pgrupos de riesge no
vinculados:
1084 sin garantias
20% con garantias
Créditos Individuales por grupos de rigsgoe a vincelados
i 0% sin garantias
20% con garantias
30% Global de Créditos vinculados

Préstamos a funcionarios y empleados
Inversiones;

20% Entidades financieras y exterior

10% Entidades no Ninancieras

20% Entidades de apoyo y servicios concxos
Propicdades, muebles y equipos
Contingencias
Financiamiento en toncda extranjera 30%
Solvencia

16,240,506
8,120,253
16,240 506
715,324 434
2.145,973,302
10%
2023
Sepgun

Normativa
T.8%
i 59,
10%
15%
30%
0%,
15%
20%
1%
20%
1 00%
1L817.671615
29%
10%,

E.14%

0. 50%
2.78%

1.70%

2.78%
4. 48%

0.59%%

0.03%
23.72%

190,718,197

19.45%

* Para los afios 2024 ¥ 2023, los resultados del nivel de solvencia de la ASOCEACION evidencian que

la entictad se encuentra con suficiente fortalera patrimoniai, yaque dicho indicador csta por encima
del limite regulaturio, lo que permite gavantizar las operacioncs de la entidad ¥ Su estrategia de

crecimientn.

Pairimoaic Técnico:

Un resumen de los activos contingentes ponderados por Riesgo Crediticio y Riesgo de Mercado

se muesiran a continuacion:

Primario Técnico

Nembre

Tota) de activos ponderados menos deducciones
Total Operaciones contingentes menos dedueciones
Capital requeride por rivsgo de mercado

Total Actives y Contingenics Penderados por Riesgo

Crediticio y Riesgo de Mereado

202

op

o
L

3, 226,514,052
45,773,300

401,645,880

3,312,938,232

2623

o
!

2235.230,59%
30,643,435
133,720,000

2,3497,594,029

i7
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17,

AL31 de diciembre un defalie de las cuentas que conforman ¢l Patrimonio Técnice ¢ como siguc:

{uentas que conforiman el patrimenio técnico.

Primarin T'écnico 2024 2023

nDor DOP
Reservas Oblipatorias B3,577.462 51,210,088
Elrihdades no distribuibles 605,106 876 01,539,558
Revaluacian 23,140 892 43,140,892
Total Patrimonic Téenico 711,915,230 605,890,534

Para la determinacion del capital regulatorio requerido la entidad se rige por lo dispucsto en ¢l
Reglamento de Mermas Prudenciales de Adecuacidn Patrimenial la cual establece que se¢ deben
ponderar los Activos v Contingentes en base a una escala de porcentajes establecidos para las distintas
categoriag de activos.

De iguzl forma la entidad determina 2l requerimiento de capital por riespos de mercadn segin In
dispueste en el Reglamento para el Manejo de los Ricspes de Mereada el cual indica que fas entidades
tleberan calcular ¢l Valor ¢n Riespo por Tasa de Interés v el Valer en Riesgo por Tipe de Cambio,
considerando la brecha entre activos y pasivos ¥ [a volanlidad de las tasas del mercado.

El requerimiento total deberd ponderarse contra el patrimonio téenico, ef cual considerada el capital
primario y secundario, como base para calcular ¢l Coclcienie de Sobwencia,

El Coeficiente de Soilvencia deberd axpresar en téerminas poreemuales 12 relacion entre el monte del
patrimanio téeice v [a sumatoria del monto de Activos y Continpentes ponderados por Riesgo v ios
Kicspos de Mercado la cnal no debe ser inferior a 10094,

Compromisos y Contingencias

LIn resumen de los compromisas ¥ contingencias de la Asociacidn es como sigue:

Compromisas:
- Cuota Superintendeicia de Bancos:

La junty Monetaria de la Fepdblica Daminicana estabiece a Tag instituciones financisras una cuota
anual equivalenic al 175 del 1% det (otal de los actives netas para cubrir los servicios de inspeccion de
la Superintendencia de Baneos de la REepobtiea Dominisana,  El gasto por este concepto al 31 de
diciembre de 2024 v 2027 asciende a DOP 8,506,321 y DOP7 917 704, respectivamente.

- Fomdo de Coniingarcia:

El articulo 64 de la J.ey Monetaria ¥ Financiera Wo,183-02 del 21 de noviembre del 2002 y el
Reglamento para el Funcionamicato det Fondo de Contingencias adoptado mediante fa Primera
Resolucion dictada por Iz Jutta Monetaria en fecha 6 de noviembee del 2003, autoriza al Banco Central
de la Repiblica Dominicana a cobrar a las entidades de intermediacidn finangicra 10s aporles
rrimestrales para el Fondo de Contingencia. El aporte debe ser ol 0.23% trimcstral del toral de activos
menos {a cueta wimestral de osupervision de la Superintenderncia de Bancos de la Repiblica
Dominicana. Usta contribocion no debe exceder el 1% de Yas captaciones totales del pliblico.

Al 31 de diciembre de 2024 v 2023, el gasto por este concepto asciende a DOPY 289,646 y
130,986,442 respectivaiments,
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18,

- Fendo de Consolidacitn Bancaria:

Para a implementacion del Programa Lxcepeional de Prevencidn del Riespo do lus Entidades de
Intermediacidn Financicra de la Ley 92-04, el Banco Central de la Repiblica Dominicans crea ese afio
¢l Fondo de Consolidacion Bancaria (FCB), eon ¢l proposite de proteger a los depositantes y evitar
riesgo sistémico. EI FCB s¢ constituye con aportes obligatorios de las entidades de infarmacién
financicra ¥ otras fuentes segin lo establece esta Ley. Tales aportes se caleulan sobre ¢l total de las
captaciones del plblico con una tasa anual minima del 0.17% pagadera de lorma trimestral,

Al 31 de diciembre 2024 y 2023, el pasto por concepto asciende a DOPS 522 302 vy DOP4,475,618
respectivamente,

Contingencizs:

-Demandas v Litigios:

At 31 de diciembre del 2024 y 2023, 1a Entidad manticne varios litigios y demancas por casos de
miimascion de pagos, demandadas por daiios ¥ perjuicios de sus eperaciones diarias. Los asesores
legales de la Entidad no habrian estimado un porcentaje de bencficio (pérdida) para la Institucion sobre
dichos cases, Al 31 de dfeiembre 2024 ¥ 2023, la Lntidad tiene registrado DOE2,727,341 y
DOPL 102,677, respectivamiente por este concepto.

Operaciones Contingentes

2024 2023

DOP DOP
Lingas de eridito para larjetas de crédily 231,421,454 190,718,197

231,421,454 190,718,197

Cuentas de Orien

28424 2023

DOP DoP
Cuentas castigadus 106,540,604 92,406,484
Rendimientos en suspenso 20 784,050 23,423,784
Giarantias rectbidas (a) 3,688,195, 141 3.058,562,274
Lineas Criditos aprobados pendientes de utilizacion 1%456,144 15,415, 523
Activos tetalmente depreciados 678 a7
Cuentas mactivas enviadas al Baneo Central 3.510,580 3,510,580
Inversicnes en valores adquiridas con descuento o prima 1,155,847 738,150
Litizios y demandas pendientes §,475,886 5,195,111
Cuenta de registros vatios C 3171156 27,006,567
Total 3,896.036,292 3,226 585,085

(1) Caorresponde a la responsabilidad de ba Entidad por los activas que Je han sido entregados en
garantia de ereditas, los cuales se encuentran bajo la custodia de la Entidad o cn poder de
teroeros.
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19. Ingresos y (zastos Financicros
1024 2023
DO¥ nop
Imgresos financicros:
For cartera de creditos
- Porcréditos comercmles L44 771,176 103,319,681
- Porcréditos de consuma 189937, 134 39 482,517
- Por créditos hipotcearios para la vivienda 81,984,390 77380915
Sub-total 610,692,712 530,183,113

Los ingresos financieras al 31 de dicicmbre de 2024 fueran impactados por la aplicacion de Ja Circular
613421 de la Superintendensia de Bancos puesta en vigencia a partic del lera de enero 2024, mediante
Circular 19722 de la Superintendencia de Bancos, que establece el tratamiento de los ingreses por
eomisiones por operactones de crédilos ¥ por operaciones de tarjetas de créditos, los cuates deben ser

diferidos conforme la vida atil contractual del préstamo en una cuenta 265,

Poar inversiones

- Parinversiones a costo amoruzado 100,074,555 81,428,954
Sub total 100,074,955 81428954
Otros Ingresos Hinancieros
- Por disponibilidades 7,246,582 10,554,195
Subtotal 7,246,582 103,554,195
Total Ingresos Financieros 714,014,239 622,166,262
Gastox finanvierus: 2024 2023
Par eaplaciones Do nor
- Por depdsito al piblico {169 263 169 {125,699.081)
Tokal Gustos financicros {16%.263,16%) 125 609 081
Total Margen financiere _ S84 T31,070 496,467,181
20 Ingresos (gastos} por diferencia de camhin
2024 2023
DO DOP
[ngresos por diferencia de cambip:
- Por cartera de erddito 2,053,930 1,680,136
Por cuentas por cobrar 0,753 18,233
Per disponibilidad 2,882,877 1415369
- Ajustes por diferencia de cambio 318,302 236, %24
Subtatal i 5,275,862 5,350,562
Gazios por difereneia de cambio:
- Ajuste por difereneta de camlbio (4,420350) (10,655,822
Subtotal {4,490,330 {10,653,822)
Total ingresas (gastos) por difereneiz de cambio 785,512 (5,303,260)
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21. {tros [ngresos {gastos) Operacionales

Comisién por servicios

- Comisiones por giros ¥ transfereocias 3,000 15,400

- Por custodia de efectos v bienes L, IHEIS0 3,260,719

- Por tarjetas de crédito 21,152,651 16,855,810

- {Mras comistones por scrvicios 2,856,752 1,706,840
Subtotal o M3R2T53 21,838,769

Comisién por cambio;

- Cambio de divisas 2,563,714 13,234 559
Suhtotal . 1563736 13.234.65%

Ingresas DHversos:
Otrgs ingresos operacionales diversos:

- Rezlamacion de seguros sobre présiamos 90,965 3298329
- Comisiones de separos sobre préstamos Leki,i7e 380926
- Comisiones gastos legales 161,620 210,232
- (Mras cobranzas® 6,502,781 10,071,502
Subtotal o 8366045 13,969,939
Total 45,313,034 49043417

¥ Incluye comisiones par operaciones de todo pago,
claro y servicins.

Otros Gastos Operacionales:

- Par gitos v transferencias {386,047 {625,604
= Porservicios de intermediscion de valores {373.996) (1,090,281)
- Porotros servicias {100,167 C1E.992)
Total ingresos {zastoy) Operacinnales (1,065,210} (1,734,967)
21, Remuneraciones ¥ benelicios sociales
Las remuneraciones ¥ heneficios sociales consisten de:

2024 20623

nop nop
Sueldos, salarios v participacioncs en beneficios (181,289,589 (170.518,783)
Sepuros Sociales (13,404,561 {10,522,818)
Contribueiones o planes de pensiones (9,281,680 {8,001 059}
Olros gaslos de persenal (41,582,529 (28919251}

(248,563,359 (2i8,051,911)

Al 31 de diciembre del 2024 ¥ 2023, un total de DOP2,A30,000 v DGP1,615,00, respectivamente,
correspoanden a retribucion al dircetorio, los cuales son por remuneracidn y 2asios Je representacian.

Al 31 de diciembre del 2024 v 2023, La Asociacion mantenia wna ndémina de 236 y 223 aempleadaos,
respectivamente,

Politica de Compensaciones y Remuncracinngs:

Ll page por gastos de dieta a los miembros de la Junta de dicectores se realizact por valor de
RD540,000, 00, por cada reanidie ordimaria v cxlrasrdinana celebradas en el mes, con gjecucidn del
praageey, el dlia laborable después de celebrarse dichas reuniones.

Bl page de los pastas de dieta solo aplica para aquelios Directorcs que cumplan com su participacion
virtual o preseneial & Tos reuniones ordinarias yfo extraordinarias de la Junta ya convocadsa.

&l
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Retribuciones salariakes:

Lersonal Directivo 2024 2023

DOP DOP
Miembros de la Junta de Dircctores £,819,576 $,159.672
Alta Gerencia 25,413,170 20,247 133
Total 32632746 29,606,805

3, Fondos de pensiones y jubilaciones:

Los Tuacionarios y empleados de la Asociacion, con el propdsito de acogerse 2 lo establecide en la
Ley Mo.87-01 del 9 de marzo del 2001 del Sistema Dominicane de Segoridad Social, estan afiliados
al Sigtemy de Administracion de Pensiones. Los aportes realizados por In Asosiacién se reconogen
coma gastos cuande se incurren, A la edad de retiro, el empleado recibe de pairte de 1a AFP el mantg
de los aportes realizados por ¢l y su empleador mas los rendimicotes. La entidad esta afiliada a AFP
CRECER, AFP ATLANTICOQ, AFP POPIULAR, AFF RESERVAS, ATP ROMANA Y AFP
SIEMBRA con fecha de ingresos 2003, contribucidn del cmpleador al 31-12-2024 DOF 9,281,630 y

contribucion del cmpleado 1XOE3, 743,292,

24, Otros ingresos {gastos)
1024 2023
nop bOP
Ovros Inyresos
- Recuperacidn de créditos castigados 42525323 2,888 261
- Par prima de seguros 10447081 25,102,539
- Porarrendamientos de biencs 670064 1,048,607
- Porrecuperacidn de gastos 118,400 -
- {Hros ingresos no operacicnales 1,407,710 1,457,734
Total Oiros Ingresos 16,595,578 g 127,041
2024 2023
1) Loy
CHros gastos
- {astos por incobrabilided cuentas a recibir (1,018,46%8) {465,189)
- Oros gastes no operacionales ¥ (6,700,223} {6,452,844)
Total Ctros gastos (7,718,691} B,018.032)
29,176,887 26289108
* Al 31 de diciembre del 2029 esla compuesto por DOP4,280,775 eorrespondiente a provision para
liigios y un importe de DOPZ 419 448 comespondiente a gastos por eventos de pérdida vperacional.
25. Impuesto Sobre la Henta

Cl impuesto Sobre la Renta se determing de la sigaiente forma:

2004 2023
Dorp DOP

Resultado antes del Impuesto Sobre la Renta 48, 767,206 129,706,750

Mas (Menos) partidas que provocan dilerencias

PUI'IIIHIIU[“C&E:

Intpuestos ng deducibles 1,471,754 -

PFrovisiones admitidas 13,806,454} 5067615
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CHros apustes positivas

Sub —Total

henos;

Ingresos por Rendimentlos -Bonos
Dhferencia en depreciacion
Ajustes negalivos

Sub-total

Renra Neta Imponible

Tasa de Impucsie

Impuesto liquidado

Menos:

Anticipos pagados

Compensacienes autorizadas y ofros pagos
Crédito ofras retenciones

Saldg a faver

Impuesto sobre Ja renta a pagar

17984473 -
33,262,719 11,076,158
(3,468,649) {53,938,554)
(3,495,731) (2,417,755)
(1,845,219} (5,137,226}
(8,809.399) (61,493,535
73,220,326 79,289,383
27% 27%
19,769,488 21,408,131
(17,228,943) (9,138,243
{982,860) (B82,402)
{683,527) (701,710)

- (783.666)

874,153 9,902,410

Para los afios 2024 y 2023, 1a tasa de impuesto sobre la ganancia nety Imponible fue establecida en
base a un 27%. Para los afios 2024 v 2022, La Ascciacidn pago sus impucstos en base a la Ganancia
Meta Impeonible.

El impuesto a pagar se presenta denlro de los otros pasives y ¢l saldo a favor se presenta en ofros
cargos diferidos dentro de los otros activos, en 10s balances generales que sa acompaiian.

Consideraciones Fiscales

Segin Acnerdo Compromiso para Papo 2 Cucnla del limpuesto sobre |a Renta (ISR) firmade en fecha
21 de diciembre del 2024, cnbre ] Ministerio de Hacicnda, la Direccidn General de Impuestos Internos
¥ las Entidzdes de Intermediacion Financiera, La Asociacidn, durante el afo 2021, realizd un apoite
de DOP10,516,140 MM como pago anticipado a cuenta del Impuesio sobre la Renta para ser aplicado
2 parlir det afie 2022 por un periodo de 10 afins.

Fl limpuesto Sobre 1z Renta en los estades de resultados al 31 de diciembre del 2024 v 2023, estd
compuesto de la siguiente forma:

2024 2023

DOF DOP
Corriente 19,760,458 21408131
Diferido del afio 5,323,978 {11,956 303)

15,093,466 9,451,828
- lagdiferencias temporales que gencraren impuestes diferidos, segin detalle 1 continuacidn:
31 de diciembre del 2024

Saidoes al Movimicnto Saldas
Imicio el afio zl Final
nore nor Lol
Ingreses diferidoys por comisiones ¢ 595 058 4,595 06K
Propiedad Muebles v Eauipas B.655,732 {13,118 580 (4,492 B5T)
Dilzrencia tomporal pasivos . 1 290 5473 3970 541
Total 5,655,732 (5,323.978) 3,351,754
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31 de diciembre del 2024 y 2023
(Valor en DOF)

26,

3 de diciembre del 2023

Saldos al Movimiento Saldos
lmicio del afio al Fingl
por nop nor

Propiedad Muebles ¥ Equipos {3,937,501) 3,300,571 -
Diforencia tempaoral pasivos $#39,930 8655732 8,655,732
Fotal (3.300.571) 11,956,303 8,655,732

Gestidn de Riesgos Financieros

Informar sobre los diferentes ricsgos finaneteras on los que se encientra invalucrada la entidad, tales
coma; de mercado (lasas de inlerés y tipo de cambio), de liguider, crediticio, entre olros; indicanda la
identificacién, medicidn y administracidén de los mismos por parte de la entidad. Para el efecto s¢
tendrd en cuenta, entre otros, la siguiente informacion a proporcionar:

a) Riesgo de mercado

iy Composicién del portafolio

Disiribucion de activos ¥ pasivos financieros, sujetos a riesgo de mercado

2024
Activos sujetos al riesgo de mercado
Lfectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones mantenidas hasta el vencimignto
Cariera do créditos
Cuentas por cobrat
Participacion on otras socicdades

Pasives sujetos & riesgo de mercado
Diepdsitos al pablico { De ghorre ¥ 2 plazo)

Depdsitos en entidades financieras del pais v
del Exterior

2023
Activos sujetos al riesgo de moreadn
Efeclive v cquivalentes de efeclivo
Inversiones manetenidzs hasia el vencimiento
Cartera de crédilos- Neto
Cuenlas por eolrar
Participacidn en otras speiedades

Importe en
Libros

1,289.571L,610
239.2(4, 548
3,228,396,92]
9.876,328

. 113,150
4,777,221,857

Medicidn del Riesge de Mercado

Portafolio
para Nepociar

Portafolio no
Megaciable

- 1,200 57 1610
- 239,204,348
F22H U921
0876328

173,150

- 4,777,221,857

4,101,805,187

44,600,000

4,101,805,187

- 44,600,000

. -4,146,505,187 -

. = _A]146,405,187
Medicitn del Riesoo de Mercado

lﬂlw Portafplio Portatolic no
— para Negociar Megociable

1,039,074, 121 1030974121
296,759,229 296,759,229
2,852,207 876 2,852,907 876
11,679,873 11,6745 873
173,150 173,130
4,201,554,249 - 4,201 ,554,249
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Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023
{(Valor en DOP}

Pasivos sujetos a riesgo de mercado

Depdsitos al miblice § De zharre v a plazo) 3,588,207,4534 - 3,588.207.434

Depositos en eatidades financicras del pais ¥

del Bxtertor 2600000 _§,600,000
3,596,8(7.434 - 3,594 807,434

i} Exposicidn a rigsgo de mercado

Exposicidn @ riesgo de mercado v su tendenciz al 31 de diciembre ¥ durante el periodo.

Al 31 de giciembre de 2024 Promedio A ximo Linirm o
Riesgo de tipo de cambio 255,691 203,833 205,481
Riesgo de tasa de interés 3,720,208 §,010,717 2848072
Tuotal DOP 5,075,201 934 554 1,053,553
Al 31 de diciembre de 2024 Promedio Miximo Minimo
Riesgo de tipe de cambio 374,634 488,252 256,716
Riesmo de tasa de intents B 101 679 11,871,695 7.249 757
Tatal DOP 5.476,318 12,350,047 5,506,473

ii) Riesgo de tasas de interds

Resumnen ¢n la posicidn {brecha de tasa de interds) de la entidad, de sus activos y pasivos sensibles a
tasas de interés por tipe de moneda al 31 de diciembre v su tendencia:

2024

]
k.
L¥ ]

16-30
dins

31-60
dias

61-0
dins

91-180
dias

181-360
dias

1a5
Gi0s

Mavores
a 5 afios

=
[
i

Taral

ACTIVOS
Depdsito: en bango
central

Dephzilos 8 lavisto v
de aliaere on LI

Lrispenbilidadss
restririgidiy

52,054,884 - - - - 500004 888

18,872,495 - - . . 28872 495

Créditas vigentes J18,305,235 72, 41,897 TS5 757.5M0 005, 104435 R19079. 439 4%, 308,239 5270867 2554478 3237 3R 2046
Crfditos en mesra {dy
b a Qb dfing)
Criditos
recstenctunados
VIfICIICE

Creditos
reestracturados on
mard (de 51 890
dins) - - - -
Inveesiones

maitentdas hasta el

vl eI
Tatalaglivas
seqsibiles a fsas de
interds

P20, 088 13,2588 RABEGSSI4 MOHEQMIE 15063,703 2,176,828 241003 £5,733,617

7057 805 563,927 B39 2435441

R 9641 FERIIIN STLESMO0 RAVEO0G 20,946,700 0. 217,500 _ 2EETGTAZO

F6 101806 5PFOI5 T BRIMS0TED 975723472 435,120,144 T2A3L1TT 103,483,367 AH1T A0 d, 10 366087

r'IS
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31 de diciembre del 2024 y 2023
(Valor en DOP)

PARIVOS

Ciopisites def pibiico

A |2 wista. de chirmo

¥ i plieg) 20371908 22LE30T05 35557480 245513204 ARG 1EE 355 H2EIR 0790 T3} d54R6495 4172513714
Crepeisitos en

cnlidades (inpagieras

el paiz v del exterior 21 000,10 - 12, 500,07 SODER LG 4,10 C00 . . - A4,500,000
Total Pasivas

deasibles & wsws de

iileres —220ITLISE 123537795 369357480 ISOMINDM  4IS05LIF0  SERAZATE  GROMETS0 45426495 4217, M3TIT
BRECITA S04 08,181 360497079 JH9.593,230  TMETS 26T 203067955 -4R3 271,542 CASANGGIT 40,609,027 - 105777642
20123

0-15 165-30 3 1-6i} £1-90 91-180 i81-3b0 1as Mavores

dias dias dias diasg dias diag BI10S a5 niros Total
AU TIVDS
Crepdisites en hangg
ceniral 2 402 259 - - - - - - . 150402 279

[eplsils a la vista y

dt ahorrg en EIF SC.0H9.9 18 - - . - - . . LI
Lhisponibeilidade:

restninas - - - - - LRSI TRIIED
{efditos vigenies 263061291 361366,953  J01.599,37]  CMSSES IR §26.540,047 39579470 9904 5458 L3570 J1R11281
Créditos en rooo (de

3 a ] diasy 2853971 | 5282 374 17940204 32207860 L2 A54.105 L6l 188 A 072 236,107 LE 147,380
Cridilee

reestruciuridos

vizenles §6.467 5,754,992 107,265 & 143 058 LAZe270 - - .

Créditos

reeLIENCILIfRI0S o0

mra{de 31 390

diag) - . - - - - - - -
nversignes

e idas hazta el

ventimients L AI71210 o AMITH0 235000 2sug0pp  ODTRINI0 191507280 | 20aR1050
Tinal activos
seasibles u i5as de
imierds 0I5 N5 S84 404,321 T, P90,590 TTG 50,01 R2829,622 1016 J0k ~ 1B1,508,000 1AM 3,503.997.705
PASIVOS
Depédssatos ol pabl e
1A I wasta, de ahora
v o plas) 20303010 145,507,871 P9 S04, 420 IR7,5725, 190 50,7765 500624 06 51845 160 « BSHR 207 474
Mepdsilos cn
enlidaeles Mmzincieras
del pais y del éxierinr

300,007 - - 6100000 - - - §.600.000
Talai Fisivos
sensilbes a tasas de
T _ LOTEAITAGL idSE0TEDL QEDSGd 430 187,575,000 MLETLERT SOLE26004 54 815 16w - LSPGO ROTATS
BRECELA {LAS2X11065) 4MERDGS2D S3532G,0H) ANROES 9 IE0O5T 6T {471,705 F 1y YIG G653 1A (2 800,729

Tatasa de rendimiento promedio por moncda principal y expesiciones significativas en ofeus inonedas para
activos Mnancierns.

At
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Notas @ los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2423

{Valor en DOP)
2024 2023
Yo 0%
M/N M/MN
Aedivos
Depdsitos en bance ceotral 0.142% 0.008%
Créditos vigenles 1.004% 0.522%
Créditos en mora (de 31 a 90 dias) 34.57% 230.10%
Créditos reestructurados vigentas 1.282% 7.576%
Créditos reestructuradas en mora {de 21 a %0 dias} - -
[nversiones mantenidas hasta ¢l vencimicento £.863% 5,521%
38.320% 252.723%
Pasivos
Drepdsitas del pablice (A la vista, de ahorro ¥ a plazo) 0.357% 1.855%
DPepositos de cantidades financieras del pais 0.00% {.00%

357% 1.855%

Los activos con tasa de interés variable ascicoden a 1D0OP4,773,1 26,395 ¥ representan el 95% del total

de activos.

Los activos con tasa de interés fija, aseiende o DOP237,300,650 v ropresentan el 5% del total de

aetivos.

Los pasivos ¢on tasa de interés variable ascienden a DOP4, 146,405, 186 ¥ representan el 97% del total

de pasivas,

i.05 pasivos con tasa de interés Tijan, ascienden a DOP1 2,569,019 v representan el 3% del total de

pAsIivos,

Tranmsacciones en moneda extranjera ¥ exposicion a rivsgo cambiarios

2024 2023
Activos: LSS Dop Uss pop
Efectivo y eauivalentes de cfective 406,917 28431668 426,581 24 K67 699
Inversiones mantenida al vencimicnt 50,0013 3,044,620 50,000 2,807 325
Cartera de oréditus 284 894 17,591,751 32T 17,765,840
Rendimicntos por cobrar 15002 Q14,144 15,874 Gt7.921
Cuentas por cobray 3,506 213,496 2,858 165,177
Total de sctivos T M34334 0 50,195,680 802538 46407962
Pasivas:
Cobros anticipados a clienbes 2.45% 143,733 1954 113,131
Arvrcedores varios 4,287 261 054 36 219,338
Frovisiynes para conlingencias 2,582 157,214 2634 152,338
Particlas por iniputar 3 iz 132 7,649
Toiai Pasivos 9,333 568,525 §.342 482,451
Pasicidn  larga (corty) de moncda o
exiranjera 815001 49,627,355 744,196 45925511
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Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 y 2023

{Valor en DOP)

Al 31 de diciembre del 2024 y 2023, las tasas de cambio utilizadas fucron de DOPOD.E24 y
DOPS7.B265 igual a USEL 00, respectivamenie,

Riesgo de liquidez

it Exposicién al ricsgo de liquidez

La medicion clave wiilizada por Ja entidad pora gestionar el vicsgo de liguider es ¢l ratio de activos
liguidos realizables entre ¢ monto de pasivos y operaciones contingentes exigibles.

Razdn de ligeides
A 15 dias ajustada
A 30 dias ajustada
A 00 dias ajustada
A OO ding ajuslada
Fosicidn

A b5 dias ajustada
A 30 diag ajuslada
A 60 dias ajustads

A 00 dias ajustada 1,298,210,978

En
En Moneds
Ex Mopeda Moneda Limitc En Moncdzs  Extranje  Liniite
Macional Extranjera Nermaliva MWacional ra MNormativo
2024 2024 2024 2023 2023 2023
735% 10024 0% §66% i 00 B
590% 19598%, 0% 819% 23% B4
B52% 20328% T0% 1051 % 230 T
O27% HIB18% T0% G56%%
3B1,005.175 476,010 B0 310,063 638 435984 80%
481,623 340 4790 454 B0%% 456,117,157 440,103 BO%4
G24,059 700 497 408 %% SHE, 131,318 44554 F0%
09,452 0% 1,027 603 832 471,071 T0%

El reglaments de Ricsgo de Liguides establece que ias enridades de intermnediacion financiera deberin
presentar una razén de liquidez ajustada a 15 dias y 30 dias no laferior a un 80%, es decir, 80 ceitavos
de activos liquidos por cada peso de pasives inmediatos y, & 60 y %0 dias no inferior a un 70%, es
decir, 70 centavas de activos liquidos por cada peso de pasivos mmediates. Al 31 de diciembre dzl
2024 v 2023 lu Asociacion cumple con la normativa vigente presetitando niveles de liquidez ajustada
dentre de los rangos permitidos.

i) Analisis de vencimientos de los actives ¥ pasives financieros

Verehmiento Activis ¥
I*aslvos

Aclivos

Lfoctive v equiralenies
de olecims

| warsigass Tdmie nedzs
TniaSh &) v gl miEente
Carera de erédilas
Pacticipacignes en cliaz
socicdades

Fendimicmies par coliray

Cuunlivs pur cobrar

Otros aclivos *

Tl Activos

Pasivos

[epogiles del pliblico (A
I vista, ele ahorea v a
plazo)

Litros jaasivns **

2024
5 1631 3109 PIAE 181361 1.5 Mis de 5

dinx dins dizz dins dims Adlgs Aflgs Fotal
1,209 57LATH - - 1,200 871 410
- 3E3)ARD I35 810 850 4526020 - YOE270,217 - 246, 145 437
25,'127,’9?? 11|:|‘,?2'§|,-'1-l]- 134,001 1,397 200, 74% 234 413,315,681 LA TE L En BObT A2 TSk RO, O S
- - - " - 174,904 1960
48 T S5 104 2,210,744 315501 RIY FUTTOUN k) 12,536 3068 44,352 141
LI 3T e T - - - 9876328
- - S A1 L4512
— 1,330, 375645 A4, 905001 260,041,071 214 V85,255 415 62N, 08T 1..4‘!'36#55.03-3"_ K7 |J'IISTJ13----:].,Q5i:2-33,2‘}9
230 R )5 205 223,501 A1 09,105 SE) R 560 G, 371,152 b 1AAN5 1E7

B30 926

308 506203

*

BASEL UG
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31 de diciembre del 2024 vy 2023

N/ = Ne disponible

(Valor en DOP)
Total Pasivos ZIDIFNLINE 086499 SORSIGEII 417019705 S00RLEGD 65371052 - 4230370,11
BRECHA 3 GAPBE
VERCTMIEN T (I72826,270) (255085408 (332464302 ) (202,634.450) (1204544870 LTGTINESD  RTLAGELNIG  TITHIN,IB6
2023
¥Yenrnitnte Aclivos y {-§5 16-30 N S1-180 1120l 1.5 s de
Fayivos diag diay dlas dizs Thus Ll 5 ANns Tital
Ackivos
Efectiva y equivatuntes
de electivo 433,673.908 - - - - - 458073 205
liweriunes minlenidas
hasta ¢l were imicntn 162,535 5R3 10E 500,000 AL AT, QLK 0493 200 33,771,171 167 660,553 - B97 004,169
Cactera dr oriditgs SHLOHAI0  3TE02.913 123277914 184250762 332771390 LAID4TR650 760 257083 20i2nd67d
Parmcipaciones ¢n gbms
sociedades - - - . 174,500 174204
Bt rdimnicaitos por cabear - . - - - . _
Cueniay fot eolbrar H G0 R - - - - 11679874
Ceras gelivos * . ) - - - - - 1021 232 i1 I Bl i
‘Lodal Aetivos G91.092.595 (39491735 SMSITRAN4 1ATSAG62 39355353 1SAT367.22F  BR0OM63,305  4.351.200.37
Pusivis
Pepgsitas del poblice (A
la vista, de ahosre v a
plaru} PRIrR] il 145 207 Bl 113,564 420 TRY 575,190 3aG.77165% 505 626,00 B 845 L0 1LSRRANT A3
Depedsatas en entidades
fimencicrns ¥ ded enierior 2,500 0H) - - & 100,000 LRI IR
Oirgs pasivos
fespecificar) - HOCORART - - . - - 10008487
Totnl Fasivos 2072 M17,00) 155516298 189564420 VATEIS A0 352E71 650 SOLA2C0E  RBLRISIM 3 E08N1552
BRECHA O GAP DE
VENCIMIENT(; (4.381,724,006) (15320 563} 335,713,491 6,178,472 A GE0LAG4 G93741,129  To6, 15103 744384435
*  Corresponden a Impuicsto anticipados
** Corresponden a obligaciones financieras por bonificacidn y otras provisiones,
i) Reserva de liguidez
Impurte Valor Importe Valer
en Libros Razonable cn Libros Razonalde
2024 2024 2023 2023
nop Dop DO P
Efectivo y equivalentes de efectivo;
- Ear caja v boveda |34 989 278 134 589278 124 384 213 124,384,213
- Depdsilos en o banco central 2034887 502,034 887 250,402 278 250402,278
- Depdsitos en otros bancos 612600000 612,600,000 665,187 630 605,187,630
Inversiones mantenidas hasr el
vencimients,
En titulos de dewda pliblica y
privada 200,000,000 N A00,2R2,689 ™NAD
Cn tilulos de deeda pirllica 30,900 000 M TOG13, 864 MN/D
Lineas de crédilo formalizadas no
utilizadas en otras entidades
lNnancieras 204,000,000 =D 200,000,000 MWD
Reserva de liquides total 1,680.524,164 1,249 624,164 2119870683 1,032.974,121
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ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a fos Estados Financiceros

31 de diciembre del 2024 y 2023

(Valor en DOT)

iv) Actives financicros cedidos como colateral

v)

()

1}

Al 31 de diciembre 2024 w 2023 la entidad no poses activos financicros coedidos come colateral,

Conecntracion con depositantes

La Entidad tieite como politica evitar la conceniracion de depdsitos en un solo cliente o sector
econdntico, con el fin de abtener mayor eapacidad de negneiasiin de tasas de interés ¥ facilidades
de renovacion, Se establece un limite de alerta interno sobre ef porcentaje que representan los
wmayores depasitantes de ka entidad de un 30% a fin de que se tomen las medidas correspondiznies
para evaluer ¥ supervisar la concentracidn de depositantes.

Ricsgo de crédito
La Asactacion Gestiona el Riesgo de Crédite considerando los sipnieoles lineamiantos:

Practicay para pestionar el riespo de crédito:

i-Politicas pora determinar la estimacion de provisiones craditicias por activos ricsgosos,

2-Politicas de castigo de la cartera de eréditns,

3- Politicas de reestructuracion de créditos:

4- Politicas sobre concentracidn de crédilos, por sector, pur moneda, puT Contrapariy;

3-Paoliticas de recuperacian de la cartera de ceréditos: v

&-Politicas internas de gestidn del riesgo de erédito, incluyende, en su easo, enalquier diferencia
chntre las bases de medicion del riesgo de crédito aplicadas imernamente, respecto a la
narmativa vigente.

Politicas para determinar la estimacion Je pravisiones credificias por activos riesgosos:

Como ooz peacial, la Asociacidn realiza la autoevaluacion de sus aclivos mensuaimente para
determinar el requerimicnto de provisiotes, en cumplimicnto de o nonmativa vigente y sos
gspecificaciones establecidas en el Reglamenta de Fvaluacidn de activas {REAY. En adicién a la
aplicacidon de crilerios intermos prodentes y conservadores relacionados a las cirennstancias gue
rodean al eréditg, que son conocidos v aprobados por las imstancias correspond ientes.

El Gerente del Area de Gestion Integral de Riesgos, es ¢l responsable de la recomendacion ¥ ¢l
mantenimeents de un sisterng para calewlar el nive] minimo y maximo de la cuenta de reserva para
perdidas por préstamos, El nivel minimoe estard basado en la anticipacién de pérdidas futuras por
préstamos, mienleas que ¢l nivel maxima incotporard Tactores adicionales basados en la cconomia
v el mercada, factor que serd prodente incluir cada cierto tempa.

Algunos indicadores de gestion reiacionados a la calidad de 1a cartera, para fines de scanimicnto
y validacion en i proceso de eonstitucidn de provisionss son los siguiontes:

a) %o Cartera Vencida (capital - rendimientos) fCartera DBrula 4%,

b} Cobertera Provisiones (Cantera Vencida/Provisiones) [05%.

ey Lobertera de Provisiones tutales (total de provisionesfentre el total de la cartera) 6.5%.
thy Clasilicacién A y B, préstamos de consnmo, comereial ¢ lipotecarios, dependerd del
g) Iramaoque se eslima a crecer plasmada en el plan estratépico.
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(Valor en DOP)

2

&)

Politicas de castigo de la cartera de eréditos:

Los castigos de préstamos y su registro contable se realizan considerando Tos lincanticntos
cstablucidos en el Reglamento de Evaluacion de Activos y en el manual de contabilidad para
instituciones financieras,

La entidad realiza la pestion de castigos de manera trimestral, a no ser que Be presenten ¢asos con
condiciones particulares y acuerdos realizados antes del periodo antes cstablecido.

Pueden ser recomendados para fines de castigo aquellos eréditas que presenten un atraso mayor a
270 dias, con categoria de riesgo E, que se encuentren provisionados en su totalidad ( 100%), ¥
con los cuales se hayan agotado todos los procesos legales para ¢l cobro. Ademds, sc puede
recamendar & castigo aquellos eréditos donde se anticipe una perdida, debidamente documentada.
aunque no presenten mas de 270 dias de atrasos, ni categoria de ricsgo E, ¥ se constituya ¢l [00%
{cien por ciento) de sus provisiones,

Los créditos 2 vinculados sdlo pedran castigarse cuando se demuestre que se han agotade todos
los procesos legales de eabro, ¥ los funcionarios yfo direciores dircctamentc relacionados han sido
rctirados de sus funciones. La gerencia de negocios ¥ 1a unidad de recaudo preparan el informe
sobre los crédilos a ser castigades, |o entregan a [a gerencia de riesgo para la revision del
cumplintiento con fas normativas vigentes, emitir su recomendacion, y posterior presentacion para
aprobacidn en el comilé de Gestion Integral de Riesgo.

Politicas de recstrucieracion de eréditos:

La entidad medifica los términos y condiciones de pagos del contrato original cuando existe un
deterioro en la capacidad de pago del dendor, o del comportamiento de pago, tales como
ampliacion de la cantidad de cuotas, 1asa de interés, plaso de vencimiento, o cuando el crédito es
reemplazado por otro. |La recomendacién de recstructuracian de un erédito debe estar motivada y
cvaluada por ef Lncarpado de Fidelizacion, Olicial de Crédito, v contar con &l visto bueno del
(ierente de Negocios y del Gerente de Administracion do Créditas,

En los casos de reestructuracioncs correspondientes a personas fisicas o juritdicas vinculadas a la
entidad, estas deben ser conecidas ¥ amobadas por la Junta de Directores, cxeeplvuando al
Mientbro, por €l que exisie la vinculacion. [gual tratamiento cuando la recstrucluracion consista
en 2 sustitucién del deudor por otro que forma parte del mismo grupe de riesgo.

D igual forma serd presentado al Coanité de Créditos en calidad de soliciiud para recstructuracion,
cualquicr cambio en los térmings y condicioncs de paga de un crédito, cuando csté preseme na
o varias dc las simaciones signientes:

)  Prescota morpsidad en Ta entidad o en el sistema financicro, igual ¢ mayar a G0 (sesenta) dias
¥ el monto de la deuda que presenta morosidad en el sistéina financiers, representa mas del
1044 (diez por ciento) de la denda consalidada;

b)  Susitnacion econdmica y financiera se ha deteriorado con base en ¢l resullado det smalisis de
los iadicadores fmancieros y los flujos de fondos proveetados, v

¢} Las fuendes de ingresos para el repago de la deuda se han visto alecadas.
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(Valor en DOP)

4} Politicas sobre enncentracian de crédites, par scetor, por mencda por contraparte:

A los Nines de gestionar €l rigsgo de concentracion de créditos, 1a entidad ha definido renglones
de asignacidn de porcentajes a desembolsar que se gjusian a diferentes pardmetros, acorde
detallamas a continvacion:

a) Deudor iinice o grupg de riesgo sin garantia especifica 10% del Patrimanto Técnico (PT).

b} Deudor inice o grupo de riesgo con parantia especifica hasta un 20% del Patrimonio
Tecnico (PT)

o) Créditos totales a vincelados (50% del PT).

d) Total, di créditos a funcionarios ¥ empleados 10% Pavimonico Téenice (PT).

¢)  Balanes 20 mayores deodores 20%% de la carters bruta.

Politicas de recuperacién de la eartera de créditos:

Cuando ia condicion de morosidad persiste por mas de noventa {(90), luego de agotadas lox
procesos de lugar, la entidad remite todos los documentos Jepales que amparan la operacion de
credite al Abogade u oficina lepal ¥ judicial correspondiente. Los ceéditos en estatus de cobros
icprles son gestionados por el depariamento legal, y solo este departamentd puede realizar
acuerdos de pepo con los cliontes en csta silascion.

L1 comité de crédite y gerente general de la Asociacion son los responsables de la contratacion de
servicios legales exlemos, cuando resultan necesarios. Al antorizarse el pase de un erédito a cobro
Judicial, la Ascsoria Legal de la entidad junto a la unidad de recando determinan si ef expediente
pucde ser mangjado per abogados de planta o por abogados externos; y el Administrador de
Cartera es ¢l responsable de dar seguimienta al procesi.

En el caso de la recuperacion de créditos via bicnes en garantia dwdos en dacion de pago ylo
adjudicaeidn, |a institucitn fundamenta sus politicas cn lo establecido en el Meglainento de
Lvaluacion de Activos vy sus moditicaciones. Siendo responsabilidad de la unidad GIR el
seguimiento, eon el resto de las vnidades, de los muebles ¢ inmuebles recibidos por este coneepto.

Ll drea de Negocios, con ¢l apoyo del drea de Administracion de Créditos ¥ [a Gerencia General,
se encarpan de reabizar eslucrzos coulinues pana la venta de los bienes inmuchles adjudicados,
utitizando Ins medias de promocicon e incentivos que aprucbe la Junta de directores, pudiendo
auxiliarse de ¢arredores de bienes y raices o vendedores extertos a los fines de lomar mayor
eficacia en la venla.

Las ventas se realizan de preferencia al eonladn, v debe efcctearse por encima del valer de la
tasacion actualizada, en caso de que la venta se vaya a efectuar por delajo det nomo de Ja lasacion
debe estar aptorizado por la Junta de Directores ¢ inflormado 2 ia Superintendeneia de Bancos.

Ll cquipo de negeeios y <l Departamcnto Legal deben realizar sus mayores esluersos paca tograr
I venta de estos bisnes en un plazo menor a tres {03) afios lnego de la recepeidn del bien, Es
respansahilidad del drca Administrativa, b pablicacicn actoalizada de forma penddica del Listado
de precios de BRIAC disponibles para la venta, con la tinalidad de gue cada miembro de la entidad
conorea de fos mismos, y puedan ser participes del procese de venta, Tomdndose 1as siguiswles
sonsideractonos para la venla:

Lh
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i)

Yermta A Teroero:

Para vender bisnes adjudicados a terceros (vivienda y solars ¥ lermenos agricolas), el adquiriente
deberd apartar en efective por lo menos ei 20% del valor de la venta como seiial ineguivaes du su
interds real. En casos excepeionales, se podrd vender bienes adjudicados sin aportes en efectivo,
SICTNPE qué se mejoren substancialmente las parantias reales, en cuyo caso deberd ser aprobado
por el Comité de Crédito.

Yenta Al Prestatario Qriginal:

Estos casos adquicren la catcgaria de renegociacion. El prestatario original ¢ adquiriente debera
apurtar en efectivo por lo menos el 30% del valor de Ja venta como sefial inegquivoca de su interés.
En casus excepeionales, se podran vender bienes adjudicados sin apartes en efectivo, siemipre gue
se mejoren las garantias reales, en cuyo caso deberd ser aprobado par el Comité de Crédito.

Politicas internas de gestibn del riespo de crédito, incluyendo, en sa caso, coalgoier
diferencia entre lzs bases de medicion del riesge de erédito aplicadas internamente, respecio
a la normativa vigente:

El Comité de Gestion Integral de Rivsgos o el Comité de Riesgos es el drgano creado por &l
Consejo, responsable del disefic de las polilicas, sistemas, metodologias, modelos ¥
procedimicntos, para a gestion integral do los ricsgos de Ta entidad do intermediacion financiera,
Estd 2 cargo dg monitorear todos 1os riesgos a los gue la institucion esta expuesta y vigilar que las
opcracionss de negocios se ajusten a lus lincamientos establecidos por la Junta de Directores cn
materia de riespo crediticio.

¥ Debe identificar y dar seguimiento a los casos de mayor rigspo de erédito, desde el punto
de vista de concentracion y diversificacidn, sepin establece ¢l Manual de Polilicas y
Procedimientos de Rissgoe de Crédite y Contraparte.

¥ Conocer y aprobar lag recomendaciones conforme fas politicas vigentes para Hevar a
castipo la cartera de erédito deleriorada, contando previamente con e} viste bueno de la
Gereneia de Gestion Integral de Riesges, para los castigos de cartera de orédito,

¥ Someter a la Junta las mefodulogias propuestas por la Gerencia de Gestidn Integral de
Ricsgos para identificar, mediv, vigitar, imitar, controlar e informar los distintas tipos de
riesgo crediticio a los que la entidad estd expuesta, asi como sus evertuales
modificaciones.

linformmacion sebre las garantias;
- FPoliticas y procesus aplicados para [a valoracion, gestion y ejecucidn de |as sarantias:

La entidad manticne un registro actealizado de 1as garantiag, con 10s antecedentes necesarios que
dermuestren su exisiencia, ubicacion y tasacion, cuando corresponda. Las garantias hipotesarias
deben estar respaldadas por os centificados de titulo que acrediten la cxisteneia de un derecho
real v de titularidad sobre el inmueble, emitido por el registrador de titulos eorrespondiente, en
un plare na mayer de 1{un} afio después de haber side reatizado ] depdsito para la inscripeidn
hipotecariz en el Regstra de Tilulgs,

El Encargado de Riesgo de Crédito debe ascgurar ¢l cumplimients del procese establecido para
la vustodin de las garantias, acorde los roles v responsabilidades definidos en el proceso de
garantias, para estos fines, con base en los lineamientos del Instruclive sobre Formalizacidn,
Registro y Control de Garantias, emitido por la SH3 en su Tercera Verzion del 19 de marzo de
2018 medianie la Cireular no 0081 &,
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-+ Informacion acerca de la naturalersa ¥ cl valor admisible de ias garantias recibidas:

L.as garantias para ser consideradas admisibles deberan estar constituichs por bienes muebles o
inmuebles, asi como por tiulos valores piblicos, valores emitidos por entidades financieras,
avales o fianzas, fideicomises en parantias, valores de fideicomisoe, centificados de parantia
fiduciaria, fideicomisos de fuente de pago, certificados de garuntias reciprocas, cuotas de
participacion de fondos de inversion y cartas de crédito stand-by.

[.as parantias, como factor de seguridad 2n la recuperacidn de operaciones de endéditos, serdn
consideradas como un elemento secundario, por lo que, a pesar de formar parte integrante del
proceso craditicio, no sordn toimadas en consideracidn en la clasificacion det dender.

- Informucion sobre los instrumentos para los que no se ha reconacide grovisiones como
consecuencia de la garantia:

En ¢l Ranco no s¢ ha dejado de recenocer provisiones como consacuencia de la garantia.

i) Concentracita de préstamas gn:

= Clientes individuales ¥ gropos de riesgo (incluidos dos procedimicntos wilizados para
identitiver tales relaciones); - Sectores comerciales e industriales, v - Regiones geograficas.

i.a entidad acope como limiles inlernos de concentragion de préstamos, los limites regulatorios
cslablecidos en el Reglamento sobre limites de Crédito a Partes Vinculadas v ¢l Reclamento de
Concentracién de Ricsgos. Fl limite maxime para eperaciones que impliguen financiamiento
directo o indireclo, asi como cl vlorgar avales o garantiaz, en su conjunio no podra cxeeder del
16% del patrimoenio técnico de la institueién a un solo devdor o grupo econdmice. Dicho limite
podrd incremenlarse 3 un 2% del patrimonio si las opetaciones estin garantizadas con hipolecas
de primer rango o garantias reales en condicioncs simjlares,

El timite podra llegar hasta 40% para facilidades que cumplan con las caracteristicas de ser
aforgados con la garantia del Eslado Liominicano, o con fondos para ¢l repage de la deuda
provenientes de Nujos reales generados por fldeiconisos pliblicos gue se encuentran consignados
en ¢l presupuesto nactonal. La Asociacion no otorgara créditos por una cuantia superior al 50%
de! patrimonio téenizo al conjunto de sus vincolados, incluyendo los miembeos de la Junta de
Direclores, adminisiradoves, dircetores, funcionarios y empleados de la entidad, y sus vineulados
conformae a la normativa vigente.

i.a5 Tcastructuraciones a personas fisicas o juridicas vinculadas a la Asoclacion serdn conocidas
y aprobedas & wnanimidad por la Junta de Directores de la Asociacion. lgual tratamiento se dard
ceando la restructwracion consista okt sustitucion del dewdor por otro que forme parte del mismo
grupo econdémico. Se deberd, pars cada gropo de riesgo, vinculado o no la entidad, considerar
vome ut solo deudor, para los efectos de los limites de concentracidn crediticia, los créditos que
se atorguen a cualiquiera de sus miembros coando se determing que son para la misma actividad
ceonomica, o los fgey que garsntizen ¢l retomo del capital tengan cl misine ariecn, alcetando
esta el limite del grupeo,

Para la determinacidn del limite individual a una personp fisica se consideraran los erdditos
olorgados a csa persona fisica o so ednyuge, asi como a sus parientes dentro del scaundo prado
de comsanguinidad ¥ primeio de afinidad. Cugnde la persoma fisica o su conyuge sean
controkadores, directas o indirectos, de persoras juridicas, los eréditos otorgados o estas empresas
se considorarin dentro del mismo lunite de erédito individual. Para la determinacion del limite
individoak s una persona juridiza se consideran los eréditos oforpados a esa persona juridica, asi
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conwo a otras soctedades o personas fisicas vinculadas, que en su conjumto s¢ puedan calificar
COMO NN Rrn ceondmico.

sc incluiran ademas los erédditos otorgados 3 ucctonistas de dicha persona juridica que poscan
mas del 20% de purticipacion, o control de la empresa, o que sean responsables de la gerencia o
direccion de csta. Es responsabilidad d la unidad de Negocios Iz confurmacisn inicial do estos
grupos, y de notificar a Ta Gerencia GIR sobre cualquier cambio en los grupos existentes. Fl
otergamiento de créditos a partes vineuladas a la institueidn, asi como ios lopes de cartera pain
esie tipo de créditos, estard limitado a lo establecido en el (ablero de apetite de ricsgo, ¥ en el
Reglamentay sobre esta matecia. A fin de mantener la base de datos de personas ¥ empresas
vinculadas a esta institucidn, se establecen las siguientes responsabilidades:

8} ks responsabilidad de la unidad de Gestion Humana mantencr actualizada 12 base deo
datos de empleados de la institucion y sus familiares. Para esto, se generan reportes
mensusles donde sc evidencien ios nuevas ingreses v las salidas de empleados.

b) Es responsabilidad de [a Unidad de Gestién Humana, PLA/FT y Riespo Opcracional de
mantener actualizada las informaciones de los direetores, sus familiares v las empresas
donde estos tengan participacion accionaria, sean miembros del Consejo ¥ cualquier otra
foncian directiva de alfo impacto en las decisiones de ta empresa.

Adicionzhmente, la entidad mitiga el riesgo de sobreendeudamianto, cvitando olorpar créditos
por encima de la capacidad de endeudamiento det deudor, a través de la definicidn de indicadores
que ic permiten tdentificar las Himitaciones de pago del deudor con basc cn sus COMPNISOS,

La Ascciacion cuida de que los deudares, de manera deliberads, distribuyan obligaciones entre
empresas relacionadas para evadir et cumplimiento de tos limites de concentracion de créditos
reglameniarios, para lo cual se definen limites de concentracion de créditos en base al patvimonio
técnico de la Entidad para otorgar créditos & individuos, sectores, segimentos; v conformidacl
con 1o establecido en el apetito de viesgo.

i) _Exposicion al riespo de crédito de los activos financieros medidos al eonto o al coste amortizade, por
geetor v clasificacidn o grado de ricspo A:

1, Tabla Na. 1. Exposicidn erediticia de las inversiones a costo amortizado.

224
INVERSIONES DGP DOP

Sector pitblico no financivro

Clasihcaeidn A 35,060,194 - 35,060,194
Clasiflcacion B - “ )
Clasifcacion - . }
Clasilicacidn I - - -
Clasificacion 02 - - .
Clasihicacion E _ - - ) .
Subtotal 35,060,194 : 35,060,194

Seclor Enunciero
Clasificacion A R27,474.050 6,243,150 820,531,760
Clasificacion B - - ;
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Clasitieacian O
Clasificaciin T

ClasiFieacion D2 - - .
Clasificacion E - - -
Suliotal 527,474,950 6,943,150 520,531,760
INVERSIONES
Sector privado no financiers
Clasificacidn A 1 74,900 1,749 173,151
Clasificacion B - - _
Clasificacion © . _
Clasificacidn 121 _ -
Clasificacidn D2 - “ -
€ lasificacion E - - .
Subiotal 174,200 1,749 173,151
Tuolal Expoesicién de Riesgo
Crediticio de las Inversiones 862,710,044 6,944,939 §55,765,105
2023
" Saldo brute Provisiones Saldo Neto DOP
INVERSIONNES __H_D_(H’ —M e

Sector publico no financicro
Clasificacidn A

Clasificacion B

Clasificacidn C

Clasificaciin D1
Clasificackin D2
Clasificacion &

Subtotal

Sector linanciery
Clasificacian A
Clasificacion B
Clasificacion C
Clasificacion 171
Clasihicacién D2

83,380,749

33,380,744

43,380,749

B14,714,532

(6,244 939)

B08, 469 593

808,469,593

Subtotal 814,714,532 (6,244,935
Sector privado no financiero
Clasiticacidn A 1 74,900 |, 749 173,151

Clasihencidn B
Clasificacion C
Clasificacion DI
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Clastlcacion D2
Clasificaciéin E
Subtotal

Total Exposicion de Hiespo

Crediticic de las Inversiones 898,278,181 {6,244,939) R92,023,493
Tabla No. 2. Exposicitn crediticia de |a cartera de créditos
Mayores dendores comerciales
Clasificacion A WA NYA A
Clasificacion I3 A MiA MN/A
Clasificacion MNiA Midy A
Clasificacion D) N/A MNiA MNAA
Clasificocion 132 MNAA BIA INAA
Clasificacion E M/A MNfA A
Subloial
Medianos dendores comerciales
Clasificacion A MEA N/ ™iA
Clasiticacion B MNiA NAA NYA
Clasificacion € MNEA N/A A
Clasificacion D1 A MIA MfA
Clasificacifn 12 A MNiA A
Clasifrcacidn E MNiA A, [ FA
Subtotal A MNA DA
Menpres deudores comerciales
Clasificacion A 157,319,040 7,635,205 740 703,843
Clasificacion B 23,534,344 43},988 23083 361
Clasificacion C 1,765 2072 1,643,975 6121226
Clasificacion D1 8,001,204 3,227,624 4 833,579
Clasificacian 32 4,736,104 2,846,157 1,804,037
Clasificacion E 4,745,733 14,745,733 -
Subtotl 816,181,733 30,540,684 785,632,048
Cridites Je consumo préstamos
personales
Clasificacion A 1,532,461 937 15,458,814 1,517,003.162
Clasificacidn I3 39,508 581 1,074,778 IBA81803
Clasificacion C 20 042 402 3,010,243 (64262448
Clasificacion Di 21,863,802 7900390 13,957,301
Clasificacion D2 10,453,363 6,304 204 4,140,154
Clasificacion E _ 2558120767 24,693,083.08 888,123
Subtotat 1,649,909,514 S0.003,719  1,590,505,794
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CARTERA DE CREDITOS Saldo bruio Provisiones Saldo Neto
nop Dor par
Créditos de consumo tarjetas de
crédito
Clasificacion A 1, 196,452 1,093 853 (05,102,508
Clasiticacion B 3,171,446 106,487 3,064 964
Clasificacion C 1.615,862 323,172 1,292,690
Clasificagian DI 3,801,003 1L520400 2,280,602
Clasiticacicn T32 2138503 1,283,101 835,407
Clasilicacion E 0.438.013 65,438,003 -
Subtetal 123,361,251 10,765,022 112,596,258
Crédiros hipatecarins para la
vivienda
Clasificacion A 703,316,658 7,061,705 696,254,952
Clasificacion B 7,514,672 78,2649 T.436,402
Clasificacion C - - -
Clasificacion D] 3,262,277 32,794 3229482
Clasificacion D2 1,322.272 368 301 053,970
Clasificacion® 1,841,509 se4.034 1,277,474
Subtotal 717,257,390 8,105,106 709,152,284
Créditos por compra de titulos
con pacts de reventa
Clasificacion A BIA MNAA MNIA
Clasificacion 13 MNIA MNA MfA
Clasificacion C N/A MIA N/A
Clasificacisn I31 LA N MIA
Clasificactdn D2 NIA M/A M/A,
Clasificacion B o M M A
Subtotal NfA N/A NiA
Total Exposicién de Rieseo
Credilzcio de [a Cartera de
Créditos 3,306,702.919 108,423,533 3,198,286,186
Menos provision adictonal ) - 4,641,607 .
C3,306,709,919 113,065,144} 3,193,644,779
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CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasifieacidn C

Clasificacién Dl

Clasificacién D2

Clagificacin E

Subtotal

Medianos dendores comerciales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacion €

Clasificacion Dl

Clasificagion D2

Clasificacidin E

Suhtetal

Menores deudores comereiales
Clasificacion A

Clasificacion B

Clagifieacidn

Clasificacion 1

Clasificacion D2

Clasificacion E

Zultetal

Créditos de consuma préstamos
persinzles

Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacidin C

ClasiDeacion DM

Clasificacidn 122

Clasificacion B

Subleial

2023
Saldo bruto I'rovisienes Saldo Neto

DOP DOP DOP

M4 A MNA

MiA MiA MIA

MNrA MNYA MiA

MiA A i A

N/A N/& N/ A

M NiA MNiA

NS MiA M

MNAA NIA IA

MiA MiA N/A

BIA MNiA MIA

BIA Nid MEA

N, N/A N A

NI NiA MNFA

NAA, MiA MNiA

GO0 07 Bi9 6,737,745 a62.290.413

15,654,306 224,030 15,430,274

4,371,838 027905 3,443 B42

3.178,627 1,145 402 2.029.215

4411065 2,646,639 1,764,426

2.19740] 2,197,401 -

698,841,099 13,883,214 684,957,884

1,373,265430 13,868,014 1,361,397.415

30,118,713 $32,536 209,266,174

14,259,138 1594, 843 12,564,295

19,985 801 5,509,770 14,474, 12{

4,592,541 2,218.432 2,374,158

_9,519,5954 9,266,829 252,765

_ . 1A433,739.3060 33,410,427 1420328932
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.y Saldo bruto Frovisiones Salide Neto
CARTERA DE CREDITOS —M DOP DOP
Créditos de consumao turjetas de
crédity
Clasificacion A 84,231,013 266,722 83,364,290
Clasificacién B 2,641,73593 88,775 2,552,960
Llasificacién C 365 B2 193,160 712,642 4%
Clasificacion D} 2,268 954 907,581 1,361,373
Clasificacion D2 1,965,626 1,179,373 TRA.251
Clasificacion E 1,058,311 10,059.31 14
Rubintal 102,132,444 13,194,926  B8.837.518
Créditos hipotecarios para Ia
vivicnda
Clasificacion A 634,433,481 6,292,413 628,141,068
Clasificacion B 17,660,863 136,113 17,474,740
Ciasificacion ¢ 498,579 o}, 548 438,030
{lasificacion T . , .
Clasificaciin [32 1,322,272 282017 1,040,255
Clasificacion E . - - -
Sulotal $53,915,196 6,821,092 647,094,103
Crédites por compra de titulos
con pacto do reventa
Clasificacion A A MNFA MN/A
Clasifteacitn 13 N/A MN/A NiA
Clasificasion C MNIA NiA MiA
Clasificaciin D1 MNA Mia MIA
Clasificacion D2 MIA N/A MNIA
Clasificacion [ N/A MiA MNAA
Sublolal B N/A NIA N/A
Toial Exposicion de Riesgo
Crediticio de la Cariera dc
Crédilos 2.9[_!3‘628,1{}[! 67,400,661 2.841,218432
Tasas histdricas de impago ¥ otros datos necesarios para evaluar la calidad crediticia:
2024
Cancepto Uitime afio Ultimas 3 afics Ultimos 5 afios
Cartera vencida {mas de H) diay) 04,517 461 35,621,163 43,442 766
{1}
Coberiura de pérdidas por
adjudicaciones - 6,008 5648 23,430,347
Cartera en cobranza judicial (1) 0055 342 2483 980,048 587757
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Cartera de créditos castigada _ 106,540 603 79,846 010.21 &6 210 840
Total de créditns deteriorados 203,117,406 125,458,721 138,961,574
Cartera de ereditos brinta (1) 3,306,709,9419 2,500,781.980 2,227,749411
Tasa Historica de impago %% . 5 %0 5% 6%
2023
Concepto Ultimo aiio Uitimos 3 afios  Ultimos 5 afios
Cartera vencida (mas de 90 dias) (1) 54,789,713 34.371,283 39221,373
Cartera en cobranza judicial (13 4,339,134 4 735,162 7,681,154
Cubertura de pérdidas por adjudicacionoes - 22,441,242 35649677
Cartera de crédilas castigada ) 02,406,484 64,022 868 53,386,648
Total de eréditos deterioradns 151,535,331 125,570,555 [36,439,052
Cartera de crélitos bruta 1) 2,908,628,180) 2,117,084,498 2,001,333,931
Tasa Histérica de impago %4 % 34 7%
vi} Cobertura de Jas garantias vecibidas,
2024
¥alar Bruto
cunEnmroRivos  Comis Sl su
DOP DO DOP
ayores dendores comerciales
Clasifieaciin A MNSA MN/A WA
Clasiticacian B N/A MNEA NiA
Clasiligacion C T MNFA MiA
Clasificacion 121 MNAA NIA NiA
Clasificacion D2 INFA W/ A N/A
Clasificacion E MNIA MNiA MA
Subtotal - N/A NA [REF
Medianos dendores comcreiales
Clasificacion A NAA i MNfA
Clasificacion B MiA N/A MNiA
Clasificacion C MNIA MM A
Clasificacian Dl NiA ™A NiA
Clasificacidon D2 N MiA MiA
Clasificacion MIA WA NiA
Subtofal WA MIA MiA

A ) MiA MrA

Gl



ASQCTACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 v 2023

{Valor en DOP)

Menores deudores comerciales
Clasiftcacion A

Clasificacion B

Clasificacién ¢

Clasificacidn D1

Clasificacion D2

Clasificacidn }

Subiotal

Créditos de consumo pristamos
persondles

Clasificacion A
Clasificacion B
Clasificagion
Clasificacian 121
Clastficacion [b2
Clasilicacion E
Subtotal

Créditos de consmnn tarfetas de crédito

Clazificacion A
Clasificacion B
Clasificacion €
Clasificasisn I
Clasifeacion 132
Clasificacidn 15

Subtotal

Créditos hipoteearios para la vivienda

Clagiflteacion A
Clasificacién B
Clasilicacitn
Clasificacion D
Ciagificacion 2
Clasificacion E
Suhbiotal

757,339,049 260,283,774 497,055,274
23,534,349 24,176,192
7,765.202 . 7,765,202
8,061,204 - 8,061,2040
4,736,194 - 4,736,194
14,745,733 _ - 14,715,733
816,181,733 284,459,066 531,721,766

1,532,161,977 842,095,052 690,366,924
39,506,580 40,492,644 46 (986,062.74)
20,042,492 9,993,755 10,048,736
21,863,892 5,035,200 16,828,692
10,453,363 - 10,453,363
25,581,207 9,164,000.00 16,417,207

1.649,909,514 904,780,653 743,128,861

106,196,452.3] - 109,391,291.48
3,171, 44092 - 3. 54947320
1,615,862.38 1,864 (10,11
3,801,003 25 4,592,110.54
2,138,503 68 - 2,573,759.60
6,438,013.11 - 7,711,897.02
123,361,281 _ 129,682,532
703,316,658 711,058,503
7,514,672 7,826,976 -
3,262,277 3,423,548
1,322,272 1,902,717 {580,445)
1,841,509 1 AT1,606 169,003
717,257,390 725,675,352 {210,541)




ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 vy 2023

(Valor cn DOP)

Creéditos por compra de firulos con paeto

de reventa

Clasificacion A
Clasificacion B
Clagificacidn
Clasificacion D1
Clasificacion [12
Clasificacidn E
Subtotal

Total, Exposicion de Riesgo

Crediticio dela Cartera de Créditos

CARTERA DE CREDITOS

Mayores deudores comerciales
Clasificacion A

Clasificacian 13

Clasificacian C

Clasificacidn D

ClasilNeacidn 02

Clasificacion F

Subtoal

Modianos doudores eomercinles
Clasificacion A

Clasificacion B

Clasificacidn

Clasificacian 121

Clasificacion 32

Clasificacion £

Subtofal

Menores dendores comercialey
Clasiticacidn A

Clasificacion B

Clasificacion O

Clasificroian 131

Clasifeacian 122

MiA MNiA Nl
A ™EA MiA
NiA, NF A NiA
MiA ™A A
MFA NS A M
M/A A A
/A NIA A
3,306,709.919 1916915972 1,389,793 947
2023
Valor Bruto
Cartera de Saldo Cubierto Saido
Créditos por la Garantis  Expucsto
DOP DOP J119) %
M/A fA MiA
A N/ NI A
Mra M/ A MNiA
MSA /A /A
/A fA MNYA
MN/A MNA N A
M™FA ™A M/A
MNiA MN/A MA
Mf A MiA MiA
MrA fA Ni
A MiA N A
M M/A MA
™IA MNfA WNiA
™A ™A NYA
09,027,850 346,050,417 322,097 44!
15,654,300 41,890,498 -
4.371,838 - 4,371,818
3R A2 1,000,014 2,088,613
4,411,065 - 4,411,065



ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

Noifas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023
(Valor en DOP)

Clasificacién
Subtotal

Créditos de consumng préstamos personales

Clasificacion A
Clasilicacidn B
Clasificacion C

Clasificacidn [
Clasificacidn 2

Clasificacion T
Sohtotzl

Créditos de consumo tarjetas de ceédito

Clasificaeion A
Clasifouacitn B
Clasificacion C

Clagificacuin I
Clasificacidn 02

Clasificacian F
Subtoizsl

Créditos hipoteearios para la vivienda

Clasilicacion A
Clasificacitn B
ClasiOeacion C

Clasificacion Dr
Clasificacion D2

Clasificarion 1
Subtotal

Creditvs por compra de titulos con pacto de

Ieventa

Clasificacion A
Clasificacidn B
Clasificacion ¢

Clasificacion TJ |
ClasiAeacion D2

Clasificacidn E
Subtotal

Total, Exposicién de Ricspo
Crediticio de ka Cartera de Créditos

2,157,401

2,197,401

698,841,050

389,010,930

1,375,265,430

597,792,055

309,530,168

777473,374

30,118,713 17,258,381 12,860,328
14,259,139 13,i90,618 1,068,520
19,983,891 13,410,400 6,573,49)
4,592,591 1,685,503 2,907,088
9,519,595 3,130,831 6388763
1453739360 646,467,794 807,271,566
84,231,013 86,677,563
2,641,735 2,959,260
965,502 1,123,229
2,263,954 - 276149
1,965,626 S 2,350,117
10059311 - 11774350
102,132,444 - 107,645,571
634433481 LO7R962,916 i
17,660,863 24,679,486 .
498,579 2,084,300
1,322,272 4,382,303 .
65391519  1,10,109512 -
A N/A N/A
NfA N/A N/A
N/A N/A N/A
NIA N/A N/A
NiA N/A N/A
WA N/A /A
N/A N N/A
2,008,628,100  2,145,588,236 763,039,864
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ASOCIACION PERAVIA DE AIIORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre del 2024 y 2023

(Valor en DOP)

vii)  Crédiwes recuperados con bicnes recibidas en recuperacion de créditos.

[.a Asociacién durante los aflos terminades al 31 de diciembre 2024 y 2023, no obtuvo bienes ¢n
calidad de recuperacidn de eréditos.

La politica para recibir bienes de dacion yfo adjudicacion como parte de recuperacion de erédite de a
Institucion, estd fundamentado en lo estableeido en el Reglamento de Ewvalvacion de Actives y sus
madiftcaciones. No obstante, es responsabilidad de la unidad de Gestién Integral de Ricsgos ¢l seguimiento
con ¢l resto de las unidades de las muebles e inmuebles reeibidos en pago de deudss del cliente,

Las ventas se realizan de preferencia al contado, y debe efectuarse por encima del valor de la tasaeion
actualizara, en caso de que la venta s vaya a efectuar por debajo del monto de Ia tasacion debe estar auforizado
por le Junta de Directores ¢ Informadeo a la Superintendencia de Bancos,

vii)  Créditog recuperados sin garaniia.

Los esfuerzos de cobro se realizan ain después del eastizo de un erédito, los erédites castigados son asignados
aun gestor del drea de Recaude para su debida gestién de cobro, 5i el pestor identificadu una nueva condicién
o bien ¢l deudor expresa su intencion de retomar los pagos, nulifica a la Gerencia Legal quien indica las
acciones correspondientes para el cobro. Para descontinuar estos esfuerzos deben dejarse evidencia escrita de
las razenes:

I. Reporie de Abopados Externos especificada la incobrabilidad.

2. En caso de personas fisicas, muerte, incapacidad por razones de salud del devdor o desaparivion.
3. Disolucidn de b empresa,

4. Garantias Constitnidas inexistentes o fraudulentas.

Monto recuprrado vetto recuperado
nop Doy
25124 2023
3,206,552 2.888,260
21, Operaciones con Partes Yioenladuy

Los crédifos a partes vinculada estan sujetos a los mites establecidos por las regulaciones  bancariag

¢ indicadas en Ya nota 14 de relaciones téenicas.

La Asociacién efectda transacciones con parles vinculadas, cuyeo volumen ¥ saldos mds imporiantes,
5€ Mueslran a continuacion:

Los créditos vineulados a la admiristracidn, han sido concedidos a tasas de intereses mas Tavorables de
aquellas con partes no vinculadas de conformidad con la politica de incentiva al personal.

2924

Cartera de Crédito:

Estado de

Resultados

Lmporte cn Tipo de Inpresos

Tipo de ¥inculacion noy Transaccidn oo
G1-Vineolacion por gestidn {ncionario) G.64736%  Préstanos 1,788,043
G2-Vinculacon por Gestidn {Empleado) 3,207,538 Préslamog ey, (158
CA-Vinculacidn por Consanguinidad v afinidad 8,352,826  Préstamos 2,146,110
Total de Yinculados 21,267,733 4,586,223
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ASOCTACION PERAVIA DFE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 20023

(Valor en DOP)
PAPE;
Cartera de Crédite:
Estado de
Tipe de Yinculacion Resultaduy
Imporie en Tipo de Ingresos
DOP Transuceion bpop
G 1-Vinculacion por pestion (funcionario) 10,353,832 Préstamos 216,231
Gi2-Yinculacton por Gestion (Empleado) £ 788,063 Préstanos 573 99
CA-Vinculacion por Consanguinidad y afimidad 12,005,623 Préstamos 1,950 667
Total de Vincelados 27,147,518 3340 880
Tepiisitos del Piahlicn:
2024
Estado de
Resultados
Importe en Tipo de {astos
Tipe de Vinculacion DOP Transaecion Dop
Depdsitos del
{i1-Vinculacion por gestidn {funcionario) 22,866,664 Fublico 1,338,753
IYepdsitos del
(i2-¥inculacion por Gesnén {Empleado) 13,714,009 Fiblico 384,871
Depdsitos del
CA-Vinculacion por Consanguinidad v afinidad 86,109,148 Fiblico 3,771,620
Total de Yineuladoy 122685011 5,495 244
2423
Depisitos del Piablice:
Estado dc
Tipo de Vinculacion Resultadys
Tmperie cn Tipo de Gastos
Dop Transaccitn nore
G1-Vinculacion por gestion (funcianario} Depisitay
15,959,809 del Publico 25,608
G2-Vinculacion por Gestion {Empleado) Depdsitos
14,124,091 del Publico 28,024
Lepositos
CA-Vinculacidn por Cansanguinidad y afinidad 54,395,523 del Publico 123,378
Fimal de Yineulados 89,475,413 177,010

By



ASQCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre del 2024 y 2023

{Valor en DOP)

28.

29,

3},

Arrendamientos:

La Entidad no posee contrates de atrendamientos con vinculados.

Transacciones Wo Monetarias

Un detalle de ks transaceiones no monetarias realizadas por ta Asociacion es comeo sigue:

2024 2023
A _ _ Dor DoP
[Teansferencia de prestamos a bienes recibidos - -
Castiros de cartera de crédily 13,806,405 13,412,210
Castigos de tendimientos por cobrar ) 1,724,242 _ 5,183,255
[Transferencia de provision de rendimicntos por cobrar
g provision cartera de crédito. : 272278 4,237,061
[Transterencia de provision de cartera a provisién e
bicnes recibidoy i} -] -]
Drescargo provisidn de bienes recibidos - __ e
Keversar Provision por Ventas de bienes recibidos en
recuperacion de créditos ~ e -
Cransferencia  de resultado del ejercicio a Reserva
[egal L 2387374 12,025,492

Hechos Posteriores al Cierre

En la Asoeiacion no se presentd ningn hechao relevante posterior al cierre, que amerite ser revelado.

Oiras Revelacinnes
Honorarios Profesionales Auditores Externos:

Los henerarios profesionales al 31 de dicicinbre el 2024 por concepto los awditores externos, ascienden

a USES2,000 mas TTBIS.

Reyuerintiente Encije Legal:

Mediante la Cireubar 8257 dei Baneo Central de la Repiblica Dominicana de fecha 27 de julio 2022,
se establece que 4 parlir del lero, de Septiembre del 2022, Ios coeficientes de encaje legal serdn
restiluidos de la forma siguicnter 12% en el caso de los Bancos Mdltiples y de un 7.8% para las
Asociaciones de Ahorros y Préstamos y las Corporaciones de Créditos.

Aplaramiento del uso de Valor razonable en ¢l poriafolio de inversioues:

Mediante circular F0/22 emitida por ia Superintendencia de Bancos, se dispone aplazar, el uso de valor
razonable en el portafolio de inversiones. Lsta disposicion ¢s de aplicacian para las inversiones
adquividas en el mercada local ¥ en el extranjers.

Las autoridades reguladoras estableceran la ruta erilica y ¢l cronograma de acciones a seznir, en
fincidm del panorama econdniico que ingere  dicha fecha, que permitan visbilizar la implemcnracién
de Iz normativa sobre ef uso del valor razanable en el portafolio de wnersinnes,
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ASQCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
Notas a los Estados Financieros
31 de dicicmbre del 2024 y 2023

{Valor en DOP)

Mediante la Circular SB Nom, CSB-REG-2023000i6 de fecha 5 de diciombre de 2023, la
Superintendencia de Bancos dispucste mantener de manera indefinida €] (ratamienlo contable
dispuesto en la Ciccular $5: Nitm, 0140/22 para ¢l uso del valor razonable de las inversiones,

-Circular 19/22 actualizacion del Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas:

Mediante esta eircular de fecha 26 de diciembre 2022, se establece actualizar el Manual de
Contabilidad para Intidades Supervisadas a fin de incluir algunas cuentas para €l registro y ¢
manitares de los eventos de riesgo operacional, los cuales cstardn en vigencia el primero (lero.)
de enero de 2023,

Modificacidn 2 la tasa de remuneracién y beneficios sociales para Facilitar su comprension.
Seactualizan las secciones ANEXO [y 1l que incluyen los formatos de presentacion de los Estados
Financieros individuales y consolidados v ¢! Manual de Contabilidad para Entidades Supervisadas
Aplazamiento pars ¢l primero {lero.) de encro de 2924, la implementacicn del tratamionto
contable dispuesto en las cuentas 265.03 ¥ 265.04, comistunes diferidas por operaciones de
créditos y comisiones diferidas por cperaciones de tarjetas de eréditos,

Considerando que la aplicacidn de este tratamients contable con efecto retroactivo, tendria un
tmpacto relevante en los resultados de las entidades, el ente snpervisor dispuse guc sc aplicard de
forma prospectiva para el olorgamiento de nuevos créditos a partir del { Lero.) de encro 2624,

Circulgr 2023-00051-Tratamiento ¥ use de cuentas para el registro de [as provisioncs
comstituidas que cxcedan el requerimicnto norimuative:

Mediante Circudar 2023-000051 emitida por de la Superintendencia de facha 10 de agosto del
ano 2023 se dispone o siguiente:

Las Fntidades do intermediacién financiers en base a los ricsgos asocindos a las operacianes
crediticias que realizan, deberdn constituir provisiones especificas, gendricas y para cubrir
el clen por cicnlo (100%) de la cantera vencida como lo establece ¢ Reglamento de
Cvaluacidn de Activos, debiendo ser registradas en las Subcuentas: 129-01-M-01 (Provision
para eeéditos comerciales), 29-01-M-02 (Provisian para créditos de consumos) y 129-01-M-
03 (provision para eréditos hipotecarios para  la vivienda), establecidas en el Manual de
Contabalidad para Entidndes Supervisadas.

Cuando resulte un excedenie sustentado en una metodologia de riesgo inlerna o politica de
la Entidad, dicho excedente permanecers con fas cucnlas de provisiones indicadas.
Bventualments la metodelogia interna podra ser requerida por la Superintendencia de
Bancos.

Si la Entidad no cuenta con nna imctodologia que justifique 1z Constileion de dicho
excedente, deberdn reclasificar Jos mismos a ln Subcucnta 122-01-M-08.02- Otras
provisiones.

Para el registro contable de provisiwmes anticiclicas y adicionales, las Entidades deberdn
utilizar las cuentas gstablecidas en el Manal de Contabilidad pars Entidades Supervisadas:

*  1289-01-M-04 proviziotnes anticiclicas para riesgos de aclivos
«  125-{H-M-OR provisionos adicionales por ricspos de activos

Provisiones awnticiclicas:  Se utilizwd pwra registrar las provisiones que hardn frente al
viesgo putencial de los aclivos y contingencias relacionadas a las variaciones en ¢l ciclo
ccondmicn, pudiendo las Entidades establecer uma meiodologia inteina hasta tanto el ente
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ASQCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS
MNotas a los Estados Financieros
31 de dicicmbre del 2024 y 2023

(Yalor en DOP)

3.

Supervisor establezca una metodologia.  Las mismas na podrin ser utilizadas para
compensar deficiencias de provisiones,

- Frovisiencs adicionales: sc utilizard para registrar las provisiones adicionales que las
Entidades decidan constituir, ya sea para fines del cdleule de Capital Secundario o no, en las
cuentas cstablecidas siguientes;

e 1Z29-01-M-08-01] provisiones para campauto del capital secundario
s 129-01-M-0D8-02 Otras pravisiones adicionales

- Las otras provisiones adicionzles no seran consideradas para determinar 1a cobertura de
provisiones de [a cartera vencida.

- Las disposiciones cstablecidas en la presente circular tendran aplicacion al eorte del mes de
Septicmbre 2023 en lo relative a la medicidn de cobertura de carters vencida v de
coeficieme de solvencia, Las Entidades, ¢n caso de no contar con las metodologlas o
politicas dispusstas en esta elrcular, tendrin hasta el 15 de diciembie 2023 para documentar
las nrismas y remitir para fines de notificacidn al ente supervisor,

Noias requeridzs por la Superintendencia de Bancos de la Repiblica Donmtinicana

Mudiante Circular No. 013-21 de ia Superintendencia de Bancos de la Repiblica Dominicana, se
establecen modificaciones del Manua] de Contabilidad para Entidades Supervisadas al formato de
los estados financieros y las nolas minimas que [os cstados financieros deben inchuir. Al 31 do
diciembre del 2024 ¥ 2023 las siguientes notas no se incluyen, porque las mismas no aplican:

Fondos lnterbancarios

Operaciones derivadas de contratos de compraventa al contado, canteato de préstamos de valores
Aceptaciones bancarias

Walores on cireulacicn

Agcnic de garantias

{Obligacicnes sebordinadas

Reservas téenicas

Responsabilidades

Fidcicomisns

Agente de parantias

Patnimonio separado de titulviracidn

Resultados de la cartera a valor razonable con cambio en el patcimonio
Repseguios

Utilidad pow aceicn

Informacidn financicra por scgmentos,

Resultados contabilizados por el método de parcticipacion

Gestion de riespo financicros:

Rieseo fiduciario

Exposzicidn crediticia de las inversiones materiales hasta ol venconiento
Operaciones descontinuadas.

Expasicidn a otray riesgos.

%
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DIRECTORIO

OFICINA PRINCIPAL

Calle Duarte, esq. Sanchez No. 11

Edificio Profesional, Bani, Provincia Peravia

Tel: 8095223335
Fax: 809.522.3008

WwWw.asociacionperavia.com.do

o 0 (@asocperavia

SUCURSALES

AZUA
Calle Duarte esg. Amador Aybar

Tel.: 809521.8311
Tel.: 809521.3663
Fax: 8095212768

MATANZAS
Calle Duarte 17

Tel.: 8095220839
Tel.: 8095220888
Fax: 8095220905

NIZAO
Calle Sanchez 40

Tel.: 809521.8311
Fax: 809521.8463

SANTO DOMINGO
Av. Bolivar 255, Edif. Torre El
Oraculo, Apto. 101 Gazcue

Tel.: 809.689.6060
Tel.: 8096896262
Fax: 8096859640

YAGUATE
Calle Sanchez 6, esq. Mella

Tel.: 8092436700
Tel.: 809.243.6701
Fax: 8092436107

VILLA FUNDACION
Calle Central 39

Tel.: 8095229513
Tel.: 8095229546

PADRE LAS CASAS
Calle Duarte 25

Tel.: 8095210270
Tel.: 8095210356
Fax: 8095210221

SABANA YEGUA

Calle Enriquillo 25, esq. Duarte

Tel.: 8095210707
Tel.: 8095210880
Fax: 8095211008

ASOCIACION PERAVIA DE AHORROS Y PRESTAMOS

LAS CHARCAS
Calle 27 de Febrero 13

Tel.: 8095219090
Tel.: 8095219384

PAYA
Calle Juan Pablo Duarte 54,
esq. Mella

Tel.: 809522.2089
Tel.: 809522.2069
Fax: 80952265710
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Asociacion Peravia

de ahorros y préstamos

Producto fabricado con materiales reciclados.
Comprometidos con una gestion ambientalmente responsable.



